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ГРАДА СМЕДЕРЕВА

ПРИВРЕМЕНИ ОРГАН 
ГРАДА СМЕДЕРЕВА

139.

На основу члана 67. став 1. тачка 7) Закона о локалним 
о изборима („Службени гласник Републике Србије“, број 
14/2022), члана 86. став 4. Закона о локалној самоуправи 
(„Службени гласник Републике Србије“, број 129/2007, 
83/2014-др.закон, 101/2016-др.закон, 47/2018 и 111/2021-др.
закон), члана 92. став 4. Статута града Смедерева („Служ-
бени лист града Смедерева“, број 2/2019-пречишћен текст) 
и Одлуке о распуштању Скупштине града Смедерева и 
образовању Привременог органа града Смедерева („Служ-
бени гласник Републике Србије“, број 94/2023),

Привремени орган града Смедерева, на 1. седници 
одржаној 1. новембра 2023. године, донео је

Р Е Ш Е Њ Е

I

Констатује се да одборницима Скупштине града Сме-
дерева, и то:

1. АВРАМОВИЋ ЈАСНИ
2. АЛЕКСИЋ МАРИЈИ
3. АНАСТАСИЈЕВИЋ АНЂЕЛКИ
4. АТАНАСКОВИЋ ЈЕЛЕНИ
5. БАРОВИЋ ВЕЉКУ
6. БОГДАНОВИЋ СРЂАНУ
7. БОСИЋ СТОЈАНУ
8. ВАКУЛОВИЋ ТАЊИ
9. ВАСИЋ БОЈАНУ

10. ВИШЊИЋ ДАЛИБОРУ
11. ВОЈИНОВИЋ ЈАСМИНИ
12. ВУЈОВИЋ ЈОВИЦИ
13. ГИТАРИЋ ДРАГАНИ
14. ГРУЈИЋ МАРКУ
15. ЂОРЂЕВИЋ ДРАГАНУ
16. ЂОРЂЕВИЋ ЉУБИШИ
17. ЖАРКОВИЋ ИГОРУ
18. ЖИВАНОВИЋ ТАМАРИ
19. ЗДРАВКОВИЋ ЂОРЂУ
20. ЈЕЛИСАВЧИЋ ЈЕЛЕНИ
21. ЈЕРЕМИЋ ЕМИЛУ
22. ЈОВАНОВИЋ ДРАГИШИ
23. ЈОВАНОВИЋ МИЛЕНИ
24. ЈОВАНОВИЋ НЕБОЈШИ
25. ЈОВАНОВИЋ РАДИШИ
26. КОКАНОВИЋ ЖИВКУ
27. КОСТИЋ МИЛОВАНУ
28. КОСТИЋ НЕВЕНИ
29. ЛАЗИЋ ИВАНИ

30. ЛЕПОВИЋ ПРЕДРАГУ
31. ЛУКИЋ БОЈАНУ
32. МАКСИМОВИЋ ЈЕЛЕНИ
33. МАКСИМОВИЋ СЛАВИШИ
34. МАРКОВИЋ НАТАШИ
35. МИЈАТОВИЋ НИКОЛИ
36. МИЛЕТИЋ МАРИЈИ
37. МИЛОШЕВИЋ ВЕСЕЛИНУ
38. МИЛОШЕВИЋ МИЛОШУ
39. МИТИЋ НАТАШИ
40. НЕШИЋ ВЛАДИМИРУ
41. ОБРАДОВИЋ ОЛГИЦИ
42. ПАВЛОВИЋ ОГЊАНОВИЋ ТАТЈАНИ
43. ПЕРОВИЋ ДЕЈАНУ
44. РАДОЈКОВИЋ МИЛОШУ
45. РАНКОВИЋ СНЕЖАНИ
46. РИСТИЋ ЖИВОРАДУ
47. РИСТИЋ ЗОРАНУ
48. РИСТИЋ-ГРКОВИЋ ЉИЉАНИ
49. САРАФИМОВИЋ МАРИЈИ
50. СОВТИЋ ИВАНУ
51. СТАНОЈЕВИЋ МИЛОШУ
52. СТАНОЈЛОВИЋ ГОРАНУ
53. СТЕВАНОВИЋ ДРАГАНУ
54. СТЕВАНОВИЋ ЖИВОСЛАВУ
55. СТЕВАНОВИЋ ИВАНУ
56. СТЕВИЋ ЈАСМИНИ
57. СТЕФАНОВИЋ СРЂАНУ
58. СТОЈКОВИЋ ВИОЛЕТИ
59. СТОЈКОВИЋ ДЕЈАНУ
60. СТОШИЋ ДЕЈАНУ
61. ТЕОФИЛОВИЋ БОЈАНУ
62. ТИРНАНИЋ МАРИНИ
63. ЋОСО ЛИДИЈИ
64. ЦВЕЈИЋ СЛАВИЦИ
65. ЏЕЛЕТОВИЋ ДРАГАНУ
66. ШКРБИЋ МИРКУ и
67. ШЉАПИЋ ТАЈАНИ,

престаје мандат одборника Скупштине града Смедерева, 
доношењем Одлуке о распуштању Скупштине града Сме-
дерева и образовању Привременог органа града Смедерева, 
дана 30. октобра 2023. године.

II

Ово Решење објавити у „Службеном листу града 
Смедерева“.

О б р а з л о ж е њ е

Чланом 67. став 1. тачка 7) Закона о локалним о из-
борима прописано је да пре истека времена на које је из-
абран одборнику престаје мандат доношењем одлуке о 
распуштању скупштине.
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Чланом 86. став 4. Закона о локалној самоуправи про-
писано је да до конституисања скупштине и избора из-
вршних органа јединице локалне самоуправе, текуће и 
неодложне послове из надлежности скупштине и извршних 
органа јединице локалне самоуправе, обавља привремени 
орган јединице локалне самоуправе који чине председник 
и четири члана.

Чланом 92. став 4. Статута града Смедерева пропи-
сано је да до конституисања Скупштине града и избора 
извршних органа јединице локалне самоуправе, текуће и 
неодложне послове из надлежности Скупштине града и из-
вршних органа града, обавља Привремени орган града који 
чине председник и четири члана.

Тачком 1. Одлуке о распуштању Скупштине града Сме-
дерева и образовању Привременог органа града Смедерева 
прописано је да се распушта Скупштина града Смедерева, 
а тачком 3. исте Одлуке прописано је да Привремени орган 
обавља текуће и неодложне послове из надлежности Скуп-
штине града Смедерева и извршних органа града утврђене 
законом и Статутом града, до конституисања скупштине и 
избора извршних органа града након одржаних избора у 
складу са законом.

Влада Републике Србије донела је Одлуку о распуштању 
Скупштине града Смедерева и образовању Привременог 
органа града Смедерева („Службени гласник Републике 
Србије“, број 94/2023), којом је распустила Скупштину 
града Смедерева и образовала Привремени орган града 
Смедерева.

Даном распуштања Скупштине града Смедерева пре-
стао је и мандат одборницима Скупштине града Смедерева.

На основу напред наведеног, донето је Решење као у 
диспозитиву.

УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Против овог 
Решења може се покренути управни спор тужбом Управ-
ном суду у Београду, у року од 30 дана од дана пријема овог 
Решења. 

Број 020-205/2023-09
У Смедереву, 1. новембра 2023. године 

ПРЕДСЕДНИЦА
ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА
Јасмина Војиновић, с.р.

140.

На основу члана 86. став 4. Закона о локалној самоупра-
ви („Службени гласник Републике Србије“, број 129/2007, 
83/2014-др.закон, 101/2016-др.закон, 47/2018 и 111/2021-др.
закон), члана 92. став 4. Статута града Смедерева („Служ-
бени лист града Смедерева“, број 2/2019-пречишћен текст) 
и Одлуке о распуштању Скупштине града Смедерева и 
образовању Привременог органа града Смедерева („Служ-
бени гласник Републике Србије“, број 94/2023),

Привремени орган града Смедерева, на 1. седници 
одржаној 1. новембра 2023. године, донео је

Р Е Ш Е Њ Е

I

Констатује се да, ВЕСНИ КИШ КОСТИЋ, престаје 
функција председника Скупштине града Смедерева, 
доношењем Одлуке о распуштању Скупштине града 
Смедерева и образовању Привременог органа града Смеде-
рева, дана 30. октобра 2023. године.

II

Ово Решење објавити у „Службеном листу града 
Смедерева“.

О б р а з л о ж е њ е

Чланом 86. став 4. Закона о локалној самоуправи про-
писано је да до конституисања скупштине и избора из-
вршних органа јединице локалне самоуправе, текуће и не-
одложне послове из надлежности скупштине и извршних 
органа јединице локалне самоуправе, обавља привремени 
орган јединице локалне самоуправе који чине председник 
и четири члана.

Чланом 92. став 4. Статута града Смедерева пропи-
сано је да до конституисања Скупштине града и избора 
извршних органа јединице локалне самоуправе, текуће и 
неодложне послове из надлежности Скупштине града и из-
вршних органа града, обавља Привремени орган града који 
чине председник и четири члана.

Тачком 1. Одлуке о распуштању Скупштине града Сме-
дерева и образовању Привременог органа града Смедерева 
прописано је да се распушта Скупштина града Смедерева, 
а тачком 3. исте Одлуке прописано је да Привремени орган 
обавља текуће и неодложне послове из надлежности Скуп-
штине града Смедерева и извршних органа града утврђене 
законом и Статутом града, до конституисања скупштине и 
избора извршних органа града након одржаних избора у 
складу са законом.

Влада Републике Србије донела је Одлуку о распуштању 
Скупштине града Смедерева и образовању Привременог 
органа града Смедерева („Службени гласник Републике 
Србије“, број 94/2023), којом је распустила Скупштину 
града Смедерева и образовала Привремени орган града 
Смедерева.

Даном распуштања Скупштине града Смедерева 
престала је и функција председнику Скупштине града 
Смедерева.

На основу напред наведеног, донето је Решење као у 
диспозитиву.

УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Против овог 
Решења може се покренути управни спор тужбом Управ-
ном суду у Београду, у року од 30 дана од дана пријема овог 
Решења. 

Број 020-203/2023-09
У Смедереву, 1. новембра 2023. године 

ПРЕДСЕДНИЦА
ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА
Јасмина Војиновић, с.р.
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141.

На основу члана 86. став 4. Закона о локалној самоупра-
ви („Службени гласник Републике Србије“, број 129/2007, 
83/2014-др.закон, 101/2016-др.закон, 47/2018 и 111/2021-др.
закон), члана 92. став 4. Статута града Смедерева („Служ-
бени лист града Смедерева“, број 2/2019-пречишћен текст) 
и Одлуке о распуштању Скупштине града Смедерева и 
образовању Привременог органа града Смедерева („Служ-
бени гласник Републике Србије“, број 94/2023),

Привремени орган града Смедерева, на 1. седници 
одржаној 1. новембра 2023. године, донео је

Р Е Ш Е Њ Е

I

Констатује се да, БРАНЧЕТУ СТОЈАНОВИЋУ, 
престаје функција заменика председника Скупштине града 
Смедерева, доношењем Одлуке о распуштању Скупштине 
града Смедерева и образовању Привременог органа града 
Смедерева, дана 30. октобра 2023. године.

II

Ово Решење објавити у „Службеном листу града 
Смедерева“.

О б р а з л о ж е њ е

Чланом 86. став 4. Закона о локалној самоуправи про-
писано је да до конституисања скупштине и избора из-
вршних органа јединице локалне самоуправе, текуће и не-
одложне послове из надлежности скупштине и извршних 
органа јединице локалне самоуправе, обавља привремени 
орган јединице локалне самоуправе који чине председник 
и четири члана.

Чланом 92. став 4. Статута града Смедерева пропи-
сано је да до конституисања Скупштине града и избора 
извршних органа јединице локалне самоуправе, текуће и 
неодложне послове из надлежности Скупштине града и из-
вршних органа града, обавља Привремени орган града који 
чине председник и четири члана.

Тачком 1. Одлуке о распуштању Скупштине града Сме-
дерева и образовању Привременог органа града Смедерева 
прописано је да се распушта Скупштина града Смедерева, 
а тачком 3. исте Одлуке прописано је да Привремени орган 
обавља текуће и неодложне послове из надлежности Скуп-
штине града Смедерева и извршних органа града утврђене 
законом и Статутом града, до конституисања скупштине и 
избора извршних органа града након одржаних избора у 
складу са законом.

Влада Републике Србије донела је Одлуку о распуштању 
Скупштине града Смедерева и образовању Привременог 
органа града Смедерева („Службени гласник Републике 
Србије“, број 94/2023), којом је распустила Скупштину 
града Смедерева и образовала Привремени орган града 
Смедерева.

Даном распуштања Скупштине града Смедерева пре-
стала је и функција заменику председника Скупштине гра-
да Смедерева.

На основу напред наведеног, донето је Решење као у 
диспозитиву.

УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Против овог 
Решења може се покренути управни спор тужбом Управ-
ном суду у Београду, у року од 30 дана од дана пријема овог 
Решења. 

Број 020-204/2023-09
У Смедереву, 1. новембра 2023. године 

ПРЕДСЕДНИЦА
ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА
Јасмина Војиновић, с.р.

142.

На основу члана 86. став 4. Закона о локалној самоупра-
ви („Службени гласник Републике Србије“, број 129/2007, 
83/2014-др.закон, 101/2016-др.закон, 47/2018 и 111/2021-др.
закон), члана 92. став 4. Статута града Смедерева („Служ-
бени лист града Смедерева“, број 2/2019-пречишћен текст) 
и Одлуке о распуштању Скупштине града Смедерева и 
образовању Привременог органа града Смедерева („Служ-
бени гласник Републике Србије“, број 94/2023),

Привремени орган града Смедерева, на 1. седници 
одржаној 1. новембра 2023. године, донео је

Р Е Ш Е Њ Е

I

Констатује се да, МИЛИЈАНИ НОВАКОВИЋ, ди-
пломираном правнику, престаје функција секретара Скуп-
штине града Смедерева, доношењем Одлуке о распуштању 
Скупштине града Смедерева и образовању Привременог 
органа града Смедерева, дана 30. октобра 2023. године.

II

Ово Решење објавити у „Службеном листу града 
Смедерева“.

О б р а з л о ж е њ е

Чланом 86. став 4. Закона о локалној самоуправи про-
писано је да до конституисања скупштине и избора из-
вршних органа јединице локалне самоуправе, текуће и не-
одложне послове из надлежности скупштине и извршних 
органа јединице локалне самоуправе, обавља привремени 
орган јединице локалне самоуправе који чине председник 
и четири члана.

Чланом 92. став 4. Статута прописано је да до 
конституисања Скупштине града и избора извршних орга-
на јединице локалне самоуправе, текуће и неодложне по-
слове из надлежности Скупштине града и извршних органа 
града, обавља Привремени орган града који чине председ-
ник и четири члана.

Тачком 3. Одлуке о распуштању Скупштине града Сме-
дерева и образовању Привременог органа града Смедерева 
прописано је да Привремени орган обавља текуће и неод-
ложне послове из надлежности Скупштине града Смедере-
ва и извршних органа града утврђене законом и Статутом 
града, до конституисања скупштине и избора извршних 
органа града након одржаних избора у складу са законом.
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Влада Републике Србије донела је Одлуку о распуштању 
Скупштине града Смедерева и образовању Привременог 
органа града Смедерева („Службени гласник Републике 
Србије“, број 94/2023), којом је распустила Скупштину 
града Смедерева и образовала Привремени орган града 
Смедерева.

Даном распуштања Скупштине града Смедерева пре-
стала је и функција секретару Скупштине града Смедерева.

На основу напред наведеног, донето је Решење као у 
диспозитиву.

УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Против овог 
Решења може се покренути управни спор тужбом Управ-
ном суду у Београду, у року од 30 дана од дана пријема овог 
Решења. 

Број 020-193/2023-09
У Смедереву, 1. новембра 2023. године 

ПРЕДСЕДНИЦА
ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА
Јасмина Војиновић, с.р.

143.

На основу члана 86. став 4. Закона о локалној самоупра-
ви („Службени гласник Републике Србије“, број 129/2007, 
83/2014-др.закон, 101/2016-др.закон, 47/2018 и 111/2021-др.
закон), члана 92. став 4. Статута града Смедерева („Служ-
бени лист града Смедерева“, број 2/2019-пречишћен текст), 
Одлуке о распуштању Скупштине града Смедерева и 
образовању Привременог органа града Смедерева („Служ-
бени гласник Републике Србије“, број 94/2023), члана 2. 
став 3. Одлуке о радним телима Скупштине града Сме-
дерева („Службени лист града Смедерева“, број 3/2008) и 
члана 35. став 1. Пословника Скупштине града Смедерева 
(„Службени лист града Смедерева“, број 14/2020),

Привремени орган града Смедерева, на 1. седници 
одржаној 1. новембра 2023. године, донео је

Р Е Ш Е Њ Е
Констатује се да сталним радним телима Скупштине 

града Смедерева, и то:

-  Савету за буџет и финансије, у саставу:
1.  Милица Јелић, председник
2.  Милица Ранковић, заменик председника
3.  Зоран Ђурић, члан
4.  Александра Станојевић, члан 
5.  Срећко Стевановић, члан
6.  Златко Драгутиновић, члан
7.  Никола Петровић, члан

-  Савету за привреду и енергетику, у саставу:
1.  Дејан Лукић, председник
2.  Лела Костић, заменик председника
3.  Никола Ђокић, члан 
4.  Катарина Стојановић, члан
5.  Александар Савић, члан
6.  Срђан Ђорђевић, члан
7.  Јелена Јанковић, члан

-  Савету за пољопривреду, у саставу:
1.  Предраг Милисављевић, председник
2.  Марко Јовановић, заменик председника
3.  Александар Илић, члан 
4.  Стефан Карапетровић, члан 
5.  Александра Мијатовић, члан 
6.  Миливоје Драгутиновић, члан
7.  Милорад Живанић, члан

-  Савету за саобраћај и везе, у саставу:
1.  Владета Кочовић, председник
2.  Саша Јанковић, заменик председника
3.  Милан Јовановић, члан
4.  Тамара Јовановић, члан
5.  Сандра Капларевић, члан
6.  Горан Станишић, члан
7.  Немања Пантовић, члан

-  Савету за комуналне послове и урбанизам, у 
саставу:

1.  Петар Дисић, председник
2.  Зоран Глишић, заменик председника
3.  Данијела Аћимовић, члан
4.  Марко Милојевић, члан
5.  Дејан Милосављевић, члан
6.  Александра Стојиловић, члан
7.  Горан Јакшић, члан

-  Савету за науку, образовање и примену нових 
технологија, у саставу:

1.  Јован Видојевић, председник
2.  Биљана Гвозденовић, заменик председника
3.  Невена Маравић, члан
4.  Ивана Ранковић, члан
5.  Милица Гавриловић, члан
6.  Дејан Спасић, члан
7.  Милица Благојевић, члан

-  Савету за културу и туризам, у саставу:
1.  Жељка Крстић, председник
2.  Владан Филиповић, заменик председника
3.  Рајко Рајковић, члан
4.  Драгана Јовановић, члан
5.  Александра Микић, члан
6.  Миљан Губеринић, члан
7.  Јована Радојевић, члан

-  Савету за спорт и физичку културу, у саставу:
1.  Божидар Лакићевић, председник
2.  Ненад Мартић, заменик председника
3.  Владимир Влаховић, члан
4.  Саша Шпаровић, члан
5.  Душан Јоксимовић, члан
6.  Радојица Максимовић, члан
7.  Дарко Пауновић, члан

-  Савету за здравље и социјалну заштиту, у саставу:
1.  Весна Живановић, председник
2.  Јелена Бојовић, заменик председника
3.  Мирјана Михајловић, члан 
4.  Татјана Косовац, члан 
5.  Слађан Златковић, члан
6.  Душко Савић, члан
7.  Милан Чикарић, члан
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-  Савету за заштиту животне средине, у саставу:
1.  Лазар Милановић, председник
2.  Ивана Јовановић Ђурђевић, заменик председника 
3.  Немања Чаировић, члан 
4.  Јелена Јанковић, члан 
5.  Невена Вељовић, члан 
6.  Милош Миленковић, члан
7.  Александар Живојиновић, члан

-  Савету за рад и развој месних заједница, у саставу:
1.  Горан Васић, председник 
2.  Милан Милојевић, заменик председника 
3.  Срђан Берак, члан 
4.  Зага Добан, члан 
5.  Слађана Јовановић, члан
6.  Бранко Милановић, члан
7.  Драган Марашевић, члан

-  Комисији за прописе, у саставу:
1.  Наташа Величковић, председник
2.  Весна Аврамовић, заменик председника 
3.  Ивана Стаменковић, члан 
4.  Сања Трујић, члан 
5.  Александра Митровић, члан 
6.  Радмило Грујић, члан
7.  Марија Стевановић, члан

-  Комисији за кадровска питања и јавна признања, 
у саставу:

1.  Анђелина Цикота Филић, председник
2.  Ивана Стојић, заменик председника
3.  Милица Траиловић, члан
4.  Јелена Раденковић, члан
5.  Маја Штерлинг, члан
6.  Мира Турчиновић, члан
7.  Жарко Кнежевић, члан

- Комисији за спомен обележја и називе улица, трго-
ва и других делова насељених места, у саставу:

1.  Неда Мирић, председник
2.  Наташа Митић, заменик председника
3.  Јелена Стошић, члан
4.  Маријана Марков, члан
5.  Јелена Серафиновић, члан
6.  Добрица Живановић, члан
7.  Невена Мартић, члан,

престаје мандат, доношењем Одлуке о распуштању Скуп-
штине града Смедерева и образовању Привременог органа 
града Смедерева, дана 30. октобра 2023. године.

II

Ово Решење објавити у „Службеном листу града 
Смедерева“.

О б р а з л о ж е њ е

Чланом 86. став 4. Закона о локалној самоуправи про-
писано је да до конституисања скупштине и избора из-
вршних органа јединице локалне самоуправе, текуће и не-
одложне послове из надлежности скупштине и извршних 

органа јединице локалне самоуправе, обавља привремени 
орган јединице локалне самоуправе који чине председник 
и четири члана.

Чланом 92. став 4. Статута града Смедерева пропи-
сано је да до конституисања Скупштине града и избора 
извршних органа јединице локалне самоуправе, текуће и 
неодложне послове из надлежности Скупштине града и из-
вршних органа града, обавља Привремени орган града који 
чине председник и четири члана.

Тачком 1. Одлуке о распуштању Скупштине града Сме-
дерева и образовању Привременог органа града Смедерева 
прописано је да се распушта Скупштина града Смедерева, 
а тачком 3. исте Одлуке прописано је да Привремени орган 
обавља текуће и неодложне послове из надлежности Скуп-
штине града Смедерева и извршних органа града утврђене 
законом и Статутом града, до конституисања скупштине и 
избора извршних органа града након одржаних избора у 
складу са законом.

Чланом 2. став 3. Одлуке о радним телима Скупштине 
града Смедерева прописано је да сталне савете и комисије 
оснива Скупштина за мандатни период за који је изабрана.

Чланом 35. став 1. Пословника Скупштине града Сме-
дерева прописано је да стална радна тела оснива Скупшти-
на на мандатни период за који је изабрана.

Влада Републике Србије донела је Одлуку о распуштању 
Скупштине града Смедерева и образовању Привременог 
органа града Смедерева („Службени гласник Републике 
Србије“, број 94/2023), којом је распустила Скупштину 
града Смедерева и образовала Привремени орган града 
Смедерева.

Даном распуштања Скупштине града Смедерева пре-
стао је мандат сталним радним телима Скупштине града 
Смедерева.

На основу напред наведеног, донето је Решење као у 
диспозитиву.

УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Против овог 
Решења може се покренути управни спор тужбом Управ-
ном суду у Београду, у року од 30 дана од дана пријема овог 
Решења. 

Број 020-206/2023-09
У Смедереву, 1. новембра 2023. године 

ПРЕДСЕДНИЦА
ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА
Јасмина Војиновић, с.р.

144.

На основу чланa 51., а у вези са чланом 66. став 3., чла-
на 86. став 4. Закона о локалној самоуправи („Службени 
гласник Републике Србије“, број 129/2007, 83/2014-др.за-
кон, 101/2016-др.закон, 47/2018 и 111/2021-др.закон), чла-
на 92. став 4. Статута града Смедерева („Службени лист 
града Смедерева“, број 2/2019-пречишћен текст) и Одлуке 
о распуштању Скупштине града Смедерева и образовању 
Привременог органа града Смедерева („Службени гласник 
Републике Србије“, број 94/2023),
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Привремени орган града Смедерева, на 1. седници 
одржаној 1. новембра 2023. године, донео је

Р Е Ш Е Њ Е

I

Констатује се да, ЈОВАНУ БЕЧУ, престаје функција 
градоначелника града Смедерева, доношењем Одлуке о 
распуштању Скупштине града Смедерева и образовању 
Привременог органа града Смедерева, дана 30. октобра 
2023. године.

II

Ово Решење објавити у „Службеном листу града 
Смедерева“.

О б р а з л о ж е њ е

Чланом 51. Закона о локалној самоуправи прописано 
је да престанком мандата скупштине престаје мандат из-
вршних органа општине, с тим да они врше текуће послове 
из своје надлежности до ступања на дужност новог пред-
седника општине и општинског већа, односно председни-
ка и чланова привременог органа ако је скупштини мандат 
престао због распуштања скупштине, а чланом 66. ставом 
3. истог Закона прописано је да се одредбе овог закона које 
се односе на скупштину општине примењују и на градску 
скупштине.

Чланом 86. став 4. Закона о локалној самоуправи про-
писано је да до конституисања скупштине и избора из-
вршних органа јединице локалне самоуправе, текуће и не-
одложне послове из надлежности скупштине и извршних 
органа јединице локалне самоуправе, обавља привремени 
орган јединице локалне самоуправе који чине председник 
и четири члана.

Чланом 92. став 4. Статута прописано је да до 
конституисања Скупштине града и избора извршних орга-
на јединице локалне самоуправе, текуће и неодложне по-
слове из надлежности Скупштине града и извршних органа 
града, обавља Привремени орган града који чине председ-
ник и четири члана.

Тачком 3. Одлуке о распуштању Скупштине града Сме-
дерева и образовању Привременог органа града Смедерева 
прописано је да Привремени орган обавља текуће и неод-
ложне послове из надлежности Скупштине града Смедере-
ва и извршних органа града утврђене законом и Статутом 
града, до конституисања скупштине и избора извршних 
органа града након одржаних избора у складу са законом.

Влада Републике Србије донела је Одлуку о распуштању 
Скупштине града Смедерева и образовању Привременог 
органа града Смедерева („Службени гласник Републике 
Србије“, број 94/2023), којом је распустила Скупштину 
града Смедерева и образовала Привремени орган града 
Смедерева.

Даном распуштања Скупштине града Смедерева пре-
стала је и функција градоначелнику града Смедерева.

На основу напред наведеног, донето је Решење као у 
диспозитиву.

УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Против овог 
Решења може се покренути управни спор тужбом Управ-
ном суду у Београду, у року од 30 дана од дана пријема овог 
Решења. 

Број 020-194/2023-09
У Смедереву, 1. новембра 2023. године 

ПРЕДСЕДНИЦА
ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА
Јасмина Војиновић, с.р.

145.

На основу чланa 51., а у вези са чланом 66. став 3., чла-
на 86. став 4. Закона о локалној самоуправи („Службени 
гласник Републике Србије“, број 129/2007, 83/2014-др.за-
кон, 101/2016-др.закон, 47/2018 и 111/2021-др.закон), чла-
на 92. став 4. Статута града Смедерева („Службени лист 
града Смедерева“, број 2/2019-пречишћен текст) и Одлуке 
о распуштању Скупштине града Смедерева и образовању 
Привременог органа града Смедерева („Службени гласник 
Републике Србије“, број 94/2023),

Привремени орган града Смедерева, на 1. седници 
одржаној 1. новембра 2023. године, донео је

Р Е Ш Е Њ Е

I

Констатује се да, МАРИЈИ МАРКОВИЋ СТАВРИЋ, 
престаје функција заменика градоначелника града Смеде-
рева, доношењем Одлуке о распуштању Скупштине града 
Смедерева и образовању Привременог органа града Смеде-
рева, дана 30. октобра 2023. године.

II

Ово Решење објавити у „Службеном листу града 
Смедерева“.

О б р а з л о ж е њ е

Чланом 51. Закона о локалној самоуправи прописано 
је да престанком мандата скупштине престаје мандат из-
вршних органа општине, с тим да они врше текуће послове 
из своје надлежности до ступања на дужност новог пред-
седника општине и општинског већа, односно председни-
ка и чланова привременог органа ако је скупштини мандат 
престао због распуштања скупштине, а чланом 66. ставом 
3. истог Закона прописано је да се одредбе овог закона које 
се односе на скупштину општине примењују и на градску 
скупштине.

Чланом 86. став 4. Закона о локалној самоуправи про-
писано је да до конституисања скупштине и избора из-
вршних органа јединице локалне самоуправе, текуће и не-
одложне послове из надлежности скупштине и извршних 
органа јединице локалне самоуправе, обавља привремени 
орган јединице локалне самоуправе који чине председник 
и четири члана.
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Чланом 92. став 4. Статута прописано је да до 
конституисања Скупштине града и избора извршних орга-
на јединице локалне самоуправе, текуће и неодложне по-
слове из надлежности Скупштине града и извршних органа 
града, обавља Привремени орган града који чине председ-
ник и четири члана.

Тачком 3. Одлуке о распуштању Скупштине града Сме-
дерева и образовању Привременог органа града Смедерева 
прописано је да Привремени орган обавља текуће и неод-
ложне послове из надлежности Скупштине града Смедере-
ва и извршних органа града утврђене законом и Статутом 
града, до конституисања скупштине и избора извршних 
органа града након одржаних избора у складу са законом.

Влада Републике Србије донела је Одлуку о распуштању 
Скупштине града Смедерева и образовању Привременог 
органа града Смедерева („Службени гласник Републике 
Србије“, број 94/2023), којом је распустила Скупштину 
града Смедерева и образовала Привремени орган града 
Смедерева.

Даном распуштања Скупштине града Смедерева 
престала је и функција заменику градоначелника града 
Смедерева.

На основу напред наведеног, донето је Решење као у 
диспозитиву.

УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Против овог 
Решења може се покренути управни спор тужбом Управ-
ном суду у Београду, у року од 30 дана од дана пријема овог 
Решења. 

Број 020-195/2023-09
У Смедереву, 1. новембра 2023. године 

ПРЕДСЕДНИЦА
ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА
Јасмина Војиновић, с.р.

146.

На основу чланa 51., а у вези са чланом 66. став 3., члана 
86. став 4. Закона о локалној самоуправи („Службени глас-
ник Републике Србије“, број 129/2007, 83/2014-др.закон, 
101/2016-др.закон, 47/2018 и 111/2021-др.закон), чланова 
48. и 92. став 4. Статута града Смедерева („Службени лист 
града Смедерева“, број 2/2019-пречишћен текст) и Одлуке 
о распуштању Скупштине града Смедерева и образовању 
Привременог органа града Смедерева („Службени гласник 
Републике Србије“, број 94/2023),

Привремени орган града Смедерева, на 1. седници 
одржаној 1. новембра 2023. године, донео је

Р Е Ш Е Њ Е

I

Констатује се да члановима Градског већа града Сме-
дерева, и то:

- Саши Бранежцу
- Чаславу Илићу
- Стефану Јовчићу
- Маји Ћирковић
- Миши Ивковићу

- Јовани Лукић
- Дејану Миленковићу
- Милошу Томовићу
- Славиши Стошићу
- Немањи Ивошевићу и
- Александри Мијатовић,

престају функције чланова Градског већа града Смедерева, 
доношењем Одлуке о распуштању Скупштине града Сме-
дерева и образовању Привременог органа града Смедерева, 
дана 30. октобра 2023. године.

II

Ово Решење објавити у „Службеном листу града 
Смедерева“.

О б р а з л о ж е њ е

Чланом 51. Закона о локалној самоуправи прописано 
је да престанком мандата скупштине престаје мандат из-
вршних органа општине, с тим да они врше текуће послове 
из своје надлежности до ступања на дужност новог пред-
седника општине и општинског већа, односно председни-
ка и чланова привременог органа ако је скупштини мандат 
престао због распуштања скупштине, а чланом 66. ставом 
3. истог Закона прописано је да се одредбе овог закона које 
се односе на скупштину општине примењују и на градску 
скупштину.

Чланом 86. став 4. Закона о локалној самоуправи про-
писано је да до конституисања скупштине и избора из-
вршних органа јединице локалне самоуправе, текуће и не-
одложне послове из надлежности скупштине и извршних 
органа јединице локалне самоуправе, обавља привремени 
орган јединице локалне самоуправе који чине председник 
и четири члана.

Чланом 48. Статута града Смедерева прописано је 
да предстанком мандата Скупштине престаје мандат из-
вршних органа града, с тим да они врше текуће послове из 
своје надлежности до ступања на дужност новог градона-
челника и Градског већа, односно председника и чланова 
Привременог органа ако је Скупштини мандат престао због 
распуштања Скупштине, а чланом 92. став 4. прописано је 
да до конституисања Скупштине града и избора извршних 
органа јединице локалне самоуправе, текуће и неодложне 
послове из надлежности Скупштине града и извршних ор-
гана града, обавља Привремени орган града који чине пред-
седник и четири члана.

Тачком 3. Одлуке о распуштању Скупштине града Сме-
дерева и образовању Привременог органа града Смедерева 
прописано је да Привремени орган обавља текуће и неод-
ложне послове из надлежности Скупштине града Смедере-
ва и извршних органа града утврђене законом и Статутом 
града, до конституисања скупштине и избора извршних 
органа града након одржаних избора у складу са законом.

Влада Републике Србије донела је Одлуку о распуштању 
Скупштине града Смедерева и образовању Привременог 
органа града Смедерева („Службени гласник Републике 
Србије“, број 94/2023), којом је распустила Скупштину 
града Смедерева и образовала Привремени орган града 
Смедерева.

Даном распуштања Скупштине града Смедерева 
престала је и функција члановима Градског већа града 
Смедерева.

На основу напред наведеног, донето је Решење као у 
диспозитиву.
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УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Против овог 
Решења може се покренути управни спор тужбом Управ-
ном суду у Београду, у року од 30 дана од дана пријема овог 
Решења. 

Број 020-196/2023-09
У Смедереву, 1. новембра 2023. године

ПРЕДСЕДНИЦА
ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА
Јасмина Војиновић, с.р.

147.

На основу члана 7. Одлуке о распуштању Скупштине 
града Смедерева и образовању Привременог органа града 
Смедерева („Службени гласник Републике Србије”, број 
94/2023),

Привремени орган града Смедерева, на 1. седници 
одржаној 1. новембра 2023. године, донео је

П О С Л О В Н И К
ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА ГРАДА СМЕДЕРЕВА

I УВОДНЕ ОДРЕДБЕ

Предмет уређивања

Члан 1.

Пословником Привременог органа града Смедерева (у 
даљем тексту: Пословник) уређује се организација и начин 
рада Привременог органа града Смедерева (у даљем тек-
сту: Привремени орган), и то: надлежност и састав; права 
и дужности председника, чланова и секретара; рад Привре-
меног органа; радна тела; припремање и сазивање седнице; 
отварање и ток седнице; одлучивање на седници и акта; 
финансирање послова; измене и допуне Пословника, као и 
друга питања од значаја за рад Привременог органа.

Родна неутралност израза

Члан 2.

Сви изрази употребљени у овом Пословнику у грама-
тичком мушком роду подразумевају мушки и женски при-
родни род.

Именице које означавају службене позиције, положаје 
и функције у граду Смедереву (у даљем тексту: Град), ко-
ристе се у облику који изражава пол лица које је њихов 
носилац.

II НАДЛЕЖНОСТ И САСТАВ ПРИВРЕМЕНОГ 
ОРГАНА

Надлежност Привременог органа

Члан 3.

Привремени орган обавља текуће и неодложне послове 
из надлежности Скупштине града Смедерева (у даљем тек-
сту: Скупштина града), градоначелника града Смедерева, 
Градско веће града Смедерева (у даљем тексту: извршни ор-
гани града) који су утврђени законом, Статутом града Сме-

дерева и другим позитивним прописима, до конституисања 
Скупштине града и избора извршних органа града након 
одржаних локалних избора, у складу са законом.

Састав Привременог органа

Члан 4.

Привремени орган, у складу са Решењем о именовању 
председника и чланова Привременог органа града Смеде-
рева (,,Службени гласник Републике Србије”, број 94/2023), 
има председника и четири члана, именованих од стране 
Владе Републике Србије.

Секретар Привременог органа

Члан 5.

На предлог председника, Привремени орган именује 
секретара Привременог органа (у даљем тексту: секретар), 
већином гласова од укупног броја чланова Привременог 
органа.

Секретар се стара о обављању стручних и техничких 
послова у вези са сазивањем и одржавањем седница При-
временог органа и његових радних тела, руководи админи-
стративно-правним пословима који су везани за њихов рад, 
обавезно присуствује седницама Привременог органа и по 
потреби даје стручна тумачења у вези примене Пословника 
и по другим правним питањима. 

Услови за именовање и разрешење секретара 
Привременог органа

Члан 6.

За секретара може бити именовано лице које има стече-
но високо образовање из научне области правне науке на ос-
новним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ 
бодова, мастер академским студијама, специјалистичким 
академским студијама, специјалистичким струковним 
студијама, односно на основним студијама у трајању од 
најмање четири године или специјалистичким студијама 
на факултету, са положеним државним стручним испитом 
за рад у органима управе и радним искуством у струци од 
најмање три године.

На образложени предлог председника или члана При-
временог органа, Привремени орган може разрешити се-
кретара, на исти начин на који је именован.

III ПРАВА И ДУЖНОСТИ ПРЕДСЕДНИКА, ЧЛАНО-
ВА И СЕКРЕТАРА ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА

Права и дужности председника и чланова 

Члан 7.

Право је и дужност председника и чланова Привреме-
ног органа да, у складу са законом, Одлуком о распуштању 
Скупштине града Смедерева и образовању Привременог 
органа града Смедерева и овим Пословником:

-  учествују у раду Привременог органа и његових рад-
них тела;

-  подносе предлоге аката;
-  подносе предлоге за измене и допуне предложеног 

дневног реда;
-  подносе амандмане на предлоге општих аката;



Страна 9 – Број 630. новембар 2023. године С Л У Ж Б Е Н И  Л И С Т

-  постављају питања везана за рад Привременог 
органа;

-  учествују у другим активностима Привременог 
органа.

Члан Привременог органа који је из оправданих разлога 
спречен да присуствује седници или из одређених разлога 
мора да напусти седницу, дужан је да о томе обавести пред-
седника, који ће о томе известити Привремени орган.

Права и дужности председника Привременог органа

Члан 8.

Председник Привременог органа (у даљем тексту: 
председник) представља Привремени орган, организује 
рад Привременог органа, председава његовим седницама, 
потписује акта која доноси Привремени орган и обавља 
друге послове које му повери Привремени орган.

У случају оправдане одсутности или спречености, 
председника замењује члан Привременог органа кога, у 
форми писаног овлашћења, одреди председник. 

Дужности и одговорности секретара 

Члан 9.

Секретар је дужан да се стара о објављивању аката које 
је донео Привремени орган.

Секретар је одговоран за тачност и ажурност подата-
ка везаних за рад Привременог органа објављених на веб 
презентацији Града.

IV РАД ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА

Начин рада и одлучивања Привременог органа

Члан 10.

Привремени орган ради и одлучује на седницама којима 
присуствује већина од укупног броја чланова Привременог 
органа. 

Обављање послова за потребе Привременог органа

Члан 11.

Стручне и административно-техничке послове за по-
требе Привременог органа обавља Градска управа града 
Смедерева (у даљем тексту: Градска управа), која је дужна 
да, на захтев председника или члана Привременог орга-
на, Привременом органу достави све потребне податке и 
информације неопходне за његов рад.

Печат Привременог органа

Члан 12.

У свом раду, Привремени орган користи печат Скуп-
штине града, у складу са законом и датим овлашћењима.

За употребу печата одговоран је секретар.

Јавност рада

Члан 13.

Рад Привременог органа доступан је јавности.
Привремени орган информише јавност о свом раду 

и донетим актима, објављивањем информација на веб 
презентацији Града.

V РАДНА ТЕЛА ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА

Образовање радних тела

Члан 14.

Привремени орган може образовати радна тела ради 
разматрања појединих питања из свог делокруга.

На предлог председника, Привремени орган именује 
председника и чланове радних тела.

Председник радног тела обавезно се именује из реда 
чланова Привременог органа.

Чланови радног тела Привременог органа могу бити и 
грађани.

Актом о образовању радног тела утврђују се назив рад-
ног тела, број, састав и надлежност, права и дужности чла-
нова радног тела и обављање стручних и административно-
техничких послова за потребе радног тела.

Задаци радних тела

Члан 15.

Радна тела разматрају материјале достављене на 
одлучивање Привременом органу пре њиховог разматрања 
на седници, дају мишљења о њима и оцењују целисходност 
предложених решења.

Одредбе овог Пословника сходно се примењују на на-
чин рада радних тела Привременог органа.

Јавна слушања

Члан 16.

Радно тело може организовати јавно слушање о пред-
лозима општих аката које доноси Привремени орган.

Јавно слушање из става 1. овог члана организује се ради 
прибављања информација, односно стручних мишљења о 
предлогу општег акта који је у процедури, разјашњења 
појединих решења из предложеног или важећег општег 
акта, разјашњења питања значајних за припрему предло-
га општег акта или другог питања које је у надлежности 
радног тела, као и ради праћења спровођења и примене 
важећег општег акта.

Предлог за организовање јавног слушања може да под-
несе сваки члан радног тела, с тим да такав предлог садржи 
тему јавног слушања и списак лица која би била позвана.

Одлуку о организовању јавног слушања доноси радно 
тело, а председник радног тела о одлуци обавештава При-
времени орган.

Након одржаног јавног слушања, председник радног 
тела доставља информацију о јавном слушању Привреме-
ном органу, члановима радног тела и учесницима јавног 
слушања, при чему таква иформација садржи имена учес-
ника на јавном слушању, кратак преглед излагања, ставова 
и предлога изнетих на јавном слушању.

VI ПРИПРЕМАЊЕ И САЗИВАЊЕ СЕДНИЦЕ ПРИ-
ВРЕМЕНОГ ОРГАНА

Припремање материјала за седницу

Члан 17.

Припремање материјала за седницу Привременог орга-
на врши Градска управа, као и други обрађивачи за питања 
из своје надлежности.
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Евиденцију примљеног материјала доставља се 
председнику заједно са предлозима аката и пратећим 
материјалом, ради сачињавања предлога дневног реда сед-
нице Привременог органа.

Право предлагања аката

Члан 18.

Председник и сви чланови Привременог органа имају 
право предлагања аката.

Предлог акта садржи нормативни део и образложење, а 
припрема се у форми у којој се акт доноси.

Образложење акта обавезно садржи правни основ и 
разлоге за доношење акта, као и неопходна објашњења.

Ради предлагања и сачињавања предлога дневног реда 
седнице, председник упознаје чланове Привременог органа 
са евиденцијом примљеног материјала и предлозима аката 
са пратећим материјалом.

Сачињавање предлога дневног реда седнице

Члан 19.

Уз административно-стручну помоћ секретара, предлог 
дневног реда седнице сачињава председник.

Сазивање седнице

Члан 20.

Привремени орган ради и одлучује на седницама.
Седнице Привременог органа сазива председник, по 

потреби, а најмање једном месечно.
Председник председава седницама Привременог органа.
Изузетно од става 3. овог члана, у случају оправдане 

одсутности или спречености председника, седницу може 
сазвати и њоме председавати члан Привременог органа 
којег је овластио председник у форми писаног овлашћења. 

Председник је дужан да сазове седницу ако то писаним 
путем затраже најмање три члана Привременог органа и 
то у року од пет дана од дана подношења захтева, тако да 
се седница одржи најкасније у року од седам дана од дана 
подношења захтева. 

Писани захтев за сазивање седнице Привременог орга-
на мора садржати предлог дневног реда седнице, предлоге 
аката који ће бити разматрани на седници, образложење 
разлога за сазивање седнице и назначење члана Привреме-
ног органа који ће сазвати и председавати седницом, уколи-
ко председник не сазове седницу по захтеву.

Ако председник не сазове седницу Привременог ор-
гана по захтеву у случају из става 5. овог члана, седницу 
сазива и њом председава члан Привременог органа назна-
чен у захтеву за сазивање седнице, на начин утврђен овим 
Пословником.

Достављање позива за седницу

Члан 21.

Седнице Привременог органа сазива председник 
достављањем писаног позива.

Позив за седницу обавезно садржи место и време 
одржавања седнице.

Уз позив доставља се предлог дневног реда, материјали 
који ће бити разматрани на седници, као и записник са 
претходне седнице.

Позив се доставља председнику, члановима и секрета-
ру Привременог органа најмање два дана пре одржавања 
седнице.

Изузетно, у ситуацијама које оправдавају хитност за 
сазивање седнице, седница се може сазвати и у краћем 
року, када за то постоје оправдани разлози за одржавање 
седнице и у том случају материјал за седницу се може до-
ставити и непосредно пред саму седницу Привременог ор-
гана, а председник је дужан да образложи разлоге за такво 
поступање.

Седница се може одржати и телефонским путем уколи-
ко за то постоје оправдани разлози.

Лица која се позивају на седницу

Члан 22.

Председник одређује коме се поред чланова и секретара 
Привременог органа упућује позив за седницу Привреме-
ног органа.

На седницу се позивају начелник Градске управе и ру-
ководиоци унутрашњих организационих јединица Градске 
управе као обрађивачи аката који се разматрају на седници.

По потреби, на седницу могу бити позвани и представ-
ници јавних предузећа, установа, органа, организација и 
служби.

Амандман

Члан 23.

Амандмане на предлоге општих аката могу подносити 
председник и сваки од чланова Привременог органа.

Амандман мора да садржи члан Пословника као основ 
за подношење амандмана, назив и члан предлога општег 
акта на који се амандман подноси, текст измене, односно 
допуне предлога општег акта и образложење.

Амандман се подноси председнику у писаном облику, 
најкасније двадесетчетири часа пре одржавања седнице, 
преко надлежне организационе јединице Градске управе, 
која примљени амандман доставља обрађивачу предлога 
општег акта ради разматрања и давања мишљења за седни-
цу Привременог органа.

Амандман који Привремени орган прихвати постаје са-
ставни део општег акта.

Подносиоци могу да повуку своје амандмане до 
закључења расправе о предлогу општег акта на који се 
односе.

VII ОТВАРАЊЕ И ТОК СЕДНИЦЕ ПРИВРЕМЕНОГ 
ОРГАНА

Отварање седнице и утврђивање кворума

Члан 24.

Председник отвара седницу и утврђује да ли седни-
ци присуствује довољан број чланова потребан за рад и 
одлучивање (у даљем тексту: кворум).

Уколико се на седници констатује да не постоји кворум 
за почетак рада седнице, председник одлаже почетак сед-
нице за тридесет минута.

Ако се кворум не обезбеди ни после тридесет минута, 
председник ће одложити седницу најдуже за три дана, са 
истим дневним редом.
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Усвајање записника

Члан 25.

Записник са претходне седнице Привременог органа 
усваја се пре утврђивања дневног реда.

О примедбама на записник не води се расправа, а при-
ликом усвајања, прво се гласа о изнетим примедбама, а за-
тим о записнику у целини.

Дневни ред седнице и предлози за измену и/или допуну 
предложеног дневног реда

Члан 26.

Дневни ред се утврђује на почетку седнице Привреме-
ног органа, већином од укупног броја чланова Привреме-
ног органа.

Председник и чланови Привременог органа могу под-
носити предлоге за измену и/или допуну предложеног 
дневног реда.

Предлози из става 2. овог члана подносе се у писаном 
облику председнику, најкасније двадесетчетири часа пре 
времена одређеног за одржавање седнице, а у случајевима у 
којима се захтева хитност доношења и на почетку седнице.

Предлагач је дужан да образложи разлоге због којих 
предлаже измену и/или допуну дневног реда.

О предлозима за измену и/или допуну дневног реда не 
води се расправа.

Чланови Привременог органа се посебно изјашњавају, 
најпре о сваком предлогу за измену и/или допуну предло-
женог дневног реда, а затим о предложеном дневном реду 
у целини.

Ако то налажу разлози економичности и целисходно-
сти, на образложени предлог председника, Привремени ор-
ган може у току седнице, без расправе, извршити измене у 
редоследу тачака утврђеног дневног реда.

Рад по тачкама дневног реда седнице

Члан 27.

Након усвајања дневног реда, прелази се на рад по 
појединим тачкама дневног реда по утврђеном редоследу.

По преласку на тачку дневног реда, председник даје 
реч обрађивачу ради додатног образложења акта који се 
разматра. 

Обрађивач може извршити техничку корекцију акта 
којом се отклања у међувремену уочена грешка у именима, 
бројевима, писању или рачунању и друга очигледна нетач-
ност у акту који се разматра, при чему је дужан да техничку 
корекцију јасно и прецизно формулише и образложи, као и 
да је достави секретару у писаном облику.

Расправа по тачкама дневног реда седнице

Члан 28.

Када обрађивач заврши са излагањем, председник отва-
ра расправу по тој тачки дневног реда и даје реч члановима 
Привременог органа по редоследу пријављивања, а затим и 
осталим присутним лицима, уколико председник процени 
да је то потребно.

Председник може предложити да се време излагања 
по свакој тачки дневног реда ограничи. О предлогу пред-
седника одлучује Привремени орган већином присутних 
чланова.

Председник закључује расправу када утврди да више 
нема пријављених за учешће у расправи.

По закљученој расправи, Привремени орган одлучује о 
предложеном акту.

Поштовање дневног реда седнице

Члан 29.

Сваки члан Привременог органа има право да говори 
на седници.

На седници нико не може да говори пре него што добије 
реч од председника.

Нико не може прекидати говорника нити га опомињати, 
осим председника у случајевима предвиђеним овим 
Пословником.

Говорник може да говори само о питању које се разма-
тра у оквиру тачке која је на дневном реду, а уколико члан 
Привременог органа у расправи не говори о тачки која је на 
дневном реду, председник ће га опоменути и позвати да се 
придржава дневног реда.

У случају да се говорник ни после другог позива не 
придржава дневног реда, председник му одузима реч.

Ако је време за расправу ограничено, председник ће 
опоменути говорника који прекорачи предвиђено време за 
дискусију, а ако говорник не заврши говор у току наредног 
минута, председник му одузима реч.

Повреда Пословника

Члан 30.

У случају да члан Привременог органа сматра да је 
повређен Пословник, председник му даје реч одмах по 
завршетку излагања претходног говорника.

Члан Привременог органа који је указао на повреду По-
словника дужан је да наведе која је одредба Пословника по 
његовом мишљењу повређена, да је цитира и да образложи 
у чему се састоји повреда.

Трајање говора о повреди Пословника је два минута.
Уколико члан Привременог органа не наведе члан По-

словника који је по његовом мишљењу повређен, председ-
ник је дужан да га опомене, а ако члан Привременог органа 
ни после опомене не наведе одредбу Пословника која је по 
његовом мишљењу повређена, или његов говор не садржи 
образложење већ се односи на друга питања, председник 
ће му одузети реч.

Председник је дужан да да објашњење у погледу повре-
де Пословника на коју је указано.

Ако и после објашњења председника члан Привреме-
ног органа остаје при томе да је Пословник повређен, пред-
седник позива чланове Привременог органа да се изјасне 
по питању повреде Пословника.

Реплика и одговор на реплику

Члан 31.

Уколико се на седници члан Привременог органа у свом 
излагању увредљиво изрази о другом члану Привременог 
органа или погрешно протумачи његово излагање, члан 
Привременог органа на кога се излагање односи има право 
на реплику по завршеном излагању претходног говорника, 
о чему одлуку доноси председник.

У случају да председник не дозволи тражену реплику, 
члан Привременог органа који је тражио реплику може затра-
жити да се о томе изјасни Привремени орган, без расправе.
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Реплика не може трајати дуже од два минута, а члан 
Привременог органа на чију изјаву је дата реплика има 
право да одговори на реплику у трајању од два минута.

Одржавање реда на седници и мере

Члан 32.

Председник се стара о реду на седници Привременог 
органа.

У случају повреде реда на седници, председник може 
да изрекне меру опомене, одузимања речи или удаљења са 
седнице.

Опомена може да се изрекне члану Привременог органа 
који говори о питању које није на дневном реду, не наведе 
члан Пословника који је по његовом мишљењу повређен и 
када својим понашањем нарушава ред на седници тако што 
прекида говорника, узима реч када му није дата и слично, 
или када поступа супротно одредбама овог Пословника.

Мера одузимања речи може да се изрекне члану При-
временог органа који својим говором и понашањем нару-
шава ред на седници или поступа супротно одредбама овог 
Пословника, под условом да му је претходно већ изречена 
мера опомене.

Мера удаљења са седнице може да се изрекне члану 
Привременог органа који и поред изречене мере опомене, 
односно мере одузимања речи, и даље омета или спречава 
рад на седници.

Одредбе о одржавању реда на седници примењују се и 
на сва друга лица која присуствују седници Привременог 
органа.

Ако се изреченим мерама не може одржати ред на сед-
ници, председник може одредити краћу паузу.

Пауза и прекид седнице

Члан 33.

Када утврди недостатак кворума на седници, председ-
ник одређује паузу док се кворум не обезбеди, с тим да па-
уза не може трајати дуже од тридесет минута.

Уколико се кворум не обезбеди ни после паузе из става 
1. овог члана, председник прекида седницу, с тим што ће 
писаним или телефонским путем обавестити све чланове 
Привременог органа о дану и времену одржавања наставка 
седнице.

Прекинута седница Привременог органа наставиће се 
најкасније у року од три дана од дана прекида седнице.

VIII ОДЛУЧИВАЊЕ НА СЕДНИЦИ И АКТА ПРИВРЕ-
МЕНОГ ОРГАНА

Одлучивање

Члан 34.

Привремени орган одлучује већином гласова од укуп-
ног броја чланова, јавним гласањем, дизањем руку.

Уколико је на предлог општег акта поднет амандман, 
најпре се гласа о поднетом амандману, а потом о предлогу 
општег акта у целини.

Јавно гласање се врши на тај начин што председник по-
зива да се најпре изјасне чланови Привременог органа који 
гласају „за”, затим чланови који гласају „против” и на крају 
чланови који су „уздржани”.

Сматраће се уздржаним они чланови Привременог ор-
гана који се приликом гласања не изјасне.

Председник саопштава резултате гласања по заврше-
ном гласању којом приликом констатује да је предлог акта 
усвојен, односно да није усвојен. 

Записник 

Члан 35.

О раду на седници Привременог органа води се запис-
ник, а ток седнице се тонски снима.

Записник садржи: редни број и датум седнице; имена 
присутних и одсутних чланова Привременог органа; имена 
лица која су присуствовала седници по позиву; дневни ред 
седнице; имена учесника у расправи; питања о којима се 
одлучивало; резултате гласања по тачкама дневног реда и 
констатацију да је Привремени орган донео или није до-
нео акт; мере изречене у вези одржавања реда на седници и 
време завршетка седнице Привременог органа.

Записник потписују председник (председавајући) и се-
кретар Привременог органа.

Записник са материјалима који су разматрани на сед-
ници Привременог органа чувају се на прописан начин у 
надлежној организационој јединици Градске управе, одно-
сно у архиви Градске управе.

Акта која доноси Привремени орган

Члан 36.

Привремени орган из надлежности Скупштине града 
и извршних органа града доноси Пословник Привременог 
органа, одлуке, програме, решења, закључке, препоруке, 
мишљења и друга акта и даје аутентична тумачења аката 
које доноси.

Текст акта који је усвојен на седници сматра се извор-
ником акта.

Председник, односно председавајући седницом 
потписује изворник акта.

На изворник акта ставља се печат Скупштине града и 
број и датум седнице на којој је акт донет.

Изворник акта трајно се чува у материјалу седнице 
Привременог органа.

О изради изворника и њихових отправака, о чувању и 
евиденцији, као и о њиховом достављању, стара се над-
лежна организациона јединица Градске управе, у складу са 
прописима о канцеларијском пословању органа управе.

Објављивање аката Привременог органа

Члан 37.

Акта Привременог органа објављују се у „Службеном 
листу града Смедерева” у тексту који је усвојен на седници 
Привременог органа (изворник акта).

Уколико се уочи да објављени акт није сагласан са из-
ворником акта, секретар даје исправку и објављује је у на-
редном броју „Службеног листа града Смедерева“.

Акта Привременог органа објављују се и на веб 
презентацији Града и на огласној табли органа Града, у 
складу с општим актом којим је уређено објављивање оп-
штих и других аката Града.
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IX ФИНАНСИРАЊЕ ПОСЛОВА ПРИВРЕМЕНОГ 
ОРГАНА

Финансирање послова

Члан 38.

Финансирање послова Привременог органа врши се из 
буџета града.

Наредбодавац за извршење буџета града, до 
конституисања Скупштине града и избора извршних орга-
на града је председник Привременог органа, односно члан 
Привременог органа кога овласти председник Привреме-
ног органа писаним путем, о чему ће Привремени орган 
донети посебан акт.

X ИЗМЕНЕ И ДОПУНЕ ПОСЛОВНИКА ПРИВРЕМЕ-
НОГ ОРГАНА

Поступак измене и/или допуне Пословника

Члан 39.

Предлоге за измене и/или допуне Пословника, у писаној 
форми, могу поднети председник и сваки од чланова При-
временог органа.

Предлог обавезно мора да садржи члан Пословника 
који се мења, односно допуњава, предложени текст измене, 
односно допуне и мора бити јасно и прецизно формулисан 
и образложен.

Председник је дужан да предлог за измене и/или допу-
не Пословника уврсти у предлог дневног реда прве наредне 
седнице Привременог органа.

Већином гласова од укупног броја чланова, Привре-
мени орган доноси, односно врши измене и/или допуне 
Пословника.

XI ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Примена прописа

Члан 40.

На свa питања која нису регулисана овим Пословником, 
примењују се одредбе Закона о локалној самоуправи („Служ-
бени гласник Републике Србије”, број 129/2007, 83/2014 - др. 
закон, 101/2016 - др. закон, 47/2018 и 111/2021 - др. закон), 
Статута града Смедерева („Службени лист града Смедере-
ва“, број 2/2019 - пречишћен текст) и других позитивних 
прописа којима је уређен рад органа локалне самоуправе.

Ступање на снагу Пословника

Члан 41.

Овај Пословник ступа на снагу даном доношења, 
а објавиће се у „Службеном листу града Смедерева” и 
примењиваће се до конституисања Скупштине града Сме-
дерева и избора извршних органа града након одржаних из-
бора за одборнике Скупштине града Смедерева.

Број 020-190/2023-09
У Смедереву, 1. новембра 2023. године 

ПРЕДСЕДНИЦА
ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА
Јасмина Војиновић, с.р.

148.

На основу члана 86. став 4. Закона о локалној самоупра-
ви („Службени гласник Републике Србије“, број 129/2007, 
83/2014-др.закон, 101/2016-др.закон, 47/2018 и 111/2021-др.
закон), члана 92. став 4. Статута града Смедерева („Служ-
бени лист града Смедерева“, број 2/2019-пречишћен текст), 
Одлуке о распуштању Скупштине града Смедерева и 
образовању Привременог органа града Смедерева („Служ-
бени гласник Републике Србије“, број 94/2023) и чланова 
5. и 6. Пословника Привременог органа града Смедерева, 
020-190/2023-09 од 1. новембра 2023. године,

Привремени орган града Смедерева, на 1. седници 
одржаној 1. новембра 2023. године, донео је

Р Е Ш Е Њ Е
О ИМЕНОВАЊУ СЕКРЕТАРА ПРИВРЕМЕНОГ 

ОРГАНА ГРАДА СМЕДЕРЕВА

I

ЈЕЛЕНА ЂЕКИЋ, дипломирани правник, именује се 
за секретара Привременог органа града Смедерева, почев 
од 1. новембра 2023. године.

II

Решење објавити у „Службеном листу града Смедерева“.

О б р а з л о ж е њ е

Чланом 86. став 4. Закона о локалној самоуправи про-
писано је да до конституисања скупштине и избора из-
вршних органа јединице локалне самоуправе, текуће и не-
одложне послове из надлежности скупштине и извршних 
органа јединице локалне самоуправе, обавља привремени 
орган јединице локалне самоуправе који чине председник 
и четири члана.

Чланом 92. став 4. Статута прописано је да до 
конституисања Скупштине града и избора извршних орга-
на јединице локалне самоуправе, текуће и неодложне по-
слове из надлежности Скупштине града и извршних органа 
града, обавља Привремени орган града који чине председ-
ник и четири члана.

Тачком 3. Одлуке о распуштању Скупштине града Сме-
дерева и образовању Привременог органа града Смедерева 
прописано је да Привремени орган обавља текуће и неод-
ложне послове из надлежности Скупштине града Смедере-
ва и извршних органа града утврђене законом и Статутом 
града, до конституисања скупштине и избора извршних 
органа града након одржаних избора у складу са законом.

Тачком 4. став 3. Одлуке о распуштању Скупштине 
града Смедерева и образовању Привременог органа града 
Смедерева прописано је да Привремени орган именује се-
кретара Привременог органа.

Чланом 5. став 1. Пословника Привременог органа 
града Смедерева, прописано је да на предлог председника, 
Привремени орган именује секретара Привременог органа, 
већином гласова од укупног броја чланова Привременог 
органа.

Чланом 6. став 3. наведеног Пословника прописано је 
да за секретара може бити именовано лице које има стечено 
високо образовање из научне области правне науке на основ-
ним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ 
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бодова, мастер академским студијама, специјалистичким 
академским студијама, специјалистичким струковним 
студијама, односно на основним студијама у трајању од 
најмање четири године или специјалистичким студијама 
на факултету, са положеним државним стручним испитом 
за рад у органима управе и радним искуством у струци од 
најмање три године.

На основу напред наведеног, донето је Решење као у 
диспозитиву.

УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Против овог 
Решења може се покренути управни спор тужбом Управ-
ном суду у Београду, у року од 30 дана од дана пријема овог 
Решења. 

Број 020-191/2023-09
У Смедереву, 1. новембра 2023. године 

ПРЕДСЕДНИЦА
ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА
Јасмина Војиновић, с.р.

149.

На основу чланова 7. и 9. Закона о платама у државним 
органима и јавним служама („Службени гласник Републи-
ке Србије“, број 34/2001, 62/2006-др.закон, 63/2006- испр.
др.закона, 116/2008-др.закони, 92/2011, 99/2011-др.закон, 
10/2013, 55/2013, 99/2014, 21/2016-др.закон, 113/2017-др.
закони, 95/2018-др.закони, 86/2019-др.закони, 157/2020-
др.закони и 123/2021-др.закони), члана 86. став 4. Закона 
о локалној самоуправи („Службени гласник Републике 
Србије“, број 129/2007, 83/2014-др.закон, 101/2016-др.за-
кон, 47/2018 и 111/2021-др.закон), члана 92. став 4. Статута 
града Смедерева („Службени лист града Смедерева“, број 
2/2019-пречишћен текст) и Одлуке о распуштању Скуп-
штине града Смедерева и образовању Привременог органа 
града Смедерева („Службени гласник Републике Србије“, 
број 94/2023), 

Привремени орган града Смедерева, на 1. седници 
одржаној 1. новембра 2023. године, донео је

О Д Л У К У
О РАДНО-ПРАВНОМ СТАТУСУ И 

КОЕФИЦИЈЕНТИМА ЗА ОБРАЧУН И ИСПЛАТУ 
ПЛАТА И НАКНАДА ПРЕДСЕДНИКА, ЧЛАНОВА 
И СЕКРЕТАРА ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА ГРАДА 

СМЕДЕРЕВА

Члан 1.

Овом Одлуком уређује се радно-правни статус и начин 
утврђивања плата, додатака, накнада и осталих примања 
председника, чланова и секретара Привременог органа гра-
да Смедерева (у даљем тексту: Привремени орган).

Члан 2.

У Привременом органу на сталном раду су: Јасмина 
Војиновић, председница, Марија Марковић Ставрић и Ла-
зар Стојановић, чланови.

У Привременом органу нису на сталном раду: др Дра-
ган Стевановић и Марко Грујић, чланови и Јелена Ђекић, 
секретар.

Члан 3.

Председник и чланови Привременог органа који су на 
сталном раду у овом органу примају плату.

Чланови и секретар Привременог органа који нису на 
сталном раду у Привременом органу примају накнаду.

Члан 4.

Плате и накнаде именованих лица из тачке 2. ове Одлу-
ке утврђују се на основу:

1. Основице за обрачун плата (у даљем тексту: 
основица)

2. Коефицијента који се множи са основицом (у даљем 
тексту: коефицијент)

3. Додатка на плату
4. Обавеза које се плаћају по основу пореза и допри-

носа за обавезно социјално осигурање из плате, у складу 
са Законом.

Основну плату именованих лица из става 1. овог члана 
чине производ основице и коефицијента.

Члан 5.

Основицу за обрачун и исплату плата и накнада 
утврђује Влада Републике Србије.

За обрачун и исплату плата председника, чланова и се-
кретара Привременог органа примењује се основица за из-
абрана лица.

Члан 6.

Именованим лицима из члана 2. став 1. ове Одлуке при-
пада додатак на плату у складу са Законом.

Основица за обрачун додатка на плату чини основна 
плата утврђена овом Одлуком.

Члан 7.

Коефицијенти за обрачун и исплату плата именованих 
лица из члана 2. став 1. ове Одлуке износе:

- 9,40 за председника Привременог органа
- 9,00 за чланове Привременог органа на сталном раду.

Члан 8.

Именована лица из члана 2. став 2. ове Одлуке имају 
право на накнаду плате у складу са Законом.

Коефицијент за обрачун и исплату плата именованих 
лица из члана 2. став 2. ове Одлуке износи 8,20 за чланове 
и секретара Привременог органа који нису на сталном раду.

Именована лица из члана 2. став 2. ове Одлуке која нису 
на сталном раду имају право на накнаду у износу од 44% од 
коефицијента утврђеног у ставу 2. овог члана.

Члан 9.

Накнаде трошкова (трошкови доласка на посао и по-
вратак са посла, службени пут, употреба сопственог воз-
ила у службене сврхе и др.) и друга примања из ове Одлуке 
исплаћује се према важећим прописима.
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Члан 10.

Ова Одлука ступа на снагу даном доношења, објавиће 
се у „Службеном листу града Смедерева“, а примењиваће 
се од 31. октобра 2023. године.

Број 400-4219/2023-09
У Смедереву, 1. новембра 2023. године 

ПРЕДСЕДНИЦА
ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА
Јасмина Војиновић, с.р.

150.

На основу чланова 1, 11. став 4. и 22. став 2. Закона о 
финансијској подршци породици са децом (,,Службени 
гласник Републике Србије“, број 113/2017, 50/2018, 46/2021 
- одлука УС, 51/2021 - одлука УС, 53/2021 - одлука УС, 
66/2021, 130/2021, 43/2023 - одлука УС и 62/2023), чланова 
111. и 209. Закона о социјалној заштити („Службени гласник 
Републике Србије“, број 24/2011 и 117/2022 – одлука УС), 
члана 86. став 4. Закона о локалној самоуправи („Службени 
гласник Републике Србије“, број 129/2007, 83/2014-др.за-
кон, 101/2016-др.закон, 47/2018 и 111/2021-др.закон), чла-
на 92. став 4. Статута града Смедерева („Службени лист 
града Смедерева“, број 2/2019-пречишћен текст) и Одлуке 
о распуштању Скупштине града Смедерева и образовању 
Привременог органа града Смедерева („Службени гласник 
Републике Србије“, број 94/2023),

Привремени орган града Смедерева, на 1. седници 
одржаној 1. новембра 2023. године, донео је

О Д Л У К У

О ИЗМЕНИ ОДЛУКЕ О ОСТВАРИВАЊУ 
ФИНАНСИЈСКЕ ПОМОЋИ ТРУДНИЦАМА И 

ПОРОДИЉАМА ГРАДА СМЕДЕРЕВА

Члан 1.

У Одлуци о oстваривању финансијске помоћи труд-
ницама и породиљама града Смедерева (,,Службени лист 
града Смедерева“, број 2/2019 - пречишћен текст и 1/2021), 
у члану 10. бришу се речи: „Градоначелника града Смеде-
рева преко“.

Члан 2.

Ова Одлука ступа на снагу даном доношења а објавиће 
се у „Службеном листу града Смедерева“.

Број 400-4170/2023-09
У Смедереву, 1. новембра 2023. године 

ПРЕДСЕДНИЦА
ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА
Јасмина Војиновић, с.р.

151.

На основу члана 86. став 4. Закона о локалној самоупра-
ви („Службени гласник Републике Србије“, број 129/2007, 
83/2014-др.закон, 101/2016-др.закон, 47/2018 и 111/2021-др.
закон), члана 92. став 4. Статута града Смедерева („Служ-
бени лист града Смедерева“, број 2/2019-пречишћен текст) 
и Одлуке о распуштању Скупштине града Смедерева и 
образовању Привременог органа града Смедерева („Служ-
бени гласник Републике Србије“, број 94/2023),

Привремени орган града Смедерева, на 2. седници 
одржаној 6. новембра 2023. године, донео је

О Д Л У К У

О ПОВЕРАВАЊУ ПОСЛОВА ПРЕДСЕДНИЦИ 
ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА ГРАДА СМЕДЕРЕВА

Члан 1.

Овом Одлуком утврђују се послови које Привремени 
орган града Смедерева поверава Јасмини Војиновић, пред-
седници Привременог органа града Смедерева.

Члан 2.

Одређује се Јасмина Војиновић, председница При-
временог органа града Смедерева за наредбодавца за 
извршење буџета града и у складу са законом овлашћује се 
да депонује потпис у картон депонованих потписа.

Члан 3.

Овлашћује се Јасмина Војиновић, председница При-
временог органа града Смедерева да:

-  представља и заступа Град Смедерево;
-  закључује у име и за рачун Града Смедерева уговоре 

и анексе уговора;
-  доноси и потписује акта, захтеве, сагласности, мемо-

рандуме, привремене и окончане ситуације, дописе, 
молбе, извештаје, апликационе формуларе, плано-
ве и сву другу пратећу документацију која прати 
доношење појединачних аката, а за које је градона-
челник био овлашћен законом, статутом или одлу-
ком скупштине, као и друге послове за несметано 
функционисање Града.

Члан 4.

Ова Одлука ступа на снагу даном доношења, а објавиће 
се у „Службеном листу града Смедерева“.

Број 020-199/2023-09
У Смедереву, 6. новембра 2023. године

ПРЕДСЕДНИЦА
ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА
Јасмина Војиновић, с.р.
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152.

На основу чланова 29. став 1. тачка 3., 42. став 1. тачка 
4., Закона о смањењу ризика од катастрофа и управљању 
ванредним ситуацијама („Службени гласник Републике 
Србије”, број 87/2018), члана 86. став 4. Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник Републике Србије“, број 
129/2007, 83/2014 - др. закон, 101/2016 - др. закон, 47/2018 
и 111/2021 - др. закон), Одлуке о распуштању Скупштине 
града Смедерева и образовању Привременог органа града 
Смедерева („Службени гласник Републике Србије“, број 
94/2023), члана 5. ставова 2. и 3. Уредбе о саставу, начину и 
организацији рада штабова за ванредне ситуације („Служ-
бени гласник Републике Србије“, број 27/2020) и члана 92. 
став 4. Статута града Смедерева („Службени лист града 
Смедерева“, број 2/2019-пречишћен текст),

Привремени орган града Смедерева на 2. седници 
одржаној 6. новембра 2023. године, донео је

Р Е Ш Е Њ Е
О ОБРАЗОВАЊУ ГРАДСКОГ ШТАБА ЗА ВАНРЕДНЕ 
СИТУАЦИЈЕ НА ТЕРИТОРИЈИ ГРАДА СМЕДЕРЕВА

I

Образује се Градски штаб за ванредне ситуације на 
територији града Смедерева (у даљем тексту: Градски 
штаб).

У Градски штаб се именују:
за команданта
Јасмина Војиновић, председница Привременог органа 
града Смедерева 

за заменика команданта
Марија Марковић-Ставрић, чланица Привременог 
органа града Смедерева 

за начелника
Јадранка Вуковић, начелник Одељења за ванредне 
ситуације у Смедереву 

за техничког секретара:
Зоран Томић, саветник за послове израде планова од-
бране, планова за ванредне ситуације и безбедност и 
здравље на раду у Служби за заједничке послове и ван-
редне ситуације Градске управе града Смедерева

за чланове:
1.  Игор Торбица, командир Ватрогасно спасилачке 

чете Смедерево,
2.  Горан Милентијевић, начелник Градске управе 

града Смедерева,
3.  Срђан Стојковић, вршилац дужности директора 

Јавног комуналног предузећа Водовод Смедерево,
4.  Мирослав Илић, вршилац дужности директора 

Јавног комуналног предузећа Зеленило и гробља 
Смедерево,

5.  Никола Матејић, вршилац дужности директо-
ра Јавног комуналног предузећа Паркинг сервис 
Смедерево,

6.  Владимир Кулагић, директор Јавног предузећа 
Грејање Смедерево, Смедерево, 

7.  Јован Ђокић, вршилац дужности директора Јавног 
предузећа Градско стамбено, Смедерево,

8.  др Олгица Обрадовић, вршилац дужности дирек-
тора Дома здравља „Смедерево“ у Смедереву,

9.  др Жељко Смиљанић, заменик директора Опште 
болнице „Свети Ј1ука“ Смедерево,

10.  Милан Рајић, директор огранка Смедерево у 
Електродистрибуцији Србије ДОО Београд,

11.  Лидија Маћешић, шеф РЈ Смедерево у ВПЦ „Са-
ва-Дунав”, ЈВП „Србијаводе” Београд

12.  Хајдана Богдановић, дипломирани грађевински 
инжењер у Водопривредном привредном друштву 
ДОО Смедерево у Смедереву

13.  Маја Јовановска, секретар Црвеног крста 
Смедерево

14.  Валентина Томић, шеф РЈ Велика Морава Ћуприја 
у ВПЦ „Морава” Ниш, ЈВП „Србијаводе” Београд

15.  Горан Ивковић, начелник Одељења полиције у 
ПУ Смедерево,

16.  Саша Петрунов, мајор Војске Србије,
17.  Драган Крстић, начелник Одељења за урбанизам, 

грађевинарство и инвестиције, Градске управе гра-
да Смедерева,

18.  Дамњан Стајић, начелник Одељења за финансије, 
Градске управе града Смедерева,

19.  Драгослав Радојевић, начелник Одељења за 
инспекцијске послове, Градске управе града 
Смедерева,

20.  Душан Поповац, шеф Одсека за јавне набавке 
у Одељењу за привреду и јавне набавке, Градске 
управе града Смедерева.

II

Градски штаб за ванредне ситуације обавља следеће 
послове:

1.  руководи и координира рад субјеката система 
смањења ризика од катастрофа и управљања ванред-
ним ситуацијама на спровођењу утврђених задатака;

2.  руководи и координира спровођење мера и задатака 
цивилне заштите;

3.  разматра процене ризика, планове заштите и 
спасавања и друга планска документа и даје препо-
руке за њихово унапређење;

4.  прати стање и организацију система смањења ризика 
од катастрофа и управљања ванредним ситуацијама 
и предлаже мере за њихово побољшање;

5.  наређује употребу снага система смањења ризика 
од катастрофа и управљања ванредним ситуацијама, 
средстава помоћи и других средстава која се користе 
у ванредним ситуацијама;

6.  стара се о редовном информисању и обавештавању 
становништва о ризицима и опасностима и предузе-
тим мерама;

7.  процењује угроженост од настанка ванредне 
ситуације и доставља предлог за проглашење и 
укидање ванредне ситуације Привременом органу 
града Смедерева;

8.  наређује приправност субјеката и снага система 
смањења ризика од катастрофа и управљања ванред-
ним ситуацијама;

9.  сарађује са другим штабовима за ванредне ситауције;
10.  ангажује субјекте од посебног значаја;
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11.  учествује у организацији и спровођењу мера и за-
датака обнове, реконструкције и рехабилитације, 
узимајући у обзир смањење ризика од будућих ван-
редних ситуација;

12.  израђује предлог годишњег плана рада и предлог 
годишњег извештаја о раду и доставља Привреме-
ном органу града Смедерева на усвајање;

13.  образује стручно-оперативне тимове за извршавање 
специфичних задатака из области заштите и 
спасавања;

14.  именује поверенике и заменике повериника цивил-
не заштите;

15.  ставља у приправност и ангажује субјекте од по-
себног значаја за заштиту и спасавање у Граду 
Смедереву;

16.  предлаже субјекте од посебног значаја за Град 
Смедерево;

17.  обавља друге послове у складу са законом.

III

Послови из тачке II овог Решења финансирају се из 
буџетских средстава у складу са законом.

IV

У случају персоналних промена лица именованих у 
Градски штаб, на седнице Градског штаба позивати лица 
која у том моменту обављају функцију наведену у Решењу, 
док се не створе услови за измену Решења од стране При-
временог органа града Смедерева.

V

Доношењем овог Решења престаје да важи Решење 
о образовању Градског штаба за ванредне ситуације на 
територији града Смедерева („Службени лист града Сме-
дерева“, број 14/2020).

VI

Ово Решење објавити у „Службеном листу града 
Смедерева“.

Број 240-39/2023-09
У Смедереву, 6. новембра 2023. године

ПРЕДСЕДНИЦА
ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА
Јасмина Војиновић, с.р.

153.

На основу члана 86. став 4. Закон о локалној самоупра-
ви („Службени гласник Републике Србије“, број 129/2007, 
83/2014-др.закон, 101/2016-др. закон, 47/2018 и 111/2021-
др.закон),члана 92. став 4. Статута града Смедерева („Служ-
бени лист града Смедерева“, број 2/2019-пречишћен текст) 
и Одлуке о распуштању Скупштине града Смедерева и 
образовању Привременог органа града Смедерева („Служ-
бени гласник Републике Србије“, број 94/2023), 

Привремени орган града Смедерева, на 4. седници 
одржаној 13. новембра 2023. године, донео је

О Д Л У К У
О ПРИХВАТАЊУ ПРЕНОСА ПРАВА ЈАВНЕ 
СВОЈИНЕ НАД ПОКРЕТНИМ СТВАРИМА

1. Привремени орган града Смедерева сагласан је да 
се у својину града Смедерева пренесе из јавне својине Ре-
публике Србије право над покретним стварима које чине 
20 лаптоп уређаја, марке Lenovo V130, са пратећом опре-
мом, коју чине миш, пуњач и торба у складу са Дописом 
Министарства државне управе и локалне самоуправе број 
000333515 2023 14800 004 004 000 001 од 8. новембра 2023. 
године. 

2. Овлашћује се председница Привременог органа гра-
да Смедерева да својим потписом овери примопредајни за-
писник којим се преноси право јавне својине из тачке 1. 
ове Одлуке.

3. Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана 
објављивања у „Службеном листу града Смедерева“. 

О б р а з л о ж е њ е

Град Смедерево се обратио Захтевом Министарству 
државне управе и локалне самоуправе за доделу рачунар-
ске опреме за потребе унапређења рада кроз повећање 
ефикасности, делотворности и економичности рада и на 
поједностављење поступака и процедура, што ће даље 
омогућити смањење административног оптерећења, уште-
де времена и новца, као и функционисање управе као сер-
виса грађана.

Министарство државне управе и локалне самоуправе је 
доставило Обавештење број 000333515 2023 14800 004 004 
000 001 од 8. новембра 2023. године којим је прихватило 
Захтев града Смедерева.

У складу са наведеним донета је Одлука као у 
диспозитиву.

Број 400-4432/2023-09
У Смедереву, 13. новембра 2023. године

ПРЕДСЕДНИЦА
ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА
Јасмина Војиновић, с.р.

154.

На основу члана 69. став 4. Закона о буџетском систе-
му („Службени гласник Републике Србије“, број 54/2009, 
73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013-
испр., 108/2013, 142/2014, 68/2015 - др.закон, 103/2015, 
99/2016, 113/2017, 95/2018, 31/2019, 72/2019, 149/2020, 
118/2021, 138/2022, 118/2021 - др.закон и 92/2023), чла-
на 86. став 4. Закона о локалној самоуправи („Службени 
гласник Републике Србије“, број 129/2007, 83/2014-др.
закон, 101/2016-др.закон, 47/2018 и 111/2021 - др.закон), 
члана 92. став 4., а у вези са чланом 41. Статута града Сме-
дерева („Службени лист града Смедерева“, број 2/2019 
- пречишћен текст) и Одлуке о распуштању Скупштине 
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града Смедерева и образовању Привременог органа града 
Смедерева („Службени гласник Републике Србије“, број 
94/2023),

Привремени орган града Смедерева, на 4. седници 
одржаној 13. новембра 2023. године, донео је

Р Е Ш Е Њ Е
О УПОТРЕБИ СРЕДСТАВА ТЕКУЋЕ  

БУЏЕТСКЕ РЕЗЕРВЕ

1. Из средстава утврђених Одлуком о буџету града Сме-
дерева за 2023. годину („Службени лист града Смедерева“, 
број 8/2022 и 3/2023), раздео 4 - Градска управа, Програм 
15-Опште услуге локалне самоуправе, Програмска актив-
ност 0009-Текућа буџетска резерва, функција 160 - Опште 
јавне услуге некласификоване на другом месту, позиција 
268, економска класификација 499 - Средства резерве, 
одобравају се средства у укупном износу од 40.000 дина-
ра на име услуга по уговору, због недовољно планираних 
средстава Одлуком о буџету града Смедерева за 2023. го-
дину („Службени лист града Смедерева“, број 8/2022 и 
3/2023).

2. Средства из тачке 1. овог Решења користиће се у ок-
виру раздела 5 - Градско правобранилаштво, Програм 15: 
Опште услуге локалне самоуправе, Програмска активност 
0004 (ПА 0004) - Градско правобранилаштво, функција 
330– Судови, позиција 291, економска класификација 423 
- Услуге по уговору, у укупном износу од 40.000 динара и 
укупан план средстава ове апропријације износи 472.211 
динара.

3. О реализацији овог Решења стараће се Одељење за 
финансије.

4. Ово Решење објавити у „Службеном листу града 
Смедерева“.

Број 400-4261/2023-09
У Смедереву, 13. новембра 2023. године 

ПРЕДСЕДНИЦА
ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА
Јасмина Војиновић, с.р.

155.

На основу члана 69. став 4. Закона о буџетском систе-
му („Службени гласник Републике Србије“, број 54/2009, 
73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013-
испр., 108/2013, 142/2014, 68/2015 - др.закон, 103/2015, 
99/2016, 113/2017, 95/2018, 31/2019, 72/2019, 149/2020, 
118/2021, 138/2022, 118/2021 - др.закон и 92/2023), чла-
на 86. став 4. Закона о локалној самоуправи („Службени 
гласник Републике Србије“, број 129/2007, 83/2014-др.
закон, 101/2016-др.закон, 47/2018 и 111/2021 - др.закон), 
члана 92. став 4., а у вези са чланом 41. Статута града Сме-
дерева („Службени лист града Смедерева“, број 2/2019 
- пречишћен текст) и Одлуке о распуштању Скупштине 
града Смедерева и образовању Привременог органа града 
Смедерева („Службени гласник Републике Србије“, број 
94/2023),

Привремени орган града Смедерева, на 4. седници 
одржаној 13. новембра 2023. године, донео је

Р Е Ш Е Њ Е
О УПОТРЕБИ СРЕДСТАВА ТЕКУЋЕ  

БУЏЕТСКЕ РЕЗЕРВЕ

1. Из средстава утврђених Одлуком о буџету града Сме-
дерева за 2023. годину („Службени лист града Смедерева“, 
број 8/2022 и 3/2023), раздео 4 - Градска управа, Програм 
15 - Опште услуге локалне самоуправе, Програмска актив-
ност 0009 - Текућа буџетска резерва, функција 160–Опште 
јавне услуге некласификоване на другом месту, позиција 
268, економска класификација 499 - Средства резерве, 
одобравају се средства у укупном износу од 2.384.919,00 
динара за нешкодљиво уклањање животињских остатака у 
газдинствима на територији града Смедерева где је реги-
стрована заразна болест Афричка куге свиња, а по осно-
ву рачуна испостављених од извршиоца ЈКП Зеленило и 
гробља Смедерево.

2. Средства из тачке 1. овог Решења користиће се у ок-
виру раздела 4 - Градска управа, Програм 2: Комуналне ус-
луге, Програмска активност 0004 (ПА 0004) - Зоохигијена, 
функција 540 - Заштита биљног и животињског света и 
крајолика, позиција 155, економска класификација 424 - 
Специјализоване услуге, у укупном износу од 2.384.919,00 
динара и укупан план средстава ове апропријације износи 
49.852.794,00 динара.

3. О реализацији овог Решења стараће се Одељење за 
финансије.

4. Ово Решење објавити у „Службеном листу града 
Смедерева“.

Број 400-4337/2023-09
У Смедереву, 13. новембра 2023. године

ПРЕДСЕДНИЦА
ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА
Јасмина Војиновић, с.р.

156.

На основу члана 69. став 4. Закона о буџетском систе-
му („Службени гласник Републике Србије“, број 54/2009, 
73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013-
испр., 108/2013, 142/2014, 68/2015 - др.закон, 103/2015, 
99/2016, 113/2017, 95/2018, 31/2019, 72/2019, 149/2020, 
118/2021, 138/2022, 118/2021 - др.закон и 92/2023), чла-
на 86. став 4. Закона о локалној самоуправи („Службени 
гласник Републике Србије“, број 129/2007, 83/2014-др.
закон, 101/2016-др.закон, 47/2018 и 111/2021 - др.закон), 
члана 92. став 4., а у вези са чланом 41. Статута града Сме-
дерева („Службени лист града Смедерева“, број 2/2019 
- пречишћен текст) и Одлуке о распуштању Скупштине 
града Смедерева и образовању Привременог органа града 
Смедерева („Службени гласник Републике Србије“, број 
94/2023),

Привремени орган града Смедерева, на 4. седници 
одржаној 13. новембра 2023. године, донео је
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Р Е Ш Е Њ Е
О УПОТРЕБИ СРЕДСТАВА ТЕКУЋЕ  

БУЏЕТСКЕ РЕЗЕРВЕ

1. Из средстава утврђених Одлуком о буџету града 
Смедерева за 2023. годину („Службени лист града Сме-
дерева“, број 8/2022 и 3/2023), раздео 4 - Градска управа, 
Програм 15-Опште услуге локалне самоуправе, Програм-
ска активност 0009-Текућа буџетска резерва, функција 160 
- Опште јавне услуге некласификоване на другом месту, 
позиција 268, економска класификација 499-Средства ре-
зерве, одобравају се Градском правобранилаштву средства 
у укупном износу од 394.733 динара на име плата, додатака 
и накнада запослених (зарада) и социјалних доприноса на 
терет послодавца, због недовољно планираних средстава 
Одлуком о буџету града Смедерева за 2023. годину.

2. Средства из тачке 1. овог Решења користиће се у оквиру 
раздела 5 - Градско правобранилаштво, Програм 15: Опште 
услуге локалне самоуправе, Програмска активност 0004 (ПА 
0004) - Градско правобранилаштво, функција 330 - Судови, 
позиција 286, економска класификација 411 - Плате, додаци 
и накнаде запослених (зараде), у укупном износу од 334.726 
динара и укупан план средстава ове апропријације износи 
5.213.655 динара, и позиција 287, економска класификација 
412 - Социјални доприноси на терет послодавца, у укуп-
ном износу од 60.007 динара и укупан план средстава ове 
апропријације износи 799.164 динара.

3. О реализацији овог Решења стараће се Одељење за 
финансије.

4. Ово Решење објавити у „Службеном листу града 
Смедерева“.

Број 400-4313/2023-09
У Смедереву, 13. новембра 2023. године 

ПРЕДСЕДНИЦА
ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА
Јасмина Војиновић, с.р.

157.

На основу члана 86. став 4. Закона о локалној само-
управи (,,Службени гласник Републике Србије“, број 
129/2007, 83/2014 - др. закон, 101/2016 - др. закон, 47/2018 
и 111/2021 – др. закон), члана 92. став 4. Статута града 
Смедерева („Службени лист града Смедерева“, број 2/2019 
- пречишћен текст) и Одлуке о распуштању Скупштине 
града Смедерева и образовању Привременог органа града 
Смедерева („Службени гласник Републике Србије“, број 
94/2023),

Привремени орган града Смедерева на 5. седници 
одржаној 17. новембра 2023. године, донео је

О Д Л У К У
О ДОДЕЛИ НОВОГОДИШЊИХ ПАКЕТИЋА У 2023. 
ГОДИНИ ЗА ДЕЦУ КОЈА СУ РОЂЕНА У ПЕРИОДУ 

ОД 1.1.2013. ДО ДАНА ЗАВРШЕТКА ЈАВНОГ ПОЗИВА 
ЗА ДОДЕЛУ НОВОГОДИШЊИХ ПАКЕТИЋА 

Члан 1.

Овом Одлуком регулише се поступак доделе 
новогодишњих пакетића у 2023. години за децу која су 

рођена у периоду од 1.1.2013. до дана завршетка Јавног 
позива за доделу новогодишњих пакетића, oдносно до 
15.12.2023. године 

Члан 2.

Право на новогодишње пакетиће имају деца која су 
рођена у периоду од 1.1.2013. до дана завршетка Јавног 
позива за доделу новогодишњих пакетића, односно до 
15.12.2023. године. 

Критеријум за доделу новогодишњих пакетића је 
да један од родитеља, односно старатељ, хранитељ или 
усвојитељ детета има пребивалиште или боравиште на 
територији града Смедерева. 

Право из става 1. овог члана остварује се подношењем 
пријаве за новогодишње пакетиће на Јавни позив који 
расписује Градска управа града Смедерева, Одељење за 
јавне службе, а који ће бити објављен на званичној интер-
нет страници града Смедерева. 

Члан 3.

Ради остваривања права на доделу новогодишњих 
пакетића потребно је доставити следећу документацију:

-  Попуњен пријавни образац (који се може преузети на 
званичној интернет страници града Смедерева или 
у Градском услужном центру Градске управе града 
Смедерева);

-  Доказ о пребивалишту, односно боравишту једног 
од родитеља на територији града Смедерева (очи-
тана лична карта, а за старатеља, хранитеља или 
усвојитеља детета и доказ надлежног органа);

-  Фотокопија извода из матичне књиге рођених за дете/
децу.

Члан 4.

Рок за подношење пријава је од дана објављивања до 
дана завршетка Јавног позива.

 Пријаве са документацијом се достављају лично у 
Градском услужном центру Градске управе града Смедере-
ва у времену од 07.30 до 15,00 часова сваког радног дана 
или поштом на адресу: Градска управа града Смедерева, 
Улица омладинска број 1, 113000 Смедерево, са назнаком 
„Пријава за новогодишње пакетиће“.

Благовременом доставом сматра се препоручена 
пошиљка предата пошти најкасније до истека последњег 
дана утврђеног рока за предају конкурсне документације, 
односно до 15.12.2023. године, уколико садржи печат по-
ште, у наведеном Јавном позиву.

Непотпуне и неблаговремене пријаве, као и пријаве које 
су поднете на било који други начин (нпр. факсом или елек-
тронском поштом) неће бити разматране. 

Члан 5.

По завршетку Јавног позива, на основу евиденције 
Одељења за јавне службе Градске управе града Смедере-
ва, Одлуку о одобравању права на новогодишње пакетиће 
донеће Привремени орган града Смедерева. 

Члан 6.

У поступак пријема и дистрибуције новогодишњих 
пакетића биће укључени радници Градске управе гра-
да Смедерева, јавних и јавно комуналних предузећа и 
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установа чији је оснивач град Смедерево, председници 
месних заједница, њихови заменици и волонтери. 

О пријему и дистрибуцији новогодишњих пакетића 
водиће се посебна евиденција, која ће се предавати 
Одељењу за јавне службе Градске управе града Смедерева.

Члан 7.

Након спроведеног поступка доделе новогодишњих 
пакетића, Одељење за јавне службе Градске управе града 
Смедерева сачиниће извештај и доставити га Привременом 
органу града Смедерева. 

Члан 8.

Средства за остваривање права која су предвиђена овом 
Одлуком обезбеђују се у буџету града Смедерева. 

Члан 9.

Ова Одлука ступа на снагу даном доношења, а објавиће 
се у „Службеном листу града Смедерева“.

О б р а з л о ж е њ е

Правни основ за доношења ове Одлуке садржан је у 
члану 86. став 4. Закона о локалној самоуправи („Службени 
гласник Републике Србије“, број 129/2007, 83/2014 - др. за-
кон, 101/2016 - др. закон, 47/2018 и 111/2021 – др. закон), 
члану 92. став 4. Статута града Смедерева („Службени лист 
града Смедерева“, број 2/2019 - пречишћен текст) и Одлуци 
о распуштању Скупштине града Смедерева и образовању 
Привременог органа града Смедерева („Службени гласник 
Републике Србије, број 94/2023). 

Овом Одлуком регулише се поступак доделе 
новогодишњих пакетића у 2023. години за децу која су 
рођена у периоду од 1.1.2013. до дана завршетка Јавног 
позива за доделу новогодишњих пакетића, односно до 
15.12.2023. године, чији један од родитеља, односно 
старатељ, хранитељ или усвојитељ детета има пребива-
лиште, односно боравиште на територији града Смедерева. 

Број потребних пакетића одредиће се на основу броја 
поднетих пријава које испуњавају услове из ове Одлуке, на 
основу евиденције Одељења за јавне службе Градске упра-
ве града Смедерева.

За спровођење ове Одлуке обезбеђена су средства Од-
луком о буџету града Смедерева за 2023. годину и то у Про-
граму 11: Социјална и дечија заштита, Програмска актив-
ност 0020 – Подршка рађању и родитељству, на позицији 
226, економска класификација 472 – Накнаде за социјалну 
заштиту из буџета у износу од 18.000.000,00 динара.

На основу наведеног, Привремени орган града Смеде-
рева донео је Одлуку о додели новогодишњих пакетића у 

2023. години за децу која су рођена у периоду од 1.1.2013. 
до дана завршетка Јавног позива за доделу новогодишњих 
пакетића, као у диспозитиву.

Број 400-4612/2023-09
У Смедереву, 17. новембра 2023. године 

ПРЕДСЕДНИЦА
ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА
Јасмина Војиновић, с.р.

158.

На основу члана 47. ставова 2. и 3. Закона о буџетском 
систему („Службени гласник Републике Србије”, број 
54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 
63/2013 - исправка, 108/2013, 142/2014, 68/2015-др.за-
кон, 103/2015, 99/2016, 113/2017, 95/2018, 31/2019, 
72/2019, 149/2020, 118/2021, 138/2022, 118/2021-др. закон 
и 92/2023), члана 86. став 4. Закон о локалној самоуправи 
(„Службени гласник Републике Србије“, број 129/2007, 
83/2014-др. закон, 101/2016-др. закон, 47/2018 и 111/2021-
др. закон), члана 92. став 4., а у вези са чланом 19. Статута 
града Смедерева („Службени лист града Смедерева“, број 
2/2019-пречишћен текст) и Одлуке о распуштању Скуп-
штине града Смедерева и образовању Привременог органа 
града Смедерева („Службени гласник Републике Србије“, 
број 94/2023),

Привремени орган града Смедерева, на 6. седници 
одржаној 23. новембра 2023. године, донео је

О Д Л У К У

О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА ОДЛУКЕ О БУЏЕТУ 
ГРАДА СМЕДЕРЕВА ЗА 2023. ГОДИНУ

I ОПШТИДЕО

Члан 1.

У Одлуци о буџету града Смедерева за 2023. 
годину („Службени лист града Смедерева”, број 
8/2022 и 3/2023) члан 1. мења се и гласи:

„Приходи и примања буџета града Смедере-
ва за 2023. годину, са пренетим новчаним средствима 
из претходних година процењују се у укупном изно-
су од 5.220.518.080 динара, и то: средства буџета града 
Смедерева у износу од 5.219.000.000 динара и средства из 
осталих извора у износу од 1.518.080 динара.“.
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Члан 2. 

Члан 2. мења се и гласи: 

„Приходи буџета града Смедерева за 2023. годину, примања по основу продаје нефинансијске имовине, 

примања по основу продаје финансијске имовине, други приходи корисника буџетских средстава и 

расходи и издаци са обрачуном дефицита и са рачуном финансирања утврђени су у следећим износима и 

то: 

ОБРАЧУН ДЕФИЦИТА СА РАЧУНОМ ФИНАНСИРАЊА 
  Опис Износ 

  А. РАЧУН ПРИХОДА И ПРИМАЊА, РАСХОДА И ИЗДАТАКА   

  1. Укупни приходи и примања од продаје нефинансијске имовине (кл. 
7+8) 4.769.467.000 

  1.1. ТЕКУЋИ ПРИХОДИ (класа 7) 4.766.267.000 
  буџетска средства и други приходи корисника буџетских средстава 4.766.267.000 

  1.2. ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (класа 8) 3.200.000 

  2. Укупни расходи и издаци за набавку нефинансијске имовине (кл. 
4+5) 5.220.518.080 

  2.1. ТЕКУЋИ РАСХОДИ (класа 4) 4.650.358.013 

  текући буџетски расходи и расходи из других прихода 4.650.358.013 

  2.2. ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ (класа 5) 570.160.067 
  текући буџетски издаци и издаци из других прихода 570.160.067 
  БУЏЕТСКИ СУФИЦИТ / ДЕФИЦИТ (кл. 7+8) - (кл. 4+5) -451.051.080 

  Издаци за набавку финансијске имовине (у циљу спровођења јавних 
политика) категорија 62   

  Примања од продаје финансијске имовине (категорија 92 осим 9211, 
9221, 9219, 9227, 9228) 901.000 

  УКУПАН ФИСКАЛНИ СУФИЦИТ / ДЕФИЦИТ (7+8) - (4+5) +(92-62) -450.150.080 

  Б. РАЧУН ФИНАНСИРАЊА   

  Примања од продаје финансијске имовине (конта 9211, 9221, 9219, 
9227, 9228)   

  Примања од задуживања (категорија 91)   
  Неутрошена средства из претходних година 450.150.080 
  Издаци за отплату главнице дуга (61)    

  Издаци за набавку финансијске имовине која није у циљу спровођења 
јавних политика (део 62)   

  НЕТО ФИНАНСИРАЊЕ 450.150.080 
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Члан 3. 

Члан 3. мења се и гласи: 

„ Буџетски дефицит у износу од 451.051.080 динара је разлика између укупног износа прихода и примања 

остварених по основу продаје нефинансијске имовине и укупног износа расхода и издатака за 

нефинансијску имовину. Укупан фискални дефицит износи 450.150.080 динара. Потребна средства за 

финансирање фискалног дефицита у износу од 450.150.080 динара обезбедиће се из неутрошених 

средстава из претходних година.“ 

Члан 4. 

Члан 4. мења се и гласи: 

„Укупни приходи и примања буџета и средства из осталих извора корисника буџетских средстава града 

Смедерева процењују се у следећим износима, по годинама и то: 

 

Еконо- 
мска  

класифи- 
кација 

ВРСТЕ ПРИХОДА 
И ПРИМАЊА 

Процена за 2023. годину Процена за 2024. 
годину Процена за 2025. годину 

Средства из 
буџета 

Средства 
из 

осталих 
извора 

Средства из 
буџета 

Средства 
из 

осталих 
извора 

Средства из 
буџета 

Средства 
из 

осталих 
извора 

1 2 3 4 5 6 7 8 

3 
Пренета новчана 
средства из 
претходних година 

            

321 
Пренета новчана 
средства из 
претходних година 

450.000.000 150.080 550.000.000 400.000 200.000.000   

7 Текући приходи 4.764.899.000 1.368.000 4.450.649.000   4.803.301.000  

711 
Порези на доходак, 
добит и капиталне 
добитке 

2.847.136.186   2.933.202.509   2.964.000.000   

712 Порез на фонд 
зарада    1.000   1.000   

713 Порез на имовину 576.965.000   578.003.000   615.000.000   

714 Порез на добра и 
услуге 130.790.000   135.823.000   195.000.000   

716 Други порези 65.000.000   65.000.000   80.000.000   

732 
Донације и помоћи 
од међународних 
организација 

7.374.422       15.000.000   
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733 Трансфери од 
других нивоа власти 788.484.489 1.368.000 466.529.491   614.900.000   

741 Приходи од 
имовине 49.635.000   44.845.000   100.000.000   

742 Приходи од продаје 
добара и услуга  205.993.122   209.152.000   200.000.000   

743 
Новчане казне и 
одузета имовинска 
корист 

67.770.000   2.770.000   3.000.000   

744 

Добровољни 
трансфери од 
физичких и правних 
лица 

450.000       400.000   

745 Мешовити и 
неодређени приходи 12.107.121   4.510.000   5.000.000   

772 

Меморандумске 
ставке за 
рефундацију 
расхода из 
претходне године  

13.193.660   10.813.000   11.000.000   

8 

Примања од 
продаје 
нефинансијске 
имовине 

3.200.000   2.500.000   10.000.000   

9 

Примања од 
задуживања и 
продаје 
финансијске 
имовине 

901.000   851.000   1.500.000   

9216 

Примања од отплате 
кредита датих 
физичким лицима и 
домаћинствима у 
земљи 

900.000   850.000   1.500.000   

9219 
Примања од продаје 
домаћих акција и 
осталог капитала 

1.000   1.000       

8 + 9 СВЕГА 
ПРИМАЊА 4.101.000   3.351.000   11.500.000   

7 + 8 + 9 
ТЕКУЋИ 
ПРИХОДИ И 
ПРИМАЊА 

4.769.000.000 1.368.000 4.454.000.000   4.814.801.000  

3 + 7 + 8 + 9 

ПРЕНЕТА 
СРЕДСТВА, 
ТЕКУЋИ 
ПРИХОДИ И 
ПРИМАЊА 

5.219.000.000 1.518.080 5.004.000.000 400.000 5.014.801.000  
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Члан 5. 

Члан 5. мења се и гласи: 

„Укупни расходи и издаци буџета града Смедерева и средства из осталих извора корисника буџетских 

средстава града Смедерева утврђују се у следећим износима, по годинама и то: 

 

Економска 
класификација 

ВРСТЕ РАСХОДА И 
ИЗДАТАКА План за 2023. 

годину 
План за 2024. 

годину 
План за 2025. 

годину 
1 2 3 4 5 

41 Расходи за запослене 1.022.873.557 1.168.222.239 1.300.000.000 
42 Коришћење услуга и роба 1.896.184.499 1.676.764.607 1.750.000.000 

44 Отплата камата и пратећи 
трошкови задуживања 

500.000 500.000 500.000 

45 Субвенције 387.726.516 313.493.000 150.000.000 

46 Донације, дотације и 
трансфери 

821.029.781 863.414.684 700.000.000 

47 Социјално осигурање и 
социјална заштита 

161.641.922 191.563.922 220.000.000 

48 Остали расходи 323.583.658 327.262.518 320.000.000 
499 Средства резерве 35.500.000 36.000.000 35.000.000 

5 Издаци за нефинансијску 
имовину 

569.960.067 426.779.030 539.301.000 

4 + 5  СВЕГА РАСХОДИ И 
ИЗДАЦИ 5.219.000.000 5.004.000.000 5.014.801.000 

  

РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 
КОРИСНИКА БУЏЕТСКИХ 
СРЕДСТАВА ГРАДА 
СМЕДЕРЕВА  ИЗ ОСТАЛИХ 
ИЗВОРА 

1.518.080 400.000   

4 + 5 + 
Средства 

корисника 

УКУПНИ РАСХОДИ И 
ИЗДАЦИ 5.220.518.080 5.004.400.000 5.014.801.000 
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Члан 6. 

Члан 6. мења се и гласи: 

„Укупни приходи и примања буџета града Смедерева и средства из осталих извора корисника буџетских 

средстава према економској класификацији и по изворима за 2023. годину процењују се у следећим 

износима и то: 

Класа 
/Категорија 

/Група 
Конто ВРСТЕ ПРИХОДА И 

ПРИМАЊА 

 Процена прихода и примања за 2023. по изворима   

01 07, 08 и 12 13 и 17 56 
 УКУПНА 

ЈАВНА 
СРЕДСТВА  

Структура  
% 

    Пренета средства из 
претходне године     450.150.080               450.150.080       8,6% 

700000   ТЕКУЋИ ПРИХОДИ    4.365.537.954         393.354.624          7.374.422          4.766.267.000       91,3% 

710000   ПОРЕЗИ   3.619.891.186             3.619.891.186       69,3% 

711000   

ПОРЕЗ НА 
ДОХОДАК, ДОБИТ И 
КАПИТАЛНЕ 
ДОБИТКЕ 

  2.847.136.186             2.847.136.186       54,5% 

  711111 Порез на зараде   2.479.000.000               2.479.000.000       47,5% 

  711121 

Порез на приходе од 
самосталних делатности 
који се плаћа према 
стварно оствареном 
приходу, по решењу 
Пореске управе 

            700.000                         700.000       0,01% 

  711122 

Порез на приходе од 
самосталних делатности 
који се плаћа према 
паушално утврђеном 
приходу, по решењу 
Пореске управе 

       52.000.000                     52.000.000       1,0% 

  711123 

Порез на приходе од 
самосталних делатности 
који се плаћа према 
стварно оствареном 
приходу 
самоопорезивањем 

     129.000.000                   129.000.000       2,5% 

  711145 

Порез на приходе од 
давања у закуп 
покретних ствари - по 
основу 
самоопорезивања и по 
решењу Пореске управе  

         4.500.000                       4.500.000       0,1% 

  711146 

Порез на приход од 
пољопривреде и 
шумарства, по решењу 
Пореске управе 

                8.000                              8.000       0,0002% 
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  711181 

Самодопринос према 
зарадама и по основу 
пензија на територији 
месне заједнице и 
општине 

         2.428.186                       2.428.186       0,05% 

  711191 Порез на остале 
приходе      171.300.000                   171.300.000       3,3% 

  711193 
Порез на приходе 
спортиста и спортских 
стручњака 

         8.200.000                       8.200.000       0,2% 

713000   ПОРЕЗ НА 
ИМОВИНУ      576.965.000                576.965.000       11,1% 

  713121 
Порез на имовину 
обвезника који не воде 
пословне књиге 

     228.000.000                   228.000.000       4,4% 

  713122 
Порез на имовину 
обвезника који воде 
пословне књиге 

     224.000.000                   224.000.000       4,3% 

  713311 
Порез на наслеђе и 
поклон, по решењу 
Пореске управе 

         8.000.000                       8.000.000       0,2% 

  713421 

Порез на пренос 
апсолутних права на 
непокретности, по 
решењу Пореске управе 

       75.000.000                     75.000.000       1,4% 

  713423 

Порез на пренос 
апсолутних права на 
моторним возилима, 
пловилима и 
ваздухопловима, по 
решењу Пореске управе         

         3.000.000                       3.000.000       0,1% 

  713426 

Порез на пренос 
апсолутних права код 
продаје стечајног 
дужника као правног 
лица 

            965.000                          965.000       0,02% 

  713427 

Порез на пренос 
апсолутних права на 
употребљаваним 
моторним возилима 

       38.000.000                     38.000.000       0,7% 

714000   ПОРЕЗ НА ДОБРА И 
УСЛУГЕ      130.790.000                130.790.000       2,5% 

  714513 

Комунална такса за 
држање моторних 
друмских и прикључних 
возила, осим 
пољопривредних возила 
и машина 

       62.540.000                     62.540.000       1,2% 

  714543 
Накнада за промену 
намене пољопривредног 
земљишта 

            500.000                          500.000       0,01% 

  714549 

Накнада од емисије 
SO2, NO2, прашкасте 
материје и произведени 
или одложени отпад 

            120.000                          120.000       0,002% 

  714552 Боравишна такса          1.200.000                       1.200.000       0,02% 

  714553 

Боравишна такса, по 
решењу надлежног 
органа јединице локалне 
самоуправе 

            110.000                          110.000       0,002% 
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  714562 
Накнада за заштиту и 
унапређивање животне 
средине 

       25.000.000                     25.000.000       0,5% 

 

  714565 

Накнада за коришћење 
простора на јавној 
површини у пословне и 
друге сврхе, осим ради 
продаје штампе, књига 
и других публикација, 
производа старих и 
уметничких заната и 
домаће радиности 

       28.000.000                     28.000.000       0,5% 

  714566 

Накнада за коришћење 
јавне површине за 
оглашавање за 
сопствене потребе и за 
потребе других лица 

       13.000.000                     13.000.000       0,2% 

  714567 

Накнада за коришћење 
јавне површине по 
основу заузећа 
грађевинским 
материјалом и за 
извођење грађевинских 
радова и изградњу 

            300.000                          300.000       0,006% 

  714572 
Комунална такса за 
држање средстава за 
игру („забавне игре“) 

              20.000                            20.000       0,0004% 

716000   ДРУГИ ПОРЕЗИ        65.000.000                  65.000.000       1,2% 

  716111 
Комунална такса за 
истицање фирме на 
пословном простору 

       65.000.000                     65.000.000       1,2% 

730000   ДОНАЦИЈЕ И 
ТРАНСФЕРИ      396.947.865         392.904.624          7.374.422             797.226.911       15,3% 

732000   ДОНАЦИЈЕ ОД МЕЂ. 
ОРГАНИЗАЦИЈА      7.374.422                 7.374.422       0,1% 

  732331 Текуће помоћи од ЕУ у 
корист нивоа градова        7.374.422                 7.374.422       0,1% 

733000   
ТРАНСФЕРИ ОД 
ДРУГИХ НИВОА 
ВЛАСТИ 

     396.947.865         392.904.624               789.852.489       15,1% 

  733141 
Ненаменски трансфери 
од Републике у корист 
нивоа градова 

     396.947.865                 396.947.865       7,6% 

  733144 

Текући наменски 
трансфери, у ужем 
смислу, од Републике у 
корист нивоа градова 

    392.904.624               392.904.624       7,5% 

740000   ДРУГИ ПРИХОДИ      335.505.243                450.000               335.955.243       6,4% 

741000   ПРИХОДИ ОД 
ИМОВИНЕ        49.635.000                  49.635.000       1,0% 

  741413 

Приход од имовине који 
припада имаоцима 
полисе осигурања 
градова 

         1.200.000                     1.200.000       0,02% 

  741511 
Накнада за коришћење 
ресурса и резерви 
минералних сировина 

         3.800.000                       3.800.000       0,1% 

8 
 

 
 

  714562 
Накнада за заштиту и 
унапређивање животне 
средине 

       25.000.000                     25.000.000       0,5% 

 

  714565 

Накнада за коришћење 
простора на јавној 
површини у пословне и 
друге сврхе, осим ради 
продаје штампе, књига 
и других публикација, 
производа старих и 
уметничких заната и 
домаће радиности 

       28.000.000                     28.000.000       0,5% 

  714566 

Накнада за коришћење 
јавне површине за 
оглашавање за 
сопствене потребе и за 
потребе других лица 

       13.000.000                     13.000.000       0,2% 

  714567 

Накнада за коришћење 
јавне површине по 
основу заузећа 
грађевинским 
материјалом и за 
извођење грађевинских 
радова и изградњу 

            300.000                          300.000       0,006% 

  714572 
Комунална такса за 
држање средстава за 
игру („забавне игре“) 

              20.000                            20.000       0,0004% 

716000   ДРУГИ ПОРЕЗИ        65.000.000                  65.000.000       1,2% 

  716111 
Комунална такса за 
истицање фирме на 
пословном простору 

       65.000.000                     65.000.000       1,2% 

730000   ДОНАЦИЈЕ И 
ТРАНСФЕРИ      396.947.865         392.904.624          7.374.422             797.226.911       15,3% 

732000   ДОНАЦИЈЕ ОД МЕЂ. 
ОРГАНИЗАЦИЈА      7.374.422                 7.374.422       0,1% 

  732331 Текуће помоћи од ЕУ у 
корист нивоа градова        7.374.422                 7.374.422       0,1% 

733000   
ТРАНСФЕРИ ОД 
ДРУГИХ НИВОА 
ВЛАСТИ 

     396.947.865         392.904.624               789.852.489       15,1% 

  733141 
Ненаменски трансфери 
од Републике у корист 
нивоа градова 

     396.947.865                 396.947.865       7,6% 

  733144 

Текући наменски 
трансфери, у ужем 
смислу, од Републике у 
корист нивоа градова 

    392.904.624               392.904.624       7,5% 

740000   ДРУГИ ПРИХОДИ      335.505.243                450.000               335.955.243       6,4% 

741000   ПРИХОДИ ОД 
ИМОВИНЕ        49.635.000                  49.635.000       1,0% 

  741413 

Приход од имовине који 
припада имаоцима 
полисе осигурања 
градова 

         1.200.000                     1.200.000       0,02% 

  741511 
Накнада за коришћење 
ресурса и резерви 
минералних сировина 

         3.800.000                       3.800.000       0,1% 



Страна 28 – Број 6 30. новембар 2023. годинеС Л У Ж Б Е Н И  Л И С Т
9 

 

 
 

  741522 

Средства остварена од 
давања у закуп 
пољопривредног 
земљишта, односно 
пољопривредног објекта 
у државној својини 

       10.000.000                     10.000.000       0,2% 

  741531 

Комунална такса за 
коришћење простора на 
јавним површинама или 
испред пословног 
простора у пословне 
сврхе, осим ради 
продаје штампе, књига 
и других публикација, 
производа старих и 
уметничких заната и 
домаће радиности 

            100.000                          100.000       0,002% 

  741532 

Комунална такса за 
коришћење простора за 
паркирање друмских 
моторних и прикључних 
возила на 
уређеним и обележеним 
местима 

              15.000                            15.000       0,0003% 

  741534 Накнада за коришћење 
грађевинског земљишта          1.000.000                       1.000.000       0,02% 

  741538 Допринос за уређивање 
грађевинског земљишта        33.400.000                     33.400.000       0,6% 

  741596 Накнада за коришћење 
дрвета             120.000                          120.000       0,002% 

742000   
ПРИХОДИ ОД 
ПРОДАЈЕ ДОБАРА И 
УСЛУГА 

     205.993.122                205.993.122       3,9% 

  742141 

Приходи од продаје 
добара и услуга од 
стране тржишних 
организација у корист 
нивоа градова 

       12.586.718                     12.586.718       0,2% 

  742142 

Приходи од давања у 
закуп, односно на 
коришћење 
непокретности у 
државној својини које 
користе градови и 
индиректни корисници 
њиховог буџета 

       52.446.404                     52.446.404       1,0% 

  742143 

Приходи од закупнине 
за грађевинско 
земљиште у корист 
нивоа градова 

         2.000.000                       2.000.000       0,0% 

  742146 

Приходи остварени по 
основу пружања услуга 
боравка деце у 
предшколским 
установама у корист 
нивоа градова 

     110.500.000                   110.500.000       2,1% 

  742241 Градске 
административне таксе          6.400.000                       6.400.000       0,1% 

  742242 
Таксе за озакоњење 
објеката у корист нивоа 
градова 

       11.500.000                     11.500.000       0,2% 
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  742253 Накнада за уређивање 
грађевинског земљишта               10.000                            10.000       0,0002% 

  742341 

Приходи које својом 
делатношћу остваре 
органи и организације 
градова 

            550.000                          550.000       0,01% 

  742372 

Приходи од 
индиректних корисника 
буџета локалне 
самоуправе који се 
остварују додатним 
активносима  

       10.000.000                     10.000.000       0,2% 

743000   

НОВЧАНЕ КАЗНЕ И 
ОДУЗЕТА 
ИМОВИНСКА 
КОРИСТ 

       67.770.000                  67.770.000       1,3% 

  743324 

Приходи од новчаних 
казни за прекршаје и 
привредне преступе 
предвиђене прописима о 
безбедности саобраћаја 
на путевима 

       63.000.000                     63.000.000       1,2% 

  743341 

Приходи од новчаних 
казни изречених у 
прекршајном поступку 
за прекршаје прописане 
актом скупштине града, 
као и одузета имовинска 
корист у том поступку 

              30.000                            30.000       0,001% 

  743342 

Приходи од новчаних 
казни за прекршаје по 
прекршајном налогу и 
казни изречених у 
управном поступку у 
корист нивоа градова 

         4.500.000                       4.500.000       0,1% 

  743924 

Увећање пореског дуга 
у поступку принудне 
наплате, који је правна 
последица принудне 
наплате изворних 
прихода јединица 
локалне самоуправе 

            230.000                          230.000       0,004% 

  743951 

Трошкови принудне 
наплате изворних 
јавних прихода општина 
и градова 

              10.000                            10.000       0,0002% 

744000   

ДОБРОВОЉНИ 
ТРАНСФЕРИ ОД 
ФИЗИЧКИХ И 
ПРАВНИХ ЛИЦА 

          450.000                      450.000       0,01% 

  744141 

Текући добровољни 
трансфери од физичких 
и правних лица у корист 
нивоа градова 

          450.000                      450.000       0,01% 

745000   
МЕШОВИТИ И 
НЕОДРЕЂЕНИ 
ПРИХОДИ 

       12.107.121                  12.107.121       0,2% 

  745141 Остали приходи у 
корист нивоа градова          2.000.000                       2.000.000       0,04% 

  745142 
Закупнина за стан у 
државној својини у 
корист нивоа града 

            160.000                          160.000       0,003% 
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  745143 

Део добити јавног 
предузећа и других 
облика организовања у 
корист нивоа градова 

         9.577.121                       9.577.121       0,2% 

  745144 
Закупнина за стан у 
градској својини у 
корист нивоа града 

            370.000                          370.000       0,01% 

770000   

МЕМОРАНДУМСКЕ 
СТАВКЕ ЗА 
РЕФУНДАЦИЈУ 
РАСХОДА 

       13.193.660                  13.193.660       0,3% 

  772113 

Меморандумске ставке 
за рефундацију расхода 
буџета града из 
претходне године 

       12.500.000                     12.500.000       0,2% 

  772124 

Меморандумске ставке 
за рефундацију расхода 
буџета града из 
претходне године за 
финансиране пројекте 
ЕУ 

            693.660                          693.660       0,01% 

800000   

ПРИМАЊА ОД 
ПРОДАЈЕ 
НЕФИНАНСИЈСКЕ 
ИМОВИНЕ 

         3.200.000                    3.200.000       0,06% 

810000   

ПРИМАЊА ОД 
ПРОДАЈЕ 
ОСНОВНИХ 
СРЕДСТАВА 

         3.200.000                    3.200.000       0,06% 

  811142 
Примања од продаје 
станова у корист нивоа 
градова 

         3.200.000                       3.200.000       0,06% 

900000   

ПРИМАЊА ОД 
ЗАДУЖИВАЊА И 
ПРОДАЈЕ 
ФИНАНСИЈСКЕ 
ИМОВИНЕ 

                1.000                900.000                      901.000       0,02% 

920000   
ПРИМАЊА ОД 
ПРОДАЈЕ ФИН. 
ИМОВИНЕ 

                1.000                900.000                      901.000       0,02% 

  921641 

Примања од отплате 
кредита датих 
домаћинствима у земљи 
у корист нивоа градова 

           900.000                        900.000       0,02% 

  921941 

Примања од продаје 
домаћих акција и 
осталог капитала у 
корист нивоа градова 

                1.000                              1.000       0,00002% 

  7+8+9 

ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 
И ПРИМАЊА ОД 
ЗАДУЖИВАЊА И 
ПРОДАЈЕ ФИН. 
ИМОВИНЕ 

  4.368.738.954         394.254.624          7.374.422          4.770.368.000       91,4% 

  3+7+8+9 

УКУПНО ПРЕНЕТА 
СРЕДСТВА, ТЕКУЋИ 
ПРИХОДИ И 
ПРИМАЊА 

  4.368.738.954         394.254.624       450.150.080         7.374.422          5.220.518.080       100,0% 
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Члан 7. 

Члан 7. мења се и гласи: 

„Расходи и издаци буџета града Смедерева и расходи и издаци из осталих извора корисника буџетских 

средстава града Смедерева, по економској класификацији, утврђени су и распоређени у следећим 

износима: 

Екон. 
клас. ВРСТЕ РАСХОДА И ИЗДАТАКА Средства из 

буџета 
Структура         

% 

Средства 
из 

осталих 
извора 

Укупна 
јавна 

средства 

1 2 3 4 5 6 
400 ТЕКУЋИ РАСХОДИ 4.649.039.933       89,1% 1.318.080       4.650.358.013       
410 РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 1.022.873.557       19,6%  1.022.873.557       
411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)   815.805.740       15,6%   815.805.740       
412 Социјални доприноси на терет послодавца  123.594.568       2,4%   123.594.568       
413 Накнаде у натури   9.160.616       0,2%    9.160.616       
414 Социјална давања запосленима  22.310.053       0,4%    22.310.053       
415 Накнаде трошкова за запослене    33.901.706       0,6%    33.901.706       
416 Награде запосленима и остали посебни расходи   18.100.874       0,3%   18.100.874       
420 КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА 1.896.184.499       36,3% 1.287.530       1.897.472.029       
421 Стални трошкови  420.094.337       8,0%    7.500        420.101.837       
422 Трошкови путовања    13.924.089       0,3%    13.924.089       
423 Услуге по уговору   275.247.142       5,3%    979.030         276.226.172       
424 Специјализоване услуге   606.869.621       11,6%    606.869.621       
425 Текуће поправке и одржавање   457.912.899       8,8%      1.000         457.913.899       
426 Материјал   122.136.411       2,3%   300.000        122.436.411       

440 ОТПЛАТА КАМАТА И ПРАТЕЋИ ТРОШКОВИ ЗАДУЖИВАЊА        500.000       0,01%        500.000       

441 Отплата домаћих камата        500.000       0,01%       500.000       
450 СУБВЕНЦИЈЕ  387.726.516       7,4%    387.726.516       

451 Субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама                                                                   339.992.000       6,5%    339.992.000       

454 Субвенције приватним предузећима    47.734.516       0,9%    47.734.516       
460 ДОНАЦИЈЕ, ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ  821.029.781       15,7%    1.000         821.030.781       
463 Трансфери осталим нивоима власти  722.268.181       13,8%     1.000         722.269.181       

464 Дотације организацијама за обавезно социјално осигурање  94.151.600       1,8%    94.151.600       

465 Остале дотације и трансфери      4.610.000       0,1%     4.610.000       

470 СОЦИЈАЛНО ОСИГУРАЊЕ И СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА   161.641.922       3,1%    29.550         161.671.472       

472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета  161.641.922       3,1%    29.550        161.671.472       
480 ОСТАЛИ РАСХОДИ  323.583.658       6,2%    323.583.658       
481 Дотације невладиним организацијама   291.067.455       5,6%    291.067.455       
482 Порези, обавезне таксе, казне, пенали и камате   18.187.203       0,3%    18.187.203       
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483 Новчане казне и пенали по решењу судова    5.887.000       0,1%     5.887.000       

484 Накнада штете за повреде или штету насталу услед елементарних непогода 
или других природних узрока         1.000                    1.000       

485 Накнада штете за повреде или штету нанету од стране државних органа      8.441.000       0,2%      8.441.000       

490 АДМИНИСТРАТИВНИ ТРАНСФЕРИ ИЗ БУЏЕТА И СРЕДСТВА 
РЕЗЕРВЕ    35.500.000       0,7%     35.500.000       

499 Средства резерве    35.500.000       0,7%     35.500.000       
500 ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ  569.960.067       10,9%    200.000        570.160.067       
510 ОСНОВНА СРЕДСТВА  535.440.067       10,3%   200.000         535.640.067       
511 Зграде и грађевински објекти   452.792.686       8,7%    452.792.686       
512 Машине и опрема    79.731.381       1,5%   200.000          79.931.381       
515 Нематеријална имовина     2.916.000       0,06%     2.916.000       

540 ПРИРОДНА ИМОВИНА   34.520.000       0,7%    34.520.000       

541 Земљиште   34.520.000       0,7%     34.520.000       
  УКУПНИ ЈАВНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 5.219.000.000       100,0% 1.518.080       5.220.518.080       

 

Члан 8. 

Члан 8. мења се и гласи: 
„Расходи и издаци буџета града Смедерева и расходи и издаци из осталих извора корисника буџетских 
средстава града Смедерева, по функционалној класификацији, утврђени су и распоређени у следећим 
износима: 
 

Функциje Функционална класификација  Средства из буџета Структура         
% 

Средства из 
осталих извора 

Укупна јавна 
средства 

1 2 3 4 5 6 

000 СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА      308.531.566       5,9%                29.550             308.561.116       

020 Старост        14.800.000       0,3%          14.800.000       

040 Породица и деца        14.063.644       0,3%          14.063.644       

070 Социјална помоћ угроженом становништву 
некласификована на другом месту        89.940.000       1,7%          89.940.000       

090 Социјална заштита некласификована на 
другом месту      189.727.922       3,6%                29.550             189.757.472       

100 ОПШТЕ ЈАВНЕ УСЛУГЕ      787.201.064       15,1%        787.201.064       

111 Извршни и законодавни органи        56.844.000       1,1%          56.844.000       

130 Опште услуге      618.779.395       11,9%        618.779.395       

160 Опште јавне услуге некласификоване на 
другом месту      111.577.669       2,1%        111.577.669       

200 ОДБРАНА          6.194.757       0,1%            6.194.757       

220 Цивилна одбрана          6.194.757       0,1%            6.194.757       

300 ЈАВНИ РЕД И БЕЗБЕДНОСТ        73.394.086       1,4%          73.394.086       

330 Судови        20.394.086       0,4%          20.394.086       

360 Јавни ред и безбедност некласификован на 
другом месту        53.000.000       1,0%          53.000.000       

400 ЕКОНОМСКИ ПОСЛОВИ      579.800.898       11,1%        579.800.898       

411 Општи економски и комерцијални послови        17.000.000       0,3%          17.000.000       

421 Пољопривреда        86.331.074       1,7%          86.331.074       
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436 Остала енергија        88.178.197       1,7%          88.178.197       

451 Друмски саобраћај      351.618.891       6,7%        351.618.891       

473 Туризам        36.672.736       0,7%          36.672.736       

500 ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ      922.222.798       17,7%        922.222.798       

510 Управљање отпадом      400.102.000       7,7%        400.102.000       

520 Управљање отпадним водама        42.900.000       0,8%          42.900.000       

530 Смањење загађености      318.325.566       6,1%        318.325.566       

540 Заштита биљног и животињског света и 
крајолика      146.575.288       2,8%        146.575.288       

560 Заштита животне средине некласификована на 
другом месту        14.319.944       0,3%          14.319.944       

600 ПОСЛОВИ СТАНОВАЊА И ЗАЈЕДНИЦЕ      382.989.333       7,3%        382.989.333       

620 Развој заједнице      106.584.333       2,0%        106.584.333       

630 Водоснабдевање        46.002.000       0,9%          46.002.000       

640 Улична расвета      185.401.000       3,6%        185.401.000       

660 Послови становања и заједнице 
некласификовани на другом месту        45.002.000       0,9%          45.002.000       

700 ЗДРАВСТВО        79.352.600       1,5%          79.352.600       

720 Ванболничке услуге        77.200.000       1,5%          77.200.000       

721 Опште медицинске услуге          1.200.000       0,02%            1.200.000       

731 Опште болничке услуге                 1.000                          1.000       

760 Здравство некласификовано на другом месту             951.600       0,02%               951.600       

800 РЕКРЕАЦИЈА, СПОРТ, КУЛТУРА И ВЕРЕ      732.041.614       14,0%        732.041.614       

810 Услуге рекреације и спорта      316.388.200       6,1%        316.388.200       

820 Услуге културе      381.986.064       7,3%        381.986.064       

830 Услуге емитовања и штампања        23.730.000       0,5%          23.730.000       

840 Верске и остале услуге заједнице          9.836.350       0,2%            9.836.350       

860 Рекреација, спорт, култура и вере, 
некласификовано на другом месту             101.000                      101.000       

900 ОБРАЗОВАЊЕ   1.347.271.284       25,8%           1.488.530          1.348.759.814       

911 Предшколско образовање      736.166.890       14,1%           1.488.530             737.655.420       

912 Основно образовање      436.550.000       8,4%        436.550.000       

920 Средње образовање      152.001.000       2,9%        152.001.000       

950 Образовање које није дефинисано нивоом        22.553.394       0,4%          22.553.394       

  УКУПНО   5.219.000.000 100,0%           1.518.080          5.220.518.080 

 

Члан 9. 

Члан 9. мења се и гласи: 

„Расходи и издаци буџета града Смедерева и расходи и издаци из осталих извора корисника буџетских 

средстава града Смедерева, по програмској класификацији, утврђени су и распоређени у следећим 

износима: 
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Шифра 

Назив Средства из 
буџета 

Структура 
% 

Средства 
из 

осталих 
извора 

Укупна 
средства Програм 

Програмска 
активност/  
Пројекат 

1 2 3 4 5 6 7 
1101   Програм 1.  Становање, урбанизам 

и просторно планирање 105.282.000 2,0%  105.282.000 

  0001 Просторно и урбанистичко 
планирање 55.780.000 1,1%  55.780.000 

  0003 Управљање грађевинским 
земљиштем 4.500.000 0,1%  4.500.000 

  0004 Стамбена подршка 1.500.000 0,03%  1.500.000 

  0005 Остваривање јавног интереса у 
одржавању зграда 43.501.000 0,8%  43.501.000 

  0006 Означавање назива улица, тргова и 
зграда кућним бројевима 1.000   1.000 

1102   Програм 2.  Комуналне делатности 619.992.835 11,9%  619.992.835 

  0001 Управљање/одржавање јавним 
осветљењем 185.401.000 3,6%  185.401.000 

  0002 Одржавање јавних зелених површина 94.001.000 1,8%  94.001.000 

  0003 Одржавање чистоће на површинама 
јавне намене 148.000.000 2,8%  148.000.000 

  0004 Зоохигијена 52.574.288 1,0%  52.574.288 

  0006 Одржавање гробаља и погребне 
услуге 5.836.350 0,1%  5.836.350 

  0007 Производња и дистрибуцијe 
топлотне енергије 88.178.197 1,7%  88.178.197 

  
0008 

Управљање и одржавање водоводне 
инфраструктуре и снабдевање водом 
за пиће 

46.002.000 0,9%  46.002.000 

1501   Програм 3.  Локални економски 
развој 17.000.000 0,3%  17.000.000 

  0002 Мере активне политике 
запошљавања 17.000.000 0,3%  17.000.000 

1502   Програм 4.  Развој туризма 34.749.736 0,7%  34.749.736 
  0001 Управљање развојем туризма 24.501.000 0,5%  24.501.000 

  

7001 

Пројекат: "Унапређење искуства за 
посетиоце Смедерева и Доњег 
Подунавља, унапређењем производа 
културног наслеђа и туристичке 
услуге" 

10.248.736 0,2%  10.248.736 

0101   Програм 5.  Пољопривреда и 
рурални развој 86.331.074 1,7%  86.331.074 

  0002 Мере подршке руралном развоју 86.331.074 1,7%  86.331.074 
0401   Програм 6.  Заштита животне 

средине 627.647.510 12,0%  627.647.510 

  0001 Управљање заштитом животне 
средине 317.754.566 6,1%  317.754.566 

  0002 Праћење квалитета елемената 
животне средине 8.659.000 0,2%  8.659.000 

  0003 Заштита природе 6.231.944 0,1%  6.231.944 

  0004 Управљање отпадним водама и 
канализациона инфраструктура 42.900.000 0,8%  42.900.000 
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  0005 Управљање комуналним отпадом 25.102.000 0,5%  25.102.000 
  0006 Управљање осталим врстама отпада 227.000.000 4,3%  227.000.000 

0701 
  

Програм 7.  Организација 
саобраћаја и саобраћајна 
инфраструктура 

404.618.891 7,8%  404.618.891 

  0002 Управљање и одржавање саобраћајне 
инфраструктуре 351.618.891 6,7%  351.618.891 

  0005 Унапређење безбедности саобраћаја 53.000.000 1,0%  53.000.000 
2002   Програм 8.  Предшколско 

васпитање 736.166.890 14,1% 1.488.530 737.655.420 

  
0002 

Функционисање и остваривање 
предшколског васпитања 
и образовања  

736.166.890 14,1%  736.166.890 

  7001 Пројекат: "Корачајмо заједно"   1.488.530 1.488.530 
2003   Програм 9.  Основно образовање 436.550.000 8,4%  436.550.000 

  0001 Реализација делатности основног 
образовања 436.550.000 8,4%  436.550.000 

2004   Програм 10. Средње образовање 174.554.394 3,3%  174.554.394 

  0001 Реализација делатности средњег 
образовања 152.001.000 2,9%  152.001.000 

  0012 Функционисање установа за стручно 
усавршавање запослених 22.553.394 0,4%  22.553.394 

0902   Програм 11.  Социјална  и дечија 
заштита 308.531.566 5,9% 29.550 308.561.116 

  0001 Једнократне помоћи и други облици 
помоћи 81.997.922 1,6% 29.550 82.027.472 

  
0002 

Породични и домски смештај, 
прихватилишта и друге врсте 
смештаја 

7.959.000 0,2%  7.959.000 

  0005 Обављање делатности установа 
социјалне заштите 108.775.000 2,1%  108.775.000 

  0016 Дневне услуге у заједници 16.000.000 0,3%  16.000.000 

  0017 Саветодавно-терапијске и социјално-
едукативне услуге 14.063.644 0,3%  14.063.644 

  0018 Подршка реализацији програма 
Црвеног крста 3.001.000 0,1%  3.001.000 

  0019 Подршка деци и породици са децом 21.640.000 0,4%  21.640.000 
  0020 Подршка рађању и родитељству 4.800.000 0,1%  4.800.000 
  0021 Подршка особама са инвалидитетом 1.000.000 0,02%  1.000.000 

  

7001 

Пројекат "Сервис подршке и услуга у 
области социјалне заштите за 
маргинализоване групе грађана са 
територије града Смедерева" 

42.000.000 0,8%  42.000.000 

  

7002 

Пројекат "Обезбеђивање животних 
услова-социјална заштита угрожених 
лица (локални акциони план за 
социјално укључивање Рома и 
Ромкиња у Смедереву, Локални 
акциони план за родну 
равноправност и Стратегија развоја 
социјалне заштите града Смедерева)" 

7.295.000 0,1%  7.295.000 

1801   Програм 12.  Здравствена заштита 79.352.600 1,5%  79.352.600 

  0001 Функционисање установа примарне 
здравствене заштите 951.600 0,02%  951.600 
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  0002 Мртвозорство 1.200.000 0,02%  1.200.000 
  

0003 Спровођење активности из области 
друштвене бриге за јавно здравље 

77.201.000 1,5%  77.201.000 

1201   Програм 13.  Развој културе и 
информисања 409.717.064 7,9%  409.717.064 

  0001 Функционисање локалних установа 
културе  269.065.168 5,2%  269.065.168 

  0002 Јачање културне продукције и 
уметничког стваралаштва 27.789.588 0,5%  27.789.588 

  
0003 

Унапређење система очувања и 
представљања културно-историјског 
наслеђа 

4.001.000 0,08%  4.001.000 

  
0004 

Остваривање и унапређивање јавног 
интереса у области јавног 
информисања 

23.730.000 0,5%  23.730.000 

  4001 Пројекат Центра за културу - 
Смедеревска јесен 19.599.400 0,4%  19.599.400 

  
4002 

Пројекат Центра за културу - 
Позоришни фестивал Театар у 
Тврђави  

7.701.000 0,1%  7.701.000 

  4003 Пројекат Центра за културу - 
Културно лето  1.282.000 0,02%  1.282.000 

  
4004 

Пројекат Центра за културу - 
Позоришни фестивал "Нушићеви 
дани" 

11.664.000 0,2%  11.664.000 

  4005 Пројекат Центра за културу - 
Ликовна колонија графике 449.000 0,01%  449.000 

  4006 Пројекат Центра за културу - 
Светосавске свечаности 1.479.316 0,03%  1.479.316 

  4007 Пројекат Центра за културу - Дунав 
филм фест 6.500.000 0,1%  6.500.000 

  4008 Пројекат Центра за културу - Тврђава 
музике 2.900.000 0,06%  2.900.000 

  4009 Пројекат Центра за културу - 
Витешки турнир 4.930.000 0,1%  4.930.000 

  

4010 

Пројекат Музеја - Пут на Исток 
краља Милана Обреновића: хаџилук 
и култура Оријента на српском двору 
- друга фаза 

1.082.200 0,02%  1.082.200 

  

7001 

Пројекат Регионалног завода за 
заштиту споменика културе - 
Пројекат санације, реконструкције и 
ревитализације зграде старе кланице 
у Великој Плани 

4.000.000 0,1%  4.000.000 

  

7002 

Пројекат Регионалног завода за 
заштиту споменика културе - 
Пројекат статичке санације цркве 
захвалнице и презентације комплекса 
у Радовањском лугу - прва фаза 

1.994.392 0,04%  1.994.392 

  

7003 

Пројекат Регионалног завода за 
заштиту споменика културе - 
Пројекат статичке санације цркве 
захвалнице и презентације комплекса 
у Радовањском лугу - друга фаза 

3.500.000 0,1%  3.500.000 



Страна 37 – Број 630. новембар 2023. године С Л У Ж Б Е Н И  Л И С Т
18 

 

 
 

  

7004 

Пројекат Регионалног завода за 
заштиту споменика културе - 
Реализација пројекта конзерваторско-
рестаураторски радови на обнови 
Варошког бедема између куле 10 и 
куле 11 Смедеревске тврђаве 

10.000.000 0,2%  10.000.000 

  

7005 

Пројекат Регионалног завода за 
заштиту споменика културе - 
Санација зграде старе школе у 
комплексу цркве Светог Георгија у 
Крњеву 

5.000.000 0,1%  5.000.000 

  

7006 

Пројекат Регионалног завода за 
заштиту споменика културе - Израда 
предлога Одлуке за утврђивање 
цркве Успења Пресвете Богородице у 
Ратарима и цркве Светог 
Вартоломеја у Малом Орашју за 
непокретна културна добра - 
споменике културе 

600.000 0,01%  600.000 

  

7007 

Пројекат Регионалног завода за 
заштиту споменика културе 
"Систематска археолошка 
истраживања средњевековног града 
Ждрела" - друга фаза 

1.650.000 0,03%  1.650.000 

  

5001 

Пројекат Музеја - "Финансирање 
уметничких дела за збирку Градске 
галерије савремене уметности 
Смедерево" 

800.000 0,02%  800.000 

1301   Програм 14.  Развој спорта и 
омладине 316.488.200 6,1%  316.488.200 

  
0001 

Подршка локалним спортским 
организацијама, удружењима и 
савезима 

250.002.000 4,8%  250.002.000 

  0002 Подршка предшколском и школском 
спорту 5.785.200 0,1%  5.785.200 

  0004 Функционисање локалних спортских 
установа 60.601.000 1,2%  60.601.000 

  0005 Спровођење омладинске политике 100.000   100.000 
0602   Програм 15.  Опште услуге 

локалне самоуправе 738.374.452 14,1%  738.374.452 

  0001 Функционисање локалне самоуправе 
и градских општина 618.779.395 11,9%  618.779.395 

  0002 Функционисање месних заједница 55.583.214 1,1%  55.583.214 
  0004 Градско правобранилаштво 20.394.086 0,4%  20.394.086 
  0009 Текућа буџетска резерва 34.500.000 0,7%  34.500.000 
  0010 Стална буџетска резерва 1.000.000 0,02%  1.000.000 
  0014 Управљање у ванредним ситуацијама 6.194.757 0,1%  6.194.757 

  
4001 Пројекат Туристичка организација 

града Смедерева у ликвидацији 1.923.000 0,04%  1.923.000 

2101   Програм 16.  Политички систем 
локалне самоуправе 77.338.455 1,5%  77.338.455 

  0001 Функционисање Скупштине 61.754.455 1,2%  61.754.455 
  0002 Функционисање извршних органа 15.584.000 0,3%  15.584.000 



Страна 38 – Број 6 30. новембар 2023. годинеС Л У Ж Б Е Н И  Л И С Т
19 

 

 
 

0501 
  

Програм 17.  Енергетска 
ефикасност и обновљиви извори 
енергије 

46.304.333 0,9%  46.304.333 

  0001 Енергетски менаџмент 46.304.333 0,9%  46.304.333 

  УКУПНИ ПРОГРАМСКИ ЈАВНИ 
РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 5.219.000.000 100,0% 1.518.080 5.220.518.080 

 

 

 

Члан 10. 

Члан 10. мења се и гласи: 

„Капитални издаци буџета града Смедерева  класе 500000 - Издаци за нефинансијску имовину у текућој 
и наредне две буџетске године према економској класификацији буџетских корисника планирају се у 
следећим износима: 
 

Преглед капиталних пројеката у периоду 2023.-2025. године 
 

ГРАД СМЕДЕРЕВО                 
Назив капиталног 

пројекта 
Укупно сви 

 пројекти 
752.182.782 84.989.939 72.220.904 51.763.053 570.160.067 60.218.081 13.314.624 0 

Р. 
бр 

Назив капиталног 
пројекта 

Година 
почетка 
финанс. 
пројекта 

Година 
завршет. 
финанс. 
пројекта 

Укупна 
вредност 
пројекта 

Реализ. 
закључно 

са 
31.12.2021. 

2022- план 2022- 
реализација 2023 2024 2025 Након 

2025 

  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 

Израда пројектне 
документације и 
изградња трансфер 
станице за 
сакупљање 
комуналног отпада 

2019 2023 320.632.030   7.497.000 7.494.000 313.138.030 28.262.982     

2 

Капитална улагања 
у сеоским месним 
заједницама 
(самодопринос) 

2023 2023 4.138.768       4.138.768       

3 

Прибављање 
непокретности  
(земљишта) у јавну 
својину града 
Смедерева за 
проширење 
гробаља на 
територији града 
Смедерева 

2023 2023 1.800.000       1.800.000       

4 

Набавка опреме за 
Предшколску 
установу "Наша 
радост" Смедерево 

2023 2023 31.075.208       31.075.208       

5 Набавка опреме за 
Установу "Сунце" 2023 2023 120.000       120.000       
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6 

Израда пројектне 
документације за 
потребе корисника 
у области културе 

2023 2023 1.000       1.000       

7 
Набавка опреме за 
кориснике у 
области културе 

2023 2023 8.430.000       8.430.000       

8 

Набавка 
нематеријалне 
имовине-књиге и 
уметничка дела 

2023 2023 1.735.000       1.735.000       

9 Набавка опреме 2023 2023 8.847.000       8.847.000       

 

10 

Пројектна 
документација за  
санацију објекта 
Опште болнице 
"Свети Лука" 
Смедерево 

2023 2023 1.000       1.000       

11 

Прибављање 
непокретности у 
јавну својину града 
Смедерева-
грађевинско 
земљиштe КП број 
10935/7 (део 
касарне) 

2020 2025 159.496.901 50.415.374 32.000.000 31.811.804 32.000.000 31.955.099 13.314.624   

12 

Набавка две црпне 
пумпе са цревима и 
прикључцима за 
пумпу 

2018 2023 150.000   150.000   150.000       

13 

Набавка две муљне 
пумпе за 
Ватрогасну 
јединицу 

2018 2023 1.400.000   1.400.000   1.400.000       

14 Ануитети за 
купљене објекте 2023 2023 1.000.000       1.000.000       

15 

Израда техничке 
документације за 
изградњу, 
реконструкцију, 
санацију, 
адаптацију, 
стручни надзор и 
сл. за потребе 
града Смедерева од 
стране ЈП 
Урбанизам 
Смедерево 

2023 2023 34.780.000       34.780.000       

16 
Информационе 
технологије-
заштита података 

2023 2023 200.000       200.000       

17 

Издавање 
грађевинских 
дозвола и трошак 
за прикључак до 
корисника 
(обједињена 
процедура) 

2023 2023 4.500.000       4.500.000       

18 

Израда пројектне 
документације за 
успостављање 
нових дрвореда 

2023 2023 1.000       1.000       

20 
 

 
 

6 

Израда пројектне 
документације за 
потребе корисника 
у области културе 

2023 2023 1.000       1.000       

7 
Набавка опреме за 
кориснике у 
области културе 

2023 2023 8.430.000       8.430.000       

8 

Набавка 
нематеријалне 
имовине-књиге и 
уметничка дела 

2023 2023 1.735.000       1.735.000       

9 Набавка опреме 2023 2023 8.847.000       8.847.000       

 

10 

Пројектна 
документација за  
санацију објекта 
Опште болнице 
"Свети Лука" 
Смедерево 

2023 2023 1.000       1.000       

11 

Прибављање 
непокретности у 
јавну својину града 
Смедерева-
грађевинско 
земљиштe КП број 
10935/7 (део 
касарне) 

2020 2025 159.496.901 50.415.374 32.000.000 31.811.804 32.000.000 31.955.099 13.314.624   

12 

Набавка две црпне 
пумпе са цревима и 
прикључцима за 
пумпу 

2018 2023 150.000   150.000   150.000       

13 

Набавка две муљне 
пумпе за 
Ватрогасну 
јединицу 

2018 2023 1.400.000   1.400.000   1.400.000       

14 Ануитети за 
купљене објекте 2023 2023 1.000.000       1.000.000       

15 

Израда техничке 
документације за 
изградњу, 
реконструкцију, 
санацију, 
адаптацију, 
стручни надзор и 
сл. за потребе 
града Смедерева од 
стране ЈП 
Урбанизам 
Смедерево 

2023 2023 34.780.000       34.780.000       

16 
Информационе 
технологије-
заштита података 

2023 2023 200.000       200.000       

17 

Издавање 
грађевинских 
дозвола и трошак 
за прикључак до 
корисника 
(обједињена 
процедура) 

2023 2023 4.500.000       4.500.000       

18 

Израда пројектне 
документације за 
успостављање 
нових дрвореда 

2023 2023 1.000       1.000       
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19 
Унапређење 
саобраћајне 
инфраструктуре 

2023 2023 1.000       1.000       

20 

Набавка опреме, по 
Програму за рад 
савета за 
координацију 
послова 
безбедности 
саобраћаја на 
путевима града 
Смедерева за 2023. 
годину 

2023 2023 10.740.000       10.740.000       

21 

Израда пројектне 
документације и 
реализација 
пројеката, по 
Програму за рад 
савета за 
координацију 
послова 
безбедности 
саобраћаја на 
путевима града 
Смедерева за 2023. 
годину 

2023 2023 14.006.000       14.006.000       

22 

Капитална улагања 
у објекте и 
пословни простор 
у својини града 
Смедерева 

2023 2023 18.064.650       18.064.650       

23 

Израда пројекта за 
грађевинску 
дозволу и Пројекта 
за извођење радова 
за регулацију 
Голобочког потока 

2019 2023 226.757   226.757   226.757       

24 

Набавка опреме и 
софтвера за 
потребе 
Регионалног 
центара за 
професионални 
развој запослених 
у образовању 

2023 2023 710.000       710.000       

25 
Пројекат 
"Корачајмо 
заједно" 

2019 2022 1.446.990 1.246.990 850.000   200.000       

26 

Реконструкција 
котларнице и 
унутрашњих 
гасних инсталација 
у вртићу 
"Дизниленд" на 
Сењаку, са 
израдом 
прикључног 
гасовода и МРС, 
као и израда 
водоводних 
инсталација 

2020 2023 47.839.178 30.725.252 16.771.608 12.457.249 4.656.677 

      

27 

Изградња система 
за наводњавање 
дела територије 
града Смедерева 

2023 2023 1.000       1.000       

28 

Израда пројектне 
документације за 
постављање 
звучних баријера 

2023 2023 700.000       700.000       



Страна 41 – Број 630. новембар 2023. године С Л У Ж Б Е Н И  Л И С Т
22 

 

 
 

29 

Унапређење јавне 
расвете на 
територији града 
Смедрева 

2023 2023 1.000       1.000       

30 

Реконструкција 
дечијих игралишта 
на територији 
града Смедерева 

2023 2023 5.784.200       5.784.200       

 

31 

Санација 
спортских терена 
на територији 
града Смедерева и 
њихово опремање 
спортском 
опремом 

2023 2023 1.000       1.000       

32 Изградња зубне 
амбуланте 2023 2023 1.000.000       1.000.000       

33 

Прибављање 
непокретности 
(земљишта) за 
изградњу путне 
инфраструктуре 

2023 2023 720.000       720.000       

34 
Изградња вртића 
на територији 
града Смедерева 

2022 2023 28.900.000   3.001.000   28.900.000       

35 

Изградња 
фудбалског терена 
са вештачком 
травом 

2023 2023 1.000       1.000       

36 

Изградња 
хидрантне мреже 
на гробљу 
"Шешковац" у 
Смедереву 

2021 2023 850.406 650.406 123.354   200.000       

37 

Изградња 
атмосферске 
канализације на 
Централном 
гробљу у 
Смедереву 

2021 2023 3.251.917 1.951.917 1.278.733   1.300.000       

38 

Изградња 
прикључка 
објеката на јавну 
водоводну и 
канализациону 
мрежу платоа 
испред Новог 
гробља у 
Смедереву 

2023 2023 1.535.350       1.535.350       

39 

Унапређење 
водоводне и 
канализационе 
мреже 

2023 2023 1.000       1.000       

40 

Пројекат: 
"Унапређење 
искуства за 
посетиоце 
Смедерева и Доњег 
Подунавља, 
унапређењем 
производа 
културног наслеђа 
и туристичке 
услуге" 

2022 2023 8.982.628   8.922.452   8.982.628       

22 
 

 
 

29 

Унапређење јавне 
расвете на 
територији града 
Смедрева 

2023 2023 1.000       1.000       

30 

Реконструкција 
дечијих игралишта 
на територији 
града Смедерева 

2023 2023 5.784.200       5.784.200       

 

31 

Санација 
спортских терена 
на територији 
града Смедерева и 
њихово опремање 
спортском 
опремом 

2023 2023 1.000       1.000       

32 Изградња зубне 
амбуланте 2023 2023 1.000.000       1.000.000       

33 

Прибављање 
непокретности 
(земљишта) за 
изградњу путне 
инфраструктуре 

2023 2023 720.000       720.000       

34 
Изградња вртића 
на територији 
града Смедерева 

2022 2023 28.900.000   3.001.000   28.900.000       

35 

Изградња 
фудбалског терена 
са вештачком 
травом 

2023 2023 1.000       1.000       

36 

Изградња 
хидрантне мреже 
на гробљу 
"Шешковац" у 
Смедереву 

2021 2023 850.406 650.406 123.354   200.000       

37 

Изградња 
атмосферске 
канализације на 
Централном 
гробљу у 
Смедереву 

2021 2023 3.251.917 1.951.917 1.278.733   1.300.000       

38 

Изградња 
прикључка 
објеката на јавну 
водоводну и 
канализациону 
мрежу платоа 
испред Новог 
гробља у 
Смедереву 

2023 2023 1.535.350       1.535.350       

39 

Унапређење 
водоводне и 
канализационе 
мреже 

2023 2023 1.000       1.000       

40 

Пројекат: 
"Унапређење 
искуства за 
посетиоце 
Смедерева и Доњег 
Подунавља, 
унапређењем 
производа 
културног наслеђа 
и туристичке 
услуге" 

2022 2023 8.982.628   8.922.452   8.982.628       
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41 
Формирање и 
развијање Парка 
науке у Смедереву 

2023 2023 1.000       1.000       

42 

Модернизација 
софтвера за 
управљање 
системом заштите 
и спасавања 

2023 2023 1.000       1.000       

43 

Унапређење 
енергетске 
ефикасности у 
основним школама 

2023 2023 1.000       1.000       

44 

Пројекат Музеја - 
Пут на исток краља 
Милана 
Обреновића: 
хаџилук и култура 
Oријента на 
српском двору - 
друга фаза 

2023 2023 145.600       145.600       

45 

Пројекат 
Регионалног завода 
за заштиту 
споменика културе 
- Пројекат статичке 
санације цркве 
захвалнице и 
презентација 
комплекса у 
Радовањском лугу 
- прва фаза 

2023 2023 60.999       60.999       

46 

Пројекат 
Регионалног завода 
за заштиту 
споменика културе 
- Израда предлога 
Одлуке за 
утврђивање цркве 
Успења Пресвете 
Богородице у 
Ратарима и цркве 
Светог 
Вартоломеја у 
Малом Орашју за 
непокретна 
културна добра - 
споменике културе 

2023 2023 90.000       90.000       

47 

Доградња и 
реконструкција 
котларнице за 
потребе О.Ш. 
"Доситеј 
Обрадовић у 
Вранову, на К.П. 
1768, КО Враново, 
са трошковима 
надзора 

2023 2023 17.811.200       17.811.200       

48 

Пројекат Музеја - 
"Финансирање 
уметничких дела за 
збирку Градске 
галерије савремене 
уметности 
Смедерево" 

2023 2023 800.000       800.000       
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49 

Израда техничке 
документације, 
набавка и уградња 
опреме за 
семафоризацију 
раскрснице улице 
Шалиначке и Ђуре 
Стругара у 
Смедереву 

2023 2023 10.200.000       10.200.000       

 

 

 

 

Преглед капиталних пројеката у периоду 2023.-2025. године 
 

Капитални пројекти у периоду 2023-
2025. године       51.763.053 570.160.067 60.218.081 13.314.624 0 

  Назив капиталног 
пројекта 

Конто 
3. 

ниво 

Конто 4. 
ниво Опис конта Извор Опис извора Буџет 2022-

реализација 2023 2024 2025 Након 
2025 

  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 

Израда пројектне 
документације и 
изградња трансфер 
станице за 
сакупљање 
комуналног отпада 

511 

5114 

ЗГРАДЕ И 
ГРАЋЕВИНСКИ 

ОБЈЕКТИ 

01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

7.494.000 1.000   

    

5112   
40.000.000 28.262.982 

07 
ТРАНСФЕРИ ОД 
ДРУГИХ НИВОА 

ВЛАСТИ 
273.137.030   

2 

Капитална улагања у 
сеоским месним 
заједницама 
(самодопринос) 

511 5113 
ЗГРАДЕ И 

ГРАЋЕВИНСКИ 
ОБЈЕКТИ 

13 
НЕРАСПОРЕЂЕНИ 
ВИШАК ПРИХОДА 

ИЗ РАНИЈИХ 
ГОДИНА 

  

4.052.708       

512 
5122 МАШИНЕ И 

ОПРЕМА 86.060       
5129 

3 

Прибављање 
непокретности  
(земљишта) у јавну 
својину града 
Смедерева за 
проширење гробаља 
на територији града 
Смедерева 

541 5411 ЗЕМЉИШТЕ 01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

  1.800.000       

4 

Набавка опреме за 
Предшколску 
установу "Наша 
радост" Смедерево 

512 5126 МАШИНЕ И 
ОПРЕМА 01 

ОПШТИ ПРИХОДИ 
И ПРИМАЊА 

БУЏЕТА 
  31.075.208       

5 Набавка опреме за 
Установу "Сунце" 512 5122 МАШИНЕ И 

ОПРЕМА 01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

  120.000       

6 

Израда пројектне 
документације за 
потребе корисника у 
области културе 

511 5114 
ЗГРАДЕ И 

ГРАЋЕВИНСКИ 
ОБЈЕКТИ 

01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

  1.000       

7 
Набавка опреме за 
кориснике у области 
културе 

512 

5121 

МАШИНЕ И 
ОПРЕМА 

07 
ТРАНСФЕРИ ОД 
ДРУГИХ НИВОА 

ВЛАСТИ 

  8.430.000       
5122 

5126 
01 

ОПШТИ ПРИХОДИ 
И ПРИМАЊА 

БУЏЕТА 5128 
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8 

Набавка 
нематеријалне 
имовине-књиге и 
уметничка дела 

515 5151 НЕМАТЕРИЈАЛНА 
ИМОВИНА 01 

ОПШТИ ПРИХОДИ 
И ПРИМАЊА 

БУЏЕТА 
  1.735.000       

9 Набавка опреме 512 5122 МАШИНЕ И 
ОПРЕМА 01 

ОПШТИ ПРИХОДИ 
И ПРИМАЊА 

БУЏЕТА 
  8.847.000       

10 

Пројектна 
документација за  
санацију објекта 
Опште болнице 
"Свети Лука" 
Смедерево 

511 5114 
ЗГРАДЕ И 

ГРАЋЕВИНСКИ 
ОБЈЕКТИ 

01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

  1.000       

11 

Прибављање 
непокретности у 
јавну својину града 
Смедерева-
грађевинско 
земљиштe КП број 
10935/7 (део касарне) 

541 5411 ЗЕМЉИШТЕ 01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

31.811.804 32.000.000 31.955.099 13.314.624   

12 

Набавка две црпне 
пумпе са цревима и 
прикључцима за 
пумпу 

512 5128 МАШИНЕ И 
ОПРЕМА 13 

НЕРАСПОРЕЂЕНИ 
ВИШАК ПРИХОДА 

ИЗ РАНИЈИХ 
ГОДИНА 

  150.000       

13 
Набавка две муљне 
пумпе за Ватрогасну 
јединицу 

512 5128 МАШИНЕ И 
ОПРЕМА 13 

НЕРАСПОРЕЂЕНИ 
ВИШАК ПРИХОДА 

ИЗ РАНИЈИХ 
ГОДИНА 

  1.400.000       

14 Ануитети за купљене 
објекте 511 5111 

ЗГРАДЕ И 
ГРАЋЕВИНСКИ 

ОБЈЕКТИ 
01 

ОПШТИ ПРИХОДИ 
И ПРИМАЊА 

БУЏЕТА 
  1.000.000       

15 

Израда техничке 
документације за 
изградњу, 
реконструкцију, 
санацију, адаптацију, 
стручни надзор и сл. 
за потребе града 
Смедерева од стране 
ЈП Урбанизам 
Смедерево 

511 5114 
ЗГРАДЕ И 

ГРАЋЕВИНСКИ 
ОБЈЕКТИ 

01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

  34.780.000 

      

13 
НЕРАСПОРЕЂЕНИ 
ВИШАК ПРИХОДА 

ИЗ РАНИЈИХ 
ГОДИНА 

      

16 
Информационе 
технологије-заштита 
података 

515 5151 НЕМАТЕРИЈАЛНА 
ИМОВИНА 01 

ОПШТИ ПРИХОДИ 
И ПРИМАЊА 

БУЏЕТА 
  200.000       

17 

Издавање 
грађевинских 
дозвола и трошак за 
прикључак до 
корисника 
(обједињена 
процедура) 

511 5112 
ЗГРАДЕ И 

ГРАЋЕВИНСКИ 
ОБЈЕКТИ 

01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

  4.500.000       

18 

Израда пројектне 
документације за 
успостављање нових 
дрвореда 

511 5114 
ЗГРАДЕ И 

ГРАЋЕВИНСКИ 
ОБЈЕКТИ 

01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

  1.000       

19 
Унапређење 
саобраћајне 
инфраструктуре 

511 5113 
ЗГРАДЕ И 

ГРАЋЕВИНСКИ 
ОБЈЕКТИ 

01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

  1.000       

20 

Набавка опреме, по 
Програму за рад 
савета за 
координацију 
послова безбедности 
саобраћаја на 
путевима града 
Смедерева за 2023. 
годину 

512 

5121 

МАШИНЕ И 
ОПРЕМА 

01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

  10.740.000       
5122 

13 
НЕРАСПОРЕЂЕНИ 
ВИШАК ПРИХОДА 

ИЗ РАНИЈИХ 
ГОДИНА 5128 
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Израда пројектне 
документације и 
реализација 
пројеката, по 
Програму за рад 
савета за 
координацију 
послова безбедности 
саобраћаја на 
путевима града 
Смедерева за 2023. 
годину 

511 

5112 

ЗГРАДЕ И 
ГРАЋЕВИНСКИ 

ОБЈЕКТИ 

13 
НЕРАСПОРЕЂЕНИ 
ВИШАК ПРИХОДА 

ИЗ РАНИЈИХ 
ГОДИНА 

  14.006.000       

5113 

01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

5114 

22 

Капитална улагања у 
објекте и пословни 
простор у својини 
града Смедерева 

511 5113 
ЗГРАДЕ И 

ГРАЋЕВИНСКИ 
ОБЈЕКТИ 

01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

  18.064.650       

23 

Израда пројекта за 
грађевинску дозволу 
и Пројекта за 
извођење радова за 
регулацију 
Голобочког потока 

511 5114 
ЗГРАДЕ И 

ГРАЋЕВИНСКИ 
ОБЈЕКТИ 

13 
НЕРАСПОРЕЂЕНИ 
ВИШАК ПРИХОДА 

ИЗ РАНИЈИХ 
ГОДИНА 

  226.757       

24 

Набавка опреме и 
софтвера за потребе 
Регионалног центара 
за професионални 
развој запослених у 
образовању 

512 5126 МАШИНЕ И 
ОПРЕМА 

01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

  

530.000       

515 5151 НЕМАТЕРИЈАЛНА 
ИМОВИНА 180.000       

25 Пројекат "Корачајмо 
заједно" 512 5126 МАШИНЕ И 

ОПРЕМА 

17 

НЕУТРОШЕНА 
СРЕДСТВА 

ТРАНСФЕРА ОД 
ДРУГИХ НИВОА 

ВЛАСТИ   200.000       

07 
ТРАНСФЕРИ ОД 
ДРУГИХ НИВОА 

ВЛАСТИ 

26 

Реконструкција 
котларнице и 
унутрашњих гасних 
инсталација у вртићу 
"Дизниленд" на 
Сењаку, са израдом 
прикључног 
гасовода и МРС, као 
и израда водоводних 
инсталација 

511 

5112 

ЗГРАДЕ И 
ГРАЋЕВИНСКИ 

ОБЈЕКТИ 

01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

1.855.200 

4.656.677 

      

5113 01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

10.602.049       

27 

Изградња система за 
наводњавање дела 
територије града 
Смедерева 

511 5112 
ЗГРАДЕ И 

ГРАЋЕВИНСКИ 
ОБЈЕКТИ 

01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

  
1.000 

      

28 

Израда пројектне 
документације за 
постављање звучних 
баријера 

511 5114 
ЗГРАДЕ И 

ГРАЋЕВИНСКИ 
ОБЈЕКТИ 

01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

  
700.000 

      

29 

Унапређење јавне 
расвете на 
територији града 
Смедрева 

511 5113 
ЗГРАДЕ И 

ГРАЋЕВИНСКИ 
ОБЈЕКТИ 

01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

  1.000       

30 

Реконструкција 
дечијих игралишта 
на територији града 
Смедерева 

512 5126 МАШИНЕ И 
ОПРЕМА 01 

ОПШТИ ПРИХОДИ 
И ПРИМАЊА 

БУЏЕТА 
  5.784.200       
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Санација спортских 
терена на територији 
града Смедерева и 
њихово опремање 
спортском опремом 

512 5126 МАШИНЕ И 
ОПРЕМА 01 

ОПШТИ ПРИХОДИ 
И ПРИМАЊА 

БУЏЕТА 
  1.000       

32 Изградња зубне 
амбуланте 511 5112 

ЗГРАДЕ И 
ГРАЋЕВИНСКИ 

ОБЈЕКТИ 
01 

ОПШТИ ПРИХОДИ 
И ПРИМАЊА 

БУЏЕТА   1.000.000       

33 

Прибављање 
непокретности 
(земљишта) за 
изградњу путне 
инфраструктуре 

541 5411 ЗЕМЉИШТЕ 01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

  
720.000   

    

34 
Изградња вртића на 
територији града 
Смедерева 

511 
5112 ЗГРАДЕ И 

ГРАЋЕВИНСКИ 
ОБЈЕКТИ 

01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

  
28.900.000   

    5114 

35 
Изградња 
фудбалског терена са 
вештачком травом 

511 5112 МАШИНЕ И 
ОПРЕМА 01 

ОПШТИ ПРИХОДИ 
И ПРИМАЊА 

БУЏЕТА   
1.000   

    

36 

Изградња хидрантне 
мреже на гробљу 
"Шешковац" у 
Смедереву 

511 5112 
ЗГРАДЕ И 

ГРАЋЕВИНСКИ 
ОБЈЕКТИ 

01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

  200.000   
    

37 

Изградња 
атмосферске 
канализације на 
Централном гробљу 
у Смедереву 

511 5112 
ЗГРАДЕ И 

ГРАЋЕВИНСКИ 
ОБЈЕКТИ 

01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

  1.300.000   

    

38 

Изградња прикључка 
објеката на јавну 
водоводну и 
канализациону 
мрежу платоа испред 
Новог гробља у 
Смедереву 

511 5113 
ЗГРАДЕ И 

ГРАЋЕВИНСКИ 
ОБЈЕКТИ 

01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

  1.535.350   

    

39 

Унапређење 
водоводне и 
канализационе 
мреже 

511 5112 
ЗГРАДЕ И 

ГРАЋЕВИНСКИ 
ОБЈЕКТИ 

01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

  1.000   
    

40 

Пројекат: 
"Унапређење 
искуства за 
посетиоце Смедерева 
и Доњег Подунавља, 
унапређењем 
производа културног 
наслеђа и туристичке 
услуге" 

511 5112 
ЗГРАДЕ И 

ГРАЋЕВИНСКИ 
ОБЈЕКТИ 

56 ФИНАНСИЈСКА 
ПОМОЋ ЕУ 

  
6.911.314 

  

    

01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

512 
5122 

МАШИНЕ И 
ОПРЕМА 

56 ФИНАНСИЈСКА 
ПОМОЋ ЕУ 

  
2.071.314 

5129 01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

41 
Формирање и 
развијање Парка 
науке у Смедереву 

511 5112 
ЗГРАДЕ И 

ГРАЋЕВИНСКИ 
ОБЈЕКТИ 

01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

  1.000   
    

42 

Модернизација 
софтвера за 
управљање системом 
заштите и спасавања 

515 5151 НЕМАТЕРИЈАЛНА 
ИМОВИНА 01 

ОПШТИ ПРИХОДИ 
И ПРИМАЊА 

БУЏЕТА 
  1.000   

    

43 

Унапређење 
енергетске 
ефикасности у 
основним школама 

511 5113 
ЗГРАДЕ И 

ГРАЋЕВИНСКИ 
ОБЈЕКТИ 

01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

  1.000   
    

44 

Пројекат Музеја - 
Пут на исток краља 
Милана Обреновића: 
хаџилук и култура 
Oријента на српском 
двору - друга фаза 

512 5122 МАШИНЕ И 
ОПРЕМА 

07 
ТРАНСФЕРИ ОД 
ДРУГИХ НИВОА 

ВЛАСТИ 

  145.600   

    
01 

ОПШТИ ПРИХОДИ 
И ПРИМАЊА 

БУЏЕТА 



Страна 47 – Број 630. новембар 2023. године С Л У Ж Б Е Н И  Л И С Т
28 

 

 
 

45 

Пројекат 
Регионалног завода 
за заштиту 
споменика културе - 
Пројекат статичке 
санације цркве 
захвалнице и 
презентација 
комплекса у 
Радовањском лугу - 
прва фаза 

512 5122 МАШИНЕ И 
ОПРЕМА 17 

НЕУТРОШЕНА 
СРЕДСТВА 

ТРАНСФЕРА ОД 
ДРУГИХ НИВОА 

ВЛАСТИ 

  60.999   

    

46 

Пројекат 
Регионалног завода 
за заштиту 
споменика културе - 
Израда предлога 
Одлуке за 
утврђивање цркве 
Успења Пресвете 
Богородице у 
Ратарима и цркве 
Светог Вартоломеја 
у Малом Орашју за 
непокретна културна 
добра - споменике 
културе 

512 5122 МАШИНЕ И 
ОПРЕМА 07 

ТРАНСФЕРИ ОД 
ДРУГИХ НИВОА 

ВЛАСТИ 
  90.000   

    

47 

Доградња и 
реконструкција 
котларнице за 
потребе О.Ш. 
"Доситеј Обрадовић 
у Вранову, на К.П. 
1768, КО Враново, са 
трошковима надзора 

511 
5113 

ЗГРАДЕ И 
ГРАЋЕВИНСКИ 

ОБЈЕКТИ 

07 
ТРАНСФЕРИ ОД 
ДРУГИХ НИВОА 

ВЛАСТИ 

  

10.000.000 
  

    
01 

ОПШТИ ПРИХОДИ 
И ПРИМАЊА 

БУЏЕТА 

6.790.000 

5114 1.021.200       

48 

Пројекат Музеја - 
"Финансирање 
уметничких дела за 
збирку Градске 
галерије савремене 
уметности 
Смедерево" 

515 5151 НЕМАТЕРИЈАЛНА 
ИМОВИНА 07 

ТРАНСФЕРИ ОД 
ДРУГИХ НИВОА 

ВЛАСТИ 
  800.000       

49 

Израда техничке 
документације, 
набавка и уградња 
опреме за 
семафоризацију 
раскрснице улице 
Шалиначке и Ђуре 
Стругара у 
Смедереву 

512 5128 
ЗГРАДЕ И 

ГРАЋЕВИНСКИ 
ОБЈЕКТИ 

01 
ОПШТИ ПРИХОДИ 

И ПРИМАЊА 
БУЏЕТА 

  10.200.000   
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Опис Средства из 
буџета

Средства из 
осталих 
извора

Укупна 
средства

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 СКУПШТИНА ГРАДА

2101 ПРОГРАМ 16: ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ 
ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ

0001 Програмска активност 0001 (ПА 0001) - 
Функционисање Скупштине

111 Извршни и законодавни органи
1 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде) 7.902.736 7.902.736
2 412 Социјални доприноси на терет послодавца 1.197.264 1.197.264
3 414 Социјална давања запосленима 251.000 251.000
4 415 Накнаде трошкова за запослене 150.000 150.000
5 422 Трошкови путовања 8.000 8.000
6 423 Услуге по уговору 31.750.000 31.750.000

6.1 426 Материјал 1.000 1.000
Извори финансирања за функцију 111:

01 Општи приходи и примања буџета 41.260.000 41.260.000
Функција 111: 41.260.000 41.260.000

160 Опште јавне услуге некласификоване на другом 
месту

6.2 416 Награде запосленима и остали посебни расходи 620.000 620.000
6.3 421 Стални трошкови 1.120.000 1.120.000
6.4 423 Услуге по уговору 12.320.000 12.320.000
6.5 424 Специјализоване услуге 20.000 20.000
6.6 426 Материјал 1.600.000 1.600.000
7 481 Дотације невладиним организацијама 4.814.455 4.814.455

Извори финансирања за функцију 160:
01 Општи приходи и примања буџета 20.494.455 20.494.455

Функција 160: 20.494.455 20.494.455
Извори финансирања за програмску активност 
2101-0001

01 Општи приходи и примања буџета 61.754.455 61.754.455
Свега за програмску активност 2101-0001: 61.754.455 61.754.455
Извори финансирања за Програм 16:

01 Општи приходи и примања буџета 61.754.455 61.754.455
Свега за Програм 16: 61.754.455 61.754.455
Извори финансирања за раздео 1:

01 Општи приходи и примања буџета 61.754.455 61.754.455
Свега за раздео 1: 61.754.455 61.754.455

2 ГРАДОНАЧЕЛНИК

2101 ПРОГРАМ 16: ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ 
ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ

0002 Програмска активност 0002 (ПА 0002) - 
Функционисање извршних органа 

111 Извршни и законодавни органи
8 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде) 4.411.637 4.411.637
9 412 Социјални доприноси на терет послодавца 668.363 668.363
10 414 Социјална давања запосленима 1.000 1.000
11 422 Трошкови путовања 1.000 1.000
12 423 Услуге по уговору 1.000 1.000

Извори финансирања за функцију 111:
01 Општи приходи и примања буџета 5.083.000 5.083.000

Функција 111: 5.083.000 5.083.000
Извори финансирања за програмску активност 
2101-0002:

01 Општи приходи и примања буџета 5.083.000 5.083.000
Свега за програмску активност 2101-0002: 5.083.000 5.083.000
Извори финансирања за Програм 16:

01 Општи приходи и примања буџета 5.083.000 5.083.000
Свега за Програм 16: 5.083.000 5.083.000
Извори финансирања за раздео 2:

01 Општи приходи и примања буџета 5.083.000 5.083.000
Свега за раздео 2: 5.083.000 5.083.000

II ПОСЕБАН ДЕО

Члан 11. мења се и гласи:
"Средства буџета у износу од 5.219.000.000 динара и средства из осталих извора корисника буџетских средстава града Смедерева у износу од 1.518.080 динара 
распоређују се по корисницима и наменама, и то: 

Члан 11.

РАСХОДИ И ИЗДАЦИ
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3 ГРАДСКО ВЕЋЕ

2101 ПРОГРАМ 16: ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ 
ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ

0002 Програмска активност 0002 (ПА 0002) - 
Функционисање извршних органа 

111 Извршни и законодавни органи
13 422 Трошкови путовања 1.000 1.000
14 423 Услуге по уговору 10.500.000 10.500.000

Извори финансирања за функцију 111:
01 Општи приходи и примања буџета 10.501.000 10.501.000

Функција 111: 10.501.000 10.501.000
Извори финансирања за програмску активност 
2101-0002:

01 Општи приходи и примања буџета 10.501.000 10.501.000
Свега за програмску активност 2101-0002: 10.501.000 10.501.000
Извори финансирања за Програм 16:

01 Општи приходи и примања буџета 10.501.000 10.501.000
Свега за Програм 16: 10.501.000 10.501.000
Извори финансирања за раздео 3:

01 Општи приходи и примања буџета 10.501.000 10.501.000
Свега за раздео 3: 10.501.000 10.501.000

4 ГРАДСКА УПРАВА
4.1 ДРУШТВЕНА БРИГА О ДЕЦИ

2002 ПРОГРАМ 8 - ПРЕДШКОЛСКО 
ВАСПИТАЊЕ

0002
Програмска активност 0002 (ПА 0002) - 
Функционисање и остваривање предшколског 
васпитања и образовања

911 Предшколско образовање
15 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде) 388.887.243 388.887.243
16 412 Социјални доприноси на терет послодавца 58.916.417 58.916.417
17 413 Накнаде у натури 4.980.000 4.980.000
18 414 Социјална давања запосленима 9.671.053 9.671.053
19 415 Накнаде трошкова за запослене 19.175.492 19.175.492
20 416 Награде запосленима и остали посебни расходи 5.086.775 5.086.775
21 421 Стални трошкови 59.070.225 59.070.225
22 422 Трошкови путовања 5.300.000 5.300.000
23 423 Услуге по уговору 6.280.000 6.280.000
24 424 Специјализоване услуге 5.373.000 5.373.000
25 425 Текуће поправке и одржавање 26.436.100 26.436.100
26 426 Материјал 85.285.377 85.285.377
27 465 Остале дотације и трансфери 100.000 100.000
28 482 Порези, обавезне таксе, казне, пенали и камате 750.000 750.000
29 483 Новчане казне и пенали по решењу судова 800.000 800.000

30 485 Накнада штете за повреде или штету нанету од 
стране државних органа 80.000 80.000

31 512 Машине и опрема 31.075.208 31.075.208
Извори финансирања за функцију 911:

01 Општи приходи и примања буџета 667.101.899 667.101.899
07 Трансфери од других нивоа власти 38.445.612 38.445.612

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 1.719.379 1.719.379

Функција 911: 707.266.890 707.266.890
Извори финансирања за програмску активност 
2002-0002:

01 Општи приходи и примања буџета 667.101.899 667.101.899
07 Трансфери од других нивоа власти 38.445.612 38.445.612

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 1.719.379 1.719.379

Свега за програмску активност 2002-0002: 707.266.890 707.266.890
Извори финансирања за главу 4.1:

01 Општи приходи и примања буџета 667.101.899 667.101.899
07 Трансфери од других нивоа власти 38.445.612 38.445.612

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 1.719.379 1.719.379

Свега за главу 4.1: 707.266.890 707.266.890
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4.2
РЕГИОНАЛНИ ЦЕНТАР ЗА 
ПРОФЕСИОНАЛНИ РАЗВОЈ ЗАПОСЛЕНИХ 
У ОБРАЗОВАЊУ

2004 ПРОГРАМ 10: СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ

0012
Програмска активност 0012 (ПА 0012) - 
Функционисање установа за стручно 
усавршавање запослених

950 Образовање које није дефинисано нивоом
32 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде) 12.187.044 12.187.044
33 412 Социјални доприноси на терет послодавца 1.846.337 1.846.337
34 413 Накнаде у натури 70.000 70.000
35 414 Социјална давања запосленима 175.000 175.000
36 415 Накнаде трошкова за запослене 480.000 480.000
37 421 Стални трошкови 2.355.500 2.355.500
38 422 Трошкови путовања 131.500 131.500
39 423 Услуге по уговору 2.429.433 2.429.433
40 424  Специјализоване услуге 78.000 78.000
41 425 Текуће поправке и одржавање 650.000 650.000
42 426 Материјал 1.370.580 1.370.580
43 482 Порези, обавезне таксе, казне, пенали и камате 20.000 20.000
44 483 Новчане казне и пенали по решењу судова 50.000 50.000
45 512 Машине и опрема 530.000 530.000
46 515 Нематеријална имовина 180.000 180.000

Извори финансирања за функцију 950:
01 Општи приходи и примања буџета 22.041.381 22.041.381
07 Трансфери од других нивоа власти 220.000 220.000

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 292.013 292.013

Функција 950: 22.553.394 22.553.394
Извори финансирања за програмску активност 
2004-0012:

01 Општи приходи и примања буџета 22.041.381 22.041.381
07 Трансфери од других нивоа власти 220.000 220.000

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 292.013 292.013

Свега за програмску активност 2004-0012: 22.553.394 22.553.394
Извори финансирања за главу 4.2:

01 Општи приходи и примања буџета 22.041.381 22.041.381
07 Трансфери од других нивоа власти 220.000 220.000

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 292.013 292.013

Свега за главу 4.2: 22.553.394 22.553.394

4.3
СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА  - Установа за 
дневни боравак деце и омладинe са сметњама у 
развоју "Сунце"

0902 ПРОГРАМ 11 - СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА 
ЗАШТИТА

0017
Програмска активност 0017 (ПА 0017) - 
Саветодавно-терапијске и социјално-
едукативне услуге

040 Породица и деца
47 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде) 9.198.996 9.198.996
48 412 Социјални доприноси на терет послодавца 1.393.648 1.393.648
49 413 Накнаде у натури 1.000 1.000
50 414 Социјална давања запосленима 45.000 45.000
51 415 Накнаде трошкова за запослене 405.000 405.000
52 416 Награде запосленима и остали посебни расходи 320.000 320.000
53 421 Стални трошкови 572.000 572.000
54 422 Трошкови путовања 11.000 11.000
55 423 Услуге по уговору 1.152.000 1.152.000
56 424 Специјализоване услуге 65.000 65.000
57 425 Текуће поправке и одржавање 150.000 150.000
58 426 Материјал 170.000 170.000

59 472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета
Пројекат "Заједничким снагама до интеграције" 450.000 450.000

60 482 Порези, обавезне таксе, казне, пенали и камате 10.000 10.000
61 512 Машине и опрема 120.000 120.000

Извори финансирања за функцију 040:
01 Општи приходи и примања буџета 14.063.644 14.063.644

Функција 040: 14.063.644 14.063.644
Извори финансирања за програмску активност 
0902-0017:

01 Општи приходи и примања буџета 14.063.644 14.063.644
Свега за програмску активност 0902-0017: 14.063.644 14.063.644
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Извори финансирања за главу 4.3:

01 Општи приходи и примања буџета 14.063.644 14.063.644
Свега за главу 4.3: 14.063.644 14.063.644

4.4 КУЛТУРА

1201 ПРОГРАМ 13 - РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И 
ИНФОРМИСАЊА

0001 Програмска активност 0001 (ПА 0001) -
Функционисање локалних установа културе

820 Услуге културе
62 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде) 97.692.948 97.692.948
63 412 Социјални доприноси на терет послодавца 14.800.481 14.800.481
64 413 Накнаде у натури 666.216 666.216
65 414 Социјална давања запосленима 3.924.000 3.924.000
66 415 Накнаде трошкова за запослене 2.995.000 2.995.000
67 416 Награде запосленима и остали посебни расходи 3.313.099 3.313.099
68 421 Стални трошкови 56.522.060 56.522.060
69 422 Трошкови путовања 4.032.080 4.032.080
70 423 Услуге по уговору 34.338.684 34.338.684
71 424 Специјализоване услуге 24.631.600 24.631.600
72 425 Tекуће поправке и одржавање 9.250.000 9.250.000
73 426 Материјал 5.152.000 5.152.000
74 465 Остале дотације и трансфери 710.000 710.000
75 482 Порези, обавезне таксе, казне, пенали и камате 770.000 770.000
76 483 Новчане казне и пенали по решењу судова 1.000 1.000

77 485 Накнада штете за повреде или штету нанету од 
стране државних органа 100.000 100.000

78 511 Зграде и грађевински објекти 1.000 1.000
79 512 Машине и опрема 8.430.000 8.430.000
80 515 Нематеријална имовина 1.735.000 1.735.000

Извори финансирања за функцију 820:
01 Општи приходи и примања буџета 267.123.088 267.123.088
07 Трансфери од других нивоа власти 1.942.080 1.942.080

Функција 820: 269.065.168 269.065.168
Извори финансирања за програмску активност 
1201-0001:

01 Општи приходи и примања буџета 267.123.088 267.123.088
07 Трансфери од других нивоа власти 1.942.080 1.942.080

Свега за програмску активност 1201-0001: 269.065.168 269.065.168

4001 Пројекат Центра за културу - Смедеревска 
јесен

820 Услуге културе
81 421 Стални трошкови 2.000.000 2.000.000
82 422 Трошкови путовања 700.000 700.000
83 423 Услуге по уговору 6.587.000 6.587.000
84 424 Специјализоване услуге 10.312.400 10.312.400

Извори финансирања за функцију 820:
01 Општи приходи и примања буџета 19.599.400 19.599.400

Функција 820: 19.599.400 19.599.400

Извори финансирања за пројекат 1201-4001:

01 Општи приходи и примања буџета 19.599.400 19.599.400
Свега за пројекат 1201-4001: 19.599.400 19.599.400

4002 Пројекат Центра за културу - Позоришни 
фестивал Театар у Тврђави 

820 Услуге културе
85 421 Стални трошкови 2.000.000 2.000.000
86 422 Трошкови путовања 200.000 200.000
87 423 Услуге по уговору 2.250.000 2.250.000
88 424 Специјализоване услуге 2.950.000 2.950.000
89 425 Текуће поправке и одржавање 1.000 1.000
90 426 Материјал 300.000 300.000

Извори финансирања за функцију 820:
01 Општи приходи и примања буџета 6.901.000 6.901.000
07 Трансфери од других нивоа власти 800.000 800.000

Функција 820: 7.701.000 7.701.000

Извори финансирања за пројекат 1201-4002:

01 Општи приходи и примања буџета 6.901.000 6.901.000
07 Трансфери од других нивоа власти 800.000 800.000

Свега за пројекат 1201-4002: 7.701.000 7.701.000
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4003 Пројекат Центра за културу - Културно лето 

820 Услуге културе
91 421 Стални трошкови 100.000 100.000
92 422 Трошкови путовања 1.000 1.000
93 423 Услуге по уговору 311.000 311.000
94 424 Специјализоване услуге 800.000 800.000
95 426 Материјал 70.000 70.000

Извори финансирања за функцију 820:
01 Општи приходи и примања буџета 1.282.000 1.282.000

Функција 820: 1.282.000 1.282.000

Извори финансирања за пројекат 1201-4003:

01 Општи приходи и примања буџета 1.282.000 1.282.000
Свега за пројекат 1201-4003: 1.282.000 1.282.000

4004 Пројекат Центра за културу - Позоришни 
фестивал "Нушићеви дани"

820 Услуге културе
96 422 Трошкови путовања 409.600 409.600
97 423 Услуге по уговору 6.564.000 6.564.000
98 424 Специјализоване услуге 4.540.400 4.540.400
99 425 Текуће поправке и одржавање 60.000 60.000

100 426 Материјал 90.000 90.000
Извори финансирања за функцију 820:

01 Општи приходи и примања буџета 10.214.000 10.214.000
07 Трансфери од других нивоа власти 1.000.000 1.000.000

08 Добровољни трансфери од физичких и правних 
лица 450.000 450.000

Функција 820: 11.664.000 11.664.000

Извори финансирања за пројекат 1201-4004:

01 Општи приходи и примања буџета 10.214.000 10.214.000
07 Трансфери од других нивоа власти 1.000.000 1.000.000

08 Добровољни трансфери од физичких и правних 
лица 450.000 450.000

Свега за пројекат 1201-4004: 11.664.000 11.664.000

4005 Пројекат Центра за културу - Ликовна 
колонија графике

820 Услуге културе
101 422 Трошкови путовања 50.000 50.000
102 423 Услуге по уговору 313.000 313.000
103 424 Специјализоване услуге 19.000 19.000
104 426 Материјал 67.000 67.000

Извори финансирања за функцију 820:
01 Општи приходи и примања буџета 449.000 449.000

Функција 820: 449.000 449.000

Извори финансирања за пројекат 1201-4005:

01 Општи приходи и примања буџета 449.000 449.000
Свега за пројекат 1201-4005: 449.000 449.000

4006 Пројекат Центра за културу - Светосавске 
свечаности

820 Услуге културе
105 422 Трошкови путовања 192.500 192.500
106 423 Услуге по уговору 597.659 597.659
107 424 Специјализоване услуге 689.157 689.157

Извори финансирања за функцију 820:
01 Општи приходи и примања буџета 1.479.316 1.479.316

Функција 820: 1.479.316 1.479.316

Извори финансирања за пројекат 1201-4006:

01 Општи приходи и примања буџета 1.479.316 1.479.316
Свега за пројекат 1201-4006: 1.479.316 1.479.316

4007 Пројекат Центра за културу - Дунав филм фест

820 Услуге културе
108 421 Стални трошкови 1.100.000 1.100.000
109 422 Трошкови путовања 200.000 200.000
110 423 Услуге по уговору 2.200.000 2.200.000
111 424 Специјализоване услуге 3.000.000 3.000.000

Извори финансирања за функцију 820:
01 Општи приходи и примања буџета 6.500.000 6.500.000

Функција 820: 6.500.000 6.500.000
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Извори финансирања за пројекат 1201-4007:

01 Општи приходи и примања буџета 6.500.000 6.500.000
Свега за пројекат 1201-4007: 6.500.000 6.500.000

4008 Пројекат Центра за културу - Тврђава музике

820 Услуге културе
112 421 Стални трошкови 250.000 250.000
113 422 Трошкови путовања 50.000 50.000
114 423 Услуге по уговору 600.000 600.000
115 424 Специјализоване услуге 2.000.000 2.000.000

Извори финансирања за функцију 820:
01 Општи приходи и примања буџета 2.900.000 2.900.000

Функција 820: 2.900.000 2.900.000

Извори финансирања за пројекат 1201-4008:

01 Општи приходи и примања буџета 2.900.000 2.900.000
Свега за пројекат 1201-4008: 2.900.000 2.900.000

4009 Пројекат Центра за културу - Витешки турнир

820 Услуге културе
116 421 Стални трошкови 500.000 500.000
117 422 Трошкови путовања 300.000 300.000
118 423 Услуге по уговору 3.410.000 3.410.000
119 424 Специјализоване услуге 700.000 700.000
120 426 Материјал 20.000 20.000

Извори финансирања за функцију 820:
01 Општи приходи и примања буџета 4.930.000 4.930.000

Функција 820: 4.930.000 4.930.000

Извори финансирања за пројекат 1201-4009:

01 Општи приходи и примања буџета 4.930.000 4.930.000
Свега за пројекат 1201-4009: 4.930.000 4.930.000

4010
Пројекат Музеја - Пут на Исток краља Милана 
Обреновића: хаџилук и култура Оријента на 
српском двору - друга фаза

820 Услуге културе
121 421 Стални трошкови 1.000 1.000

121.1 422 Трошкови путовања 69.000 69.000
121.2 423 Услуге по уговору 686.200 686.200
121.3 424 Специјализоване услуге 1.000 1.000
121.4 425 Текуће поправке и одржавање 120.000 120.000
121.5 426 Материјал 59.400 59.400
121.6 512 Машине и опрема 145.600 145.600

Извори финансирања за функцију 820:
01 Општи приходи и примања буџета 282.200 282.200
07 Трансфери од других нивоа власти 800.000 800.000

Функција 820: 1.082.200 1.082.200

Извори финансирања за пројекат 1201-4010:

01 Општи приходи и примања буџета 282.200 282.200
07 Трансфери од других нивоа власти 800.000 800.000

Свега за пројекат 1201-4010: 1.082.200 1.082.200

7001

Пројекат Регионалног завода за заштиту 
споменика културе - Пројекат санације, 
реконструкције и ревитализације зграде старе 
кланице у Великој Плани

820 Услуге културе
121.7 422 Трошкови путовања 50.000 50.000
121.8 423 Услуге по уговору 3.625.000 3.625.000
121.9 424 Специјализоване услуге 25.000 25.000

121.10 482 Порези, обавезне таксе, казне, пенали и камате 300.000 300.000
Извори финансирања за функцију 820:

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 4.000.000 4.000.000

Функција 820: 4.000.000 4.000.000

Извори финансирања за пројекат 1201-7001:

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 4.000.000 4.000.000

Свега за пројекат 1201-7001: 4.000.000 4.000.000

7002

Пројекат Регионалног завода за заштиту 
споменика културе - Пројекат статичке 
санације цркве Захвалнице и презентације 
комплекса у Радовањском лугу - прва фаза

820 Услуге културе
121.11 422 Трошкови путовања 38.864 38.864
121.12 423 Услуге по уговору 10.000 10.000
121.13 425 Текуће поправке и одржавање 1.844.544 1.844.544
121.14 426 Материјал 39.985 39.985
121.15 512 Машине и опрема 60.999 60.999

Извори финансирања за функцију 820:

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 1.994.392 1.994.392
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Функција 820: 1.994.392 1.994.392

Извори финансирања за пројекат 1201-7002:

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 1.994.392 1.994.392

Свега за пројекат 1201-7002: 1.994.392 1.994.392

7003

Пројекат Регионалног завода за заштиту 
споменика културе - Пројекат статичке 
санације цркве захвалнице и презентације 
комплекса у Радовањском лугу - друга фаза

820 Услуге културе
121.16 422 Трошкови путовања 150.000 150.000
121.17 423 Услуге по уговору 475.000 475.000
121.18 425 Текуће поправке и одржавање 2.745.000 2.745.000
121.19 426 Материјал 130.000 130.000

Извори финансирања за функцију 820:
07 Трансфери од других нивоа власти 3.500.000 3.500.000

Функција 820: 3.500.000 3.500.000

Извори финансирања за пројекат 1201-7003:

07 Трансфери од других нивоа власти 3.500.000 3.500.000
Свега за пројекат 1201-7003: 3.500.000 3.500.000

7004

Пројекат Регионалног завода за заштиту 
споменика културе - Реализација пројекта 
конзерваторско-рестаураторски радови на 
обнови Варошког бедема између куле 10 и куле 
11 Смедеревске тврђаве

820 Услуге културе
121.20 421 Стални трошкови 20.000 20.000
121.21 423 Услуге по уговору 360.000 360.000
121.22 424 Специјализоване услуге 20.000 20.000
121.23 425 Текуће поправке и одржавање 9.405.000 9.405.000
121.24 426 Материјал 75.000 75.000
121.25 482 Порези, обавезне таксе, казне, пенали и камате 120.000 120.000

Извори финансирања за функцију 820:
07 Трансфери од других нивоа власти 10.000.000 10.000.000

Функција 820: 10.000.000 10.000.000

Извори финансирања за пројекат 1201-7004:

07 Трансфери од других нивоа власти 10.000.000 10.000.000
Свега за пројекат 1201-7004: 10.000.000 10.000.000

7005

Пројекат Регионалног завода за заштиту 
споменика културе - Санација зграде старе 
школе у комплексу цркве Светог Георгија у 
Крњеву

820 Услуге културе
121.26 422 Трошкови путовања 220.000 220.000
121.27 423 Услуге по уговору 180.000 180.000
121.28 424 Специјализоване услуге 20.000 20.000
121.29 425 Текуће поправке и одржавање 4.420.000 4.420.000
121.30 426 Материјал 40.000 40.000
121.31 482 Порези, обавезне таксе, казне, пенали и камате 120.000 120.000

Извори финансирања за функцију 820:
07 Трансфери од других нивоа власти 5.000.000 5.000.000

Функција 820: 5.000.000 5.000.000

Извори финансирања за пројекат 1201-7005:

07 Трансфери од других нивоа власти 5.000.000 5.000.000
Свега за пројекат 1201-7005: 5.000.000 5.000.000

7006

Пројекат Регионалног завода за заштиту 
споменика културе - Израда предлога Одлуке 
за утврђивање цркве Успења Пресвете 
Богородице у Ратарима и цркве Светог 
Вартоломеја у Малом Орашју за непокретна 
културна добра - споменике културе

820 Услуге културе
121.32 421 Стални трошкови 15.000 15.000
121.33 422 Трошкови путовања 270.000 270.000
121.34 423 Услуге по уговору 35.000 35.000
121.35 424 Специјализоване услуге 190.000 190.000
121.36 512 Машине и опрема 90.000 90.000

Извори финансирања за функцију 820:
07 Трансфери од других нивоа власти 600.000 600.000

Функција 820: 600.000 600.000

Извори финансирања за пројекат 1201-7006:

07 Трансфери од других нивоа власти 600.000 600.000
Свега за пројекат 1201-7006: 600.000 600.000

7007

Пројекат Регионалног завода за заштиту 
споменика културе "Систематска археолошка 
истраживања средњевековног града Ждрела" - 
друга фаза

820 Услуге културе
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121.37 422 Трошкови путовања 450.000 450.000
121.38 423 Услуге по уговору 1.150.000 1.150.000
121.39 426 Материјал 50.000 50.000

Извори финансирања за функцију 820:
07 Трансфери од других нивоа власти 1.650.000 1.650.000

Функција 820: 1.650.000 1.650.000

Извори финансирања за пројекат 1201-7007:

07 Трансфери од других нивоа власти 1.650.000 1.650.000
Свега за пројекат 1201-7007: 1.650.000 1.650.000

5001
Пројекат Музеја - "Финансирање уметничких 
дела за збирку Градске галерије савремене 
уметности Смедерево"

820 Услуге културе
121.40 515 Нематеријална имовина 800.000 800.000

Извори финансирања за функцију 820:
07 Трансфери од других нивоа власти 800.000 800.000

Функција 820: 800.000 800.000

Извори финансирања за пројекат 1201-5001:

07 Трансфери од других нивоа власти 800.000 800.000
Свега за пројекат 1201-5001: 800.000 800.000
Извори финансирања за Програм 13:

01 Општи приходи и примања буџета 321.660.004 321.660.004
07 Трансфери од других нивоа власти 26.092.080 26.092.080

08 Добровољни трансфери од физичких и правних 
лица 450.000 450.000

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 5.994.392 5.994.392

Свега за Програм 13: 354.196.476 354.196.476
Извори финансирања за главу 4.4:

01 Општи приходи и примања буџета 321.660.004 321.660.004
07 Трансфери од других нивоа власти 26.092.080 26.092.080

08 Добровољни трансфери од физичких и правних 
лица 450.000 450.000

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 5.994.392 5.994.392

Свега за главу 4.4: 354.196.476 354.196.476
4.5 МЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ

0602 ПРОГРАМ 15: ОПШТЕ УСЛУГЕ ЛОКАЛНЕ 
САМОУПРАВЕ

0002 Програмска активност 0002 (ПА 0002) - 
Функционисање месних заједница 

160 Опште јавне услуге некласификоване на другом 
месту

122 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде) 5.934.781 5.934.781
123 412 Социјални доприноси на терет послодавца 899.119 899.119
124 413 Накнаде у натури 83.400 83.400
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125 414 Социјална давања запосленима 251.000 251.000
126 415 Накнаде трошкова за запослене 195.214 195.214
127 421 Стални трошкови 2.844.261 2.844.261
128 422 Трошкови путовања 59.545 59.545
129 423 Услуге по уговору 7.041.090 7.041.090
130 424 Специјализоване услуге 1.556.400 1.556.400
131 425 Текуће поправке и одржавање 26.286.364 26.286.364
132 426 Материјал 5.862.069 5.862.069
133 481 Дотације невладиним организацијама 250.000 250.000
134 482 Порези, обавезне таксе, казне, пенали и камате 146.203 146.203
135 483 Новчане казне и пенали по решењу судова 35.000 35.000
136 511 Зграде и грађевински објекти 4.052.708 4.052.708
137 512 Машине и опрема 86.060 86.060

Извори финансирања за функцију 160:
01 Општи приходи и примања буџета 35.903.666 35.903.666
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 19.679.548 19.679.548

Функција 160: 55.583.214 55.583.214
Извори финансирања за програмску активност 
0602-0002:

01 Општи приходи и примања буџета 35.903.666 35.903.666
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 19.679.548 19.679.548

Свега за програмску активност 0602-0002: 55.583.214 55.583.214
Извори финансирања за главу 4.5:

01 Општи приходи и примања буџета 35.903.666 35.903.666
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 19.679.548 19.679.548

Свега за главу 4.5: 55.583.214 55.583.214

1101 ПРОГРАМ 1: СТАНОВАЊЕ, УРБАНИЗАМ И 
ПРОСТОРНО ПЛАНИРАЊЕ

0001 Програмска активност 0001 (ПА 0001) - 
Просторно и урбанистичко планирање

620 Развој заједнице
138 424 Специјализоване услуге 19.000.000 19.000.000

139 451 Субвенције јавним нефинансијским предузећима и 
организацијама 2.000.000 2.000.000

140 511 Зграде и грађевински објекти 34.780.000 34.780.000
Извори финансирања за функцију 620:

01 Општи приходи и примања буџета 30.780.000 30.780.000
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 25.000.000 25.000.000

Функција 620: 55.780.000 55.780.000
Извори финансирања за програмску активност 
1101-0001:

01 Општи приходи и примања буџета 30.780.000 30.780.000
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 25.000.000 25.000.000

Свега за програмску активност 1101-0001: 55.780.000 55.780.000

0003 Програмска активност 0003 (ПА 0003) - 
Управљање грађевинским земљиштем

620 Развој заједнице
141 511 Зграде и грађевински објекти 4.500.000 4.500.000

Извори финансирања за функцију 620:
01 Општи приходи и примања буџета 4.500.000 4.500.000

Функција 620: 4.500.000 4.500.000
Извори финансирања за програмску активност 
1101-0003:

01 Општи приходи и примања буџета 4.500.000 4.500.000
Свега за програмску активност 1101-0003: 4.500.000 4.500.000

0004 Програмска активност 0004 (ПА 0004) - 
Стамбена подршка

660 Послови становања и заједнице некласификовани 
на другом месту

142 441 Отплата домаћих камата 500.000 500.000
143 511 Зграде и грађевински објекти 1.000.000 1.000.000

Извори финансирања за функцију 660:
01 Општи приходи и примања буџета 1.500.000 1.500.000

Функција 660: 1.500.000 1.500.000
Извори финансирања за програмску активност 
1101-0004:

01 Општи приходи и примања буџета 1.500.000 1.500.000
Свега за програмску активност 1101-0004: 1.500.000 1.500.000
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0005
Програмска активност 0005 (ПА 0005) - 
Остваривање јавног интереса у одржавању 
зграда

660 Послови становања и заједнице некласификовани 
на другом месту

144 423 Услуге по уговору 1.000 1.000

145 451 Субвенције јавним нефинансијским предузећима и 
организацијама                                                              43.500.000 43.500.000

Извори финансирања за функцију 660:
01 Општи приходи и примања буџета 43.501.000 43.501.000

Функција 660: 43.501.000 43.501.000
Извори финансирања за програмску активност 
1101-0005:

01 Општи приходи и примања буџета 43.501.000 43.501.000
Свега за програмску активност 1101-0005: 43.501.000 43.501.000

0006
Програмска активност 0006 (ПА 0006) - 
Означавање назива улица, тргова и зграда 
кућним бројевима

660 Послови становања и заједнице некласификовани 
на другом месту

146 424 Специјализоване услуге 1.000 1.000
Извори финансирања за функцију 660:

01 Општи приходи и примања буџета 1.000 1.000
Функција 660: 1.000 1.000
Извори финансирања за програмску активност 
1101-0006:

01 Општи приходи и примања буџета 1.000 1.000
Свега за програмску активност 1101-0006: 1.000 1.000
Извори финансирања за Програм 1:

01 Општи приходи и примања буџета 80.282.000 80.282.000
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 25.000.000 25.000.000

Свега за Програм 1: 105.282.000 105.282.000
1102 ПРОГРАМ 2: КОМУНАЛНЕ ДЕЛАТНОСТИ

0001 Програмска активност 0001 (ПА 0001) - 
Управљање/одржавање јавним осветљењем 

640 Улична расвета
147 421 Стални трошкови 80.000.000 80.000.000
148 424 Специјализоване услуге 89.400.000 89.400.000
149 425 Текуће поправке и одржавање 16.000.000 16.000.000
150 511 Зграде и грађевински објекти 1.000 1.000

Извори финансирања за функцију 640:
01 Општи приходи и примања буџета 120.401.000 120.401.000
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 65.000.000 65.000.000

Функција 640: 185.401.000 185.401.000
Извори финансирања за програмску активност 
1102-0001:

01 Општи приходи и примања буџета 120.401.000 120.401.000
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 65.000.000 65.000.000

Свега за програмску активност 1102-0001: 185.401.000 185.401.000

0002 Програмска активност 0002 (ПА 0002) - 
Одржавање јавних зелених површина 

540 Заштита биљног и животињског света и 
крајолика

151 424 Специјализоване услуге 94.000.000 94.000.000
152 511 Зграде и грађевински објекти 1.000 1.000

Извори финансирања за функцију 540:
01 Општи приходи и примања буџета 50.001.000 50.001.000
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 44.000.000 44.000.000

Функција 540: 94.001.000 94.001.000
Извори финансирања за програмску активност 
1102-0002:

01 Општи приходи и примања буџета 50.001.000 50.001.000
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 44.000.000 44.000.000

Свега за програмску активност 1102-0002: 94.001.000 94.001.000
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0003
Програмска активност 0003 (ПА 0003) - 
Одржавање чистоће на површинама јавне 
намене

510 Управљање отпадом
153 421 Стални трошкови 105.000.000 105.000.000

154 451 Субвенције јавним нефинансијским предузећима и 
организацијама 43.000.000 43.000.000

Извори финансирања за функцију 510:
01 Општи приходи и примања буџета 88.000.000 88.000.000
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 60.000.000 60.000.000

Функција 510: 148.000.000 148.000.000
Извори финансирања за програмску активност 
1102-0003:

01 Општи приходи и примања буџета 88.000.000 88.000.000
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 60.000.000 60.000.000

Свега за програмску активност 1102-0003: 148.000.000 148.000.000

0004 Програмска активност 0004 (ПА 0004) - 
Зоохигијена

540 Заштита биљног и животињског света и 
крајолика

154.1 423 Услуге по уговору 720.000 720.000
155 424 Специјализоване услуге 51.854.288 51.854.288

Извори финансирања за функцију 540:
01 Општи приходи и примања буџета 52.574.288 52.574.288

Функција 540: 52.574.288 52.574.288
Извори финансирања за програмску активност 
1102-0004:

01 Општи приходи и примања буџета 52.574.288 52.574.288
Свега за програмску активност 1102-0004: 52.574.288 52.574.288

0006 Програмска активност 0006 (ПА 0006) - 
Одржавање гробаља и погребне услуге

840 Верске и остале услуге заједнице
156 421 Стални трошкови 1.000 1.000
157 425 Текуће поправке и одржавање 1.000.000 1.000.000
158 511 Зграде и грађевински објекти 3.035.350 3.035.350
159 541 Земљиште 1.800.000 1.800.000

Извори финансирања за функцију 840:
01 Општи приходи и примања буџета 5.836.350 5.836.350

Функција 840: 5.836.350 5.836.350
Извори финансирања за програмску активност 
1102-0006:

01 Општи приходи и примања буџета 5.836.350 5.836.350
Свега за програмску активност 1102-0006: 5.836.350 5.836.350

0007 Програмска активност 0007 (ПА 0007) - 
Производња и дистрибуцијe топлотне енергије

436 Остала енергија
160 423 Услуге по уговору 920.320 920.320

161 451 Субвенције јавним нефинансијским предузећима и 
организацијама 64.790.000 64.790.000

162 511 Зграде и грађевински објекти 22.467.877 22.467.877
Извори финансирања за функцију 436:

01 Општи приходи и примања буџета 74.225.950 74.225.950
07 Трансфери од других нивоа власти 10.000.000 10.000.000

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 3.952.247 3.952.247

Функција 436: 88.178.197 88.178.197
Извори финансирања за програмску активност 
1102-0007:

01 Општи приходи и примања буџета 74.225.950 74.225.950
07 Трансфери од других нивоа власти 10.000.000 10.000.000

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 3.952.247 3.952.247

Свега за програмску активност 1102-0007: 88.178.197 88.178.197

0008
Програмска активност 0008 (ПА 0008) - 
Управљање и одржавање водоводне 
инфраструктуре и снабдевање водом за пиће

630 Водоснабдевање
163 424 Специјализоване услуге 1.000 1.000

164 451 Субвенције јавним нефинансијским предузећима и 
организацијама 46.000.000 46.000.000

165 511 Зграде и грађевински објекти 1.000 1.000
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Извори финансирања за функцију 630:

01 Општи приходи и примања буџета 46.002.000 46.002.000
Функција 630: 46.002.000 46.002.000
Извори финансирања за програмску активност 
1102-0008:

01 Општи приходи и примања буџета 46.002.000 46.002.000
Свега за програмску активност 1102-0008: 46.002.000 46.002.000
Извори финансирања за Програм 2:

01 Општи приходи и примања буџета 437.040.588 437.040.588
07 Трансфери од других нивоа власти 10.000.000 10.000.000
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 169.000.000 169.000.000

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 3.952.247 3.952.247

Свега за Програм 2: 619.992.835 619.992.835

1501 ПРОГРАМ 3: ЛОКАЛНИ ЕКОНОМСКИ 
РАЗВОЈ

0002 Програмска активност 0002 (ПА 0002) - Мере 
активне политике запошљавања 

411 Општи економски и комерцијални послови

166 464 Дотације организацијама за обавезно социјално 
осигурање 17.000.000 17.000.000

Извори финансирања за функцију 411:
01 Општи приходи и примања буџета 17.000.000 17.000.000

Функција 411: 17.000.000 17.000.000
Извори финансирања за програмску активност 
1501-0002:

01 Општи приходи и примања буџета 17.000.000 17.000.000
Свега за програмску активност 1501-0002: 17.000.000 17.000.000
Извори финансирања за Програм 3:

01 Општи приходи и примања буџета 17.000.000 17.000.000
Свега за Програм 3: 17.000.000 17.000.000

1502 ПРОГРАМ 4: РАЗВОЈ ТУРИЗМА

0001 Програмска активност 0001 (ПА 0001) - 
Управљање развојем туризма

473 Туризам
167 423 Услуге по уговору 1.000 1.000

168 451 Субвенције јавним нефинансијским предузећима и 
организацијама 24.500.000 24.500.000

Извори финансирања за функцију 473:
01 Општи приходи и примања буџета 24.501.000 24.501.000

Функција 473: 24.501.000 24.501.000
Извори финансирања за програмску активност 
1502-0001:

01 Општи приходи и примања буџета 24.501.000 24.501.000
Свега за програмску активност 1502-0001: 24.501.000 24.501.000

7001

Пројекат: "Унапређење искуства за посетиоце 
Смедерева и Доњег Подунавља, унапређењем 
производа културног наслеђа и туристичке 
услуге"

473 Туризам
169 423 Услуге по уговору 1.207.446 1.207.446
170 424 Специјализоване услуге 58.662 58.662
171 511 Зграде и грађевински објекти 6.911.314 6.911.314
172 512 Машине и опрема 2.071.314 2.071.314

Извори финансирања за функцију 473:
01 Општи приходи и примања буџета 2.874.314 2.874.314
56 Финансијска помоћ ЕУ 7.374.422 7.374.422

Функција 473: 10.248.736 10.248.736

Извори финансирања за пројекат 1502-7001:

01 Општи приходи и примања буџета 2.874.314 2.874.314
56 Финансијска помоћ ЕУ 7.374.422 7.374.422

Свега за пројекат 1502-7001: 10.248.736 10.248.736
Извори финансирања за Програм 4:

01 Општи приходи и примања буџета 27.375.314 27.375.314
56 Финансијска помоћ ЕУ 7.374.422 7.374.422

Свега за Програм 4: 34.749.736 34.749.736
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0101 ПРОГРАМ 5: ПОЉОПРИВРЕДА И РУРАЛНИ 
РАЗВОЈ

0002 Програмска активност 0002 (ПА 0002) - Мере 
подршке руралном развоју

421 Пољопривреда
173 416 Награде запосленима и остали посебни расходи 1.000 1.000
174 421 Стални трошкови 1.000 1.000
175 423 Услуге по уговору 1.000 1.000
176 424 Специјализоване услуге 24.726.074 24.726.074
177 425 Текуће поправке и одржавање 1.000 1.000

178 451 Субвенције јавним нефинансијским предузећима и 
организацијама 55.600.000 55.600.000

179 482 Порези, обавезне таксе, казне, пенали и камате 6.000.000 6.000.000
180 511 Зграде и грађевински објекти 1.000 1.000

Извори финансирања за функцију 421:
01 Општи приходи и примања буџета 56.007.531 56.007.531
07 Трансфери од других нивоа власти 14.423.543 14.423.543

12 Примања од отплате датих кредита и продаје 
финансијске имовине 900.000 900.000

13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 15.000.000 15.000.000
Функција 421: 86.331.074 86.331.074
Извори финансирања за програмску активност 
0101-0002:

01 Општи приходи и примања буџета 56.007.531 56.007.531
07 Трансфери од других нивоа власти 14.423.543 14.423.543

12 Примања од отплате датих кредита и продаје 
финансијске имовине 900.000 900.000

13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 15.000.000 15.000.000

Свега за програмску активност 0101-0002: 86.331.074 86.331.074
Извори финансирања за Програм 5:

01 Општи приходи и примања буџета 56.007.531 56.007.531

07 Трансфери од других нивоа власти 14.423.543 14.423.543

12 Примања од отплате датих кредита и продаје 
финансијске имовине 900.000 900.000

13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 15.000.000 15.000.000

Свега за Програм 5: 86.331.074 86.331.074

0401 ПРОГРАМ 6: ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ 
СРЕДИНЕ

0001 Програмска активност 0001 (ПА 0001) - 
Управљање заштитом животне средине

530 Смањење загађености
181 454 Субвенције приватним предузећима 3.160.000 3.160.000

181.1 463 Трансфери осталим нивоима власти 1.457.536 1.457.536
182 511 Зграде и грађевински објекти 313.137.030 313.137.030

Извори финансирања за функцију 530:
01 Општи приходи и примања буџета 41.580.000 41.580.000
07 Трансфери од других нивоа власти 274.717.030 274.717.030

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 1.457.536 1.457.536

Функција 530: 317.754.566 317.754.566
Извори финансирања за програмску активност 
0401-0001:

01 Општи приходи и примања буџета 41.580.000 41.580.000
07 Трансфери од других нивоа власти 274.717.030 274.717.030

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 1.457.536 1.457.536

Свега за програмску активност 0401-0001: 317.754.566 317.754.566

0002 Програмска активност 0002 (ПА 0002) - 
Праћење квалитета елемената животне средине

530 Смањење загађености
183 424 Специјализоване услуге 571.000 571.000

Извори финансирања за функцију 530:
01 Општи приходи и примања буџета 571.000 571.000

Функција 530: 571.000 571.000
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560 Заштита животне средине некласификована на 
другом месту

184 424 Специјализоване услуге 7.388.000 7.388.000
185 511 Зграде и грађевински објекти 700.000 700.000

Извори финансирања за функцију 560:
01 Општи приходи и примања буџета 8.088.000 8.088.000

Функција 560: 8.088.000 8.088.000
Извори финансирања за програмску активност 
0401-0002:

01 Општи приходи и примања буџета 8.659.000 8.659.000
Свега за програмску активност 0401-0002: 8.659.000 8.659.000

0003 Програмска активност 0003 (ПА 0003) - 
Заштита природе

560 Заштита животне средине некласификована на 
другом месту

186 424 Специјализоване услуге 5.675.640 5.675.640
186.1 463 Трансфери осталим нивоима власти 556.304 556.304

Извори финансирања за функцију 560:
01 Општи приходи и примања буџета 4.216.230 4.216.230
07 Трансфери од других нивоа власти 975.000 975.000

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 1.040.714 1.040.714

Функција 560: 6.231.944 6.231.944
Извори финансирања за програмску активност 
0401-0003:

01 Општи приходи и примања буџета 4.216.230 4.216.230
07 Трансфери од других нивоа власти 975.000 975.000

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 1.040.714 1.040.714

Свега за програмску активност 0401-0003: 6.231.944 6.231.944

0004
Програмска активност 0004 (ПА 0004) - 
Управљање отпадним водама и канализациона 
инфраструктура

520 Управљање отпадним водама
187 425 Текуће поправке и одржавање 42.900.000 42.900.000

Извори финансирања за функцију 520:
01 Општи приходи и примања буџета 42.900.000 42.900.000

Функција 520: 42.900.000 42.900.000
Извори финансирања за програмску активност 
0401-0004:

01 Општи приходи и примања буџета 42.900.000 42.900.000
Свега за програмску активност 0401-0004: 42.900.000 42.900.000

0005 Програмска активност 0005 (ПА 0005) - 
Управљање комуналним отпадом

510 Управљање отпадом
188 424 Специјализоване услуге 100.000 100.000
189 425 Текуће поправке и одржавање 25.000.000 25.000.000

190 451 Субвенције јавним нефинансијским предузећима и 
организацијама 1.000 1.000

191 511 Зграде и грађевински објекти 1.000 1.000
Извори финансирања за функцију 510:

01 Општи приходи и примања буџета 25.102.000 25.102.000
Функција 510: 25.102.000 25.102.000
Извори финансирања за програмску активност 
0401-0005:

01 Општи приходи и примања буџета 25.102.000 25.102.000
Свега за програмску активност 0401-0005: 25.102.000 25.102.000

0006 Програмска активност 0006 (ПА 0006) - 
Управљање осталим врстама отпада

510 Управљање отпадом
192 424 Специјализоване услуге 227.000.000 227.000.000

Извори финансирања за функцију 510:
01 Општи приходи и примања буџета 227.000.000 227.000.000

Функција 510: 227.000.000 227.000.000
Извори финансирања за програмску активност 
0401-0006:

01 Општи приходи и примања буџета 227.000.000 227.000.000
Свега за програмску активност 0401-0006: 227.000.000 227.000.000
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Извори финансирања за Програм 6:

01 Општи приходи и примања буџета 349.457.230 349.457.230
07 Трансфери од других нивоа власти 275.692.030 275.692.030

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 2.498.250 2.498.250

Свега за Програм 6: 627.647.510 627.647.510

0701
ПРОГРАМ 7 - ОРГАНИЗАЦИЈА 
САОБРАЋАЈА И САОБРАЋАЈНА  
ИНФРАСТРУКТУРА

0002
Програмска активност 0002 (ПА 0002) - 
Управљање и одржавање саобраћајне 
инфраструктуре

451 Друмски саобраћај
193 423 Услуге по уговору 59.720.000 59.720.000
194 424 Специјализоване услуге 1.900.000 1.900.000
195 425 Текуће поправке и одржавање 279.076.891 279.076.891

196 451 Субвенције јавним нефинансијским предузећима и 
организацијама 1.000 1.000

197 511 Зграде и грађевински објекти 1.000 1.000
197.1 512 Машине и опрема 10.200.000 10.200.000
198 541 Земљиште 720.000 720.000

Извори финансирања за функцију 451:
01 Општи приходи и примања буџета 267.844.067 267.844.067
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 83.774.824 83.774.824

Функција 451: 351.618.891 351.618.891
Извори финансирања за програмску активност 
0701-0002:

01 Општи приходи и примања буџета 267.844.067 267.844.067
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 83.774.824 83.774.824

Свега за програмску активност 0701-0002: 351.618.891 351.618.891

0005 Програмска активност 0005 (ПА 0005) - 
Унапређење безбедности саобраћаја

360 Јавни ред и безбедност некласификован на 
другом месту

199 421 Стални трошкови 900.000 900.000
200 422 Трошкови путовања 400.000 400.000
201 423 Услуге по уговору 20.764.000 20.764.000
202 424 Специјализоване услуге 1.190.000 1.190.000
203 425 Текуће поправке и одржавање 1.000.000 1.000.000
204 426 Материјал 4.000.000 4.000.000
205 511 Зграде и грађевински објекти 14.006.000 14.006.000
206 512 Машине и опрема 10.740.000 10.740.000

Извори финансирања за функцију 360:
01 Општи приходи и примања буџета 41.000.000 41.000.000

13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 12.000.000 12.000.000

Функција 360: 53.000.000 53.000.000
Извори финансирања за програмску активност 
0701-0005:

01 Општи приходи и примања буџета 41.000.000 41.000.000

13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 12.000.000 12.000.000

Свега за програмску активност 0701-0005: 53.000.000 53.000.000
Извори финансирања за Програм 7:

01 Општи приходи и примања буџета 308.844.067 308.844.067

13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 95.774.824 95.774.824

Свега за Програм 7: 404.618.891 404.618.891

2002 ПРОГРАМ 8 - ПРЕДШКОЛСКО 
ВАСПИТАЊЕ

0002
Програмска активност 0002(ПА 0002) - 
Функционисање и остваривање предшколског 
васпитања и образовања

911 Предшколско образовање
207 511 Зграде и грађевински објекти 28.900.000 28.900.000

Извори финансирања за функцију 911:
01 Општи приходи и примања буџета 28.900.000 28.900.000

Функција 911: 28.900.000 28.900.000
Извори финансирања за програмску активност 
2002-0002:

01 Општи приходи и примања буџета 28.900.000 28.900.000
Свега за програмску активност 2002-0002: 28.900.000 28.900.000
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7001 Пројекат: "Корачајмо заједно"

911 Предшколско образовање
208 421 Стални трошкови 7.500 7.500
209 423 Услуге по уговору 979.030 979.030
210 425 Текуће поправке и одржавање 1.000 1.000
211 426 Материјал 300.000 300.000
212 463 Трансфери осталим нивоима власти 1.000 1.000
213 512 Машине и опрема 200.000 200.000

Извори финансирања за функцију 911:
07 Трансфери од других нивоа власти 0 1.368.000 1.368.000

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 120.530 120.530

Функција 911: 1.488.530 1.488.530

Извори финансирања за пројекат 2002-7001:

07 Трансфери од других нивоа власти 0 1.368.000 1.368.000

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 120.530 120.530

Свега за пројекат 2002-7001: 1.488.530 1.488.530
Извори финансирања за Програм 8:

01 Општи приходи и примања буџета 696.001.899 0 696.001.899
07 Трансфери од других нивоа власти 38.445.612 1.368.000 39.813.612

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 1.719.379 120.530 1.839.909

Свега за Програм 8: 736.166.890 1.488.530 737.655.420
2003 ПРОГРАМ 9: ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ

0001 Програмска активност 0001 (ПА 0001) - 
Реализација делатности основног образовања

912 Основно образовање
214 463 Tрансфери осталим нивоима власти 436.550.000 436.550.000

Извори финансирања за функцију 912:
01 Општи приходи и примања буџета 436.550.000 436.550.000

Функција 912: 436.550.000 436.550.000
Извори финансирања за програмску активност 
2003-0001:

01 Општи приходи и примања буџета 436.550.000 436.550.000
Свега за програмску активност 2003-0001: 436.550.000 436.550.000
Извори финансирања за Програм 9:

01 Општи приходи и примања буџета 436.550.000 436.550.000
Свега за Програм 9: 436.550.000 436.550.000

2004 ПРОГРАМ 10: СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ 

0001 Програмска активност 0001 (ПА 0001) - 
Реализација делатности средњег образовања

920 Средње образовање
215 463 Трансфери осталим нивоима власти 152.000.000 152.000.000
216 511 Зграде и грађевински објекти 1.000 1.000

Извори финансирања за функцију 920:
01 Општи приходи и примања буџета 152.001.000 152.001.000

Функција 920: 152.001.000 152.001.000
Извори финансирања за програмску активност 
2004-0001:

01 Општи приходи и примања буџета 152.001.000 152.001.000
Свега за програмску активност 2004-0001: 152.001.000 152.001.000
Извори финансирања за Програм 10:

01 Општи приходи и примања буџета 174.042.381 174.042.381
07 Трансфери од других нивоа власти 220.000 220.000

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 292.013 292.013

Свега за Програм 10: 174.554.394 174.554.394

0902 ПРОГРАМ 11: СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА 
ЗАШТИТА

0001 Програмска активност 0001 (ПА 0001) - 
Једнократне помоћи и други облици помоћи

020 Старост
217 472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 14.800.000 14.800.000

Извори финансирања за функцију 020:
01 Општи приходи и примања буџета 14.800.000 14.800.000

Функција 020: 14.800.000 14.800.000
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070 Социјална помоћ угроженом становништву 
некласификована на другом месту

218 472 Накнаде за социјалну заштиту из буџетa 62.500.000 62.500.000
Извори финансирања за функцију 070:

01 Општи приходи и примања буџета 62.500.000 62.500.000
Функција 070: 62.500.000 62.500.000

090 Социјална заштита некласификована на другом 
месту

219 472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 4.697.922 29.550 4.727.472
Извори финансирања за функцију 090:

07 Трансфери од других нивоа власти 1.000.000 1.000.000
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 3.072.922 29.550 3.102.472

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 625.000 625.000

Функција 090: 4.697.922 29.550 4.727.472
Извори финансирања за програмску активност 
0902-0001:

01 Општи приходи и примања буџета 77.300.000 77.300.000
07 Трансфери од других нивоа власти 1.000.000 1.000.000
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 3.072.922 29.550 3.102.472

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 625.000 625.000

Свега за програмску активност 0902-0001: 81.997.922 29.550 82.027.472

0002
Програмска активност 0002 (ПА 0002) - 
Породични и домски смештај, прихватилишта 
и друге врсте смештаја

090 Социјална заштита некласификована на другом 
месту

220 472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 7.959.000 7.959.000
Извори финансирања за функцију 090:

01 Општи приходи и примања буџета 7.959.000 7.959.000
Функција 090: 7.959.000 7.959.000
Извори финансирања за програмску активност 
0902-0002:

01 Општи приходи и примања буџета 7.959.000 7.959.000
Свега за програмску активност 0902-0002: 7.959.000 7.959.000

0005
Програмска активност 0005 (ПА 0005) - 
Обављање делатности установа социјалне 
заштите

090 Социјална заштита некласификована на другом 
месту

221 463 Трансфери осталим нивоима власти 108.775.000 108.775.000
Извори финансирања за функцију 090:

01 Општи приходи и примања буџета 108.775.000 108.775.000
Функција 090: 108.775.000 108.775.000
Извори финансирања за програмску активност 
0901-0005:

01 Општи приходи и примања буџета 108.775.000 108.775.000
Свега за програмску активност 0902-0005: 108.775.000 108.775.000

0016 Програмска активност 0003 (ПА 0016) - Дневне 
услуге у заједници

090 Социјална заштита некласификована на другом 
месту

222 481 Дотације невладиним организацијама 16.000.000 16.000.000
Извори финансирања за функцију 090:

01 Општи приходи и примања буџета 16.000.000 16.000.000
Функција 090: 16.000.000 16.000.000
Извори финансирања за програмску активност 
0902-0016:

01 Општи приходи и примања буџета 16.000.000 16.000.000
Свега за програмску активност 0902-0016: 16.000.000 16.000.000

0018
Програмска активност 0018 (ПА 0018) - 
Подршка реализацији Програма Црвеног 
Крста

090 Социјална заштита некласификована на другом 
месту

223 481 Дотације невладиним организацијама 3.001.000 3.001.000
Извори финансирања за функцију 090:

01 Општи приходи и примања буџета 3.001.000 3.001.000
Функција 090: 3.001.000 3.001.000
Извори финансирања за програмску активност 
0902-0018:

01 Општи приходи и примања буџета 3.001.000 3.001.000
Свега за програмску активност 0902-0018: 3.001.000 3.001.000
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0019 Програмска активност 0019 (ПА 0019) - 
Подршка деци и породици са децом

070 Социјална помоћ угроженом становништву 
некласификована на другом месту

224 463 Tрансфери осталим нивоима власти 5.500.000 5.500.000
225 472 Накнада за социјалну заштиту из буџета 16.140.000 16.140.000

Извори финансирања за функцију 070:
01 Општи приходи и примања буџета 21.640.000 21.640.000

Функција 070: 21.640.000 21.640.000
Извори финансирања за програмску активност 
0902-0019:

01 Општи приходи и примања буџета 21.640.000 21.640.000
Свега за програмску активност 0902-0019: 21.640.000 21.640.000

0020 Програмска активност 0020 (ПА 0020) - 
Подршка рађању и родитељству

070 Социјална помоћ угроженом становништву 
некласификована на другом месту

226 472 Накнаде за социјалну заштиту из буџетa 4.800.000 4.800.000
Извори финансирања за функцију 070:

01 Општи приходи и примања буџета 4.800.000 4.800.000
Функција 070: 4.800.000 4.800.000
Извори финансирања за програмску активност 
0902-0020:

01 Општи приходи и примања буџета 4.800.000 4.800.000
Свега за програмску активност 0902-0020: 4.800.000 4.800.000

0021 Програмска активност 0021 (ПА 0021) - 
Подршка особама са инвалидитетом

070 Социјална помоћ угроженом становништву 
некласификована на другом месту

227 472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 1.000.000 1.000.000
Извори финансирања за функцију 070:

01 Општи приходи и примања буџета 1.000.000 1.000.000
Функција 070: 1.000.000 1.000.000
Извори финансирања за програмску активност 
0902-0021:

01 Општи приходи и примања буџета 1.000.000 1.000.000
Свега за програмску активност 0902-0021: 1.000.000 1.000.000

7001
Пројекат "Сервис подршке и услуга у области 
социјалне заштите за маргинализоване групе 
грађана са територије града Смедерева"

090 Социјална заштита некласификована на другом 
месту

228 472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 42.000.000 42.000.000
Извори финансирања за функцију 090:

01 Општи приходи и примања буџета 31.336.641 31.336.641
07 Трансфери од других нивоа власти 10.663.359 10.663.359

Функција 090: 42.000.000 42.000.000

Извори финансирања за пројекат 0902-7001:

01 Општи приходи и примања буџета 31.336.641 31.336.641
07 Трансфери од других нивоа власти 10.663.359 10.663.359

Свега за пројекат 0902-7001: 42.000.000 42.000.000

7002

Пројекат "Обезбеђивање животних услова -
социјална заштита угрожених лица (Локални 
акциони план за социјално укључивање Рома и 
Ромкиња у Смедереву, Локални акциони план 
за родну равноправност и Стратегија развоја 
социјалне заштите града Смедерева)"

090 Социјална заштита некласификована на другом 
месту

229 472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 7.295.000 7.295.000
Извори финансирања за функцију 090:

01 Општи приходи и примања буџета 7.295.000 7.295.000
Функција 090: 7.295.000 7.295.000

Извори финансирања за пројекат 0902-7002:

01 Општи приходи и примања буџета 7.295.000 7.295.000
Свега за пројекат 0902-7002: 7.295.000 7.295.000
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Извори финансирања за Програм 11:

01 Општи приходи и примања буџета 293.170.285 293.170.285
07 Трансфери од других нивоа власти 11.663.359 11.663.359
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 3.072.922 29.550 3.102.472

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 625.000 625.000

Свега за Програм 11: 308.531.566 29.550 308.561.116
1801 ПРОГРАМ 12: ЗДРАВСТВЕНА ЗАШТИТА

0001
Програмска активност 0001 (ПА 0001) - 
Функционисање установа примарне 
здравствене заштите

760 Здравство некласификовано на другом месту

230 464 Дотације организацијама за обавезно социјално 
осигурање 951.600 951.600

Извори финансирања за функцију 760:
01 Општи приходи и примања буџета 951.600 951.600

Функција 760: 951.600 951.600
Извори финансирања за програмску активност 
1801-0001:

01 Општи приходи и примања буџета 951.600 951.600
Свега за програмску активност 1801-0001: 951.600 951.600

0002 Програмска активност 0002 (ПА 0002) - 
Мртвозорство

721 Опште медицинске услуге
231 424 Специјализоване услуге 1.200.000 1.200.000

Извори финансирања за функцију 721:
01 Општи приходи и примања буџета 1.200.000 1.200.000

Функција 721: 1.200.000 1.200.000
Извори финансирања за програмску активност 
1801-0002:

01 Општи приходи и примања буџета 1.200.000 1.200.000
Свега за програмску активност 1801-0002: 1.200.000 1.200.000

0003
Програмска активност 0003 (ПА 0003) - 
Спровођење активности из области друштвене 
бриге за јавно здравље

720 Ванболничке услуге

232 464 Дотације организацијама за обавезно социјално 
осигурање 76.200.000 76.200.000

233 511 Зграде и грађевински објекти 1.000.000 1.000.000
Извори финансирања за функцију 720:

01 Општи приходи и примања буџета 77.200.000 77.200.000
Функција 720: 77.200.000 77.200.000

731 Опште болничке услуге
234 511 Зграде и грађевински објекти 1.000 1.000

Извори финансирања за функцију 731:
01 Општи приходи и примања буџета 1.000 1.000

Функција 731: 1.000 1.000
Извори финансирања за програмску активност 
1801-0003:

01 Општи приходи и примања буџета 77.201.000 77.201.000
Свега за програмску активност 1801-0003: 77.201.000 77.201.000
Извори финансирања за Програм 12:

01 Општи приходи и примања буџета 79.352.600 79.352.600
Свега за Програм 12: 79.352.600 79.352.600

1201 ПРОГРАМ 13: РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И 
ИНФОРМИСАЊА

0002
Програмска активност 0002 (ПА 0002) - Јачање 
културне продукције и уметничког 
стваралаштва

820 Услуге културе
235 481 Дотације невладиним организацијама 13.000.000 13.000.000
236 463 Трансфери осталим нивоима власти 14.789.588 14.789.588

Извори финансирања за функцију 820:
01 Општи приходи и примања буџета 13.000.000 13.000.000

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 14.789.588 14.789.588

Функција 820: 27.789.588 27.789.588
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Извори финансирања за програмску активност 
1201-0002:

01 Општи приходи и примања буџета 13.000.000 13.000.000

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 14.789.588 14.789.588

Свега за програмску активност 1201-0002: 27.789.588 27.789.588

0003
Програмска активност 0003 (ПА 0003) - 
Унапређење система очувања и представљања 
културно-историјског наслеђа

840 Верске и остале услуге заједнице
237 481 Дотације невладиним организацијама 4.000.000 4.000.000

Извори финансирања за функцију 840:
01 Општи приходи и примања буџета 4.000.000 4.000.000

Функција 840: 4.000.000 4.000.000

860 Рекреација, спорт, култура и вере, 
некласификовано на другом месту

238 481 Дотације невладиним организацијама 1.000 1.000
Извори финансирања за функцију 860:

01 Општи приходи и примања буџета 1.000 1.000
Функција 860: 1.000 1.000
Извори финансирања за програмску активност 
1201-0003:

01 Општи приходи и примања буџета 4.001.000 4.001.000
Свега за програмску активност 1201-0003: 4.001.000 4.001.000

0004
Програмска активност 0004 (ПА 0004) - 
Остваривање и унапређење јавног интереса у 
области јавног информисања

830 Услуге емитовања и штампања
239 423 Услуге по уговору 23.730.000 23.730.000

Извори финансирања за функцију 830:
01 Општи приходи и примања буџета 23.730.000 23.730.000

Функција 830: 23.730.000 23.730.000
Извори финансирања за програмску активност 
1201-0004:

01 Општи приходи и примања буџета 23.730.000 23.730.000
Свега за програмску активност 1201-0004: 23.730.000 23.730.000
Извори финансирања за Програм 13:

01 Општи приходи и примања буџета 362.391.004 362.391.004
07 Трансфери од других нивоа власти 26.092.080 26.092.080

08 Добровољни трансфери од физичких и правних 
лица 450.000 450.000

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 20.783.980 20.783.980

Свега за Програм 13: 409.717.064 409.717.064

1301 ПРОГРАМ 14: РАЗВОЈ СПОРТА И 
ОМЛАДИНЕ

0001
Програмска активност 0001 (ПА 0001) - 
Подршка локалним спортским 
организацијама, удружењима и савезима

810 Услуге рекреације и спорта
240 481 Дотације невладиним организацијама 250.000.000 250.000.000
241 511 Зграде и грађевински објекти 1.000 1.000
242 512 Машине и опрема 1.000 1.000

Извори финансирања за функцију 810:
01 Општи приходи и примања буџета 250.002.000 250.002.000

Функција 810: 250.002.000 250.002.000
Извори финансирања за програмску активност 
1301-0001:

01 Општи приходи и примања буџета 250.002.000 250.002.000
Свега за програмску активност 1301-0001: 250.002.000 250.002.000

0002 Програмска активност 0002 (ПА 0002) - 
Подршка предшколском и школском спорту

810 Услуге рекреације и спорта
243 423 Услуге по уговору 1.000 1.000
244 512 Машине и опрема 5.784.200 5.784.200

Извори финансирања за функцију 810:
01 Општи приходи и примања буџета 5.785.200 5.785.200

Функција 810: 5.785.200 5.785.200
Извори финансирања за програмску активност 
1301-0002:

01 Општи приходи и примања буџета 5.785.200 5.785.200
Свега за програмску активност 1301-0002: 5.785.200 5.785.200

0004 Програмска активност 0004 (ПА 0004) -
Функционисање локалних спортских установа

810 Услуге рекреације и спорта
245 423 Услуге по уговору 1.000 1.000

246 451 Субвенције јавним нефинансијским предузећима и 
организацијама 60.600.000 60.600.000

Извори финансирања за функцију 810:
01 Општи приходи и примања буџета 60.601.000 60.601.000
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Функција 810: 60.601.000 60.601.000
Извори финансирања за програмску активност 
1301-0004:

01 Општи приходи и примања буџета 60.601.000 60.601.000
Свега за програмску активност 1301-0004: 60.601.000 60.601.000

0005 Програмска активност 0005 (ПА 0005) - 
Спровођење омладинске политике

860 Рекреација, спорт, култура и вере, 
некласификовано на другом месту

247 423 Услуге по уговору 100.000 100.000
Извори финансирања за функцију 860:

01 Општи приходи и примања буџета 100.000 100.000
Функција 860: 100.000 100.000
Извори финансирања за програмску активност 
1301-0005:

01 Општи приходи и примања буџета 100.000 100.000
Свега за програмску активност 1301-0005: 100.000 100.000
Извори финансирања за Програм 14:

01 Општи приходи и примања буџета 316.488.200 316.488.200
Свега за Програм 14: 316.488.200 316.488.200

0602 ПРОГРАМ 15: ОПШТЕ УСЛУГЕ ЛОКАЛНЕ 
САМОУПРАВЕ

0001
Програмска активност 0001 (ПА 0001) - 
Функционисање локалне самоуправе и 
градских општина 

130 Опште услуге
248 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде) 283.669.308 283.669.308
249 412 Социјални доприноси на терет послодавца 42.975.900 42.975.900
250 413 Накнаде у натури                                                          3.360.000 3.360.000
251 414 Социјална давања запосленима 7.991.000 7.991.000
252 415 Накнаде трошкова за запослене 10.500.000 10.500.000
253 416 Награде запосленима и остали посебни расходи 8.760.000 8.760.000
254 421 Стални трошкови 105.702.291 105.702.291
255 422 Трошкови путовања 628.000 628.000
256 423 Услуге по уговору 26.038.310 26.038.310
257 424 Специјализоване услуге 25.812.000 25.812.000
258 425 Текуће поправке и одржавање 11.566.000 11.566.000
259 426 Материјал 17.743.000 17.743.000
260 463 Трансфери осталим нивоима власти 910.936 910.936
261 465 Остале дотације и трансфери 3.800.000 3.800.000
262 482 Порези, обавезне таксе, казне, пенали и камате 9.950.000 9.950.000

263 485 Накнада штете за повреде или штету нанету од 
стране државних органа 261.000 261.000

264 511 Зграде и грађевински објекти 18.064.650 18.064.650
265 512 Машине и опрема 8.847.000 8.847.000
266 515 Нематеријална имовина 200.000 200.000
267 541 Земљиште 32.000.000 32.000.000

Извори финансирања за функцију 130:
01 Општи приходи и примања буџета 537.714.817 537.714.817
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 81.062.519 81.062.519

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 2.059 2.059

Функција 130: 618.779.395 618.779.395
Извори финансирања за програмску активност 
0602-0001:

01 Општи приходи и примања буџета 537.714.817 537.714.817
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 81.062.519 81.062.519

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 2.059 2.059

Свега за програмску активност 0602-0001: 618.779.395 618.779.395
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0009 Програмска активност 0009 (ПА 0009) - Текућа 
буџетска резерва

160 Опште јавне услуге некласификоване на другом 
месту

268 499 Средства резерве 34.500.000 34.500.000
Извори финансирања за функцију 160:

01 Општи приходи и примања буџета 34.500.000 34.500.000
Функција 160: 34.500.000 34.500.000
Извори финансирања за програмску активност 
0602-0009:

01 Општи приходи и примања буџета 34.500.000 34.500.000
Свега за програмску активност 0602-0009: 34.500.000 34.500.000

0010 Програмска активност 0010 (ПА 0010) - Стална 
буџетска резерва

160 Опште јавне услуге некласификоване на другом 
269 499 Средства резерве 1.000.000 1.000.000

Извори финансирања за функцију 160:
01 Општи приходи и примања буџета 1.000.000 1.000.000

Функција 160: 1.000.000 1.000.000
Извори финансирања за програмску активност 
0602-0010:

01 Општи приходи и примања буџета 1.000.000 1.000.000
Свега за програмску активност 0602-0010: 1.000.000 1.000.000

0014 Програмска активност 0014 (ПА 0014) - 
Управљање у ванредним ситуацијама

220 Цивилна одбрана
270 423 Услуге по уговору 4.403.000 4.403.000
271 424 Специјализоване услуге 1.000 1.000
272 425 Текуће поправке и одржавање 1.000 1.000
273 426 Материјал 10.000 10.000
274 481 Дотације невладиним организацијама 1.000 1.000

275 484
Накнада штете за повреде или штету насталу 
услед елементарних непогода или других 
природних узрока

1.000 1.000

276 511 Зграде и грађевински објекти 226.757 226.757
277 512 Машине и опрема 1.550.000 1.550.000
278 515 Нематеријална имовина 1.000 1.000

Извори финансирања за функцију 220:
01 Општи приходи и примања буџета 4.418.000 4.418.000
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 1.776.757 1.776.757

Функција 220: 6.194.757 6.194.757
Извори финансирања за програмску активност 
0602-0014:

01 Општи приходи и примања буџета 4.418.000 4.418.000
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 1.776.757 1.776.757

Свега за програмску активност 0602-0014: 6.194.757 6.194.757

4001 Пројекат Туристичка организација града 
Смедерева у ликвидацији

473 Туризам
279 421 Стални трошкови 20.000 20.000
280 423 Услуге по уговору 1.900.000 1.900.000
281 426 Материјал 1.000 1.000
282 482 Порези, обавезне таксе, казне, пенали и камате 1.000 1.000
283 483 Новчане казне и пенали по решењу судова 1.000 1.000

Извори финансирања за функцију 473:
01 Општи приходи и примања буџета 1.923.000 1.923.000

Функција 473: 1.923.000 1.923.000

Извори финансирања за пројекат 0602-4001:

01 Општи приходи и примања буџета 1.923.000 1.923.000
Свега за пројекат 0602-4001: 1.923.000 1.923.000
Извори финансирања за Програм 15:

01 Општи приходи и примања буџета 615.459.483 615.459.483
13 Нераспоређени вишак прихода из ранијих година 102.518.824 102.518.824

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 2.059 2.059

Свега за Програм 15: 717.980.366 717.980.366

0501 ПРОГРАМ 17: ЕНЕРГЕТСКА ЕФИКАСНОСТ 
И ОБНОВЉИВИ ИЗВОРИ ЕНЕРГИЈЕ

0001 Програмска активност 0001 (ПА 0001) - 
Енергетски менаџмент

620 Развој заједнице
284 454 Субвенције приватним предузећима 44.574.516 44.574.516
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Опис Средства из 
буџета

Средства из 
осталих 
извора

Укупна 
средства

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
284.1 463 Трансфери осталим нивоима власти 1.728.817 1.728.817
285 511 Зграде и грађевински објекти 1.000 1.000

Извори финансирања за функцију 620:
01 Општи приходи и примања буџета 21.543.831 21.543.831
07 Трансфери од других нивоа власти 15.000.000 15.000.000

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 9.760.502 9.760.502

Функција 620: 46.304.333 46.304.333
Извори финансирања за програмску активност 
0501-0001:

01 Општи приходи и примања буџета 21.543.831 21.543.831
07 Трансфери од других нивоа власти 15.000.000 15.000.000

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 9.760.502 9.760.502

Свега за програмску активност 0501-0001: 46.304.333 46.304.333
Извори финансирања за Програм 17:

01 Општи приходи и примања буџета 21.543.831 21.543.831
07 Трансфери од других нивоа власти 15.000.000 15.000.000

17 Неутрошена средства трансфера од других нивоа 
власти 9.760.502 9.760.502

Свега за Програм 17: 46.304.333 46.304.333
Свега за раздео 4: 5.121.267.459 1.518.080 5.122.785.539

5 ГРАДСКО ПРАВОБРАНИЛАШТВО

0602 ПРОГРАМ 15: ОПШТЕ УСЛУГЕ ЛОКАЛНЕ 
САМОУПРАВЕ

0004 Програмска активност 0004 (ПА 0004) - 
Градско правобранилаштво 

330 Судови
286 411 Плате, додаци и накнаде запослених (зараде) 5.921.047 5.921.047
287 412 Социјални доприноси на терет послодавца 897.039 897.039
288 414 Социјална давања запосленима 1.000 1.000
289 415 Накнаде трошкова за запослене 1.000 1.000
290 422 Трошкови путовања 1.000 1.000
291 423 Услуге по уговору 573.000 573.000
292 483 Новчане казне и пенали по решењу судова 5.000.000 5.000.000

293 485 Накнада штете за повреде или штету нанету од 
стране државних органа 8.000.000 8.000.000

Извори финансирања за функцију 330:
01 Општи приходи и примања буџета 20.394.086 20.394.086

Функција 330: 20.394.086 20.394.086
Извори финансирања за програмску активност 
0602-0004

01 Општи приходи и примања буџета 20.394.086 20.394.086
Свега за програмску активност 0602-0004: 20.394.086 20.394.086
Извори финансирања за Програм 15:

01 Општи приходи и примања буџета 20.394.086 20.394.086
Свега за Програм 15: 20.394.086 20.394.086
Извори финансирања за раздео 5:

01 Општи приходи и примања буџета 20.394.086 20.394.086
Свега за раздео 5: 20.394.086 20.394.086

СВЕГА 5.219.000.000 1.518.080 5.220.518.080
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III  ПОСЕБНЕ ОДРЕДБЕ 

 
Члан 12. 

           Члан 12. мења се и гласи: 
„Члан 12 

           За извршење Одлуке о буџету одговоран је градоначелник града Смедерева или Привремени орган 
града Смедерева. 
 Наредбодавац за извршење буџета је градоначелник града Смедерева или Привремени орган града 
Смедерева, односно лица која он овласти, а која су истовремено одговорнa за законито и наменско 
коришћење средстава распоређених буџетом.“ 
 

Члан 13. 
 
              У члану 15. став 3. иза речи „ градоначелник града Смедерева“ додају се речи „или Привремени 
орган града Смедерева.“ 
 

Члан 14. 
               У члану 16. став 1. иза речи „ градоначелник града Смедерева“ додају се речи „или Привремени 
орган града Смедерева.“ 
 

Члан 15. 
 

           Члан 17а. мења се и гласи: 

 

„Члан 17а 

 Салдо готовине у износу од 450.150.080 динара распоређен је за намене у складу са овом Одлуком 
и то: 

-неутрошена средства у износу од 1.719.379 динара планирана су у оквиру раздела 4 - Градска управа, 
главе 4.1 – Друштвена брига о деци, програмскe класификацијe 2002 – Програмa 8: Предшколско 
васпитање, програмске активности 0002 (ПА 0002) – Функционисање и остваривање предшколског 
васпитања и образовања, функције 911 – Предшколско образовање; 

-неутрошена средства у износу од 292.013 динара планирана су у оквиру раздела 4 - Градска управа, главе 
4.2 - Регионални центар за професионални развој запослених у образовању, програмскe класификацијe 
2004, Програмa 10: Средње образовање, програмске активности 0012 (ПА 0012) – Функционисање 
установа за стручно усавршавање запослених, функције 950 – Образовање које није дефинисано нивоом; 

-неутрошена средства у износу од 4.000.000 динара планирана су у оквиру раздела 4 – Градска управа, 
главе 4.4 – Култура, програмскe класификацијe 1201, Програма 13: Развој културе и информисања, 
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пројекат 7001, Пројекат Регионалног завода за заштиту споменика културе – Пројекат санације, 
реконструкције и ревитализације зграде старе кланице у Великој Плани, функције 820 – Услуге културе; 

-неутрошена средства у износу од 1.994.392 динара планирана су у оквиру раздела 4 – Градска управа, 
главе 4.4 – Култура, програмскe класификацијe 1201, Програма 13: Развој културе и информисања, 
пројекат 7002, Пројекат Регионалног завода за заштиту споменика културе – Пројекат статичке санације, 
цркве Захвалнице и презентација комплекса у Радовањском лугу – прва фаза, функције 820 – Услуге 
културе;  
-неутрошена средства самодоприноса остварених на територији сеоских месних заједница у износу од 
19.679.548 динара планирана су у оквиру раздела 4 - Градска управа, главе 4.5 – Месне заједнице, 
програмскe класификацијe 0602, Програмa 15: Опште услуге локалне самоуправе, програмске активности 
0002 (ПА 0002) – Функционисање месних заједница, функције 160 – Опште јавне услуге некласификоване 
на другом месту; 

-неутрошена средства у износу од 25.000.000 динара планирана су у оквиру раздела 4 – Градска управа, 
програмскe класификацијe 1101, Програмa 1: Становање, урбанизам и просторно планирање, програмске 
активности 0001 (ПА 0001) – Просторно и урбанистичко планирање, функције 620 – Развој заједнице; 

-неутрошена средства у износу од 65.000.000 динара планирана су у оквиру раздела 4 – Градска управа, 
програмскe класификацијe 1102, Програмa 2: Комуналне делатности, програмске активности 0001 (ПА 
0001) – Управљање/одржавање јавним осветљењем, функције 640 – Улична расвета; 

-неутрошена средства у износу од 44.000.000 динара планирана су у оквиру раздела 4 – Градска управа, 
програмскe класификацијe 1102, Програмa 2: Комуналне делатности, програмске активности 0002 (ПА 
0002) – Одржавање јавних зелених површина, функције 540 – Заштита биљног и животињског света и 
крајолика; 

-неутрошена средства у износу од 60.000.000 динара планирана су у оквиру раздела 4 – Градска управа, 
програмскe класификацијe 1102, Програмa 2: Комуналне делатности, програмске активности 0003 (ПА 
0003) – Одржавање чистоће на површинама јавне намене, функције 510 – Управљање отпадом; 

-неутрошена средства у износу од 3.952.247 динара планирана су у оквиру раздела 4 – Градска управа, 
програмскe класификацијe 1102, Програмa 2: Комуналне делатности, програмске активности 0007 (ПА 
0007) – Производња и дистрибуције топлотне енергије, функције 436 – Остала енергија; 

-неутрошена средства у износу од 15.000.000 динара планирана су у оквиру раздела 4 - Градска управа, 
програмске класификације 0101, Програма 5: Пољопривреда и рурални развој, програмске активности 
0002 (ПА 0002) – Мере подршке руралном развоју, функције 421 – Пољопривреда; 

-неутрошена средства у износу од 1.457.536 динара планирана су у оквиру раздела 4 - Градска управа, 
програмске класификације 0401, Програма 6: Заштита животне средине, програмске активности 0001 
(ПА 0001) – Управљање заштитом животне средине, функције 530 – Смањење загађености; 

-неутрошена средства у износу од 1.040.714 динара планирана су у оквиру раздела 4 - Градска управа, 
програмске класификације 0401, Програма 6: Заштита животне средине, програмске активности 0003 (ПА 
0003) – Заштита природе, функције 560 – Заштита животне средине некласификована на другом месту; 
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-неутрошена средства у износу од 83.774.824 динара планирана су у оквиру раздела 4 - Градска управа, 
програмске класификације 0701, Програма 7: Организација саобраћаја и саобраћајна инфраструктура, 
програмске активности 0002 (ПА 0002) – Управљање и одржавање саобраћајне инфраструктуре, функције 
451 – Друмски саобраћај; 

-неутрошена средства у износу од 12.000.000 динара планирана су у оквиру раздела 4 - Градска управа, 
програмске класификације 0701, Програма 7: Организација саобраћаја и саобраћајна инфраструктура, 
програмске активности 0005 (ПА 0005) – Унапређење безбедности саобраћаја, функције 360 – Јавни ред 
и безбедност некласификован на другом месту; 

-неутрошена средства у износу од 3.072.922 динара на име примене института опортунитета, као и 
неутрошена средства у износу од 625.000 динара планирана су у оквиру раздела 4 - Градска управа, 
програмскe класификацијe 0902, Програмa 11: Социјална и дечија заштита, програмске активности 0001 
(ПА 0001) –Једнократне помоћи и други облици помоћи, функције 090 – Социјална заштита 
некласификована на другом месту; 

-неутрошена средства у износу од 14.789.588 динара планирана су у оквиру раздела 4 – Градска управа, 
програмскe класификацијe 1201, Програма 13: Развој културе и информисања, програмске активности 
0002 (ПА 0002) – Јачање културне продукције и уметничког стваралаштва, функције 820 – Услуге 
културе; 

-неутрошена средства у износу од 81.064.578 динара планирана су у оквиру раздела 4 - Градска управа, 
програмскe класификацијe 0602, Програмa 15: Опште услуге локалне самоуправе, програмске активности 
0001 (ПА 0001) – Функционисање локалне самоуправе и градских општина, функције 130 – Опште услуге; 

-неутрошена средства на име новчане помоћи за ублажавање последица елементарних непогода у износу 
од 1.776.757 динара планирана су у оквиру раздела 4 – Градска управа, програмскe класификацијe 0602, 
Програмa 15: Опште услуге локалне самоуправе, програмске активности 0014 (ПА 0014) – Управљање у 
ванредним ситуацијама, функције 220 – Цивилна одбрана; 

-неутрошена средства на име  суфинансирања енергетске санације породичних кућа, у износу од 9.760.502 
динара планирана су у оквиру раздела 4 – Градска управа, програмскe класификацијe 0501, Програмa 17: 
Енергетска ефикасност, програмске активности 0001 (ПА 0001) – Енергетски менаџмент, функције 620 – 
Развој заједнице; 

Неутрошена средства са наменских подрачуна у укупном износу од 150.080 динара користиће се 
за намене утврђене у члану 11. ове Одлуке.“ 

Члан 16. 
 
            У члану 19. став 1.  иза речи „ председник Скупштине града Смедерева“ додају се речи „или 
Привремени орган града Смедерева.“ 
 

Члан 17. 
 
          У члану 20. став 1. и став 2.  иза речи „градоначелник града Смедерева“ додају се речи „или 
Привремени орган града Смедерева.“ 
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Члан 18. 
 
          У члану 21. став 1. и став 2.  иза речи „градоначелник града Смедерева“ додају се речи „или 
Привремени орган града Смедерева.“ 
 

Члан 19. 
 
         У члану 24. став 6. иза речи „Градско веће града Смедерева“ додају се речи „или Привремени орган 
града Смедерева.“ 
 

Члан 20. 
 
         У члану 27. став 1. иза речи „градоначелник града Смедерева“ додају се речи „или Привремени орган 
града Смедерева.“ 
 

Члан 21. 
 
          У члану 28. став 1. иза речи „градоначелник града Смедерева“ додају се речи „или Привремени 
орган града Смедерева.“ 
 

Члан 22. 
 

 О свему осталом што није прописано овом Одлуком непосредно ће се примењивати одредбе Закона 
о локалној самоуправи, Закона о буџетском систему, Закона о јавном дугу и Закона о јавним набавкама. 
 

 
Члан 23. 

 

Термини који су употребљени у Одлуци о изменама и допунама Одлуке о буџету града Смедерева 
за 2023. годину у граматичком мушком роду подразумевају природни мушки и женски род лица на која 
се односе.  

 
Члан 24. 

 
 
 Ову Одлуку доставити Министарству финансија Републике Србије. 
 Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана доношења и објавиће се у „Службеном листу града 
Смедерева“. 
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ОБРАЗЛОЖЕЊЕ 

 

           Чланом 47. став 2. и 3. Закона о буџетском систему ("Службени гласник Републике Србије" број 
54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013 и 63/2013-исправка, 108/2013, 142/2014, 68/2015-
др.закон, 103/2015, 99/2016, 113/2017, 95/2018, 31/2019, 72/2019, 149/2020, 118/2021, 138/2022, 118/2021-
др.закон и 92/2023) утврђено је да ако у току фискалне године дође до повећања расхода и издатака или 
смањења прихода, буџет се уравнотежује смањењем планираних расхода и издатака или увођењем нових 
прихода, да се уравнотежење буџета врши путем ребаланса буџета, који се доноси по поступку за 
доношење буџета. 

           Чланом 86. став 4. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник Републике Србије“, број 
129/2007, 83/2014-др.закон, 101/2016-др.закон, 47/2018 и 111/2021-др.закон) предвиђено је да до 
конституисања скупштине и избора извршних органа јединице локалне самоуправе, текуће и неодложне 
послове из надлежности скупштине и извршних органа јединице локалне самоуправе, обавља привремени 
орган јединице локалне самоуправе, који чине председник и четири члана.  

 Чланом 92. став 4. Статута града Смедерева („Службени лист града Смедерева“, број 2/2019 - 
пречишћен текст) предвиђено је до конституисања Скупштине града и избора извршних органа јединице 
локалне самоуправе, текуће и неодложне послове из надлежности Скупштине града и извршних органа 
града, обавља Привремени орган града који чине председник и четири члана. 

 

 

ПРИХОДИ И ПРИМАЊА БУЏЕТА 

  

Одлуком о изменама и допунама Одлуке о буџету града Смедерева за 2023. годину-Ребалансом 
II, процењују се укупни приходи и примања буџета града Смедерева, са пренетим средствима из 
претходних година у износу од 5.219.000.000 динара и средства из осталих извора корисника буџетских 
средстава у износу од 1.518.080 динара, што укупно износи 5.220.518.080 динара. 

Приходи од пореза на доходак, добит и капиталне добитке планирани су у укупном износу 
од 2.847.136.186  динара и то износ од 2.479.000.000 динара се односи на порез на зараде и чини највећи 
износ прихода од пореза. У оквиру поменуте групе планирани су и следећи приходи: порез на приходе 
од самосталних делатности који се плаћа према стварно оствареном приходу, по решењу Пореске 
управе у износу од 700.000 динара, порез на приходе од самосталних делатности који се плаћа према 
паушално утврђеном приходу, по решењу Пореске управе у износу од 52.000.000 динара, порез на 
приходе од самосталних делатности који се плаћа према стварно оствареном приходу 
самоопорезивањем у износу од 129.000.000 динара, порез на приходе од давања у закуп покретних 
ствари-по основу самоопорезивања и по решењу Пореске управе у износу од 4.500.000 динара, порез на 
приход од пољопривреде и шумарства по решењу Пореске управе у износу од 8.000 динара, 
самодопринос према зарадама запослених и по основу пензија на територији месне заједнице и општине 
у износу од 2.428.186 динара, порез на остале приходе у износу од 171.300.000 динара, порез на приходе 
спортиста и спортских стручњака у износу од 8.200.000 динара.  
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 Порез на имовину планиран је за 2023. годину у укупном износу од 576.965.000 динара. Највећи 
приход у оквиру ове групе прихода је порез на имовину обвезника који не воде пословне књиге у износу 
од 228.000.000 динара. Порез на имовину обвезника који воде пословне књиге, планиран је у износу од 
224.000.000 динара. Порез на наслеђе и поклон, по решењу Пореске управе планиран је износ од 
8.000.000 динара, порез на пренос апсолутних права на непокретности, по решењу Пореске управе у 
износу од 75.000.000 динара, порез на пренос апсолутних права на моторним возилима, пловилима и 
ваздухопловима, по решењу Пореске управе у износу од 3.000.000 динара, порез  на пренос апсолутних 
права код продаје стечајног дужника као правног лица у износу од 965.000 динара, као и порез на пренос 
апсолутних права на употребљаваним моторним возилима у износу од 38.000.000 динара.  

 

 Приходи од пореза на добра и услуге планирани су у укупном износу од 130.790.000 динара. 
Приходе у оквиру ове групе чини: комунална такса за држање моторних друмских и прикључних 
возила, осим пољопривредних возила и машина у износу од 62.540.000 динара, накнада за заштиту и 
унапређивање животне средине у износу од 25.000.000 динара, накнада за емисије SO2, NO2, 
прашкастих материја и произведеног и одложеног отпада у износу од 120.000 динара, боравишна такса 
у износу од 1.200.000 динара, боравишна такса по решењу надлежног органа јединице локалне 
самоуправе у износу од 110.000 динара, комунална такса за држање средстава за игру („забавне игре“) 
у износу од 20.000 динара, накнада за промену намене пољопривредног земљишта у износу од 500.000 
динара, накнада за коришћење простора на јавној површини у пословне и друге сврхе, осим ради продаје 
штампе, књига и других публикација, производа старих и уметничких заната и домаће радиности у 
износу од 28.000.000 динара, накнада за коришћење јавне површине за оглашавање за сопствене потребе 
и потребе других лица у износу од 13.000.000 динара, накнада за коришћење јавне површине по основу 
заузећа грађевинским материјалом и за извођење грађевинских радова и изградњу у износу од 300.000 
динара. 

 Други порези планирани су у износу од 65.000.000 динара, а односе се на комуналну таксу за 
истицање фирме на пословном простору. 

Донације и помоћи од међународних организација планиране су у укупном износу од 7.374.422 
динара. Поменути износ односи се на текуће помоћи од ЕУ у корист нивоа градова, пројекат 
„Унапређење искуства за посетиоце Смедерева и Доњег Подунавља, унапређењем производа културног 
наслеђа и туристичких услуга“. 

Трансфери од других нивоа власти планирани су у укупном износу од 788.484.489 динара.  

Ненаменски трансфери од Републике у корист нивоа градова у 2023. години планирани су у износу од 
396.947.865 динара. 

Текући наменски трансфери, у ужем смислу, од Републике у корист нивоа градова планирани су у 
укупном износу од 391.536.624 динара. 

 Други приходи – приходи од имовине планирани су у укупном износу од 49.635.000 динара. 
Наведену групу прихода чине: допринос за уређивање грађевинског земљишта у износу од 33.400.000 
динара, накнада за коришћење грађевинског земљишта у износу од 1.000.000 динара, средства остварена 
од давања у закуп пољопривредног земљишта, односно пољопривредног објекта у државној својини у 
износу од 10.000.000 динара, накнада за коришћење ресурса и резерви минералних сировина у износу 
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од 3.800.000 динара, приход од имовине који припада имаоцима полисе осигурања градова у износу од 
1.200.000 динара, као и други приходи у износу од 235.000 динара. 

 

Приходи од продаје добара и услуга планирани су у укупном износу од 205.993.122 динара, а 
односе се на приходе остварене по основу пружања услуга боравка деце у предшколским установама у 
корист нивоа градова у износу од 110.500.000 динара, приход од давања у закуп, односно на коришћење 
непокретности у државној својини које користе градови и индиректни корисници њиховог буџета у 
износу од 52.446.404 динара, приходе од продаје добара и услуга од стране тржишних организација у 
корист нивоа градова у износу од 12.586.718 динара, таксу за озакоњење објеката у корист нивоа градова 
и накнаду за уређивање грађевинског земљишта у износу од 11.510.000 динара, приходе индиректних 
корисника  буџета локалне самоуправе који се остварују додатним активностима у износу од 10.000.000 
динара, градске административне таксе у износу од 6.400.000 динара, приходе од закупнине за 
грађевинско земљиште у корист нивоа градова у износу од 2.000.000 динара и приходе које својом 
делатношћу остваре органи и организације градова у износу од 550.000 динара. 

 

 Новчане казне и одузета имовинска корист планиране су у износу од 67.770.000 динара, а чине 
их приходи од новчаних казни за прекршаје и привредне преступе предвиђене прописима о безбедности 
саобраћаја на путевима у износу од 63.000.000 динара, приходи од новчаних казни изречених у 
прекршајном поступку за прекршаје прописане актом скупштине града, као и одузета имовинска корист 
у том поступку у износу од 30.000 динара, приходи од новчаних казни за прекршаје по прекршајном 
налогу и казни изречених у управном поступку у корист нивоа градова у износу од 4.500.000 динара, 
приходи од увећања пореског дуга у поступку принудне наплате, који је правна последица принудне 
наплате изворних прихода јединице локалне самоуправе у износу од 230.000 динара и трошкови 
принудне наплате изворних јавних прихода општина и градова у износу од 10.000 динара.  

 Добровољни трансфери од физичких и правних лица планирана су средства у износу од 450.000 
динара и односе се на текуће добровољне трансфере од физичких и правних лица у корист нивоа 
градова. 

Мешовити и неодређени приходи планирана су средства у укупном износу од 12.107.121 динара 
и односе се на остале приходе у корист нивоа градова у износу од 2.000.000 динара, закупнину за стан 
у државној својини у корист нивоа градова у износу од 160.000 динара, део добити јавног предузећа и 
других облика организовања у корист нивоа градова у износу од 9.577.121 динара и закупнину за стан 
у градској својини у корист нивоа градова у износу од 370.000 динара. 

Меморандумске ставке за рефундацију расхода из претходне године планиране су у износу од 
13.193.660 динара. 

  Примања од продаје непокретности планирана су средства у износу од 3.200.000 динара. 

Примања од продаје домаће финансијске имовине  планирана су средства у укупном износу од 
901.000 динара, а односе се на примања од отплате кредита датих домаћинствима у земљи у корист 
нивоа градова у износу од 900.000 динара. 
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Пренета неутрошена средства буџета града Смедерева планирана су у износу од 450.000.000 
динара. 

 

РАСХОДИ И ИЗДАЦИ БУЏЕТА 

 

Законом о локалној самоуправи и Законом о буџетском систему утврђене су основе за израду 
Одлуке о изменама и допунама Одлуке о буџету локалне самоуправе. У складу са овим, урађена је 
концепција расхода и издатака буџета града за 2023. годину, који су планирани у укупном износу од 
5.219.000.000 динара. На расходној страни Одлуке о изменама и допунама Одлуке о буџету града 
Смедерева за 2023. годину планирана су и средства из осталих извора у укупном износу од 1.518.080 
динара. Укупно утврђени расходи и издаци за 2023. годину износе 5.220.518.080 динара. 

 

Расходи и издаци буџета града Смедерева за 2023. годину посматрано по разделима исказани су 
следећом табелом: 

 

Ред. 
број 

ОПИС 

Предлог плана 
средстава из 

буџета за 2023. 
годину 

Предлог плана 
средстава из 

осталих 
извора за 2023. 

годину 

Укупно 
планирана 
средства за 
2023. годину 

1. Раздео 1 – СКУПШТИНА 
ГРАДА 61.754.455  61.754.455 

2. Раздео 2 – 
ГРАДОНАЧЕЛНИК 5.083.000  5.083.000 

3. Раздео 3 – ГРАДСКО ВЕЋЕ 10.501.000  10.501.000 

4. Раздео 4 – ГРАДСКА 
УПРАВА 5.121.267.459 1.518.080 5.122.785.539 

5. Раздео 5 – ГРАДСКО 
ПРАВОБРАНИЛАШТВО 20.394.086  20.394.086 

УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 5.219.000.000 1.518.080 5.220.518.080 

 

Планирани расходи и издаци буџета распоређени су у оквиру 5 раздела: Скупштина града, 
Градоначелник, Градско веће, Градска управа и Градско правобранилаштво. 
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СКУПШТИНА ГРАДА СМЕДЕРЕВА, као орган града, планирана је у оквиру раздела 1, Одлуке 
о изменама и допунама Одлуке о буџету града Смедерева за 2023. годину са средствима у укупном износу 
од 61.754.455 динара, по следећем програму, програмској активности, функцијама, позицијама и 
економским класификацијама: 

ПРОГРАМ 16: ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ, Програмска класификација 2101, 
Програмска активност 0001-Функционисање Скупштине  

ФУНКЦИЈА 111 – Извршни и законодавни органи 

На економској класификацији 411-Плате, додаци и накнаде запослених (зараде) планирана су средства у 
износу од 7.902.736 динара. У  оквиру ове економске класификације планирана су средства на име плата 
по основу цене рада, додатка за време проведено на раду (минули рад), накнада зараде за време 
одсуствовања са рада на дан празника који је нерадни дан, годишњег одмора, плаћеног одсуства, војне 
вежбе и одазивања на позив државног органа. 
 
На економској класификацији 412-Социјални доприноси на терет послодавца планирана су средства у 
износу од 1.197.264 динара. У оквиру ове економске класификације планирана средства намењена су за 
исплату припадајућих доприноса на терет послодавца. 

На економској класификацији 414-Социјална давања запосленима, планирана су средства у износу од 
251.000 динара, односи се на исплату отпремнине приликом одласка у пензију. 

На економској класификацији 415-Накнаде трошкова за запослене, планирана су средства у износу од 
150.000 динара, односе се на превоз на посао и са посла. 

На економској класификацији 422-Трошкови путовања, планирана су средства у износу од 8.000 динара. 

На економској класификацији 423-Услуге по уговору, планирана су средства у износу од 31.750.000 
динара. У оквиру ове економске класификације планирана су средства на име накнаде за одборнике, 
накнаде за чланове Привременог органа града Смедерева и накнаде члановима радних тела. 

ФУНКЦИЈА 160 – Опште јавне услуге некласификоване на другом месту 

На економској класификацији 416-Награде запосленима и остали посебни расходи, планирана су средства 
у износу од 620.000 динара. 

На економској класификацији 421-Стални трошкови, планирана су средства у износу од 1.120.000 динара. 

На економској класификацији 423-Услуге по уговору, планирана су средства у износу од 12.320.000 
динара.  

На економској класификацији 424-Специјализоване услуге, планирана су средства у износу од 20.000 
динара.  

На економској класификацији 426-Материјал, планирана су средства у износу од 1.600.000 динара. 

Наведена планирана средства односе се на спровођење избора за одборнике Скуштине града. 

На економској класификацији 481-Дотације невладиним организацијама-планирана су средства 
у укупном износу од 4.814.455 динара. На основу члана 16. Закона о финансирању политичких 
активности, за финансирање редовног рада политичких субјеката у 2023. години планиран је износ од 
3.800.886 динара. На основу члана 20. Закона о финансирању политичких активности планиран је износ 
од 1.013.569 динара, за покриће трошкова изборне кампање. 
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ГРАДОНАЧЕЛНИК, као орган града, планиран је у оквиру раздела 2, Одлуке о изменама и 
допунама Одлуке о буџету града Смедерева за 2023. годину са средствима у укупном износу од 5.083.000 
динара, по следећем програму, програмској активности, функцији, позицијама и економским  
класификацијама: 

ПРОГРАМ 16: ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ, Програмска класификација 2101, 
Програмска активност 0002-Функционисање извршних органа 

ФУНКЦИЈА 111- Извршни и законодавни органи 

Економска класификација 411– Плате, додаци и накнаде запослених (зараде) у износу од 4.411.637 
динара. У  оквиру ове економске класификације планирана су средства на име плата по основу цене рада, 
додатка за време проведено на раду (минули рад), накнаде зараде за време одсуствовања са рада на дан 
празника који је нерадни дан, годишњег одмора, плаћеног одсуства, војне вежбе и одазивања на позив 
државног органа. 
 

Економска класификација 412 – Социјални доприноси на терет послодавца у износу од 668.363 динара. У 
оквиру ове економске класификације планирана средства намењена су за исплату припадајућих 
доприноса на терет послодавца.  

 

ГРАДСКО ВЕЋЕ, као орган града, планиран је у оквиру раздела 3, Одлуке о изменама и 
допунама Одлуке о буџету града Смедерева за 2023. годину са средствима у укупном износу од 10.501.000 
динара, по следећем програму, програмској активности, функцији, позицијама и економским 
класификацијама: 

ПРОГРАМ 16: ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ, Програмска класификација 2101, 
Програмска активност 0002-Функционисање извршних органа 

ФУНКЦИЈА 111 – Извршни и законодавни органи 

Економска класификација 423 - Услуге по уговору у износу од 10.500.000 динара. У оквиру ове 
економске класификације планирана је накнада члановима Градског већа, за децембар 2022. године и за 
период јануар-октобар 2023. године. 

 

ГРАДСКА УПРАВА, као орган града, планирана је у оквиру раздела 4, Одлуке о изменама и 
допунама Одлуке о буџету града Смедерева за 2023. годину у укупном износу од 5.122.785.539 динара, са 
средствима из осталих извора, по следећим програмима, програмским активностима, пројектима, 
функцијама, позицијама и економским класификацијама: 

 

ГЛАВА 4.1- ДРУШТВЕНА БРИГА О ДЕЦИ 

 

ПРОГРАМ 8: ПРЕДШКОЛСКО ВАСПИТАЊЕ, Програмска класификација 2002, Програмска активност 
0002-Функционисање и остваривање предшколског васпитања и образовања 
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Функција 911 – Предшколско образовање 

 

Правни основ: Члан 20., члан 32. став 1. тачке 6. и 8., а у вези са чланом 66. став 3. Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник Републике Србије“, број 129/2007 и 83/2014 - др. закон, 101/2016 - др. 
закон, 47/2018 и 111/2021 - др. закон); 

Чланови 3, 4, 5, 6. и 10. Закона о јавним службама ("Службени гласник РС", број 42/91, 71/94, 79/2005 - 
др. закон, 81/2005 - испр. др. закона, 83/2005 - испр. др. закона и 83/2014 - др. закон); 

Члан 189. и 190. Закона о основама система образовања и васпитања ("Службени гласник РС", број 
88/2017 и 27/2018- др.закони, 10/2019, 27/2018 - др. Закон, 6/2020 и 129/2021) - Глава XI-Финансирање 
делатности установа чији је оснивач Република Србија, аутономна покрајина и јединица локалне 
самоуправе;  

Чланови 8, 12. и 18. Законa о предшколском васпитању и образовању ("Службени гласник РС", број 
18/2010, 101/2017, 113-2017- др. закон, 95/2018- др. закон, 10/2019, 86/2019 - др. Закон, 157/2020 - др. 
Закон, 123/2021- др. закон и 129/2021); 

Члана 14. и члана 19. Статута града Смедерева („Службени лист града Смедерева“, број 2/2019- 
пречишћен текст); 

Чланови 2., 8., 11. и 12. Одлуке о оснивању предшколске Установе „Наша радост“ Смедерево („Службени 
лист града Смедерева“, број 3/2015-пречишћен текст) и 

Одлуке о мрежи јавних предшколских установа на територији града Смедерева („Службени лист града 
Смедерева“, број 4/2019, 5/2022 и 1/2023). 

  

Опис Програмске активности у 2023. години: 

Годишњим планом рада Предшколске установе „Наша радост'' Смедерево уређује се време, место, 
начини и носиоци остваривања програма васпитања и образовања, као и друга питања од значаја за 
функционисање Установе. Предшколска установа ,,Наша радост'' Смедерево ће у радној 2022/2023. 
години формирати 147 васпитних група. У плану је отварање нових објеката и то ,,Сањалице 2'' у ул. Моме 
Арделића бр. 19, а у току је и изградња нових објеката у Радинцу и Друговцу и адаптација школског 
простора у Коларима. Установа у свом саставу има 11 објеката. Поред наведених капиталних инвестиција 
установа ће у наредном периоду тежити побољшању квалитета рада и ширењу обухвата деце 
предшколског узраста како у граду тако и у сеоским срединама. 

Циљеви и задаци функционисања Установе у радној 2022/23. години су: 

- да у складу са својим могућностима обезбеди оптималне услове за нормалан физички, 
интелектуални, емоционални и социјални развој деце од 1 до 6,5 година; 
- да обезбеди услове функционисања јединственог система васпитно-образовног рада, неге, исхране, 
здравствене, социјалне заштите и оствари партнерство вртића и породице; 
- да у сарадњи са породицом, широм локалном заједницом обезбеди јединство васпитних утицаја на дете, 
квалитетнији и пријатнији живот у вртићима; 
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- подршка породици у остваривању родитељских компетенција;  
- да створи услове (у погледу обезбеђивања материјалних ресурса и одговарајућих интерних обука и 
активности у домену стручног усавршавања васпитно-образовног кадра) у складу са полазиштима нових  
Основа програма васпитно-образовног рада ,,Године узлета'';  
- реализација Припремно предшколског програма са циљем што боље спремности предшколаца за 
полазак у школу; 
- обезбеђивање континуиране едукације стручног кадра; 
- проналажење могућности квалитетнијег опремања затвореног и отвореног простора у којем бораве, 
живе, раде и уче деца у складу са концепцијом нових Основа програма; 
- побољшање услова рада запослених; 
- неговање културе инклузивности, климе припадности, поверења, заједништва и добродошлице. 
 

Установа планира да у наредном периоду, сходно повећању капацитета, унапреди услове везане за 
производњу и доставу хране, као и да изврши потребну адаптацију и уређење објеката у виду кречења, 
хобловања, опремања намештаја, замене столарије и др. На овај начин оствариће се повољнији услови за 
боравак деце. 

 Планирана средства за Предшколску установу ''Наша радост'' Смедерево из буџета града износе 
укупно 707.266.890 динара на следећим економским класификацијама:  

-плате, додаци и накнаде запослених (зараде) у износу од 388.887.243 динарa, 
-социјални доприноси на терет послодавца у износу од 58.916.417 динара,  
-накнаде у натури (превоз запослених)  у износу од 4.980.000 динара, 
-социјална давања запосленима у износу од  9.671.053 динара, 
-накнаде трошкова за запослене у износу од 19.175.492 динара, 
-награде запосленима и остали посебни расходи у износу од 5.086.775 динар,  
-стални трошкови у износу од 59.070.225 динарa, 
-трошкови путовања у износу од 5.300.000 динара,  
-услуге по уговору у износу од 6.280.000 динара,  
-специјализоване услуге у износу од 5.373.000 динара, 
-текуће поправке и одржавање у износу од 26.436.100 динара,  
-материјал у износу од 85.285.377 динара, 
-остале дотације и трансфери у износу од 100.000 динара,  
-порези, обавезне таксе, казне, пенале и камате у износу од 750.000 динара, 
-новчане казне и пенали по решењу судова у износу од 800.000 динара, 
-накнаде штете за повреде или штету нанету од стране државних органа у износу од 80.000 динара 
и 
-машине и опрема у износу од 31.075.208 динара.  

ГЛАВА 4.2 РЕГИОНАЛНИ ЦЕНТАР ЗА ПРОФЕСИОНАЛНИ РАЗВОЈ ЗАПОСЛЕНИХ У 
ОБРАЗОВАЊУ  

 

ПРОГРАМ 10: СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ, Програмска класификација 2004, Програмска активност 0012-
Функционисање установа за стручно усавршавање запослених 
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Функција 950 – Образовање које није дефинисано нивоом 

Правни основ: Члан 32. став 1. тачка 8., а у вези са чланом 66. став 3. Закона о локалној самоуправи 
(„Службени гласник Републике Србије“, број 129/2007 и 83/2014- др. закон, 101/2016 - др. закон, 47/2018 
и 111/2021 - др. закон); 

Чланови 3, 4, 5, 6. и 10. Закона о јавним службама ("Службени гласник Републике Србије", број 42/91, 
71/94, 79/2005 - др. закон, 81/2005 - испр. др. закона, 83/2005 - испр. др. закона и 83/2014 - др. закон); 

Чланови 55, 186. и 189. Закона о основама система образовања и васпитања („Службени гласник 
Републике Србије“, број 88/2017, 27/2018- др.закони, 10/2019, 27/2018-др. закон, 6/2020 и 129/2021); 

Члан 19. став 1. тачка 9. Статута града Смедерева („Службени лист града Смедерева“, број 2/2019-
пречишћен текст) и  

Члан 2. и члан 10. Одлуке о оснивању Регионалног центра за професионални развој запослених у 
образовању Смедерево („Службени лист града Смедерева“, број 1/2017-пречишћен текст). 

Опис програмске активности у 2023. години: 

У 2023. години Регионални центар за професионални развој запослених у образовању наставиће 
са организацијом програма стручног усавршавања наставника, васпитача и стручних сарадника који су 
акредитовани за школску 2022/2023. годину, као и организацијом нових семинара чија је акредитација у 
току, а који ће се споводити у наредне три школске године, организацијом бројних радионица и 
реализацијом програма и одобрених пројеката у оквиру Научног клуба Смедерево, организацијом 
различитих обука, предавања, саветовања учесника образовно-културних, привредних и спортских 
манифестација на нивоу града Смедерева и другим стручним пословима. 

 У оквиру годишњег програма рада опремиће се Парк науке на добијеној локацији у јавном 
простору, а ради шире популаризације и промоције научно-истраживачких достигнућа и приближавање 
науке деци са набавком и нових експоната. 

 У плану је рад на већој промоцији и бољој искоришћености капацитета Регионалног центра, као и 
ширење сарадње са привредним субјектима и појединим удружењима у циљу привредног и економског 
развоја грађана Смедерева и локалне самоуправе у целини. 

 План је да у 2023. години буде организовано: 30 семинара и стручних скупова за стручно 
усавршавање наставника, васпитача и стручних сарадника, 30 радионица и програма у оквиру Научног 
клуба у сарадњи са Центром за промоцију науке, 120 различитих облика едукација и 1.500 ноћења. 

Планирана средства Регионалном центру за професионални развој запослених у образовању из 
буџета града Смедерева износе укупно 22.553.394 динара на следећим економским класификацијама: 

- плате, додаци и накнаде запослених (зараде) у износу од 12.187.044 динара, 
- социјални доприноси на терет послодавца у износу од 1.846.337 динара, 
- накнаде у натури у износу од 70.000 динара, 
- социјална давања запосленима у износу од 175.000 динара, 
- накнаде трошкова за запослене у износу од 480.000 динара, 
- стални трошкови у износу од 2.355.500 динара, 
- трошкови путовања у износу од 131.500 динара, 



Страна 141 – Број 630. новембар 2023. године С Л У Ж Б Е Н И  Л И С Т
122 

 

 
 

- услуге по уговору у износу од 2.429.433 динара, 
- специјализоване услуге у износу од 78.000 динара, 
- текуће поправке и одржавање у износу од 650.000 динара, 
- материјал у износу од 1.370.580 динара, 
- порези, обавезне таксе, казне, пенале и камате у износу од 20.000 динара, 

     -    новчане казне и пенали по решењу судова у износу од 50.000 динара, 
- машине и опрема у износу од 530.000 динара и 
- нематеријална имовина у износу од 180.000 динара. 

 

ГЛАВА 4.3 СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА - УСТАНОВА ЗА ДНЕВНИ БОРАВАК ДЕЦЕ И ОМЛАДИНЕ 
СА СМЕТЊАМА У РАЗВОЈУ ''СУНЦЕ'' 

ПРОГРАМ 11: СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА ЗАШТИТА, Програмска класификација 0902-Програмска 
активност 0017-Саветодавно-терапијске и социјално-едукативне услуге 

Функција  040 – Породица и деца 

Правни основ: на основу члана 3. став 1., чланова 4. и 13. Закона о јавним службама ("Службени гласник 
Републике Србије", број 42/91, 71/94, 79/2005 - др. закон, 81/2005 - испр. др. закона, 83/2005 - испр. др. 
закона и 83/2014 - др. закон), члана 9. став 1. и члана 10. ставови 1. и 2.  Закона о социјалној заштити  
("Службени гласник Републике Србије", број 24/2011 и 117/2022 – одлука УС), члана 32. став 1. тачка 8., 
а у вези са чланом 66. став 3. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник Републике Србије“, број 
129/2007, 83/2014- др. закон, 101/2016 - др. закон, 47/2018 и 111/2021 - др. закон), члана 19. став 1. тачка 
9. Статута града Смедерева („Службени лист града Смедерева“, број 2/2019 - пречишћен текст), чланова 
62. и 63. Одлуке о правима социјалне заштите у граду Смедерево („Службени лист  града Смедерева“, 
број 1/2020 -пречишћен текст и 8/2022) и Одлуке о оснивању установе  за дневни боравак деце, младих и 
одраслих особа са сметњама у развоју "Сунце", Смедеревo („Службени лист града Смедерева“, број 
2/2015- пречишћен текст). 

 Опис програмске активности у 2023. години 

Установа за дневни боравак је јавна установа у области социјалне заштите, која обавља делатност, 
односно послове којима се обезбеђује остваривање заштите и збрињавање корисника ометених у развоју. 
Делатност установе је дневно збрињавање, исхрана, превоз, здравствена нега, радни третман и васпитно-
образовни рад. 

Планом (Програмом) рада Установе за 2023. годину се предвиђа дневно збрињавање корисника, 
чиме се не прекида емотивна веза родитељ - дете. Стручњаци из дневног боравка радећи са корисницима 
позитивно утичу на породицу подстичући је да постане стимулишућа, рехабилитациона средина за 
корисника, чиме се спречава настанак бројних секундарних последица које носи са собом ометеност у 
психофизичком развоју. Овакав концепт рада самом кориснику даје допринос у развоју, социјализацији и 
одговарајућим радним и другим активностима и пружа адекватне услове за његов развој у складу са 
преосталим  способностима. 

Радне активности у дневном боравку усклађене су са способностима сваког појединца, а оне су 
артикулисане кроз индивидуалне програме. Рад у дневном боравку је пре свега терапеутског типа. То 
значи да се стиче увид у способност препознавања, могућност обраде и испољавања усвојених садржаја 
и искуства сензомоторних, психомоторних и говорних активности преко којих се остварује 
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социјализација. План је да се едукацијом и рехабилитацијом омогући особама са сметња у развоју да 
искористе највише од својих способност, како би учествовали у друштвеној средини без обзира колики је 
њихов допринос. 

Планом су предвиђени следећи програмски садржаји који ће се реализовати кроз: 

• социјализацију, 
• самопослуживање, 
• развој психомоторике и реедукацију, 
      -    дневно збрињавање и исхрану, 
      -    васпитно – образовни рад, 
      -    радно окупационе активности, 
      -    организоване физичке активности, 
      -    креативне и рекреативне активности, 
      -    логопедски рад у циљу побољшавања комуникативних способности  и  
      -    соматопедски рад.                                                                                                     
 

   Предвиђа се и стручно усавршавање запослених у смислу Закона о социјалној заштити, ради 
непрекидног стицања знања и вештина стручних радника и стручних сарадника у социјалној заштити. 

 Планира се сарадња са другим институцијама, невладиним организацијама, као и потенцијалним 
донаторима. 

       Наставак пројекта „Заједничким снагама до интеграције“ у оквиру Сервиса подршке и услуга у 
области социјалне заштите за маргинализоване групе грађана са територије града Смедерева за услугу 
дневног боравка у заједници, планирана средства за исплату зарада ангажованих стручних радника и 
сарадника (радни терапеут и психолог по уговору о делу у 2023. години планирана су средства у износу 
од 700.000 динара).  

 Установи за дневни боравак деце и омладине са сметњама у развоју ''Сунце'', планирано је из 
буџета града укупно 14.063.644 динара за финансирање текућих расхода и издатка: 

-плате, додаци и накнаде запослених (зараде) у износу од 9.198.996 динара, 
-социјални доприноси на терет послодавца у износу од 1.393.648 динара, 
-накнаде у натури у износу од 1.000 динара, 
-социјална давања запосленима у износу од 45.000 динара, 
-накнаде трошкова за запослене у износу од 405.000 динара, 
-награде запосленима и остали посебни расходи у износу од 320.000 динара, 
-стални трошкови у износу од 572.000 динара, 
-трошкови путовања у износу од 11.000 динара, 
-услуге по уговору у износу од 1.152.000 динара, 
-специјализоване услуге у износу од 65.000 динара, 
-текуће поправке и одржавање у износу од 150.000 динара, 
-материјал у износу од 170.000 динара, 
-накнада за социјалну заштиту из буџета – Пројекат „Заједничким снагама до интеграције“ у износу од 
450.000 динара, 
-порезе, обавезне таксе, казне, пенале и камате у износу од 10.000 динара и 
-машине и опрему у износу од 120.000 динара. 
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ГЛАВА 4.4-КУЛТУРА 

ПРОГРАМ 13: РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И ИНФОРМИСАЊА, Програмска класификација 1201, 
Програмска активност 0001-Функционисање локалних установа културе 

Функција 820 – Услуге културе 

Правни основ за Установе у области културе (Народна библиотека Смедерево, Центар за културу 
Смедерево, Историјски архив у Смедереву и Музеј у Смедереву): 

Члан 32. став 1. тачка 8., а у вези са чланом 66. став 3. Закона о локалној самоуправи 

(„Службени гласник Републике Србије“, број 129/2007 и 83/2014- др. закон, 101/2016 - др. закон, 47/2018 
и 111/2021 - др. закон); 

Чланови 3., 4. и 10. Закон о јавним службама ("Службени гласник Републике Србије", број 42/91, 71/94, 
79/2005, 83/2014- др. закон); 

Чланови 4., 75. и 77. Закона о култури ("Службени гласник Републике Србије", број 72/2009, 13/2016, 
30/2016 - испр., 6/2020, 47/2021 и 76/2013) и 

Члан 19. Статута града Смедерева („Службени лист града Смедерева“, број 2/2019-пречишћен текст). 

Правни основ: Народна библиотека Смедерево, осим напред наведених прописа, правни основ 
представља и Одлука о организовању Народне библиотеке Смедерево („Службени лист града Смедерева“, 
број 12/2017-пречишћен текст и 5/2021). 

Правни основ: Центар за културу Смедерево, осим напред наведених прописа, правни основ 
представља и Одлука о организовању Центра за културу Смедерево („Службени лист града Смедерева“, 
број 3/2014-пречишћен текст и 5/2021). 

Правни основ: Историјски архив у Смедереву осим напред наведених прописа, правни основ 
представља и Одлука о оснивању Историјског архива у Смедереву („Службени лист града Смедерева“, 
број 3/2014-пречишћен текст и 5/2021). 

Правни основ: Музеј у Смедереву осим напред наведених и на основу прописа, правни основ 
представља и Одлука о организовању Музеја у Смедереву („Службени лист града Смедерева“, број 
3/2014-пречишћен текст и 5/2021) 

Правни основ: Регионални завод за заштиту споменика културе Смедерево 

Члан 25, 27, 28, 75. и 77. Закона о култури ("Службени гласник Републике Србије", 72/2009, 72/2009, 
13/2016, 30/2016 - испр., 6/2020, 47/2021 ,78/2021 и 76/2023); 

Закона о културним добрима ("Службени гласник Републике Србије“, број 71/94, 52/2011 - др. закони, 
99/2011 - др. закон, 6/2020 – др. закон и 35/2021 - др. закон и 129/2021- др.закон) и 76/2023 др закон); 

Решење о утврђивању територије Завода за заштиту споменика културе ("Службени гласник Републике 
Србије, број 48/95); 
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Одлука о поверавању обављања послова заштите непокретних културних добара на територији општине 
Смедерево Заводу за заштиту споменика културе Смедерево (Одлука СО Смедерево, број 633-1/84 од 
12.07.1984); 

Мишљење Министарства културе Републике Србије, број 119-00-50/2006-02 од 16. јуна 2006. године и 

Члан 14. Статута града Смедерева („Службени лист града Смедерева“, број 2/2019-пречишћен текст).  

Опис програмске активности у 2023. години  

                                    Народна библиотека Смедерево 

Библиотека ће обављати своју делатност у граду и у библиотечким  огранцима у сеоским месним 
заједницама (Враново, Врбовац, Колари, Липе, Лугавчина, Михајловац, Радинац, Раља, Сараорци и 
Скобаљ). 

      Приоритетни циљеви Народне библиотеке Смедерево у 2023. години биће: набавка, обрада, чување, 
представљање, издавање на коришћење монографских и периодичних публикација (више од 300.000 
комада), упис 7.000 чланова, набавка 6.000 нових књига, пружање више од 50.000 информација, обављање 
матичних функција за библиотеке Подунавског округа за више од 60 регистрованих библиотека и 
дигитализација културног наслеђа Смедерева. 

      Културно-просветна делатност реализоваће се кроз разноврсне облике рада: представљање нових 
књига, трибина, предавања, разговоре о значајним књигама и темама, литерарне конкурсе, сајмове књига 
и изложбе библиотечке грађе. 

      Реализоваће се манифестације: Читалачка значка, Стиховизија, Сајам поезије и друге, планира се и 
издавачка делатност (објављивање часописа за културу, уметност и друштвена питања Монс Ауреус и 
монографских публикација завичајних аутора), истраживачки рад на прикупљању, селекцији, обради и 
презентацији штампане и друге писане грађе о Смедереву, презентација Библиотеке и њених активности 
на стручним скуповима, заштита књижних фондова Библиотеке (коричење) и други послови. 

                                        Центар за културу Смедерево     

    У 2023. години предвиђени су програми подељени по гранама уметности и то:  

 - позоришни програми (професионалне позоришне представе за одрасле, мјузикли, балетске представе, 
професионалне позоришне представе намењене најмлађој публици, едукативне позоришне представе 
намењене деци и младима),   

 - музички програми (музички програмски садржаји одвијају се у оквиру два основна опредељења: 
стварање сопствених музичко-кореографских садржаја и презентација професионалних музичких 
програма), 

- образовни садржаји (едукативни рад намењен  је углавном деци и младима, у оквиру кога постоје 
студио балета, студио цртања и сликања и студио глуме), 

 - ликовни програми (састојаће се од аматерског ликовног стваралаштва и изложби у галерији Центра за 
културу где ће се приредити 20. самосталних и колективних изложби, планиране су изложбе слика, 
графика, скулптура, цртежа и документарне грађе које ће бити представљене и каталошком 
документацијом), 
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   -књижевни програми (планирају читав низ активности као што су: трибине, јавни часови, презентације, 
промоције, предавања, семинари...), 

   -филмски програми (састојe се од приказивања редовног биоскопског репертоара, филмских циклуса и 
филмских ревија) и 

- научно образовни програми (трибине, предавања, тематске и ауторске вечери), окренут афирмацији 
истраживачког духа и богатству човекових сазнајних и стваралачких потенцијала. У циљу реализације 
тих програма планирана је сарадња са универзитетским професорима, уметницима, истраживачима који 
делују при институтима, ауторима који доприносе културном и академском животу наше земље, чија би 
се гостовања везана за одређену област научно-истраживачког и уметничког рада организовала у 
Смедереву. У зависности од саме теме трибине, предавања, или ауторске вечери, програми ће по потреби 
укључивати адекватне визуелне или аудио-визуелне садржаје у илустративне сврхе, слике, фотографије, 
презентације, инсерте из филмова или комплетна филмска остварења и видео радове). 

       Планирани пројекти у 2023. години су: ''Смедеревска јесен'', ''Театар у Тврђави'', ''Културно лето'', 
''Нушићеви дани'', ''Ликовна колонија графика'', ''Светосавске свечаности'', ''Дунав филм фест'', ''Тврђава 
музике'' и ''Витешки турнир''. Осим наведених пројеката планиране су и програмске активности (Дан 
Града, Међународни дан жена са села, концерт 8. март, Смедеревски новогодишњи програми, Дани 
ослобођења Града, Пролећни сајам цвећа и меда, Јесењи сајам зимнице, цвећа, вина, меда и др). 

                     

                                                      Историјски архив 

     Историјски архив  обављаће послове преко следећих служби: 

    - Службе за заштиту грађе у архиву  

     Издаваће  оверене фотокопије одговарајућих докумената из архивске грађе, а на захтев физичких и 
правних лица и државних органа. Решаваће захтеве физичких лица везаних за грађевинску документацију 
(пројекти, грађевинске и употребне дозволе). По службеној дужности наставиће се сарадња са државним 
органима и установама као што су службе Градске управе (Одељење за урбанизам, Матична служба, 
Одељење за  имовинско-правне односе и друге), Републички фонд за пензијско и инвалидско осигурање 
(Београд и филијала Смедерево), Виши суд  и други. 

- Спољна служба Архива 

   Служба ће у складу са својим законским овлашћењима  вршити  стручни надзор над архивирањем, 
чувањем, стручним одржавањем и одабирањем архивске грађе, као и излучивањем безвредног 
регистратурског материјала који се налази ван архива и налагаће сопственицима и корисницима тих 
добара за предузимање мера за отклањање утврђених недостатака у заштити архивске грађе и 
регистратурског материјала.  

     У 2023. години планира се преузимање значајне количине архивске грађе од угашених регистратура.   

Историјски архив ће обављати и културно – просветну делатност: 

        Планирано је штампање зборника докумената поводом обележавања 5. јуна и издавање зборника 
докумената из фондова Историјског архива у Смедереву. 
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       Током 2023. године планира се учешће у редовним културним активностима и обележавањима 
значајних датума као што су Светосавске Свечаности, 5. јун, Дан Града и сл.      

     Планирано је опремање простора Депоа III у згради Монопола који је дат на коришћење Историјском 
архиву у Смедереву у 2023. години (набавка архивских полица). Опремање депоа полицама је неопходно 
због обављања једне од основних  архивских делатности, а то је пријем и чување архивске грађе.  

                                                        Музеј у Смедереву 

      Музеј у Смедереву је установа културе са дугом и богатом традицијом од 69 година и својим 
деловањем настоји да сачува, заштити и популаризује своју културну и историјску баштину. Одговорним 
креирањем културне политике и доследном реализацијом предвиђених програма Музеј доприноси 
креирању и очувању културног идентитетa града Смедерева. 

Музеј обавља послове кроз три сектора: 

1. Сектор заштите покретних културних добара-обављаће следеће послове: прикупљање музејских 
предмета, њихово проучавање, научну обраду, предлагање и утврђивање културних добара, вођење 
регистра и документације о културним добрима, чување, конзервацију, рестаурацију и презентацију на 
различитим изложбама, предавањима, промоцијама, такође, бавиће се и издавачком делатношћу, 
едукативним радом, као и маркетингом и односима са јавношћу и другим пословима; 

2. Сектор Градске галерије савремене уметности - обављаће следеће послове: излагање дела ликовне 
уметности путем организовања самосталних, групних, ретроспективних, тематских и других изложби, 
праћење и проучавање појава у савременом ликовном стваралаштву и њихово презентовање, 
организовање и презентацију завичајних ликовних уметника, вођење регистра и документације о 
оствареним изложбама, изложеним делима и њиховим ауторима и завичајним ликовним ствараоцима, 
организовање едукативних програма из области ликовне уметности, брига о збирци предмета савремене 
уметности, организовање едукативних програма и другим пословима и 

3. Сектор заједничких послова обављаће правне послове, архивирање музејске документације, послове 
домара и друге послове. 

                        Регионални завод за заштиту споменика културе Смедерево 

   Регионални завод је стручна установа у области културе, која више од четири деценије, у складу са 
законским и осталим прописима врши делатност заштите, истраживања, утврђивања и коришћења 
непокретних културних добара, која се деле на: 

• споменике културе,  
• просторно културно историјске целине, 
• знаменита места и  
• археолошка налазишта 

 

    Седиште Регионалног завода је у Смедереву, а административна надлежност обухвата тeриториjу два 
града и девет општина на простору Подунaвског и Брaничeвског управног округa, са укупно 248 
насељених места. 



Страна 147 – Број 630. новембар 2023. године С Л У Ж Б Е Н И  Л И С Т
128 

 

 
 

     Основну делатност Регионалног завода представља заштита непокретних културних добара, што 
захтева посебан приступ у дефинисању улога и одговорности, самих установа, локалних заједница и 
грађана у заједничкој бризи за очување културног наслеђа, као вредности коју треба пренети будућим 
генерацијама. 

     Регионални завод планира низ програмских активности везаних за истраживање, заштиту, обнову, 
ревитализацију, едукацију и популаризацију културних добара. 

     План рада се дели на: основну и програмску делатност (односно приоритетне задатке). Приоритетни 
задаци Плана ће бити дефинисани у оквиру Програмске делатности заштите на нивоу Републике Србије.  

    Планирана средства за Програмску активност 0001-Функционисање локалних установа културе из 
буџета града укупно износе 269.065.168 динара за следеће економске класификације: 

-плате, додатке и накнаде запослених (зараде) износ од 97.692.948 динара, 
-социјалне доприносе на терет послодавца износ од 14.800.481 динарa, 
-накнаде у натури износ од 666.216 динара, 
-социјална давања запосленима износ од 3.924.000 динара, 
-накнаде трошкова за запослене износ од 2.995.000 динара,  
-награде запосленима и остали посебни расходи (јубиларне награде) износ од 3.313.099 динара,  
-сталне трошкове  износ од 56.522.060 динара,  
-трошкове путовања у износу од 4.032.080 динара, 
-услуге по уговору износ од 34.338.684  динара, 
-специјализоване услуге (програмске активности установа) износ од 24.631.600 динара, 
-текуће поправке и одржавање износ од 9.250.000 динара, 
-материјал износ од 5.152.000 динара, 
-остале дотације и трансфере износ од 710.000 динара,  
-порезе, обавезне таксе, казне, пенале и камате износ од 770.000 динара, 
-новчане казне и пенали по решењу судова  у износу од 1.000 динара, 
-накнаде штете за повреде или штету нанету од стране државног органа у износу од 100.000 динара, 
-зграде и грађевинске објекте у износу од 1.000 динара, 
-машине и опрему износ од 8.430.000 динара и 
-нематеријалну имовину износ од 1.735.000 динара. 
 

Извори финансирања за програмску активност: 

Извор 01 општи приходи и примања буџета у износу од  267.123.088 динара 

Извор 07 трансфери од других нивоа власти у износу од     1.942.080 динара 

               (средства Министарства  културе у износу од        1.442.120  динара  

               средства Министарства за бригу о селу у износу од 499.960 динара) 
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ПРОЈЕКТИ У КУЛТУРИ 

 

Програм 1201, Пројекат 4001, Пројекат Центра за културу - Смедеревска јесен  

 

    Смедеревска јесен спада међу најстарије привредно - туристичке манифестације у Србији. Настала је 
на темељима специјализованих изложби грожђа, вина и воћа које су се у Смедереву одржавале 
периодично до Другог светског рата, почев од прве организоване 1899. године. Ова манифестација 
одржава се у славу грожђа и вина Смедеревског виногорја  и захваљујући њој појачана је туристичка 
посећеност граду, промовише се привреда и  пољопривреда у граду. Програми се ће се реализовати  у 
Смедеревској тврђави, Градском тргу и Винском граду. Ова манифестација је 136. по реду и одржаће се у 
септембру 2023. године. 

 

     Планирана средства износе укупно 19.599.400 динара из буџета града Смедерева, и планирана су на 
следећим економским класификацијама за: 

- сталне трошкове у износу од 2.000.000 динара, 
- трошкове путовања  у износу од 700.000 динара,  
- услуге по уговору у износу од 6.587.000 динара и 
- специјализоване услуге у износу од 10.312.400 динара  

 

 

 

Програм 1201, Пројекат 4002,  Пројекат Центра за културу - Позоришни фестивал Театар у Тврђави 

 

    Фестивал Театар у тврђави реализоваће се у Малом граду Смедеревске тврђаве. Циљ је представљање 
и афирмација домаћег и иностраног позоришног стваралаштва, промоција Смедеревске тврђаве, 
обогаћивање културне понуде града у летњим месецима. Одржаће се 10. по реду фестивал у септембру 
2023. године.  

      Планирана средства износе укупно 7.701.000 динара из буџета града Смедерева,  средства су 
планирана на следећим економским класификацијама за: 

- сталне трошкове у износу од 2.000.000 динара, 
- трошкове путовања у износу  од 200.000 динара,  
- услуге по уговору у износу  од 2.250.000 динара, 
- специјализоване услуге у износу  од 2.950.000 динара  
- текуће поправке и одржавање у износу  од 1.000 динара и 
- материјал у износу  од  300.000 динара. 
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Извори  финансирања за наведени пројекат : 

 

01 општи приходи и примања буџета у износу од 6.901.000 динара и  

07 трансфери од других нивоа власти- 

     средства Министарства културе  у износу од 800.000 динара 

 

 

Програм 1201, Пројекат 4003, Пројекат Центра за културу - Културно лето  

 

       Манифестација Културно лето, својом садржином осликава атмосферу у граду током летњих месеци 
промовишући низ елемената који представљају окосницу активности Смедереваца у време лета. 

       Реализоваће се на: Градском тргу, Дунавском кеју, Винском граду и у Смедеревској тврђави. Програм 
ће бити састављен од музичких, филмских и позоришних програма као и бројних радионица. 

 

  Планирана средства износе укупно 1.282.000 динара из буџета града Смедерева, и планирана су на 
следећим економским класификацијама за: 

- сталне трошкове у износу од 100.000 динара,  
- трошкове путовања у износу од 1.000 динара, 
- услуге по уговору у износу од 311.000 динара, 
- специјализоване услуге у износу од 800.000 динара и 
- материјал у износу од  70.000 динара. 

 

Програм 1201, Пројекат 4004, Пројекат Центра за културу - Позоришни фестивал „Нушићеви дани“ 

       Фестивал  је  посвећен очувању и актуелизацији Нушићевог дела као највећег српског  комедиографа, 
а чиниће га следећи програми:   

• У сусрет Нушићевим данима, 
• претфестивалски програми, 
• програм свечаног отварања, 
• пратећи прогами, 
• фестивалски програми и  
• програм свечаног затварања фестивала и уручење фестивалских награда  

 

Додељују се  награде: 

• Нушићева награда  за животно дело глумцу-комичару , 
• Нушићева  награда  за најбољу представу у целини на основу одлуке  

стручног жирија,   
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• Награда  „Милосав Буца Мирковић” за најуспешније глумачко остварење на фестивалу и  
• Нушићева награда  за најбољу представу у целини на основу гласова публике 

 

У 2023. години одржаће се 40. по реду Нушићеви дани у мају месецу. 

 

Планирана средства износе укупно 11.664.000 динара из буџета града Смедерева, и планирана су на 
следећим економским класификацијама за: 

- трошкове путовања у износу од 409.600 динара, 
- услуге по уговору у износу од 6.564.000 динара, 
- специјализоване услуге у износу од 4.540.400 динара, 
- текуће поправке и одржавање у износу од 60.000 динара и 
- материјал у износу од 90.000 динара. 

 

 

Извори финансирања за наведени пројекат: 

 

Извор 01    општи  приходи и примања из буџета у износу од 10.214.000 динара,  

Извор 07    трансфери од  других нивоа власти- 

                   средства Министарства културе у износу  1.000.000 динара и 

Извор 08  добровољни транфери  од физичких и правних лица  

                   – донације у износу од 450.000 динара 

 

 

Програм 1201, Пројекат 4005, Пројекат Центра за културу - Ликовна  колонија графике 

    Ликовна колонија је јединствена ликовна манифестација у Србији која окупља и кроз рад зближава 
ликовне уметнике – графичаре. Планом је предвиђено учешће уметника из земље и иностранства. Ово је 
најстарија ликовна колонија графике у Србији. Одржаће се 39. по реду  манифестација у септембру  2023. 
године. 

     У оквиру 39. ликовне колоније Графика приредиће се отварање изложбе у  новембру месецу,  на којој 
ће се представити сви учесници колоније са својим радовима насталим у току трајања колоније. 

     Планирана средства износе укупно 449.000 динара из буџета града Смедерева и планирана су на 
следећим економским класификацијама за: 

- трошкове путовања у износу од 50.000 динара,  
- услуге по уговору у износу од 313.000 динара, 
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- специјализоване услуге у износу од 19.000 динара и 
- материјал у износу од 67.000 динара. 

 

Програм 1201, Пројекат 4006, Пројекат Центра за културу - Светосавске свечаности 

   Светосавске свечаности су посвећене Светом Сави, првом архиепископу и просветитељу српском. 
Централни догађај је Светосавска академија на којој се додељују : 

- Светосавска повеља (додељује се физичким и правним лицима за изузетне резулате 
остварене у дужем временском периоду у области просвете, науке, културе и здравства) и  

- Награда за стваралаштво младих (додељује се за најуспешније резултате и остварења 
ученика и студената). 

Одржаће се  бројни програми установа у култури, као и програми основних и средњих школа.  

Планирана средства  износе укупно 1.479.316 динара из буџета града Смедерева, и планирана су на 
следећим економским класификацијама за: 

- трошкове путовања у износу од 192.500 динара,  
- услуге по уговору у износу од 597.659 динара и 
- специјализоване услуге у износу од 689.157 динара . 

 

 

Програм 1201, Пројекат 4007, Пројекат Центра за културу – Дунав филм фест 

      Дунав филм фест приказује филмска остварења  која су настала у десет држава кроз које протиче река 
Дунав. Главни такмичарски програми одвијаће се у Смедеревској тврђави. Осим такмичарског дела, Дунав 
филм фест има још три програмске целине: на  пристаништу на Дунаву «Брод пристан» , на Карађорђевом 
дуду и  у Центру за културу. Одржаће се 6. по реду  фестивал у августу 2023. године.   

Планирана средства  износе укупно 6.500.000 динара из буџета града Смедерева, и планирана су на 
следећим економским класификацијама за: 

             -    сталне трошкове у износу од 1.100.000 динара, 

- трошкове путовања у износу од 200.000 динара,  
- услуге по уговору у износу од 2.200.000 динара и 
- специјализоване услуге у износу од 3.000.000 динара. 

 

Програм 1201, Пројекат 4008, Пројекат Центра за културу -  Тврђава  музике  

 

   У Малом граду Смедеревске тврђаве одржаће се четврто, тродневно издање музичког фестивала 
„Тврђава музике“, планиран је наступ шест реномираних оркестара, како из земље, тако и из 
иностранства. 
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    Планирана средства износе укупно 2.900.000 динара из буџета града Смедерева и планирана су на 
следећим економским класификацијама за: 

 

- сталне трошкове у износу од 250.000 динара, 
- трошкове путовања у износу од 50.000 динара, 
- услуге по уговору у износу од 600.000 динара и 
- специјализоване услуге у износу од 2.000.000 динара. 

 

 

Програм 1201, Пројекат 4009, Пројекат Центра за културу - Витешки турнир 

 

  Средњовековни међународни фестивал витешких борби  биће одржан  у Смедеревској тврђави. 

 

     Средњовековни фестивал није само спортски турнир – догађај укључује средњевековни културни 
програм историјске музике и плеса; промоцију традиционалних заната; средњевековни сајам са занатским 
производима направљеним кроз аутентичне средњевековне технике. Током фестивала, учесници и тимови 
живе у аутентичном кампу, који у финим детаљима, укључујући кухињске посуде и посуђе, оживљава 
средњовековни живот на терену. 

 

   Планирана средства износе укупно 4.930.000 динара из буџета града Смедерева и планирана су на 
следећим економским класификацијама за: 

 

- сталне трошкове у износу од 500.000 динара, 
- трошкове путовања у износу од 300.000 динара, 
- услуге по уговору у износу од 3.410.000 динара, 
- специјализоване услуге у износу од 700.000 динара и 
- материјал у износу од 20.000 динара. 

 

 

Програм 1201, Пројекат 4010, Пројекат  Музеја – Пут на исток краља  Милана Обреновића: хаџилук 
и култура Оријента на српском двору, 2. фаза  

 

     У другој фази пројекта планирано је отварање изложбене поставке, публиковање каталога и пратећи 
садржаји у форми предавања и презентација. У изложбеној поставци ће бити представљен 3 Д модел 
Арапске собе краља Милана Обреновића у Старом двору у Београду, реплика дамаскне зидне облоге и 
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филм о путу на Исток, као и дигитализована књига Михаила Рашића, Са Њ.В. Краљем Миланом на 
Истоку. Такође, део поставке чиниће оригиналне фотографије са путовања краља Милана Обреновића и 
фотографије Арапског салона, а на штампаним принтовима ће бити представљено читаво путовање. 

 

 

   Планирана средства износе укупно 1.082.200 динара из буџета града Смедерева   и планирана су на  
следећим економским класификацијама за: 

    -сталне трошкове у износу од 1.000 динара, 

     -трошкове путовања у износу од 69.000 динара, 

    -услуге по уговору у износу од 686.200 динара,  

    -специјализоване услуге у износу од 1.000 динара,  

     -текуће поправке и одржавање у износу од 120.000 динара,  

     -материјал у износу од 59.400 динара и 

      -машине и опрему у износу од 145.600 динара. 

 

 

Извори финансирања за наведени пројекат: 

 

Извор 01    општи  приходи и примања из буџета у износу од 282.200 динара и 

Извор 07   трансфери од  других нивоа власти  

       - средства Министарства културе  у износу   800.000 динара 

 

 

 

Програм 1201, Пројекат 7001-Регионалног завода за заштиту споменика културе Пројекат санације, 
реконструкције и ревитализације зграде старе кланице у Великој Плани 

       Израда Пројекта је прва фаза у оквиру потпуне ревитализације зграде Старе кланице у Великој Плани. 

     Друга фаза пројекта била би његова реализација, чиме би се обновио кров и поткровна етажа, а зграда 
у потпуности санирала. На тај начин спречило би се даље пропадање овог споменика културе и омогућила 
његова ревитализација. 
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Планирана средства износе укупно 4.000.000 динара из буџета града Смедерева (извор 17-Неутрошена 
средства трансфера од других нивоа власти) и планирана су на  следећим економским класификацијама 
за: 

   -трошкове путовања у износу од 50.000 динара, 

   -услуге по уговору у износу од 3.625.000 динара,  

   -специјализоване услуге у износу од 25.000 динара и 

   -порезе, обавезне таксе, казне, пенале и камате у износу од 300.000 динара. 

Програм 1201, Пројекат 7002- Регионалног завода за заштиту споменика културе Пројекат 
статичке санације цркве захвалнице и презентација комплекса у Радовањском  лугу (прва фаза)  

     Пројекат статичке санације цркве Захвалнице и презентације комплекса у Радовањском лугу обухвата 
радове на пет целина које се међусобно надовезују.  

      Први део је Статичка санација цркве Захвалнице и обухвата радове у темељној зони објекта. Други 
део је израда дренаже око објекта цркве. Ове радове је неопходно извести пре осталих, јер је немогуће 
поставити скелу на раскопан терен. Трећи део је санација надземног дела цркве. Четврти део је санација 
звоника. Пети део је санација гробног места. Након ових радова потребно је израдити урбанистички 
пројекат којим ће се дефинисати регулација постојеће јаруге (која у време киша сабире воду са околног 
терена и проводи је поред цркве), као и уређење комплекса Радовањског луга у целини. 

    На цркви Захвалници уочљива су оштећења које је неопходно санирати како обим истих временом не 
би био већи. Изражене су вертикалне пукотине, за које је утврђено да се пружају од дна темеља приближно 
до кровног венца. Пукотине се налазе на бочним певницама и око олтарске апсиде. Поред тога сокла од 
вештачког камена је на више места испуцала. Кровни покривач је оштећен и повремено долази до 
прокишњавања. На фасади од опеке уочљиве су наслаге маховине и прљавштине. У близини цркве налази 
се јаруга која у време киша  често плави околни терен и угрожава објекте цркве и звоника. 

 

   С обзиром на то да су пројектом обухваћени радови који су обимни  и који захтевају велика финансијска 
средства, свака од целина је издељена на фазе са логичким следом које омогућавају појединачно 
спровођење радова. 

 

    У оквиру ове фазе планирани су радови на санацији кровне конструкције калоте, подашчавање исте и 
препокривање калоте новим бакарним лимом. Такође је обухваћено чишћење опеке на равним 
површинама куполе, чишћење венаца и чишћење и санација металних прозора у зони куполе. 

 

Планирана средства износе укупно 1.994.392 динара из буџета града Смедерева (извор 17-Неутрошена 
средства трансфера од других нивоа власти)  и планирана су на  следећим економским класификацијама 
за: 

    -трошкове путовања у износу од 38.864 динара, 
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    -услуге по уговору у износу од 10.000 динара, 

    -текуће поправке и одржавање у износу од 1.844.544 динара, 

    -материјал у износу од 39.985 динара и 

    -машине и опрему у износу од 60.999 динара 

 

Програм 1201, Пројекат 7003-Регионалног завода за заштиту споменика културе - Пројекат 
статичке санације цркве Захвалнице и презентација комплекса у Радовањском лугу – друга фаза 

       Пројекат статичке санације цркве Захвалнице и презентације комплекса у Радовањском лугу обухвата 
радове на пет целина које се међусобно надовезују. Први део је Статичка санација цркве Захвалнице и 
обухвата радове у темељној зони објекта. Други део је израда дренаже око објекта цркве. Ове радове је 
неопходно извести пре осталих, јер је немогуће поставити скелу на раскопан терен. Трећи део је санација 
надземног дела цркве. Четврти део је санација звоника. Пети део је санација гробног места. Након ових 
радова потребно је израдити урбанистички пројекат којим ће се дефинисати регулација постојеће јаруге 
(која у време киша сабире воду са околног терена и проводи је поред цркве), као и уређење комплекса 
Радовањског луга у целини. 

       На цркви Захвалници уочљива су оштећења које је неопходно санирати како обим истих временом не 
би био већи. Изражене су вертикалне пукотине, за које је утврђено да се пружају од дна темеља приближно 
до кровног венца. Пукотине се налазе на бочним певницама и око олтарске апсиде. Поред тога сокла од 
вештачког камена је на више места испуцала. Кровни покривач је оштећен и повремено долази до 
прокишњавања. На фасади од опеке уочљиве су наслаге маховине и прљавштине. У близини цркве налази 
се јаруга која у време киша  често плави околни терен и угрожава објекте цркве и звоника. 

     С обзиром на то да су пројектом обухваћени радови који су обимни  и који захтевају велика 
финансијска средства, свака од целина је издељена на фазе са логичким следом које омогућавају 
појединачно спровођење радова. 

    Под статичком санацијом подразумева се израда спољашњих серклажа око темеља и попречно 
повезивање темеља гредама. Израда бетонске плоче унутар Цркве и повезивање анкерима старе 
конструкције са новом. Такође су неопходни радови на ископавању земље, санацији улазног степеништа 
у Цркву, радови на рушењима и демонтажи. 

 

Планирана средства износе укупно 3.500.000 динара из буџета града Смедерева (  извор 07-трансфери од 
других нивоа власти- средства Министарства културе)  и планирана су на  следећим економским 
класификацијама за: 

   -трошкове путовања у износу од 150.000 динара, 

   -услуге по уговору у износу од 475.000 динара,  

    -текуће поправке и одржавање у износу од 2.745.000 динара и  
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    -материјал у износу од 130.000 динара 

 

Програм 1201, Пројекат 7004-Регионалног завода за заштиту споменика културе -  Реализација 
пројекта конзерваторско-рестаураторских радова на обнови Варошког бедема између куле 10 и 
куле 11 Смедеревске тврђаве 

 

    Смедеревска тврђава је највећи фортификацијски објекат средњовековне српске државе и једна од 
највећих равничарских тврђава у Европи. Због својих изузетних културних, историјских, археолошких, 
архитектонских, просторних, уметничких и других вредности 29.03.1979. године проглашена је Одлуком 
Скупштине СР Србије за културно добро од изузетног значаја („Службени гласник СР Србије“ бр. 14/79).  

    На основу сачуваних података на самом зиду бедема, старих фотографија на којима су потпуно 
сачувани скоро сви елементи зубаца и анализа стања, пројектована је обнова Варошког бедема од куле 10 
до куле 11 у пуној маси зида, на начин и материјал који су коришћени приликом изградње бедема. 
Пројекат обухвата санацију оштећења на сачуваном делу зида и обнову недостајућег дела у свему према 
сачуваним подацима. 

   Пројектом обнове Враошког бедема од куле 10 до куле 11 су дефинисане врсте радова, њихов обим и 
резултат који ће се постићи. Радови су из домена санације, конзервације и делимичне реконструкције. 

  Санација је извођење грађевинских радова на постојећем сачуваном делу зида којима се врши поправка 
конструктивних елемената, којима се не мења изглед и не утиче на конструктивну стабилност зида. 

     Конзервација подразумева консолидацију горње зоне растрешеног зида – крунице зида и заштиту 
постојећег стања делова бедема, како би се њихово трајање продужило. 

      Конзерваторски поступак подразумева израду скеле са унутрашње и спољне стране бедема, израду 
платформи за рад и разиђивање, односно демонтирање покренутог камена, детаљно уклањање израсле 
вегетације и уклањање подлоге из које вегетација расте, уклањање остатака трулих греда, растрешеног 
малтера и земље. Зидање се изводи према првобитном слогу у везиву по квалитету и саставу што 
сличнијем старом камену. 

 

   Планирана средства износе укупно 10.000.000 динара из буџета града Смедерева (  извор 07-трансфери 
од других нивоа власти средства Министарства културе)  и планирана су на  следећим економским 
класификацијама за : 

   -сталне трошкове у износу од 20.000 динара,  

   -услуге по уговору у износу од 360.000 динара, 

   -специјализоване услуге у износу од 20.000 динара, 

   -текуће поправке и одржавање у износу од 9.405.000 динара , 

   -материјал у износу од 75.000 динара и  
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    -порезе, обавезне таксе, казне, пенале и камате у износу од 120.000 динара. 

 

Програм 1201, Пројекат 7005- Регионалног завода за заштиту споменика културе  - Пројекат 
„Санација зграде старе школе у комплексу цркве Светог Георгија у Крњеву“ 

 

      Комплекс цркве у Крњеву је споменик културе од великог значаја за Републику Србију. Чине га 
објекти народног градитељства: црква Светог Георгија, масивна дрвена звонара и стара школа. Црква 
Светог Георгија представља најстарију цркву брвнару у Подунавском и Браничевском округу, а школа 
најстарију сеоску школу у Србији. Зграда школе подигнута је 1779. године и тренутно представља 
најугроженији објекат у оквиру комплекса. Вишегодишње прокишњавање крова условило је пропадање 
кровне конструкције и таванице у школи. Кровне равни су сасвим деформисане и налазе се пред потпуним 
урушавањем. Санација крова представља прву фазу потпуне санације зграде школе. 

 

    Планирана средства износе укупно 5.000.000 динара из буџета града Смедерева (извор 07-трансфери 
од других нивоа власти средства Министарства културе) и планирана су на  следећим економским 
класификацијама за : 

   -трошкове путовања у износу од 220.000 динара, 

   -услуге по уговору у износу од 180.000 динара, 

    -специјализоване услуге у износу од 20.000 динара, 

    -текуће поправке и одржавање у износу од 4.420.000 динара, 

     -материјал у износу од 40.000 динара и  

     -порезе, обавезне таксе, казне, пенале и камате у износу од 120.000 динара. 

 

  Програм 1201, Пројекат 7006- Регионалног завода за заштиту споменика културе   Израда предлога 
Одлуке за утврђивање цркве Успења Пресвете Богородице у Ратарима и цркве Светог Вратоломеја 
у Малом Орашју за непокретна културна добра – споменике културе 

     

    Пројекат би обухватио:  истраживање, прибављање неопходне документације, рад на обради 
прикупљених података, архитектонско-техничко снимање и израду техничке документације, фотографско 
снимање и израду фото документације.  

По комплетирању документације приступило би се изради предлога Одлуке о утврђивању.  

Предлог Одлуке би садржао све законом прописане податке: назив и опис добра, границе заштићене 
околине и мере заштите везане за чување и одржавање и коришћење културног добра и његове заштићене 
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околине (катастарске и земљишно- књижне податке), као и списак покретних добара које се налазе у 
непокретном културном добру. 

Овим пројектом се спроводи једана од основних делатности установа заштите предвиђених Законом о 
културном наслеђу.  

 

Планирана средства износе укупно 600.000 динара из буџета града Смедерева (извор 07-трансфери од 
других нивоа власти -средства Министарства културе) и планирана су на  следећим економским 
класификацијама за : 

   -сталне трошкове у износу од 15.000 динара, 

    -трошкове путовања у износу од 270.000 динара, 

     -услуге по уговору у износу од 35.000 динара, 

    -специјализоване услуге у износу од 190.000 динара и 

    -машине и опрему у износу од 90.000 динара. 

 

        Програм 1201, Пројекат 7007 - Регионалног завода за заштиту споменика културе   Пројекат  
„Систематска археолошка истраживања средњовековног града Ждрела – друга фаза“ 

      Пројектом је предвиђено вишегодишње систематско археолошко истраживање средњовековног града 
Ждрела који је заузимао највећи део Горњачке клисуре, а чији су главни делови осим фортификација на 
стратешким позицијама, манастирски комплекси Митрополије, Благовештења и Горњака са црквама, 
конацима и испосницама. 

 

  Главни циљеви истраживања су: стицање целовитог увида у структуру и диспозицију архитектонских 
остатака и степена очуваности културних слојева, хронологију, начин функционисања и реконструисање 
живота кроз време, а након истраживања и израде документације, израда пројеката конзервације, 
рестаурације и презентације најугроженијих и најважнијих остатака.  

Планирана средства износе укупно 1.650.000 динара из буџета града Смедерева  (извор 07-трансфери од 
других нивоа власти средства Министарства културе) и планирана су на  следећим економским 
класификацијама за : 

    -трошкове путовања у износу од 450.000 динара, 

     -услуге по уговору у износу од 1.150.000 динара и 

     -материјал у износу од 50.000 динара. 
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        Програм 1201, Пројекат 5001 –Mузеја   Пројекат  „Финансирање уметничких дела за збирку 
Градске галерије савремене уметности Смедерево“  

    Планирана средства износе  800.000 динара из буџета града Смедерева  (извор 07-трансфери од других 
нивоа власти средства Министарства културе) и планирана су на  следећој економској класифификацији 
за : 

    -нематеријалну имовину у износу од 800.000 динара 

Пројекат има за циљ континуирано и вредносно богаћење збирке значајним ауторским изразима и 
медијима.Збирка  ће бити обогаћена делима следећих уметника: Лане Васиљевић, Марије Вауда, Николе 
Пилиповић и Бојана Радојичића. 

 

ГЛАВА 4.5 – МЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ, Програм 15: Опште услуге локалне самоуправе 0602, 
програмска активност 0002 – Функционисање месних заједница, планиран је укупан износ од 55.583.214 
динара. У оквиру ове главе планирана су средства за плате, додатке и накнаде запослених у износу од 
5.934.781 динара, социјалне доприносе на терет послодавца у износу од 899.119 динара, накнаде у натури 
у износу од 83.400 динара, социјална давања запосленима у износу од 251.000 динара, накнаде трошкова 
за запослене у износу од 195.214 динара, за сталне трошкове у износу од 2.844.261 динара, трошкове 
путовања у износу од 59.545 динара, услуге по уговору у износу од 7.041.090 динара, за специјализоване 
услуге у износу од 1.556.400 динара, текуће поправке и одржавање у износу од 26.286.364 динара, 
материјал у износу од 5.862.069 динара, дотације невладиним организацијама у износу од 250.000 динара, 
порезе, обавезне таксе, казне, пенале и камате у износу од 146.203 динара, новчане казне и пенале по 
решењу судова у износу од 35.000 динара, зграде и грађевинске објекте у износу од 4.052.708 динара и за 
машине и опрему у износу од 86.060 динара. 

 

ПРОГРАМ 1: СТАНОВАЊЕ, УРБАНИЗАМ И ПРОСТОРНО ПЛАНИРАЊЕ, програмска 
класификација 1101 

Програмска активност 0001 – Просторно и урбанистичко планирање, функција 620 – Развој заједнице, 
планирана су средства у укупном износу од 55.780.000 динара за стручни надзор, просторно и 
урбанистичко планирање, као и за израду пројектно-техничке документације за изградњу, 
реконструкцију, санацију и адаптацију за потребе града Смедерева.  

Програмска активност-0003 – Управљање грађевинским земљиштем, функција 620 – Развој заједнице, 
планирана су средства у укупном износу од 4.500.000 динара према ЈКП Водовод Смедерево. 

Програмска активност-0004 – Стамбена подршка, функција 660 – Послови становања и заједнице 
некласификовани на другом месту, планирана су средства у износу од 1.500.000 динара на име куповине 
стамбеног простора и отплате камата према ЈП Градско стамбено Смедерево.  

Програмска активност-0005 – Остваривање јавног интереса у одржавању зграда, функција 660 – 
Послови становања и заједнице некласификовани на другом месту, планирана су средства у укупном 
износу од 43.501.000 динара, по плану и програму ЈП Градско стамбено Смедерево. 
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ПРОГРАМ 2: КОМУНАЛНЕ ДЕЛАТНОСТИ, Програмска класификација 1102, Програмска 
активност 0001 – Управљање/одржавање јавним осветљењем 

ФУНКЦИЈА 640 – Улична расвета, планирана су средства у укупном износу од 185.401.000 динара и то: 
за плаћање трошкова електричне енергије за јавну расвету планиран је износ од 80.000.000 динара, за 
специјализоване услуге планиран је износ од 89.400.000 динара на основу Уговора о јавно-приватном 
партнерству за замену, рационализацију и одржавање дела система јавног осветљења применом мера 
уштеде енергије на територији града Смедерева и за текуће поправке и одржавање јавне расвете планиран 
је износ од 16.000.000 динара. 

 

ПРОГРАМ 2: КОМУНАЛНЕ ДЕЛАТНОСТИ, Програмска класификација 1102, Програмска 
активност 0002 – Одржавање јавних зелених површина 

ЈКП ЗЕЛЕНИЛО И ГРОБЉА Смедерево 

ФУНКЦИЈА 540–Заштита биљног и животињског света и крајолика, планирана су средства у укупном 
износу од 94.000.000 динара и то за одржавање јавних зелених површина и градског мобилијара у 2023. 
години у износу од 66.000.000 динара, за послове по налогу инспекцијских служби износ од 21.000.000 
динара и за одржавање зелених површина поред путева у износу од 7.000.000 динара. 

 

ПРОГРАМ 2: КОМУНАЛНЕ ДЕЛАТНОСТИ, Програмска класификација 1102, Програмска 
активност 0003 – Одржавање чистоће на површинама јавне намене 

ФУНКЦИЈА 510–Управљање отпадом, планирана су средства у укупном износу од 148.000.000 динара,  
за чишћење улица и тротоара у 2023. години по уговору у износу од 105.000.000 динара и за субвенције 
јавним нефинансијским предузећима и организацијама у износу од 43.000.000 динара. 

ПРОГРАМ 2: КОМУНАЛНЕ ДЕЛАТНОСТИ, Програмска класификација 1102, Програмска 
активност 0004 – Зоохигијена 

ФУНКЦИЈА 540–Заштита биљног и животињског света и крајолика, планирана су средства у 
укупном износу од 52.574.288 динара. За услуге по уговору планиран је износ од 720.000 динара, односи 
се на консултантске услуге за Јавно приватно партнерство-дезинсекција и дератизација. 

За послове санитације планиран је износ од 27.000.000 динара према ЈКП Зеленило и гробља Смедерево 
по уговору. Средства у износу од 19.278.800 динара планирана су за систематску дератизацију и 
дезинсекцију на територији града Смедерева одређену Програмом. 

Износ од 200.000 динара планиран је за специјализоване услуге на име уклањања споредних 
производа животињског порекла. За нешкодљиво уклањање животињских остатака у газдинствима на 
територији града Смедерева, где је регистрована заразна болест Афричка куга свиња, а по основу рачуна 
испостављених од извршиоца ЈКП „Зеленило и гробља“ Смедерево у износу од 5.375.488 динара. 
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ПРОГРАМ 2: КОМУНАЛНЕ ДЕЛАТНОСТИ, Програмска класификација 1102, Програмска 
активност 0006 – Одржавање гробаља и погребне услуге, функција 840 – Верске и остале услуге 
заједнице, планирана су средства у укупном износу од 5.836.350 динара. 

ПРОГРАМ 2: КОМУНАЛНЕ ДЕЛАТНОСТИ, Програмска класификација 1102, Програмска 
активност 0007 – Производња и дистрибуције топлотне енергије, функција 436 – Остала енергија, 
планирана су средства у укупном износу од 88.178.197 динара, од тога се износ од 64.790.000 динара 
односи на субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама према ЈП Грејање 
Смедерево. 

ПРОГРАМ 2: КОМУНАЛНЕ ДЕЛАТНОСТИ, Програмска класификација 1102, Програмска 
активност 0008 – Управљање и одржавање водоводне инфраструктуре и снабдевање водом за пиће, 
функција 630 – Водоснабдевање, планирана су средства у укупном износу од 46.000.000 динара.  

 

ПРОГРАМ 3: ЛОКАЛНИ ЕКОНОМСКИ РАЗВОЈ: Програмска класификација 1501, 
Програмска активност 0002 – Мере активне политике запошљавања 

ФУНКЦИЈА 411–Општи економски и комерцијални послови, планирана су средства у укупном износу 
од 17.000.000 динара, као текуће дотације Националној служби за запошљавање-реализација програма 
или мера активне политике запошљавања по Споразуму са Националном службом за запошљавање. 

ПРОГРАМ 4: РАЗВОЈ ТУРИЗМА, Програмска класификација 1502-0001 Програмска активност 0001-
Управљање развојем туризма 

 Функција 473 – Туризам 

 Правни основ: На основу члана 17. Одлука о оснивању јавног предузећа ,,Смедеревска тврђава” 
Смедерево ("Службени лист града Смедерева", број 1/2020- пречишћен текст и 6/2021).  

 На основу члана 20. и члана 32. став 1. тачка 8. Закона о локалној самоуправи 129/2007 и 83/2014- 
др. закон, 101/2016 - др. закон, 47/2018 и 111/2021 - др. закон). 

 На основу члана 14. и 19. Статута града Смедерева ("Службени лист града Смедерева", број 2/2019 
– пречишћен текст). 

Опис програмске активности у 2023. години: 

У 2023. години Јавно предузеће ''Смедеревска тврђава'' бавиће се својом основном делатношћу: 
заштитом, одржавањем и промоцијом Смедеревске тврђаве, прихватом туристичких група у Малом граду 
Смедеревске тврђаве, са очекиваних 55.000 посетилаца, у зависности од актуелних дешавања, као и 
пружањем туристичких информација посетиоцима, стручним вођењем туриста од стране лиценцираних 
туристичких водича, активностима туристичко-информативног центра, продајом сувенира и осталим 
активностима на туристичкој понуди и промоцији града Смедерева.  

Јавном предузећу ''Смедеревска тврђава'' планирана су средства у укупном износу од 24.501.000 
динара и то на економској класификацији 451- Субвенције јавним нефинансијским предузећима и 
организацијама у износу од 24.500.000 динара и 423-Услуге по уговору 1.000 динара. 
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ПРОГРАМ 4: РАЗВОЈ ТУРИЗМА, Програмска класификација 1502-7001-Пројекат „Унапређење 
искуства за посетиоце Смедерева и Доњег Подунавља, унапређењем производа културног наслеђа и 
туристичке услуге“ 

Пројекат „Унапређење искуства за посетиоце Смедерева и Доњег Подунавља, унапређењем 
производа културног наслеђа и туристичких услуга“/„Improving experience for the visitors of Smederevo 
and Lower Danube Region, by enhancing cultural heritage products and tourist services“, финансира Европска 
унија и немачко Савезно Министарство за економску сарадњу и развој BMZ, а спроводи Немачка 
организација за међународну сарадњу GIZ, спроводи се кроз Програм #ЕУза Тебе-за културно наслеђе и 
туризам. Програм #EuzaTebe је усмерен на развој туризма као значајног потенцијала за економски развој 
Источне Србије и Доњег Подунавља. Финансира га Европска унија са 15 милиона евра.   

У фокусу пројекта се налази 8 општина и градова у Источној Србији и Доњем Подунављу: поред 
Смедерева, ту су и Пожаревац, Кладово, Неготин, Зајечар, Велико Градиште, Голубац и Мајданпек. Град 
Смедерево је бесповратна средства добио у оквиру 3. компоненте Програма.  

 Циљ пројекта „Унапређење искуства за посетиоце Смедерева и Доњег Подунавља, унапређењем 
производа културног наслеђа и туристичких услуга“ унапређење туристичке инфраструктуре и услуга за 
посетиоце Смедерева и Доњег Подунавља у целини, постављањем Туристичко-информативног центра 
(ТИЦ) на Смедеревској тврђави који годишње посети више од 40.000 туриста. ТИЦ ће бити место не само 
за куповину улазница за Тврђаву и добијање информација о њој као кључној културној баштини од 
националног значаја, већ и за промоцију локалне и регионалне туристичке понуде и на тај начин 
допринети њеној видљивости. На овај начин ће релевантне информације бити доступније посетиоцима 
Смедерева, а укупан квалитет локалних туристичких услуга значајно ће бити унапређен. Циљне групе: 
посетиоци Смедерева, Смедеревске тврђаве и културног наслеђа Доњег Подунавља. 

За наведени Пројекат планирана су средства укупном износу од 10.248.736 динара од тога учешће 
финансијске помоћи ЕУ износи 7.374.422 динара, док учешће града Смедерева износи 2.874.314 динара. 
Наиме, укупна  вредност пројекта: 87.354,50 евра, од чега донација: 68.854,50 евра (78,82%, учешће града 
Смедерева 18.500 евра (21,18%). 

Очекивани резултати: унапређен број туристичких производа – опремљен објекат Туристичко-
информативног центра, са приступом ОСИ, паркингом за бицикле, бежичном интернет мрежом, 
интерактивним тотемом, унапређена туристичка понуда - израђен промотивни материјал о граду 
Смедереву, са акцентом на тврђави кроз брошуру и Доњем Подунављу, флајер на 5 страних језика и 
уопште стварањем услова за пружање кључних информација посетиоцима и туристима о културном 
наслеђу Смедерева али и региона. 

Трајање пројекта: 12 месеци. 

 

ПРОГРАМ 5: ПОЉОПРИВРЕДА И РУРАЛНИ РАЗВОЈ, Програмска класификација 0101, 
Програмска активност 0002-Мере подршке руралном развоју, Функција 421-Пољопривреда, планирана су 
средства у укупном износу од 86.331.074 динара. 
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Финансирање уређења земљишта комасацијом делова катастарских општина Осипаоница  

Финансирање уређења земљишта комасацијом делова катастарске општине Осипаоница планирано је у 
укупном износу од 10.570.877 динара. Од укупног износа учешће града износи 4.404.532 динара и из тих 
средстава се финансира уговором дефинисано процентуално учешће Града у финансирању поступка 
комасације, а односи се на завршетак I и део II фазе геодетско-техничких радова на уређењу 
пољопривредног земљишта. Учешће Министарства износи 6.166.345 динара и из тих средстава се 
финансира уговором дефинисано процентуално учешће Министарства у финансирању поступка 
комасације, а односи се на завршетак I и део II  фазе геодетско-техничких радова на уређењу 
пољопривредног земљишта. 

 

Финансирање уређења земљишта комасацијом делова катастарскe општинe Скобаљ  

Финансирање уређења земљишта комасацијом у делу катастарске општине Скобаљ планирано је у 
укупном износу од 14.155.197 динара. Од укупног износа учешће града износи 5.897.999 динара и из тих 
средстава се финансира уговором дефинисано процентуално учешће Града у финансирању поступка 
комасације, а односи се на завршетак геодетско-техничких радова на уређењу пољопривредног 
земљишта. Учешће Министарства износи 8.257.198 динара и из тих средстава се финансира уговором 
дефинисано процентуално учешће Министарства у финансирању поступка комасације, а односи се на 
завршетак геодетско-техничких радова на уређењу пољопривредног земљишта. 

Програмска активност: Мере подршке руралном развоју – текуће субвенције за пољопривреду 
планирана су средства у укупном износу од 55.600.000 динара. 

Програм 5: Пољопривреда и рурални развој 

Наведена средства су предвиђена за субвенционисање улагања у пољопривреду на основу члана 
13. Закона о подстицајима и руралном развоју („Службени гласник РС“ бр. 10/2013, 142/2014, 103/2015, 
101/2016 и 35/2023) и у складу са планираним мерама и инвестицијама Програма подршке за 2023. годину 
за шта је прибављена претходна сагласност Министарства пољопривреде, шумарства и водопривреде. 

Субвенционисање улагања у пољопривредну производњу се врши активним регистрованим 
пољопривредним произвођачима, удружењима, задругама и другим правним субјектима регистрованим 
за делатност пољопривреде. 

Планиране су субвенције: 

-за директна плаћања - вештачко осемењавање, 
-за мере кредитне подршке - за суфинансирање камата за пољопривредне кредите, 
-за мере руралног развоја и то: инвестиције у физичка средства пољопривредних газдинстава која 

обухватају низ инвестиција као што су: набавка квалитетних грла говеда млечних раса, свиња, оваца и 
коза товних раса, набавка механизације и опреме у пољопривреди, изградња стакленика и набавка опреме-
материјала за повртарску и производњу јагодастог воћа, вишеслојних фолија, система за загревање 
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пластеника, подизање вишегодишњих засада, набавка опреме за систем за наводњавање, опреме у 
пчеларству итд. 

-субвенционисање обнављања пољопривредног производног потенцијала нарушеног 
елементарним непогодама и катастрофалним догађајима и увођењем одговарајућих превентивних 
активности: осигурање усева, плодова и животиња, 

-унапређење економских активности на селу кроз подршку непољопривредним активностима, 
-субвенције за стручно опособљавање и активности стицања вештина, показне активности, 

субвенције за информативне активности као што су: сајмови, изложбе, манифестације, студијска 
путовања, 

-остале субвенције, односно мере и активности које су утврђене Програмом подршке за 2023. 
годину. 

Избор дефинисаних мера утврђен је у складу са потребама подручја на коме се Програм 
реализује. Мере предвиђене Програмом доводе до побољшања квалитета живота, повећања 
продуктивности газдинстава и ефикасности, подстицања удруживања и очувања производње 
традиционалних производа. 
 

Програмска активност: Мере подршке руралном развоју  
Програм 5: Пољопривреда и рурални развој 
Програмска активност 0002-Мере подршке руралном развоју 
Функција 421-Пољопривреда, економска класификација 482-Порези, обавезне таксе, казне, пенали и 
камате 
Планирана су средства у износу од 6.000.000 динара на име накнаде за одводњавање по решењима ЈВП 
„Србијаводе“ Београд. 
 
 
ПРОГРАМ 6 ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ, Програмска класификација 0401, Програмска 
активност 0001-Управљање заштитом животне средине, Функција 530-Смањење загађености планирана 
су средства у укупном износу од 317.754.566 динара. 

 

Влада Републике Србије дана 13. јуна 2018. године донела је Одлуку о заједничком обезбеђивању 
и спровођењу управљања отпадом ("Службени гласник РС", број 45/2018) којом је одређено на које ће 
постојеће регионалне санитарне депоније јединице локалне самоуправе да одлажу отпад у случају да 
споразумом нису заједнички обезбедиле и организовале спровођење управљања отпадом.  

Наведеном одлуком je дефинисано да je град Смедерево, јединица локалне самоуправе која 
одлаже отпад на „Регионалну депонију Панчево” у Панчеву, са претоваром на трансфер станици на својој 
територији.  

Правни основ:  

- Закон о управљању отпадом (''Службени гласник Републике Србије'', број  36/2009, 88/2010, 
14/2016. 95/2018-др. закон и 35/2023); 
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- Закон о планирању и изградњи (''Службени гласник Републике Србије'', број 72/2009, 81/2009-
испр., 64/2010-одлука УС, 24/2011, 121/2012, 42/2013-одлука УС, 50/2013-одлука УС, 98/2013-
одлука УС, 132/2014, 145/2014, 83/2018, 31/2019,37/2019-др. закон 9/2020 и 52/2021). 

Планирана средства у износу од 3.160.000 динара, на економској класификацији 454 - Субвенције 
приватним предузећима, односе се на смањења загађења ваздуха пореклом из индивидуалних извора у 
2023. години, а све на основу закљученог уговора са Министарством заштите животне средине, које 
суфинансира овај пројекат учешћем од 50%. 

Планирана средства у износу од 1.457.536 динара, на економској класификацији 463 – Трансфери 
осталим нивоима власти, односе се на повраћај неутрошених средстава Министарству заштите животне 
средине, за смањења загађења ваздуха пореклом из индивидуалних извора у 2022. години. 

Планирана средства у износу од 313.137.030 динара, на економској класификацији 511 – Зграде 
и грађевински објекти, односе се на изградњу трансфер станице са рециклажним двориштем на к.п. 493/56 
КО Смедерево, а све на основу закљученог уговора са Министарством заштите животне средине, које 
суфинансира овај пројекат учешћем од 273.137.030 динара. 

 

ПРОГРАМ 6  ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ 

0002 ПРАЋЕЊЕ КВАЛИТЕТА ЕЛЕМЕНАТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

Одељење за имовинско правне и комуналне послове у циљу обезбеђивања услова за одрживи 
развој локалне заједнице одговорним односом према животној средини спроводи програмску активност: 
КОНТРОЛА КВАЛИТЕТА ВОДЕ СА ЈАВНИХ ЧЕСАМА И КУПАЛИШТА. 

Контрола квалитета вода је законска обавеза. Осим тога вишегодишње праћење параметара 
квалитета животне средине и прикупљање и обрада  података су потребни због: оцене стања у животној 
средини, доношење дугорочних и средњорочних планова заштите и унапређења животне средине, 
доношење годишњих планова и мера, праћење ефикасности и оцена сврсисходности предузетих мера. 

Правни основ: Закон о заштити животне средине (''Службени гласник Републике Србије'', број 
135/2004, 36/2009, 36/2009-др. закон, 72/2009-др. закон, 43/2011-одлука УС, 14/2016, 17/2018, 95/2018-
др.закон и 95/2018-др.закон )  

Циљеви: Системска контрола квалитета изворских вода са јавних чесама на територији 
Смедерева обавља се у циљу заштите здравља становништва, праћења стања изворишта подземних вода 
и утицаја загађивача на њихов квалитет на основу чега се процењује утицај и ризик коришћења изворских 
вода на здравље корисника, а уједно представљају и један од индикатора стања животне средине.  

Спровођење контроле воде са јавних чесама: број извршених мерења 68 (jедном месечно за 2 
јавне чесме у граду Смедереву (24), два пута годишње за 7 јавних чесaмa у граду и 15 јавних чесама у 
селима (44).  
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Спровођење контроле воде са купалишта: три пута годишње, у летњим месецима врше се 
микробиолошке и основне физичко-хемијске анализе за два купалишта: купалиште на Дунаву (Југово) и 
купалиште на Шалиначким језерима.  

Активности у реализација Програмске активности су: 

- Припрема и доношење Програма контроле и праћења квалитета воде са јавних чесама и купалишта 
на територији града Смедерева, 

- Припрема тендерске документације и расписивање тендера за избор извођача и 
- Избор најповољнијег понуђача и извођење активности. 

Контрола квалитета воде са јавних чесама и купалишта на територији града Смедерева одређена 
Програмом, финансираће се у износу од 571.000 динара у 2023. години.  

 

ПРОГРАМ 6  ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ  

0002 ПРАЋЕЊЕ КВАЛИТЕТА ЕЛЕМЕНАТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

 

Одељење за имовинско правне и комуналне послове у циљу заштите здравља људи, вегетације и 
природних екосистема, у сарадњи са овлашћеним институцијама спроводи мерења параметара квалитета 
животне средине у складу са прописаним законским обавезама спроводи програмску активност: 
КОНТРОЛА КВАЛИТЕТА ВАЗДУХА. 

Контрола квалитета ваздуха је законска обавеза. Осим тога вишегодишње праћење параметара 
квалитета животне средине и прикупљање и обрада података су потребни због: оцене стања у животној 
средини, доношења дугорочних и средњорочних планова заштите и унапређења животне средине, 
доношења годишњих планова и мера, праћења ефикасности и оцена сврсисходности предузетих мера. 

Правни основ: Закон о заштити животне средине (,,Службени гласник РСˮ,број 
135/2004,36/2009,72/2009-др.закон 72/2009-др.закон, 43/2011- одлука УС, 14/2016, 17/2018, 95/2018-
др.закон и 95/2018-др.закон ) и Закон о заштити ваздуха (,,Службени гласник РСˮброј 36/2009, 10/2013 и 
26/2021 – др. закон). 

Циљ: Ефикасно управљање квалитетом ваздуха и учешће у успостављању јединственог 
функционалног система праћења и контроле степена загађења ваздуха и одржавање базе података о 
квалитету  ваздуха. Успостављање сталне контроле као основног алата заштите и унапређења животне 
средине. Локална мрежа мерних места за праћење квалитета ваздуха у Смедереву успоставља се на 3 
мерна места. На једном мерном месту ће се свакодневно пратити концентрација РМ10, сваки други дан 
мерити садржај тешких метала (олово, арсен, кадмијум, никл) у суспендованим честицама РМ10 и сваки 
трећи дан садржај полицикличних ароматичних угљоводоника (РАН) у суспендованим честицама РМ10 
(бензо(а)пирен). На друга два мерна места пратиће се три пута недељно за период од годину дана садржај 
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тешких метала (олово, арсен, кадмијум, никл) и садржај полицикличних ароматичних угљоводоника 
(РАН) у суспендованим честицама РМ10 (бензо(а)пирен). 

Контрола квалитета ваздуха на територији града Смедерева одређена Програмом, финансираће се у 
износу од 5.640.000 динара у 2023. години. 

  

ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ  

0002 ПРАЋЕЊЕ КВАЛИТЕТА ЕЛЕМЕНАТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

 

Одељење за имовинско правне и комуналне послове у циљу обезбеђивања услова за одрживи 
развој локалне заједнице одговорним односом према животној средини спроводи програмску активност: 
МОНИТОРИНГ СТАЊА НИВОА КОМУНАЛНЕ БУКЕ. 

Мониторинг стања нивоа комуналне буке је законска обавеза. Осим тога вишегодишње праћење 
параметара квалитета животне средине и прикупљање и обрада података су потребни због: оцене стања у 
животној средини, доношења дугорочних и средњорочних планова заштите и унапређења животне 
средине, доношења годишњих планова и мера, праћења ефикасности и оцена сврсисходности предузетих 
мера. 

Правни основ: Закон о заштити животне средине („Службени гласник РС“, број 135/2004 и 
36/2009, 36/2009-др.закон,72/2009-др.закони, 43/2011-одлука УС, 14/2016, 17/2018, 95/2018-др.закон и 
95/2018-др.закон) и Закон о заштити од буке у животној средини („Службени гласник РС“, број 96/2021). 

Циљ: Успостављање сталне контроле нивоа буке као једног од основних параметара заштите и 
унапређења животне средине. Мерења се обављају на свим мерним местима одређеним Програмом. 
Праћење целодневног (дневног, вечерњег и ноћног) нивоа комуналне буке у животној средини на 
територији града Смедерева и одређивање вредности индикатаора укупне буке врше се према прописаној 
методологији у складу са важећом законском регулативом на 12 мерних места (2 мерна места х 6 зона) 
два пута годишње (летњи и јесењи период). 

Активности у реализацији Програмске активности су: 

- Припрема и доношење Програма мониторинга стања нивоа комуналне буке на територији града 
Смедерева, 

- Припрема тендерске документације и расписивање тендера за избор извођача и 
- Избор најповољнијег понуђача и извођење активности. 
Мониторинг стања нивоа комуналне буке на територији града Смедерева одређена је Програмом, 

финансираће се у износу од 698.000 динара.  
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ПРОГРАМ 6  ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ  

0002 ПРАЋЕЊЕ КВАЛИТЕТА ЕЛЕМЕНАТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

 

Одељење за имовинско правне и комуналне послове у циљу обезбеђивања услова за одрживи 
развој локалне заједнице у складу са Законом о заштити земљишта („Службени гласник РС“, број 
112/2015) спроводи програмску активност: ПРАЋЕЊЕ КВАЛИТЕТА И СТАЊА ЗЕМЉИШТА. 

Праћење квалитета и стања земљишта је законска обавеза. Програм праћења квалитета и стања 
земљишта обухвата узорковање и анализирање пољопривредног земљишта (у близини индустријске зоне, 
депоније и фреквентних саобраћајница и локалитети под баштенском и њивском производњом поврћа) и 
земљишта у урбаним зонама (у близини индустријске зоне, депоније и фреквентних саобраћајница, у зони 
санитарне заштите изворишта водовода, у оквиру комуналне средине - у зони рекреативних, парковских 
површина, дечијих игралишта, здравствених објеката и окружењу јавних чесама). Предвиђено је укупно 
15 мерних места. Tакође је потребно анализирати податке о квалитету земљишта који су прикупљени 
током последњих 5 година (или од почетка спровођења програма мониторинга ове врсте) како би се 
уочиле евентуалне промене у својствима земљишта и њихова динамика и израдити мапу подручја са 
посебно осетљивим зонама као и зонама које су оптерећене специфичним загађивачима. На основу овако 
формиране мапе дефинисати локације за мониторинг у наредном периоду водећи рачуна о геолошкој 
подлози, педолошкој подлози, вегетацији, начину коришћења земљишта, топографији, клими, 
стаништима, антропогеним утицајима и природним педогеохемијским условима. У циљу ефикасног 
коришћења ресурса размотрити могућност интегрисања локација са другим програмима мониторинга. 

Правни основ: Закон о заштити животне средине („Службени гласник РС“, број 135/2004 и 
36/2009, 36/2009-др.закон,72/2009-др.закони, 43/2011-одлука УС, 14/2016, 17/2018, 95/2018-др.закон и 
95/2018-др.закон) и Закон о заштити земљишта („Службени гласник РС“, број 112/2015). 

Циљ: Земљиште је релативно стабилан систем и промене његових особина под утицајем 
природних фактора одвијају се веома споро. Човек разним активностима утиче на његову деградацију. 
Уредбом о програму системског праћења квалитета земљишта, индикаторима за оцену ризика од 
деградације земљишта и методологији за израду ремедијационих програма утврђене су граничне и 
ремедијационе вредности концентрација опасних и штетних материја и вредности које могу указати на 
значајну контаминацију земљишта.  

Активности у реализацији Програмске активности су: 

- Припрема и доношење Програма Праћење квалитета земљишта на територији града Смедерева, 
- Припрема тендерске документације и расписивање тендера за избор извођача и 
- Избор најповољнијег понуђача и извођење активности. 

Контрола квалитета земљишта на територији града Смедерева утврђена Програмом, финансираће 
се у износу од 350.000 динара у 2023. години. 
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ПРОГРАМ 6  ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ  

0002 ПРАЋЕЊЕ КВАЛИТЕТА ЕЛЕМЕНАТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

 

Одељење за имовинско правне и комуналне послове у циљу унапређења заштите природних 
вредности спроводи програмску активносту циљу обезбеђивање услова за одрживи развој локалне 
заједнице спроводи програмску активност: ПОВРЕМЕНЕ ЦИЉАНЕ КОНТРОЛЕ ЗАГАЂЕЊА 
ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

Правни основ: Закон о заштити животне средине (''Службени гласник Републике Србије'', број 
135/2004, 36/2009, 36/2009-др. закон, 72/2009-др. закон, 43/2011-одлука УС, 14/2016, 17/2018, 95/2018-
др.закон и 95/2018-др.закон). 

Повремене циљане контроле загађења животне средне примењују се у случају када се на 
појединим локацијама нагло дешавају драстичне промене на неком од чинилаца животне средине. На 
пример у случајевима када постоји основана сумња да је дошло до загађења ваздуха које може нарушити 
здравље људи, изненадни помор риба, пчела, изненадна дефолијација и сушење великог броја биљака на 
малом простору и сл. У тим случајевима обично је у питању неодговорно понашање човека. Тада су 
потребне брзе експертизе овлашћених установа. 

Планиране главне активности: 

- Ангажовање одговарајуће овлашћене институције по хитном поступку/наменски за извршење 
експертизе, 

- Извршење експертизе и 
- Покретање даљег поступка у складу са резултатима експертизе и стручним препорукама. 

Повремене циљане контроле загађења животне средине финансираће се у износу од 200.000 
динара у 2023. години.   

 

ПРОГРАМ 6  ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ  

0002 ПРАЋЕЊЕ КВАЛИТЕТА ЕЛЕМЕНАТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

 

Одељење за имовинско правне и комуналне послове у циљу обезбеђивања услова за одрживи 
развој локалне заједнице спроводи програмску активност: КОНТРОЛА КВАЛИТЕТА ВОДЕ И 
ЗЕМЉИШТА НА ЛОКАЦИЈИ ,,ДУГО ПОЉЕˮ  
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Правни основ је Закон о заштити животне средине (''Службени гласник Републике Србије, бр. 
135/2004, 36/2009, 36/2009-др.закон, 72/2009-др.закони и 43/2011-одлука УС, 14/2016, 17/2018, 95/2018-
др.закон и 95/2018-др.закон).  

Циљ: Праћење могућих промена хемијског састава земљишта и вршење мониторинга процедних 
вода на локацији ,,Дуго поље“ и испуњење обавеза у складу са Законом (2 узорковања х 2 пута годишње= 
4 узорковања). 

Активности у реализацији ове Програмске активности су:  

- Припрема  документације и позив за набавку и 
- Избор најповољнијег понуђача и извођење активности. 

Контрола квалитета воде и земљишта на локацији ,,Дуго пољеˮ, финансираће се у износу од 
500.000 динара у 2023. години. 

Израда пројектне документације за постављање звучних баријера планирана је у износу од 
700.000 динара. 

 

ПРОГРАМ 6  ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ 0003 ЗАШТИТА ПРИРОДЕ 

Одељење за имовинско правне и комуналне послове у циљу унапређења заштите природних 
вредности спроводи програмску активност: ЗАШТИЋЕНА ПРИРОДНА ПОДРУЧЈА.  

Правни основ је Закон о заштити природе (''Службени гласник Републике Србије, бр. 36/2009, 
88/2010, 91/2010, 14/2016, 95/2018-др.закон и 71/2021). 

Циљ: Програмске активности је унапређење заштите природних вредности 

Циљеви се остварују доношењем планова/програма управљања природним ресурсима, 
доношењем Програма заштите природе и заштићених природних добара на територији града Смедерева. 

Активности у реализацији ове Програмске активности су: разматрање програма  или пројеката 
управљања заштите и развоја споменика природе, надзор над реализацијом активности из усвојених 
програма или пројеката, а на основу конкретних пројеката који доприносе очувању, унапређењу и 
промоцији заштићеног природног добра, понуђених од стране управљача заштићених добара или 
организација за заштиту природе, као и пројекти који обезбеђују стручну и научну основу за предузимање 
мера заштите и унапређења одређеног  природног добра.  

Планирана средства у износу од 5.675.640 динара, на економској класификацији 424 – 
Специјализоване услуге, односе се на управљање заштићеним подручјем споменика природе „Шалиначки 
луг“ и његово уређење, пошумљавање јавних површина, као и очување предеоног диверзитета. 

На економској класификацији 463-Трансфери осталим нивоима власти планирана средства у 
износу од 556.304 динара. 
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ПРОГРАМ 6 – ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ, Програмска класификација 0401, 
Програмска активност 0004 – Управљање отпадним водама и канализациона инфраструктура, економска 
класификација 425-Текуће поправке и одржавање, ФУНКЦИЈА 520 – Управљање отпадним водама, 
планирана су средства у укупном износу од 42.900.000 динара. За одржавање атмосферске и мешовите 
канализације планиран је износ од 25.000.000 динара, за остале послове по налогу комуналне инспекције 
планиран је износ од 3.000.000 динара и за одржавање јавних чесми планиран је износ од 1.000.000 динара. 

Такође, планирана су средства у износу од 4.000.000 динара за чишћење Ћириловачког и Петријевског 
колектора.  Износ од 9.900.000 динара односи се на измуљавање наталоженог материјала у кориту Дунава 
испред излива колектора градске канализације.  

 

ПРОГРАМ 6 ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ  0005 УПРАВЉАЊЕ КОМУНАЛНИМ ОТПАДОМ 

Одељење за имовинско правне и комуналне послове, у циљу унапређења управљања комуналним 
и осталим отпадом спроводи програмску активност: ОДРЖАВАЊЕ ГРАДСКОГ СМЕТЛИШТА 

Правни основ: Закон о комуналним делатностима (''Службени гласник Републике Србије'', број 
88/2011, 104/2016 и 95/2018) и Закон о управљању отпадом (,,Сл. Гласник РСˮ, број 36/2009, 88/2010, 
14/2016, 95/2018-др.закон и 35/2023). 

У циљу спровођења акције санирања несанитарне депоније извршиће се редовно прекривање 
одложеног отпада слојем земље, уградња нових биотрнова или надоградња постојећих. Ова активност 
биће поверена ЈКП Зеленило и гробља Смедерево- РЈ Чистоћа.  

Активности у реализацији Програмске активности су: 

Покривање горњих слојева отпада земљом и уградња нових биотрнова или надоградња постојећих. 

Наведена програмска активност финансираће се у износу од 25.000.000 динара у 2023. години. 

 

ПРОГРАМ 6   ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ   0006 УПРАВЉАЊЕ ОСТАЛИМ ВРСТАМА ОТПАДА 

 

Одељење за имовинско правне и комуналне послове, у циљу унапређења управљања комуналним 
и осталим отпадом спроводи програмску активност: УКЛАЊАЊЕ ДИВЉИХ ДЕПОНИЈА. 

На основу пријављених локација дивљих депонија од стране грађана и лоцирања истих од стране 
комуналне инспекције на територији градских и сеоских месних заједница извршиће се чишћење и 
уређење наведених локација, а у циљу уређења деградираних простора. Највећи број нелегалних 
„дивљих“ депонија се налази на територији сеоских месних заједница, где не постоји организовано 
сакупљање и одлагање отпада. Детектована је 51 дивља депонија на територији града.  
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У самом граду лоцирано је 15 дивљих депонија, док се остале налазе на територији насеља: 
Враново, Радинац, Скобаљ, Сараорци, Осипаоница, Михајловац, Добри До, Раља, Врбовац, Колари, 
Луњевац, Суводол, Биновац, Вучак, Ландол, Лугавчина, Липе, Шалинац, Кулич, Мала Крсна, Сеоне, 
Бадљевица, Водањ, Петријево, Удовице, Мало Орашје и Друговац.  

Депоније се најчешће налазе у близини магистралних и сеоских путева. Неке су лоциране у 
непосредној близини водотокова, а неке и у самим водотоковима, који су на тај начин директно угрожени. 
Њихове површине варирају, од неколико десетина квадратних метара, до неколико хектара.   

Очишћене површине на којима су се налазиле дивље депоније, биће константно надгледане од 
стране комуналне инспекције и комуналне милиције града Смедерева у циљу спречавања поновног 
депоновања отпада. Такође, на очишћеним правцима ће се поставити табле са натписом о забрани бацања 
oтпада. 

Правни основ: Закон о комуналним делатностима (,,Сл. Гласник РС,, број 88/2011, 104/2016 и 
95/2018) и Закон о управљању отпадом (,,Сл. Гласник РСˮ,,број 36/2009, 88/2010, 14/2016, 95/2018-др. 
Закон и 35/2023). 

Циљ: У циљу адекватног квалитета пружених услуга уклањања чврстог отпада предвиђа се 
смањење броја локалних несанитарних дивљих депонија у 2023. за 4, у 2024. за 4 и у 2025. за 4. 

Активности у реализацији Програмске активности су: 

Реализација активности у складу са Уговором о уклањању ''дивљих депонија'' и обављању послова по 
налогу инспекције као наставак активности из претходних година. 

Наведена програмска активност финансираће се у укупном износу од 227.000.000 динара у 2023. 
години. 

 

ПРОГРАМ 7: ОРГАНИЗАЦИЈА САОБРАЋАЈА И САОБРАЋАЈНА ИНФРАСТРУКТУРА, 
Програмска класификација 0701, Програмска активност 0002–Управљање и одржавање саобраћајне 
инфраструктуре, Функција 451-Друмски саобраћај, планирана су средства у укупном износу од 
351.618.891 динара. Поменути планирани износ односи се на: 

- услуге по уговору у износу од 59.720.000 динара, 
- специјализоване услуге у укупном износу од 1.900.000 динара  
- текуће поправке и одржавање у укупном износу од 279.076.891 динара, 
- субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама у износу од 1.000 динара, 
- зграде и грађевинске објекте у износу од 1.000 динара 
- Машине и опрема у износу од 10.200.000 динара на име израде техничке документације набавка 

и уградња опреме за семафоризацију раскрснице улице Шалиначка и Ђуре Стругара. 
- земљиште у износу од 720.000 динара. 

 

Функција 360 - Јавни ред и безбедност некласификован на другом месту - Савет за 
координацију безбедности саобраћаја на путевима града Смедерева, планирана су средства у укупном 
износу од 53.000.000 динара. Наведени износ средстава реализоваће се на основу Програма коришћења 
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средстава за финансирање унапређења безбедности саобраћаја на путевима на подручју града Смедерева 
у 2023. години. Планирана средства распоређена су на следећим економским класификацијама: 

- стални трошкови у износу од 900.000 динара, 
- трошкови путовања у износу од 400.000 динара, 
- услуге по уговору у износу од 20.764.000 динара, 
- специјализоване услуге у износу од 1.190.000 динара, 
- текуће поправке и одржавање у износу од 1.000.000 динара, 
- материјал у износу од 4.000.000 динара, 
- зграде и грађевински објекти у износу од 14.006.000 динара и  
- машине и опрема у износу од 10.740.000 динара. 

 

ПРОГРАМ 8: ПРЕДШКОЛСКО ВАСПИТАЊЕ, Програмска класификација 2002, Програмска 
активност 0002-Функционисање и остваривање предшколског васпитања и образовања 

Функција 911 – Предшколско образовање 

Економска класификација 511 – Зграде и грађевински објекти, планирана су средства у укупном 
износу од 28.900.000 динара, а односи се на изградњу вртића у Смедереву. 

ПРОГРАМ 8: ПРЕДШКОЛСКО ВАСПИТАЊЕ И ОБРАЗОВАЊЕ, Пројекат 7001,  
ФУНКЦИЈА 911 – Предшколско образовање – Пројекат „Корачајмо заједно“ планирана су средства из 
осталих извора укупном износу од 1.488.530 динара. У оквиру поменутог износа планирана су средства 
за сталне трошкове у износу од 7.500 динара, услуге по уговору у износу од 979.030 динара, текуће 
поправке и одржавање у износу од 1.000 динара, материјал у износу од 300.000 динара, трансфере осталим 
нивоима власти у износу од 1.000 динара и за машине и опрему у износу од 200.000 динара 

Пројекат „Корачајмо заједно“ је пројекат који град Смедерево спроводи у сарадњи са Републиком 
Србијом, Министарством просвете, науке и технолошког развоја. 

 

ПРОГРАМ 9: ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ, Програмска класификација 2003 Програмска активност 
0001- Реализација делатности основног образовања  

Функција 912 – Основно образовање 

 

Правни основ: У оквиру Основног образовања из буџета Града финансирају се: накнаде у натури, 
социјална давања, награде и бонуси, трошкови путовања, услуге по уговору, специјализоване услуге, 
текуће поправке и одржавање, материјал, накнаде за смештај и превоз, на основу: 

Члана 20., а у вези са чланом 66. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник Републике Србије“, 
број 129/2007 и 83/2014- др. закон, 101/2016 - др. закон, 47/2018 и 111/2021 - др. закон); 

Чланa 189. и 190. Закона о основама система образовања и васпитања ("Службени гласник РС", број 
88/2017, 27/2018- др.закони, 10/2019 и 27/2018 – др. закон, 6/2020 и 129/2021) - Глава-Финансирање 
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делатности установа чији је оснивач Република Србија, аутономна покрајина и јединица локалне 
самоуправе; 

Чланова 3, 4, 5, 6. и 10. Закона о јавним службама ("Службени гласник Републике Србије", број 42/91, 
71/94, 79/2005, 83/2014- др. закон) и 

Члана 14. Статута града Смедерева („Службени лист града Смедерева“, број 2/2019- пречишћен текст). 

Опис програмске активности у 2023. години 

Основно образовање је делатност од непосредног друштвеног интереса и остварује се као јавна 
служба. Настава се одвија према наставним плановима и програмима које је донело Министарство 
просвете, науке и технолошког развоја. 

   У оквиру овог програма обављају се послови обезбеђивања основног образовања на територији 
града Смедерева. Рад основног образовања се одвија у 20 школа и то: 8 градских (ОШ ''Бранислав 
Нушић'', ОШ ''Бранко Радичевић'', ОШ ''Димитрије Давидовић'', ОШ ''Доситеј Обрадовић'', ОШ ''Др Јован 
Цвијић'', ОШ ''Јован Јовановић Змај'', ОШ ''Свети Сава'' и Музичка школа ''Коста Манојловић'') и 12 
сеоских (ОШ ''Светитељ Сава'' Друговац, ОШ ''Илија  Милосављевић  Коларац'' Колари, ОШ ''Вук 
Караџић'' Липе, ОШ ''Бранко  Радичевић'' Лугавчина, ОШ ''Ђура Јакшић'' Мала Крсна, ОШ ''Сава 
Ковачевић'' Михајловац, ОШ ''Херој Срба'' Осипаоница, ОШ ''Иво Андрић'' Радинац, ОШ ''Херој Света 
Младеновић'' Сараорци, ОШ ''Иво Лола Рибар'' Скобаљ, ОШ ''Вожд Карађорђе'' Водањ и ОШ ''Доситеј 
Обрадовић'' Враново). 

У складу са годишњим планом рада и финансијским планом у оквиру основног образовања 
спроводиће се следеће активности: редовна настава, додатна и допунска настава, текуће поправке и 
одржавање, обезбеђивање квалитетнијих услова за извођење наставе (набавка опреме за образовање), 
стручно усавршавање запослених и други послови. 

Планирана средства из буџета града Смедерева, на име трансфера осталим нивоима власти укупно 
износе 436.550.000 динара. 

 

ПРОГРАМ 10: СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ, Програмска класификација 2004, Програмска активност 
0001- Реализација делатности средњег образовања 

Функција 920 – Средње образовање 

Правни основ: У оквиру Средњег образовања из буџета Града финансирају се: превоз радника, социјална 
давања, награде и бонуси, стални трошкови, услуге по уговору, специјализоване услуге, текуће поправке 
и одржавање и материјал, на основу: 

Члана 20., а у вези са чланом 66. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник Републике Србије“, 
број 129/2007 и 83/2014- др. закон, 101/2016 - др. закон, 47/2018 и 111/2021 - др. закон); 

Чланa 189. и 190. Закона о основама система образовања и васпитања ("Службени гласник Републике 
Србије", број 88/2017и 27/2018- др.закони, 10/2019, 27/2018 – др. закон, 6/2020 и 129/2021) - Глава XI-
Финансирање делатности установа чији је оснивач Република Србија, аутономна покрајина и јединица 
локалне самоуправе    и 
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Чланова 3, 4,5, 6. и 10. Закона о јавним службама ("Службени гласник Републике Србије", број 42/91, 
71/94, 79/2005, 83/2014- др. закон). 

Опис програмске активности у 2023. години 

Средње образовање је делатност од непосредног друштвеног интереса и остварује се као јавна 
служба. Настава се одвија према наставним плановима и програмима које је донело Министарство 
просвете, науке и технолошког развоја. 

У оквиру овог програма обављају се послови обезбеђивања средњег образовања на територији 
града Смедерева. Рад средњег образовања се одвија у 4 школе и то: Текстилно технолошко 
пољопривредна школа Деспот Ђурађ, Економско трговинска школа, Техничка школа и Гиманзија. 

У складу са годишњим планом рада и финансијским планом у оквиру средњег образовања 
спроводиће се следеће активности: редовна настава, додатна и допунска настава, текуће поправке и 
одржавање, обезбеђивање квалитетнијих услова за извођење наставе (набавка опреме за образовање), 
стручно усавршавање запослених и други послови. 

 Планирана средства из буџета града Смедерева, на име трансфера осталим нивоима власти износе 
укупно 152.000.000 динара.  

 

 ПРОГРАМ 11: СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА ЗАШТИТА 

Правни основ за Програм 11-Социјална и дечија заштита 

  На основу чланова 1. и 11. Закона о финансијској подршци породици са децом ("Службени гласник 
Републике Србије", број 113/2017, 50/2018,  46/2021 - одлука УС, 51/2021 - одлука УС, 53/2021 - одлука 
УС, 66/2021 и 130/2021), чланова 111. и 209. Закона о социјалној заштити  ("Службени гласник Републике 
Србије", број 24/2011 и 117/2022 – одлука УС), члана 32. став 1. тачка 6, а у вези са чланом 66. став 3. 
Закона о локалној самоуправи ("Службени гласник Републике Србије", број 129/2007, 83/2014- др. закон, 
101/2016 - др. закон, 47/2018 и 111/2021 - др. закон), члана 14. и члана 19. Статута града Смедерева 
("Службени лист града Смедерева", број 2/2019 - пречишћен текст),  

Одлуке о остваривању финансијске помоћи трудницама и породиљама града Смедерева 
("Службени лист града Смедерева", број 2/2019 – пречишћен текст и 1/2021)   

- финансијска помоћ трудницама- чланови од 1. до 6. Одлуке, 

- финансијска помоћ породиљама- чланови 7, 8, 9. и 10. Одлуке, 

- накнада трошкова за вантелесну оплодњу – Одлука о остваривању права на накнаду трошкова за 
вантелесну оплодњу ("Службени лист града Смедерева", број 1/2020 – пречишћен текст и 8/2022),   

- бесплатна ужина у ђачкој кухињи - Одлуке о правима социјалне заштите у граду Смедереву  ("Службени 
лист града Смедерева", број 2/2020– пречишћен текст), чланa 111. Закона о социјалној заштити 
("Службени гласник Републике Србије", број 24/2011 и 117/2022 – одлука УС), чланова 1. и 11. Закона о 
финансијској подршци породици са децом ("Службени гласник Републике Србије", број 113/2017, 
50/2018, 46/2021 - одлука УС, 51/2021 - одлука УС, 53/2021 - одлука УС, 66/2021 и 130/2021),  члана 189. 
Закона о основама система образовања и васпитања („Службени гласник Републике Србије“, број 88/2017, 
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27/2018-др. закон, 27/2018-др. закон, 10/2019, 6/2020 и 129/2021), члана 32. став 1. тачка 6., а у вези са 
чланом 66. став 3. Закона о локалној самоуправи ("Службени гласник Републике Србије", број 129/2007 и 
83/2014- др. закон, 101/2016 - др. закон, 47/2018 и 111/2021 - др. закон) и члана 19. Статута града 
Смедерева ("Службени лист града Смедерева", број 2/2019 - пречишћен текст),  

Одлуке о начину остваривања права на повлашћену вожњу за кориснике са територије града 
Смедерева ("Службени лист града Смедерева", број 12/2017 -пречишћен текст)   

- превоз ученика средњих школа- чланови 2. и 2а.Одлуке,  

- превоз студената- члан 3. Одлуке, 

- превоз лица старијих од 65 година- члан 4. Одлуке, 

- превоз социјално-хуманитарних организација и удружења- чланови од 5. до 9. Одлуке.  

 

ПРОГРАМ 11: СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА ЗАШТИТА, Програмска класификација 0902, 
Програмска активност 0001 - Једнократне помоћи и други облици помоћи  

Функција 020 – Старост 

Планирана средства из буџета града за накнаду за социјалну заштиту из буџета-превоз лица 
старијих од 65 година износе 14.800.000 динара. 

 

ПРОГРАМ 11: СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА ЗАШТИТА, Програмска класификација 0902, Програмска 
активност 0001 - Једнократне помоћи и други облици помоћи  

Функција 070 – Социјална помоћ угроженом становништву некласификована на другом месту 

Планирана средства из буџета града Смедерева за накнаде за социјалну заштиту из буџета износе 
укупно 62.500.000 динара. 

 

ПРОГРАМ 11: СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА ЗАШТИТА, Програмска класификација 0902, 
Програмска активност 0001-Једнократне помоћи и други облици помоћи 

Функција 090 – Социјална заштита некласификована на другом месту планирана су средства у 
укупном износу од 4.697.922 динара, на економској класификацији 472-Накнаде за социјалну заштиту из 
буџета, од поменутог износа средства опортунитета планирана су у износу од 3.072.922 динара и односе 
се на нераспоређени вишак прихода из ранијих година, средства Комесаријата за избеглице и миграције 
Републике Србије планирана су у износу од 1.000.000 динара, износ од 625.000 динара односи се на 
неутрошена средства трансфера од других нивоа власти. Планирана су и средства из осталих извора у 
износу од 29.550 динара. 
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ПРОГРАМ 11: СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА ЗАШТИТА, Програмска класификација 0902, Програмска 
активност 0002 – Породични и домски смештај, прихватилишта и друге врсте смештаја 

Функција 090 – Социјална заштита некласификована на другом месту 

Планирана средства из буџета града Смедерева за накнаде за социјалну заштиту из буџета износе 
укупно 7.959.000 динара. 

 

ПРОГРАМ 11 : СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА ЗАШТИТА- накнаде за социјалну заштиту из буџета, 
Програмска класификација 0902-0005, Програмска активност 0005- Обављање делатности установа 
социјалне заштите 

 

Функција 090– Социјална заштита некласификована на другом месту 

Правни основ: На основу чланова 9., 111. и 209.  Закона о социјалној заштити  ("Службени гласник 
Републике Србије", број 24/2011 и 117/2022 – одлука УС), чланова 1. и 11. Закона о финансијској подршци 
породици са децом ("Службени гласник Републике Србије", број 113/2017, 50/2018,  46/2021 - одлука УС, 
51/2021 - одлука УС, 53/2021 - одлука УС, 66/2021 и 130/2021), члана 32. став 1. тачка 6., а у вези са чланом 
66. став 3. Закона о локалној самоуправи ("Службени гласник Републике Србије", број 129/2007, 83/2014- 
др. закон, 101/2016 - др. закон, 47/2018 и 111/2021 - др. закон), члана 19. Статута града Смедерева 
("Службени лист града Смедерева", број 2/2019 - пречишћен текст), 

- Одлуке о правима социјалне заштите у граду Смедереву ("Службени лист града Смедерева", број 
1/2020– пречишћен текст) и Уговора о наменским трансферима у социјалној заштити. 

- помоћ у кући - чланови од 27. до 29. Одлуке, 
- персонална асистенција- чланови 36. и 37. Одлуке, 
- лични пратилац детета- чланови 34. и 35. Одлуке, 
- преводилачки сервис за знаковни језик за особе са инвалидитетом-члан 59. Одлуке, 
- смештај у прихватилиште- чланови 30. и 31.  Одлуке 
- једнократна помоћ- чланови од 7. до 13. Одлуке, 
- ванредна новчана помоћ- чланови од 14. до 17. Одлуке, 
- тошкови погребних услуга- члан од18. до 20. Одлуке, 
- путни трошкови и исхрана пролазника- члан 21. Одлуке, 
- трошкови  превоза ученика основне и средње школе са сметњама у развоју и инвалидитетом и 

трошкови превоза за његовог пратиоца- члан 22. Одлуке, 
- превоз,  смештај и исхрана деце и ученика са сметњама у развоју, без обзира на удаљеност 

места становања од школе - члан 189. Закона о основама система образовања и васпитања  („ 
Службени гласник Републике Србије“, број 88/2017 и 27/2018),       

- смештај у прихватилиште за малолетну децу ван територије града Смедерева- члан 32. Одлуке, 
- Бесплатан оброк ("Народна кухиња")- чланови 23. и 24. Одлуке, Правилник о финансирању, 

начину рада и условима за остваривање права на бесплатан оброк (Народна кухиња) на 
територији града Смедерева ("Службени лист града Смедерева", број 5/2017, 2/2018, 4/2018 и 
4/2019) и Уговор. 
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Услуге које нису предвиђене, а налазе се у Одлуци о правима социјалне заштите у граду Смедереву: 

                 -саветодавно-терапијске и социјално-едукативне услуге- члан 33. Одлуке 

- становање уз подршку младих који се осамостаљују ("Кућа на пола пута")-  чланови од 38. до 
42. Одлуке     

- прихватилиште за жртве насиља ("Сигурна кућа")- чланови од 43. до 47. Одлуке 
- социјално становање у заштићеним условима - чланови од 48. до 58. Одлуке и Правилник о 

остваривању права на социјално становање у заштићеним условима и избор корисника 
социјалног становања у заштићеним условима ("Службени лист града Смедерева", број 
10/2010). 

 

ПРОГРАМ 11: СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА ЗАШТИТА - ЦЕНТАР ЗА СОЦИЈАЛНИ РАД - 
Програмска класификација 0901-0005, Програмска активност 0005- Обављање делатности установа 
социјалне заштите 

 

Функција 090– Социјална заштита некласификована на другом месту 

Правни основ за Центар за социјални рад: На основу члана 3. став 1., чланова 4. и 13. Закона о јавним 
службама ("Службени гласник Републике Србије", број 42/91, 71/94, 79/2005 - др. закон, 81/2005 - испр. 
др. закона, 83/2005 - испр. др. закона и 83/2014 - др. закон),  чланова 9., 10. и 14.  Закона о социјалној 
заштити  ("Службени гласник Републике Србије", број 24/2011 и 117/2022 – одлука УС), члана 32. став 1. 
тачка 8., а у вези са чланом 66. став 3. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник Републике 
Србије“, број 129/2007, 83/2014- др. закон, 101/2016 - др. закон, 47/2018 и 111/2021 - др. закон), члана 14. 
и члана 19. Статута града Смедерева („Службени лист града Смедерева“, број 2/2019 - пречишћен текст). 

Опис програмске активности у 2023. години 

Основни правци рада Центра за социјални рад Смедерево током 2023. године биће правовремено и 
целовито сагледавање потреба грађана, доследна примена и усаглашеност законских и подзаконских 
аката који регулишу област социјалне заштите, умрежавање свих институција/организација, унапређење 
постојећих и увођење нових услуга, унапређење капацитета Центра, унапређење стручне праксе, знања и 
вештина запослених и обезбеђивање стабилних извора финансирања. 

Основни циљ биће развијање ефикасног, интегралног система социјалне заштите уз унапређење 
постојећих и развијање нових услуга у заједници у циљу побољшања квалитета живота грађана (посебно 
осетљивих група) и стварање услова за смањење зависности грађана од социјалних служби. 

У том смислу Центар за социјални рад ће током 2023.године,  у складу са  постојећим ресурсима  и по 
прописаној методологији (на основу Одлуке о правима социјалне заштите у граду Смедереву),  
реализовати следеће програмске активности:  

� одобравање различитих  врста материјалне подршке (једнократна и ванредна новчана помоћ, 
трошкови погребних услуга, путни трошкови и исхрана пролазника, превоз ученика основних и 
средњих школа са сметњама у развоју и инвалидитетом и трошкови превоза њихових пратиоца, 
бесплатни оброк “Народна кухиња", бесплатна ужина у ђачкој кухињи и поклон пакетићи) 
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�  пружање различитих услуга социјалне заштите (обезбеђивање услуге смештаја у прихватилиште за 
одрасла и стара лица, прихватилиште за малолетну децу ван територије града Смедерева и 
прихватилиште за жртве насиља „Сигурна кућа“, пружање саветодавно -терапијских и социјално-
едукативних услуга кроз услуге породичног саветовалишта, клуба младих,  вршњачке медијације, 
пружање  подршке младима који излазе из система социјалне заштите смештајем у “Кућу на пола 
пута” и пружањем подршке при школовању и развијању њихових потенцијала, обезбеђивање услуге 
“Социјално становање у заштићеним условима”, обезбеђивање подршке старијим лицима и лицима са 
инвалидитетом  у циљу њихове интеграције у локалну заједницу путем пружања услуга помоћ у кући, 
персонална асистенција и  лични пратилац).  

 

  Планирана средства из буџета града Смедерева, на име трансфера осталим нивоима власти, за обављање 
делатности установа социјалне заштите износе укупно 108.775.000 динара. 

ПРОГРАМ 11 : СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА ЗАШТИТА - Дотације невладиним организацијама- 
Програмска класификација 0902, Програмска активност 0016- Дневне услуге у заједници 

Функција 090– Социјална заштита некласификована на другом месту 

 На економској класификацији 481 планирана су трансферна средства из буџета града за дотације 
невладиним организацијама у износу од 16.000.000 динара. Расподела средстава спроводиће се на основу 
Јавног конкурса. 

 

ПРОГРАМ 11 : СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА ЗАШТИТА - Програмска класификација 0902-0018, 
Програмска активност 0018-Подршка реализацији Програма Црвеног Крста. 

Функција 090– Социјална заштита некласификована на другом месту 

 

Правни основ: На основу чланова 9, 111. и 209.  Закона о социјалној заштити  („Службени гласник 
Републике Србије“, број 24/2011 и 117/2022 – одлука УС), члана 13., а у вези са члановима 6., 7. и 9. тачка 
7), Закона о црвеном крсту Србије („Службени гласник Републике Србије“, број 107/2005), члана 20. став 
1. тачка 4. и члана 32. став 1. тачка 6., а у вези са чланом 66. став 3. Закона о локалној самоуправи 
(„Службени гласник Републике Србије“, број 129/2007, 83/2014- др. закон, 101/2016 - др. закон, 47/2018 и 
111/2021 - др. закон), члана 14. и члана 19. Статута града Смедерева („Службени лист града Смедерева“, 
број 2/2019 - пречишћен текст). 

 

 Планирана трансферна средства из буџета града износе 3.001.000 динара на економској 
класификацији 481 - Дотације невладиним организацијама. 

 

ПРОГРАМ 11: СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА ЗАШТИТА, Програмска класификација 0902, Програмска 
активност 0019 - Подршка деци и породици са децом  

Функција 070 – Социјална помоћ угроженом становништву некласификована на другом месту 
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Планирана средства из буџета града износе 21.640.000 динара и то за:  

- трансфере осталим нивоима власти у износу од 5.500.000 динара и 
- накнаде за социјалну заштиту из буџета у износу од 16.140.000 динара. 

 

ПРОГРАМ 11: СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА ЗАШТИТА, Програмска класификација 0902, Програмска 
активност 0020 – Подршка рађању и родитељству  

Функција 070 – Социјална помоћ угроженом становништву некласификована на другом месту 

Планирана средства из буџета града за накнаду за социјалну заштиту из буџета износе 4.800.000 
динара. 

ПРОГРАМ 11: СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА ЗАШТИТА, Програмска класификација 0902, Програмска 
активност 0021 – Подршка особама са инвалидитетом  

Функција 070 – Социјална помоћ угроженом становништву некласификована на другом месту 

Планирана средства из буџета износе 1.000.000 динара за превоз социјално-хуманитарних 
организација и удружења грађана. 

ПРОГРАМ 11: СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА ЗАШТИТА, 7001 Пројекат – „Сервис подршке и услуге у 
области социјалне заштите за маргинализоване групе грађана са територије града Смедерева“ 

Функција 090 – Социјална заштита некласификована на другом месту 

Правни основ:  - На основу чланова 9., 45., 209. и 212. Закона о социјалној заштити ("Службени гласник 
Републике Србије", број 24/2011 и 117/2022 – одлука УС), члана 32. став 1. тачка 6, а у вези са чланом 66. 
став 3. Закона о локалној самоуправи ("Службени гласник Републике Србије", број 129/2007, 83/2014- др. 
закон, 101/2016 - др. закон, 47/2018 и 111/2021 - др. закон), члана 14. и 19. Статута града Смедерева 
("Службени лист града Смедерева", број 2/2019 – пречишћен текст), Правилника о ближим условима и 
стандардима пружања услуга социјалне заштите („Службени гласник Републике Србије“, број 42/2013, 
89/2018 и 73/2019), Одлуке о правима социјалне заштите у граду Смедереву ("Службени лист града 
Смедерева", број 1/2020 – пречишћен текст) и Уговорa о наменским трансферима у социјалној заштити. 

 

 Планирана средства за учешће у пројекту услуга у области социјалне заштите на економској 
класификацији 472- Накнаде за социјалну заштиту из буџета износе укупно 42.000.000 динара и то за:  

- све услуге - учешће града Смедерева  у износу од 31.336.641 динар и  

- све услуге - Републичка средства у износу од 10.663.359 динара. 

 

ПРОГРАМ 11 : СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА, 7002 Пројекат – „Обезбеђивање животних услова - 
социјална заштита угожених лица (Локални акциони план за социјално укључивање Рома и 
Ромкиња у Смедереву, Локални акциони план за родну равноправност и Стратегија развоја 
социјалне заштите града Смедерева)“ 
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Функција 090 – Социјална заштита некласификована на другом месту 
Правни основ:  -  На основу члана 32. став 1. тачка 6, а у вези са чланом 66. став 3. Закона о 
локалној самоуправи ("Службени гласник Републике Србије", број 129/2007 и 83/2014- др. закон, 
101/2016 - др. закон, 47/2018 и 111/2021 - др. закон), члана 14. Статута града Смедерева ("Службени 
лист града Смедерева", број 2/2019 – пречишћен текст), а у складу са Стратегијом за социјално 
укључивање Рома и Ромкиња у Републици Србији за период од 2016. до 2025. године („Службени 
гласник Републике Србије“, број 126/2016) и социјално укључивање Рома и Ромкиња у Смедереву 
за период од 2022-2024. године ("Службени лист града Смедерева", број 10/2021). ЛОКАЛНИ 
АКЦИОНИ ПЛАН ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ РОДНЕ РАВНОПРАВНОСТИ У ГРАДУ СМЕДЕРЕВУ ЗА 
ПЕРИОД ОД 2022.-2024. ГОДИНЕ ( ,,СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ГРАДА СМЕДЕРЕВА" БРОЈ 4/2022)                 
     
На основу члана 3. став 1. и члана 9. ставови 1. и 4. Закона о избеглицама („Службени гласник 
Републике Србије“, број 18/92, „Службени лист СРЈ“, број 42/2002 – одлука СУС и „Службени 
гласник Републике Србије“, број 30/2010) и уговора које је град Смедерево закључио са 
Комесаријатом за избеглице и миграције РС . 
 
Накнаде за социјалну заштиту из буџета града Смедерева износе 7.295.000 динара. 
 

ПРОГРАМ 12: ЗДРАВСТВЕНА ЗАШТИТА - Апотекарска установа Смедерево у Смедереву 
- Програмска класификација 1801, Програмска активност 0001 - Функционисање установа примарне 
здравствене заштите 

Функција 760– Здравство некласификовано на другом месту 

Правни основ:  -  На основу члана 113. став 4., члана 117., члана 118., став 1. и члана 120.став 1. Закона 
о здравственој заштити ("Службени гласник Републике Србије", број 25/2019), члана 20.  став 1. тачка 15. 
и члана 32. став 1. тачке 8. и 9., а у вези са чланом 66. став 3. Закона о локалној самоуправи ("Службени 
гласник Републике Србије", број 129/2007, 83/2014- др. закон, 101/2016 - др. закон, 47/2018 и 111/2021 - 
др. закон), члана 14. и члана 19. Статута града Смедерева ("Службени лист града Смедерева", број  2/2019 
– пречишћен текст) и чланова од 1. до 12. Одлуке о оснивању Апотекарске установе „Смедерево“ у 
Смедереву ("Службени лист општине Смедерева", број  17/2006,  "Службени лист града Смедерева", број 
3/2019 и 1/2020). 

                На основу члана 28. става 2. и става 3. тачка 3, члана 30. став 1. и чланова 79. и 264. став 1. Закона 
о здравственој заштити („Службени гласник Републике Србије“, број 25/2019),  члана 9. Уредбе о плану 
мрежа здравствених установа  и тачке X Табеле територијалног распореда и постељних капацитета 
здравствених установа у Републици Србији из Уредбе о плану мрежа здравствених установа („Службени 
гласник Републике Србије", број 5/2020, 11/2020, 52/2020, 88/2020, 62/2021, 69/2021, 74/2021 и 95/2021),   
члана 20. став 1. тачка 4, члана 32. став 1. тачка 8., а у вези са чланом 66. став 3. Закона о локалној 
самоуправи („Службени гласник Републике Србије“, број 129/2007 и 83/2014- др. закон, 101/2016 - др. 
закон, 47/2018 и 111/2021 - др. закон), члана 14. и члана 19. Статута града Смедерева („Службени лист 
града Смедерева“, број 2/2019 - пречишћен текст) и чланова од 1. до 12. Одлуке о оснивању Апотекарске 
установе „Смедерево“ у Смедереву ("Службени лист општине Смедерева", број  17/2006,"Службени лист 
града Смедерева", број 3/2019 и 1/2020). 
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Опис програмске активности у 2023. години 

Апотекарска установа Смедерево обезбеђује фармацеутску здравствену заштиту,  која се спроводи 
кроз систем здравствене заштите и обавља на примарном нивоу здравствене заштите, на територији града 
Смедерева. 

 Важан циљ Апотекарске Установе Смедерево је да постане диверзификована установа: да 
употпуњује и проширује продајни асортиман укључењем нових производа и услуга, који се разликују од 
досадашњих, а у складу са описом делатности, негује тимски рад, препознаје вредности, користи ресуре, 
побољшава услугу и уводи иновације. 

 Променљиви задаци су последица измењене друштвене климе, демографске структуре праћене 
старењем становништва, високих захтева за правима и повластицама савремених пацијената, перманентне 
реформе здравствених система и нове технологије. 

 У Плану рада за 2023. годину Апотекарске установе Смедерево предвиђено је даље континуирано 
унапређење квалитета рада, као и модернизација опреме за рад и додатна обука запослених ради 
прилагођавања новим  процесима  рада  и унапређење сарадње са другим установама на територији града 
Смедерева.  

 Предузимање превентивних и корективних мера за унапређење и интеграцију Стандарда, план 
јавних набавки добара и услуга. 

 У 2023. години ће се радити на прикупљању и анализи података о потреби проширења асортимана 
и снабдевања становништва, здравствених установа и других правних лица лековима и медицинским 
средствима у градским и сеоским подручјима,  након свеобухватних анализа биће израђени извештаји о 
потреби проширења мрежа апотека.    

 Планирана трансферна средства из буџета града за Апотекарску установу Смедерево у Смедереву 
износе 951.600 динара на економској класификацији 464 - Дотације организацијама за обавезно социјално 
осигурање. 

 

ПРОГРАМ 12: ЗДРАВСТВЕНА ЗАШТИТА, Програмска класификација 1801, Програмска активност 
0002-Мртвозорство, функција 721– Опште медицинске услуге, планирана су средства у укупном износу 
од 1.200.000 динара, односи се на издавање потврда о смрти за лица преминула ван здравствене установе. 

 

ПРОГРАМ 12: ЗДРАВСТВЕНА ЗАШТИТА - Дом здравља ,,Смедерево“ у Смедереву – Програмска 
класификација 1801, Програмска активност 0003 - Спровођење активности из области друштвене бриге 
за јавно здравље 

Функција 720– Ванболничке услуге 

Правни основ: У оквиру Дома здравља "Смедерево" у Смедереву из буџета града Смедерева финансирају 
се: текуће поправке и одржавање, набавка медицинске опреме, лабораторијске опреме, опреме за 
стоматологију, превозна средстава и плате за потребе ангажовања лекара и стоматолога, на основу: члана 
20.  став 1. тачка 15. и члана 32. став 1. тачка 8.,а у вези са чланом 66. Закона о локалној самоуправи 
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(„Службени гласник Републике Србије“, број 129/2007 и 83/2014- др. закон, 101/2016 - др. закон, 47/2018 
и 111/2021 - др. закон), чланова 74, 75, 76, 77.  и 262. Закона о здравственој заштити ("Службени гласник 
Републике Србије", број 25/2019); члана 14. и члана 19. Статута града Смедерева („Службени лист града 
Смедерева“, број 2/2019-пречишћен текст) и чланова 2.,4.,10., 11. и 12. Одлуке о оснивању Дома здравља 
"Смедерево" у Смедереву („Службени лист града Смедерева“, број 13/2012). 

Опис програмске активности у 2023. години 

Дом здравља Смедерево наставља са својим, првенствено превентивним активностима, као и 
куративном лечењу. Корисницима услуга пружаће се све здравствене услуге законом и другим актима 
прописане. При том се има у виду да здравље  има  изузетно  важан  утицај  на  способност  људи  да  живе 
свакодневни  живот, на  допринос  друштвеном и  економском  развоју  као  и  да  је  право  на  здравље  
и  здравствену  заштиту једно  од  основних  људских  права.  

Дом  здравља  ''Смедерево''  својим  радом   настоји  да  успешно   спроводи  вакцинацију  као  
најбољу  превентивну  меру  заустављања  ширења  Ковид -19 вируса. Промоција  вакцинације, као  
најбоља  превентивна  мера  у  очувању  и заштити  здравља  и  живота  грађана, биће  приоритетни  циљ. 
Вакцинацију  становништва  организоваће  обиласком   сеоских   домаћинства и непокретних  пацијента, 
да би свим  заинтересованим  суграђанима  за  вакцину било омогућено да  је приме. 

Дом  здравља  је почео са  применом  Гардасил  вакцине  као  препоручне  вакцинације  за  децу  
школског  узраста,  а  у  циљу  смањења  обољевања  од  малигних  болести које  као  етиолошки  фактор  
имају  вирусну  инфекцију  ХПВ  вирусом. Превенција  обољења  изазваних ХПВ   вирусом се  спроводи  
кроз   примарну  превенцију  применом  општих  мера  и  имунизацијом  у  циљу  смањења  броја  оболелих  
од  ХПВ  инфекције.  

Наставља  се  са  радом  на  превентивним  активностима  раног  откривања малигних  промена  
код  свих  ризичних  група  становништва. Радиће се на  оснаживању  превентивног  рада, подизању  свести  
о  здрављу, здравствено промотивне кампање, унапређење  континуираног  здравствено - васпитног  рада,  
учешће у  пројектима  за  борбу  против  малигних  болести,  јачање  сарадње  са  школама, вртићима, а у  
циљу одржавања предавања о здрављу. Наставиће се рад за приближавање лекара становништву и развој  
приступачне и квалитетне здравствене заштите.  

 Планирана трансферна средства из буџета града Смедерева за Дом здравља „Смедерево“ у  
Смедереву износе 76.200.000 динара и то за следеће економске класификације: 

- Дотације организацијама за обавезно социјално осигурање у износу од 76.200.000 динара. 
      

ПРОГРАМ 13: РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И ИНФОРМИСАЊА - Програмска класификација 1201, 
Програмска активност 0002 – Јачање културне продукције и уметничког стваралаштва 

Функција 820 – Услуге културе 

Правни основ: 

Члан 20., а у вези са чланом 66. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник Републике Србије“, 
број 129/2007 и 83/2014- др. закон, 101/2016 - др. закон, 47/2018 и 111/2021 - др. закон); 
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Чланови 1. 3. 15. 17. и 25. Закона о јавном информисању и медијима ("Службени гласник Републике 
Србије", број 83/2014, 58/2015 и 12/2016- аутентично тумачење), 

Правилника о суфинансирању пројеката за остваривање јавног интереса у области јавног информисања 
("Службени гласник Републике Србије", број 30/2018) и члана 14. Статута града Смедерева („Службени 
лист града Смедерева“, број 2/2019-пречишћен текст).  

 

Планирана средства из буџета за дотације невладиним организацијама, дотације удружењима из 
области културе и позоришне уметности износе 13.000.000 динара и намењена су за подстицај 
манифестација и акција, културно уметничког аматеризма и стваралаштва и културне програме и пројекте 
других субјеката у култури. Расподела средстава спроводиће се на основу Јавног конкурса. 

 

Планирана средства из буџета за трансфере осталим нивоима власти износе 14.789.588 динара 
Tрансфери осталим нивоима власти-повраћај неутрошених средстава Министарству културе и 
информисања, Пројекти у култури из 2022. године и то: 

 Пројекат Регионалног завода за заштиту споменика културе - Конзерваторско рестаураторски 
радови на санацији и конзервацији надземног дела Куле 11 Смедеревске тврђаве износ од 14.634.308 
динара;  

Пројекат санације, ревитализације и презентације комплекса цркве Св. Георгија у Крњеву износ 
од 25.414 динара; 

Историјски архив дигитализација архивске грађе износ од 0,40 динара; 

 Пројекат Увид у стање непокретних културних добара на територији Подунавског округа износ 
од 1.343 динара; 

  Пројекат санације и конзервације собрашице манастира Пиносава у Кусадку код Смедеревске 
Паланке износ од 121.632,54 динара; 

   Пројекат Систематска археолошка истраживања средњевековног града Ждрела износ од 6.281,80 
динара; 

Пројекат Регионалног завода за заштиту споменика културе-Пројекат статичке санације цркве 
захвалнице и презентација комплекса у Радовањском  лугу (прва фаза) износ од 608 динара. 

 

ПРОГРАМ 13: РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И ИНФОРМИСАЊА, Програмска класификација 1201-
0003, Програмска активност 0003-Унапређење система очувања и представљања културно-историјског 
наслеђа, функција 840-Верске и остале услуге заједнице планиран је износ од 4.000.000 динара на 
економској класификацији 481-Дотације невладиним организацијама. 

 

 Програмска класификација 1201-0003, Програмска активност 0003-Унапређење система очувања 
и представљања културно-историјског наслеђа, функција 860-Рекреација, спорт, култура и вере 
некласификоване на другом месту, планиран је износ од 1.000 динара на економској класификацији 481-
Дотације невладиним организацијама. 



Страна 185 – Број 630. новембар 2023. године С Л У Ж Б Е Н И  Л И С Т
166 

 

 
 

ПРОГРАМ 13: РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И ИНФОРМИСАЊА - Програмска класификација 1201, 
Програмска активност 0004-Остваривање и унапређење јавног интереса у области јавног информисања 

Функција 830– Услуге емитовања и штампања 

Правни основ: 

Члан 20.  став 1. тачка 39., а у вези са чланом 66. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник 
Републике Србије“, број 129/2007 и 83/2014- др. закон, 101/2016 - др. закон, 47/2018 и 111/2021 - др. 
закон); 

Чланови 1, 3, 15, 17. и 25. Закона о јавном информисању и медијима ("Службени гласник Републике 
Србије", број 83/2014, 58/2015 и 12/2016- аутентично тумачење), 

 Правилника о суфинансирању пројеката за остваривање јавног интереса у области јавног информисања 
("Службени гласник Републике Србије", број 30/2018) и члана 14. Статута града Смедерева („Службени 
лист града Смедерева“, број 2/2019-пречишћен текст).  

 

Планирана средства из буџета града за Пројектно информисање износе 23.730.000 динара. Расподела 
средстава спроводиће се на основу Јавног конкурса. 

 

ПРОГРАМ 14: РАЗВОЈ СПОРТА И ОМЛАДИНЕ - Програмска класификација 1301, Програмска 
активност 0001-Подршка локалним спортским организацијама, удружењима и савезима 

Функција 810– Услуге рекреације и спорта 

Правни основ: Подршка у области спорта на територији града Смедерева за задовољавање потреба 
грађана у области спорта пружа се финансирањем из буџета Града спортских организација и клубова на 
основу: 

Члана 20.  и члана 32. став 1. тачка 6., а у вези са чланом 66. Закона о локалној самоуправи („Службени 
гласник Републике Србије“, број 129/2007 и 83/2014- др. закон, 101/2016 - др. закон, 47/2018 и 111/2021 - 
др. закон); 

Члана 138. Закона о спорту ("Службени гласник Републике Србије", број 10/2016); 

Члана 14. Статута града Смедерева („Службени лист града Смедерева“, број 2/2019-пречишћен текст); 

Одлуке о одобравању и финансирању програма којима се задовољавају потребе и интереси грађана у 
области спорта на територији града Смедерева ("Службени лист града Смедерева", број 6/2017), 

Чланова 8. 9. и 16. Правилникa о одобравању и финансирању програма којима се задовољавају потребе и 
интереси грађана у области спорта на територији града Смедерева ("Службени лист града Смедерева", 
број 7/2017, 9/2017, 4/2018 и 4/2019) и 
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Одлуке о утврђивању организација у области спорта од посебног значаја за остваривање потреба и 
интереса грађана у области спорта на територији града Смедерева, ("Службени лист града Смедерева", 
број 9/2017, 14/2017 и 1/2020). 

 Планирана средства из буџета града за дотације спортским организацијама и клубовима-физичку 
културу укупно износе 250.000.000 динара.  

Програмска класификација 1301, Програмска активност 0001-Подршка локалним спортским 
организацијама, удружењима и савезима 

Функција 810– Услуге рекреације и спорта 

ПРОГРАМ 14: РАЗВОЈ СПОРТА И ОМЛАДИНЕ - Програмска класификација 1301, Програмска 
активност 0002-Подршка предшкослком и школском спорту, Функција 810– Услуге рекреације и спорта, 
планирана су средства у износу од 5.785.200 динара на име поправке постојећих дечијих игралишта. 

ПРОГРАМ 14 : РАЗВОЈ СПОРТА И ОМЛАДИНЕ Програмска класификација 1301, Програмска 
активност 0004- Функционисање локалних спортских установа 

ЈАВНО ПРЕДУЗЕЋЕ СПОРТСКИ ЦЕНТАР 

Функција 810– Услуге рекреације и спорта 

Правни основ: Јавно предузеће Спортски центар Смедерево из буџета града добија субвенције за 
Програмску активност-одржавање спортске инфраструктуре ради обезбеђивања услова за обављање 
спортских делатности и задовољавања потреба грађана у области спорта, физичке културе, одмора и 
рекреације, на основу: 

Члана 20. и члана 32. став 1. тачка 8., а у вези са чланом 66. став 3. Закона о локалној самоуправи 
(„Службени гласник Републике Србије“, број 129/2007 и 83/2014- др. закон, 101/2016 - др. закон, 47/2018 
и 111/2021 - др. закон), члана 1. и члана 4. Закона о јавним предузећима ("Службени гласник РС", 
бр.15/2016 и 88/2019); 

Члана 14. и члана 19. Статута града Смедерева („Службени лист града Смедерева“, број 2/2019-пречишћен 
текст) и 

Одлуке о оснивању Јавног предузећа  Спортски центар Смедерево ("Службени лист града Смедерева", 
број 1/2020- пречишћен текст). 

Опис програмске активности у 2023. години 

У 2023. години, поред редовних спортских активности, у плану Јавног предузећа Спортски центар 
у 2023. години је набавка и инсталирање „воденог мобилијара“ и дечјих реквизита за мали базен 
(тобогани, прскалице, печурке за дечји базен), набавка справа и реквизита за теретану и понуда нових 
услуга угоститељства. 

Планирани број посета базена у летњој сезони у зависности од времена, је 40.000 посетилаца, а 
број сати коришћења просторија објеката у спортско-рекреативне сврхе у 2023. години  је 6.000 сати. Циљ 
је оптималан обухват посетилаца и рекреативаца у објектима (базену и салама) Јавног предузећа Спортски 
центар Смедерево. 



Страна 187 – Број 630. новембар 2023. године С Л У Ж Б Е Н И  Л И С Т
168 

 

 
 

 Јавном предузећу Спортски центар Смедерево планирана средства из буџета града износе 
29.001.000 динара за следеће економске класификације: 

- Услуге по уговору у износу од 1.000 динара и 

- Субвенције јавним нефинансијским предузећима у износу од 29.000.000 динара.  

СПОРТСКА ХАЛА СМЕДЕРЕВО 

ФУНКЦИЈА 810 – Услуге рекреације и спорта 

Економска класификација 451 – Субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама, 
планирана су средства у износу од 31.600.000 динара. 

 

ПРОГРАМ 14: РАЗВОЈ СПОРТА И ОМЛАДИНЕ - КАНЦЕЛАРИЈА ЗА МЛАДЕ -Програмска 
класификација 1301, Програмска активност 0005 - Спровођење омладинске политике 

Функција 860– Рекреација, спорт, култура и вере, некласификовано на другом месту 

Правни основ Послови за питања младих:  На основу члана 32. став 1. тачка 6, а у вези са чланом 66. став 
3. Закона о локалној самоуправи ("Службени гласник Републике Србије", број 129/2007 и 83/2014- др. 
закон, 101/2016 - др. закон, 47/2018 и 111/2021 - др. закон), члана 14.  Статута града Смедерева ("Службени 
лист града Смедерева", број 2/2019 – пречишћен текст), а у складу са Националном стратегијом за младе 
града Смедерева oд 2015. до 2025. године ("Службени гласник Републике Србије", број 22/2015), Одлуке 
о оснивању Савета за младе града Смедерева ("Службени лист града Смедерева", број 10/2009). 

Опис програмске активности у 2023. години 

У 2023. години Канцеларија за младе бавиће се имплементацијом Локалног акционог плана за 
младе града Смедерева, највећим делом радиће на унапређењу система информисања младих, њиховом 
учешћу у културним садржајима и испољавању њихових постигнућа. 

Планирана су средства из буџета града Смедерево у износу од 100.000 динара.     

 

ПРОГРАМ 15: ОПШТЕ УСЛУГЕ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ, Програмска класификација 0602, 
Програмска активност 0001 – Функционисање локалне самоуправе и градских општина 

ФУНКЦИЈА 130 – Опште услуге 

Економска класификација 411- Плате, додаци и накнаде запослених (зараде) у износу од 
283.669.308 динара. У оквиру ове економске класификације планирано је за плате по основу цене рада, 
додатак за рад дужи од пуног радног времена, додатак за рад на дан државног и верског празника, додатак 
за рад ноћу, додатак за време проведено на раду (минули рад), за накнаду зараде за време привремене 
спречености за рад до 30 дана услед болести, накнаде зараде за време одсуствовања са рада на дан 
празника који је нерадни дан, годишњег одмора, плаћеног одсуства, војне вежбе и одазивања на позив 
државног органа и осталих додатака и накнада запосленима. 
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Економска класификација 412 - Социјални доприноси на терет послодавца у износу од 42.975.900 
динара. У оквиру ове економске класификације планирано је за припадајуће доприносе на терет 
послодавца. 

Економска класификација 413 - Накнаде у натури у износу од 3.360.000 динара. У оквиру ове 
економске класификације планирано је за превоз запослених на посао и са посла (маркица). 

Економска класификација 414 - Социјална давања запосленима у износу од 7.991.000 динара. У 
оквиру ове економске класификације планирано је за боловање преко 30 дана, отпремнину приликом 
одласка у пензију, помоћ у случају смрти запосленог или члана уже породице, помоћ у медицинском 
лечењу запосленог или члана уже породице и остале помоћи запосленим радницима. 

 

Економска класификација 415 – Накнаде трошкова за запослене у износу од 10.500.000 динара. У 
оквиру ове економске класификације планирана је накнада трошкова запосленима за превоз на посао и са 
посла. 

Економска класификација 416 – Награде запосленима и остали посебни расходи у укупном износу 
од 8.760.000 динара, односи се на јубиларне награде запослених у Градској управи града Смедерева и на 
исплату комисија за запослене. 

 

Економска класификација 421 - Стални трошкови у износу од 105.702.291 динара. У  оквиру ове 
економске класификације планирано је за трошкове платног промета, услуге за електричну енергију, за 
набавку пелета, централно грејање, услуге водовода и канализације, услуге дератизације, услуге одвоза 
отпада, услуге чишћења на основу Уговора о редовном одржавању пословног простора између града 
Смедерева и ЈП Градско стамбено Смедерево. Поред наведеног планирани су трошкови за фиксне и 
мобилне телефоне, интернет, услуге доставе, услуге осигурања зграда, возила и запослених у случају 
несреће на раду и остале непоменуте трошкове. 

 

Економска класификација 422-Трошкови путовања у износу од 628.000 динара. У  оквиру ове 
економске класификације планирано је за трошкове дневница, превоза и смештаја за службена путовања 
у земљи и иностранству, за остале трошкове за пословна путовања у земљи и за накнаду за коришћење 
сопственог возила у службене сврхе. 

 

Економска класификација 423 - Услуге по уговору у износу од 26.038.310 динара. У оквиру ове 
економске класификације планирана су средства за различите врсте услуга и то: услуге за израду и за 
одржавање софтвера, услуге одржавања рачунара, котизације за семинаре и учествовање на сајмовима, 
издатке за стручне испите, услуге штампања билтена и остале услуге штампања, накнаде комисијама, 
затим услуге информисања јавности, објављивање тендера и информативних огласа, услуге вештачења, 
oстале стручне и остале опште услуге, угоститељске услуге,  репрезентација и поклони. 

 

Економска класификација 424 – Специјализоване услуге у износу од 25.812.000 динара. У оквиру 
ове економске класификације планирана су средства за геодетске услуге и остале специјализоване услуге. 
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Економска класификација 425 – Текуће поправке и одржавање (услуге и материјали) планиран је 
износ од 11.566.000 динара. У оквиру ове економске класификације планирано је за различите врсте 
радова и поправки и то: за текуће поправке и одржавање осталих објеката, за месне канцеларије у сеоским 
насељима. Затим за радове на водоводу и канализацији, механичке поправке, поправке електричне и 
електронске опреме, остале поправке и одржавање опреме за саобраћај, поправке и одржавање 
административне опреме, текуће поправке и одржавање опреме за јавну безбедност, за електричне 
инсталације, као и за радове на комуникацијским инсталацијама. 

 

Економска класификација 426 – Материјал планиран је у износу од 17.743.000 динара. У оквиру 
ове економске класификације планирано је за канцеларијски материјал, расходе за службену одећу, као и 
остале расходе за одећу, обућу и униформе. Такође, средства су планирана за остали административни 
материјал, стручну литературу за редовне потребе запослених, бензин, уља и мазива, остали материјал за 
превозна средства, као и хемијска средства, инвентар за одржавање хигијене и остали материјал за 
одржавање хигијене, потрошни материјал, резервне делове и остали материјал за посебне намене. 

Економска класификација 463- Трансфери осталим нивоима власти планиран је износ од 910.936 
динара. 

 

Економска класификација 465 – Остале дотације и трансфери планирани су у износу од 3.800.000 
динара, у складу са Законом о професионалној рехабилитацији и запошљавању особа са инвалидитетом 
(„Службени гласник Републике Србије“, број 36/2009, 32/2013 и 14/2022 -др. закон) и Правилником о 
начину праћења извршавања обавезе запошљавања особа са инвалидитетом и начину доказивања 
извршења те обавезе („Службени гласник Републике Србије“, број 101/2016). 

Економска класификација 482 – Порези, обавезне таксе, казне, пенали и камате планирани су у 
износу од 9.950.000 динара. У оквиру ове економске класификације планирано је за: месечно плаћање 
ПДВ-а, републичке таксе, остале порезе, пенале и за регистрацију возила. 

Економска класификација 485 – Накнада штете за повреде или штету нанету од стране државних 
органа планиране су у износу од 261.000 динара. 

Економска класификација 511 – Зграде и грађевински објекти планирана су средства у укупном 
износу од 18.064.650 динара.  

 

Економска класификација 512– Машине и опрема у износу од 8.847.000 динара.  

Економска класификација 515 – Нематеријална имовина, планирана су средства у износу од 
200.000 динара. 

Економска класификација 541 – Земљиште у износу од 32.000.000 динара, а односи се на 
прибављање уз накнаду (куповина) кп. бр. 10935/7 од 10ха 98а 74 м2 (део комплекса касарне у Смедереву) 
- плаћање рата у 2023. години. 
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Програмска активност 0009 - Текућа буџетска резерва 

ФУНКЦИЈА 160 - Опште јавне услуге класификоване на другом месту 

Економска класификација 499 – Средства резерве планирана су за 2023. годину у износу од 34.500.000 
динара, која се не распоређују унапред, већ се користе за непланиране сврхе за које нису утврђене 
апропријације или за сврхе за које се у току године покаже да апропријације нису биле довољне. 

Програмска активност 0010 - Стална буџетска резерва 

Економска класификација 499 – Средства резерве планирана су за 2023. годину у износу од 1.000.000 
динара. 

 

Програмска активност 0014 – Управљање у ванредним ситуацијама 

функција 220 – Цивилна одбрана 

У оквиру ове функционалне класификације планирана су средства у укупном износу од 6.194.757 
динара, од чега је износ од 4.403.000 динара планиран за услуге по уговору, део поменутог износа односи 
се на исплате накнаде за стрелце (противградна заштита). За зграде и грађевинске објекте планиран је 
износ од 226.757 динара. На економској класификацији 512-Машине и опрема планиран је износ од 
1.550.000 динара. 

Програмска класификација 0602, ПРОЈЕКАТ 4001 – ТУРИСТИЧКА ОРГАНИЗАЦИЈА 
ГРАДА СМЕДЕРЕВА У ЛИКВИДАЦИЈИ планирана су средства у укупном износу од 1.923.000 динара. 

 

ПРОГРАМ 17: ЕНЕРГЕТСКА ЕФИКАСНОСТ И ОБНОВЉИВИ ИЗВОРИ ЕНЕРГИЈЕ, 
Програмска класификација 0501, Програмска активност 0001-Енергетски менаџмент, функција 620– 
Развој заједнице 

Одељење за имовинско правне и комуналне послове надлежно је за унапређење енергетске 
ефикасности и реализацију конкретних мера за штедњу енергије у зградама, енергетску реконструкцију 
објеката (изолација, столарија и друго).  

Правни основ: Закон о ефикасном коришћењу енергије ("Сл. гласник РС", бр. 25/2013) и ЛЕАП 
за град Смедерево (''Службени лист града Смедерева'', број 6/2017- књига 3). 

Циљ: Уштеда енергије у објектима јавне намене, објектима које користе јавне службе, јавна 
комунална предузећа и јавна предузећа чији је оснивач јединица локалне самоуправе, као и у стамбеним 
зградама, пордичним кућама и становима на територији града Смедерева.  

Планирана средства на позицији 284, економска класификација 454-Субвенције приватним 
предузећима износе 44.574.516 динара, наведена средства биће реализована на основу Одлуке о 
финансијској подршци енергетске санације породичних кућа и станова на територији града Смедерева. 

 

Планирана средства у износу од 1.728.817 динара, на економској класификацији 463 – Трансфери 
осталим нивоима власти, односе се на повраћај неутрошених средстава Министарству рударства и 
енергетике, за суфинансирање програма санације породичних кућа путем уградње соларних панела. 
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ГРАДСКО ПРАВОБРАНИЛАШТВО, као орган града, планиран је у оквиру раздела 5, Oдлуке 
о изменама и допунама Одлуке о буџету града Смедерева за 2023. годину са средствима у укупном износу 
20.394.086 динара, по следећем програму, програмској активности, функцији, позицијама и економским 
класификацијама: 

 

ПРОГРАМ 15: ОПШТЕ УСЛУГЕ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ, Програмска класификација 0602, 
Програмска активност 0004-Градско правобранилаштво 

ФУНКЦИЈА 330– Судови 

 

Економска класификација 411- Плате, додаци и накнаде запослених (зараде) у износу од 5.921.047 динара. 
У  оквиру ове економске класификације планирана су средства на име плата по основу цене рада, додатка 
за време проведено на раду (минули рад), накнаде зараде за време привремене спречености за рад до 30 
дана услед болести, накнаде зараде за време одсуствовања са рада на дан празника који је нерадни дан, 
годишњег одмора, плаћеног одсуства, војне вежбе и одазивања на позив државног органа. 
 

Економска класификација 412 - Социјални доприноси на терет послодавца планирана су средства у износу 
од 897.039 динара. У оквиру ове економске класификације планирана средства намењена су за исплату 
припадајућих доприноса на терет послодавца. 

Економска класификација 423 – Услуге по уговору, планирана су средства у износу од  573.000 динара, а 
односе се на исплату трошкова принудне наплате који падају на терет града-трошкови вештачења и др. 

Економска класификација 483 – Новчане казне и пенали по решењу судова у укупном износу од 5.000.000 
динара.  

Економска класификација 485 – Накнада штете за повреде или штету нанету од стране државних органа 
у износу од 8.000.000 динара. У оквиру ове економске класификације планирана су средства по основу 
вансудских поравнања, због штете коју су начинили пси луталице и осталих врста штете. 

 
          На основу свега наведеног, Привремени орган града Смедерева донео је Одлуку о изменама и 
допунама Одлуке о буџету града Смедерева за 2023. годину. 

 

ПРИВРЕМЕНИ ОРГАН ГРАДА СМЕДЕРЕВА 

 

Број 400-4448/2023-09 

У Смедереву, 23. новембра 2023. године                                                     ПРЕДСЕДНИЦА 
ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА 

 

Јасмина Војиновић 

ПРЕДСЕДНИЦА
ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА
Јасмина Војиновић, с.р.
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159.

Разматрајући Предлог закључка о утврђивању просеч-
них цена одговарајућих непокретности по зонама у циљу 
утврђивања пореза на имовину за пореске обвезнике који 
не воде пословне књиге у 2024. години, на основу члана 
86. став 4. Закона о локалној самоуправи („Службени глас-
ник Републике Србије“, број 129/2007, 83/2014 - др. закон, 
101/2016 - др. закон, 47/2018 и 111/2021-др. закон), чла-
на 92. став 4., а у вези са чланом 44. Статута града Сме-
дерева („Службени лист града Смедерева“, број 2/2019 
- пречишћен текст) и Одлуке о распуштању Скупштине 
града Смедерева и образовању Привременог органа града 

2. Закључак објавити у „Службеном листу града Смеде-
рева“ и на интернет страници града Смедерева.

Број 438-140/2023-09
У Смедереву, 23. новембра 2023. године 

ПРЕДСЕДНИЦА
ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА
Јасмина Војиновић, с.р.

160.

На основу члана 86. став 4. Закона о локалној самоупра-
ви („Службени гласник Републике Србије“, број 129/2007, 
83/2014-др.закон, 101/2016-др.закон, 47/2018 и 111/2021-
др.закон), члана 92. став 4., а у вези са чланом 19. Статута 
града Смедерева („Службени лист града Смедерева“, број 
2/2019-пречишћен текст) и Одлуке о распуштању Скуп-
штине града Смедерева и образовању Привременог органа 
града Смедерева („Службени гласник Републике Србије“, 
број 94/2023),

РАЗВРСТАВАЊЕ
НЕПОКРЕТНОСТИ

ПРОСЕЧНА ЦЕНА КВАДРАТНОГ МЕТРА НЕПОКРЕТНОСТИ
ПО ЗОНАМА У ДИНАРИМА

                                                           1. зона                         2. зона                                3. зона                            4. зона

Станови 69.000,оо 57.000,оо 40.000,оо 30.000,оо

Куће за становање 59.000,оо 47.000,оо 37.000,оо 26.000,оо

Пословне зграде и други 
грађевински објекти 
који служе за обављање 
делатности

140.000,оо 115.000,оо 80.000,оо 40.000,оо

Гараже и помоћни објекти 24.000,оо 20.000,оо 18.000,оо 16.000,оо

Грађевинско земљиште 1.300,оо 1.100,оо 800,оо 450,оо

Пољопривредно земљиште 200,оо 160,оо 120,оо 80,оо

Шумско земљиште 140,оо 100,оо 80,оо 50,оо

Смедерева („Службени гласник Републике Србије“, број 
94/2023),

Привремени орган града Смедерева на 6. седници 
одржаној 23. новембра 2023. године, донео је

З А К Љ У Ч А К

1. Утврђују се следеће просечне цене квадратног метра 
одговарајућих непокретности по зонама, као полазне осно-
вице за утврђивање пореза на имовину за пореске обвезни-
ке који не воде пословне књиге у 2024. години, и то:

Привремени орган града Смедерева, на 6. седници 
одржаној 23. новембра 2023. године, донео је

Р Е Ш Е Њ Е
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ОДЛУКУ О 

ИЗМЕНИ СТАТУТА ИСТОРИЈСКОГ АРХИВА У 
СМЕДЕРЕВУ

I

Даје се сагласност на Одлуку о измени Статута 
Историјског архива у Смедереву, број 485-01/2023 од 20. 
7. 2023. године.

II

Решење објавити у „Службеном листу града Смедерева“.

Број 022-2/2023-09
У Смедереву, 23. новембра 2023. године 

ПРЕДСЕДНИЦА
ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА
Јасмина Војиновић, с.р.
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ИСТОРИЈСКИ АРХИВ У СМЕДЕРЕВУ
Смедерево, Ул. краља Петра Првог бр. 2
-  У п р а в н и  о д б о р  –
Бр. 485-01/2023
Датум: 20.7. 2023. године
С м е д е р е в о

На основу члана 21. став 1. тачка 1. Закона о јавним 
службама („Сл. гласник РС“, бр. 42/91, 71/94, 79/2005 – др. 
закон, 81/2005 – испр. др. закона, 83/2005 – испр. др. закона 
и 83/2014 – др. закон), члана 44. став 1. тачка 1. Закона о 
култури („Сл. гласник РС“, бр. 72/2009, 13/2016, 30/2016 - 
испр., 6/2020, 47/2021 и 78/2021), члана 29. став 1. тачка 1) 
Статута Историјског архива у Смедереву („Сл. лист града 
Смедерева“, бр. 2/2014, 5/2018, 4/2021 и 6/2021), 

Управни одбор Историјског архива у Смедереву, на 
својој 101. седници, одржаној дана 20. јула 2023. године, у 
Смедереву, усвојио је следећу

О Д Л У К У
О ИЗМЕНИ СТАТУТА ИСТОРИЈСКОГ АРХИВА У 

СМЕДЕРЕВУ

Члан 1.

У Статуту Историјског архива у Смедереву („Сл. лист 
града Смедерева“, бр. 2/2014, 5/2018, 4/2021 и 6/2021), у 
члану 22. става 1. мења се и гласи:

„За директора Архива може бити именовано лице које, 
поред општих услова прописаних законом, испуњава и 
следеће услове:

1)  да има стечено високо образовање на пољу научних 
области друштвено-хуманистичких наука:
-  на основним академским студијама у оби-

му од најмање 240 ЕСПБ бодова, односно 
специјалистичким струковним студијама, по про-
пису који уређује високо образовање почев од 10. 
септембра 2005. године;

-  на основним студијама у трајању од најмање че-
тири године, по пропису који је уређивао високо 
образовање до 10. септембра 2005. године;

2)  да има најмање пет године радног искуства на посло-
вима у области културе;

3)  да зна најмање један страни језик;
4)  да познаје рад на рачунару.“

Члан 2.

Ову Одлуку објавити на огласној табли Архива.
Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања, а примењиваће се након прибављања саглас-
ности Скупштине града Смедерева.

УПРАВНИ ОДБОР ИСТОРИЈСКОГ АРХИВА У 
СМЕДЕРЕВУ

ПРЕДСЕДНИК
Душан Митровић,

мастер историчар, с.р.

161.

На основу члана 27. став 1. тачка 9) Закона о јавно-
приватном партнерству и концесијама („Службени глас-
ник Републике Србије“, број 88/2011, 15/2016 и 104/2016), 
члана 9. Закона о комуналним делатностима („Службе-
ни гласник Републике Србије“, број 88/2011, 104/2016 
и 95/2018), члана 86. став 4. Закона о локалној само-
управи („Службени гласник Републике Србије“, број 
129/2007, 83/2014 - др. закон, 101/2016 - др. закон, 47/2018 
и 111/2021 - др. закон), члана 92. став 4., у вези са чла-
ном 19. Статута града Смедерева („Службени лист гра-
да Смедерева“, број 2/2019-пречишћен текст), а у вези 
са Одлуком о распуштању Скупштине града Смедере-
ва и образовању Привременог органа града Смедерева 
(„Службени гласник Републике Србије“, број 94/2023) и 
Решењем о именовању председника и чланова Привреме-
ног органа града Смедерева („Службени гласник Републи-
ке Србије“, број 94/2023),

Привремени орган града Смедерева, на 6. седници 
одржаној 23. новембра 2023. године, донео је

Р Е Ш Е Њ Е
О  ИЗМЕНИ РЕШЕЊА О ИМЕНОВАЊУ 

ПРОЈЕКТНОГ ТИМА ЗА РЕАЛИЗАЦИЈУ ПРОЈЕКТА 
ЈАВНО-ПРИВАТНОГ ПАРТНЕРСТВА, БЕЗ 

ЕЛЕМЕНАТА КОНЦЕСИЈЕ, ЗА ФИНАНСИРАЊЕ, 
ПРОЈЕКТОВАЊЕ, РЕКОНСТРУКЦИЈУ, ОДНОСНО 

РЕХАБИЛИТАЦИЈУ И ОДРЖАВАЊЕ ЛОКАЛНЕ 
ПУТНЕ ИНФРАСТРУКТУРЕ И ПОПЛОЧАВАЊЕ/
РЕКОНСТРУКЦИЈУ ТРГОВА И ДРУГИХ ЈАВНИХ 
ПОВРШИНА У ГРАДУ СМЕДЕРЕВУ, СА ЈАВНИМ 

ПЛАЋАЊЕМ

I

Решење о именовању Пројектног тима за реализацију 
Пројекта јавно-приватног партнерства, без елемената 
концесије, за финансирање, пројектовање, реконструкцију, 
односно рехабилитацију и одржавање локалне путне ин-
фраструктуре и поплочавање/реконструкцију тргова и 
других јавних површина у граду Смедереву, са јавним 
плаћањем („Службени лист града Смедерева“, број 2/2023), 
мења се у тачки I, тако да уместо речи „Дејан Миленковић, 
члан Градског већа града Смедерева, задужен за ресор 
месних заједница и инфраструктуре“, треба да стоје речи 
„Дејан Миленковић, дипл.инж.грађ., руководилац Сек-
тора грађевинско-техничких послова у Јавном предузећу 
Градско стамбено, Смедерево“, а уместо досадашњег за-
меника председника, Часлава Илића, члана Градског већа 
града Смедерева, задуженог за ресор јавних предузећа, 
именује се Драган Крстић, начелник Одељења за урбани-
зам, грађевинарство и инвестиције.

II

Решење објавити у „Службеном листу града Смедерева“.

III

Решење доставити: Дејану Миленковићу, Драга-
ну Крстићу, Одељењу за урбанизам, грађевинарство и 
инвестиције, Одељењу за имовинско правне и комуналне 
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послове, Одељењу за привреду и јавне набавке, до-
кументацији и архиви.

Број 020-217/2023-09
У Смедереву, 23. новембра 2023. године

ПРЕДСЕДНИЦА
ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА
Јасмина Војиновић, с.р.

162.

На основу члана 35. и члана 47а став 3., а у вези са чла-
ном 2. став 1. тачка 80) Закона о планирању и изградњи 
(„Службени гласник Републике Србије“, број 72/2009, 
81/2009 - испр., 64/2010 - одлука УС, 24/2011, 121/2012, 
42/2013 - одлука УС, 50/2013 - одлука УС, 98/2013 - одлу-
ка УС, 132/2014, 145/2014, 83/2018, 31/2019, 37/2019 - др. 
закон, 9/2020, 52/2021 и 62/2023), члана 86. став 4. Зако-
на о локалној самоуправи („Службени гласник Републике 
Србије“, број 129/2007, 83/2014 - др. закон, 101/2016 - др. 
закон, 47/2018 и 111/2021-др.закон), члана 92. став 4., а у 
вези са чланом 19. Статута града Смедерева („Службени 
лист града Смедерева“, број 2/2019 - пречишћен текст) 
и Одлуке о распуштању Скупштине града Смедерева и 
образовању Привременог органа града Смедерева („Служ-
бени гласник Републике Србије“, број 94/2023),

Привремени орган града Смедерева на 6. седници 
одржаној 23. новембра 2023. године, донео је

З А К Љ У Ч А К
О ИСПРАВЦИ ТЕХНИЧКЕ ГРЕШКЕ

У ПЛАНУ ДЕТАЉНЕ РЕГУЛАЦИЈЕ „ЦЕНТРАЛНО 
ГРОБЉЕ“ У СМЕДЕРЕВУ

(„Службени лист града Смедерева“, број 7/2010)

I

У Плану детаљне регулације „Централно гробље“ 
у Смедереву („Службени лист града Смедерева“, број 
7/2010), у одељку I ОПШТИ ДЕО, 4. Граница Плана и об-
ухват грађевинског подручја, у трећем ставу, прва алинеја 
врши се исправка техничке грешке на следећи начин: 

-  исправља се број катастарске парцеле наведене као: 
1121/16, тако да гласи: 1121/10

-  исправља се број катастарске парцеле наведене као: 
1121/14, тако да гласи: 1121/11

-  исправља се број катастарске парцеле наведене као: 
1203/1 (пут), тако да гласи: 1203/2 (пут).

II

У графичком делу Плана детаљне регулације „Централ-
но гробље“ у Смедереву („Службени лист града Смедере-
ва“, број 7/2010) - графички прилог број 3 - Постојеће стање 
са претежном наменом простора и графички прилог број 
7 - План парцелације (I фаза), примењују се исправљени 
бројеви катастарских парцела, наведени у тачки I овог 
Закључка.

III

Овај Закључак има правно дејство од дана ступања 
на снагу Плана детаљне регулације „Централно гробље“ 
у Смедереву („Службени лист града Смедерева“, број 
7/2010).

IV

Овај Закључак објавити у „Службеном листу града Сме-
дерева“ и у Централном регистру планских докумената.

Број 350-245/2023-09
У Смедереву, 23. новембра 2023. године

ПРЕДСЕДНИЦА
ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА
Јасмина Војиновић, с.р.

СИНДИКАЛНА ОРГАНИЗАЦИЈА ГРАДСКЕ 
УПРАВЕ ГРАДА СМЕДЕРЕВА

163.

На основу чланова 240. 241. 243. 248.и 263.  Закона о 
раду („Службени гласник Републике Србије“, бр. 24/2005, 
61/2005, 54/2009, 32/2013, 75/2014, 13/2017 – одлука 
УС,113/2017 и 95/2018- аутентично тумачење), на осно-
ву члана 6. став 6. Закона о запосленима у аутономним 
покрајинама и јединицама локалне самоуправе („Служ-
бени гласник Републике Србије“, бр. 21/2016, 113/2017, 
95/2018, 114/2021, 113/2017 – др. закон, 95/2018 – др. закон, 
86/2019-др.закон, 157/2020-др.закон и 123/2021 - др закон), 
члана 86. став 4 Закон о локалној самоуправи („Службени 
гласник Републике Србије“, број 129/2007, 83/2014-др.за-
кон, 101/2016-др. закон, 47/2018 и 111/2021-др закон), чла-
на 92. став 4. Статута града Смедерева („Службени лист 
града Смедерева“, број 2/2019-пречишћен текст),  Одлуке 
о распуштању Скупштине града Смедерева и образовању 
Привременог органа града Смедерева и Решењу о 
именовању председника и чланова Привременог органа 
града Смедерева („Службени гласник Републике Србије“ 
бр.94/2023) ,  Одлуке о поверавању  послова председници 
привременог органа  града Смедерева  број 020-199/2023-
09 од 6.11.2023. године и  Посебног колективног уговора 
за запослене у јединицама локалне самоуправе („Службени 
гласник Републике Србије“, број 38/2019, 55/2020, 51/2022 
и  44/2023),

 -  Град Смедерево, кога заступа председница  При-
временог органа града Смедерева Јасмина Војиновић   
и

  - Синдикална организација Градске управе града 
Смедерева, као репрезентативни синдикат, коју заступа 
Татјана Ђурић, председница Синдикалне организације 
Градске управе града Смедерева, 
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закључују:

КОЛЕКТИВНИ УГОВОР
ЗА ЗАПОСЛЕНЕ У ОРГАНИМА ГРАДА СМЕДЕРЕВА

I УВОДНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 1.

Колективним уговором за запослене у органима града 
Смедерева (у даљем тексту: Колективни уговор) ближе се 
уређују права и дужности из радног односа запослених, из-
абраних и постављених лица у органима града Смедерева 
(Скупштини града Смедерева, Градском већу града Смеде-
рева, Градоначелнику града Смедерева или Привременом 
органу града Смедерева, Градској управи града Смедерева и 
Градском правобранилаштву града Смедерева), међусобни 
односи учесника Колективног уговора, поступак измена и 
допуна Колективног уговора и друга питања од значаја за 
запослене и послодавца. 

Члан 2.

Запослени, у смислу овог Колективног уговора,  јесу 
службеници на положају, службеници и намештеници у ор-
ганима из члана 1. овог Колективног уговора (у даљем тек-
сту: Запослени) и лица која су у складу са законом засно-
вала радни однос у органима из члана 1. овог Колективног 
уговора, односно изабрана и постављена лица која имају 
обавезу, односно користе право да буду на сталном раду.

Послодавац, у смислу овог Колективног уговора је град 
Смедерево (у даљем тексту: Послодавац). 

Члан 3.

Одредбама овог Колективног уговора утврђују се већа 
права и повољнији услови рада од права и услова који су 
утврђени законом, Посебним колективним уговором за за-
послене  у јединицама локалне самоуправе( у даљем тек-
сту: Посебан колективни уговор) ,  као и права која нису 
утврђена законом, уколико законом није одређено друкчије. 

Колективни уговор закључују у име послодавца градо-
начелник или председник Привременог органа  и репрезен-
тативни синдикат код послодавца. 

Члан 4.

Ако синдикат сматра да су нарушена права запослених 
по закону, Посебном колективном уговору и Колектив-
ном уговору, дужан је да обавести послодавца о потреби 
отклањања уочених повреда закона, Посебног колективног 
уговора и Колективног уговора. 

Синдикат може, истовремено, у складу са писменим 
овлашћењем запосленог, да покрене поступак код над-
лежне инспекције, жалбене комисије и надлежног суда за 
отклањање утврђених повреда закона, Посебног колектив-
ног уговора и Колективног уговора.

II РАДНИ ОДНОСИ

Члан 5.

Запослени заснива радни однос на неодређено време и 
одређено време. 

У радни однос на одређено време може се примити лице 
које испуњава све услове за рад на радном месту на које 

се прима који су утврђени Правилником о организацији 
и систематизацији радних места у Градској управи града 
Смедерева, Градском правобранилаштву, Служби за ин-
терну ревизију и Главном урбанисти града Смедерева (у 
даљем тексту: Правилник).  

Послодавац је дужан да приликом пријема запосленог у 
радни однос на одређено време нарочито оцени околности 
које се односе на то да је лице које се прима у радни однос у 
ранијем периоду обављало послове одређеног радног места 
и да је за то време уредно испуњавало своје радне обавезе. 

Правилником се утврђују организација радних места, 
описи радних места, звања у којима су радна места развр-
стана, потребан број извршилаца за свако радно место, 
радна места намештеника, врста и степен образовања, рад-
но искуство, потребне компетенције за обављање послова 
радног места и други услови за рад на сваком радном месту. 

Радни однос не може да се заснује за послове који нису 
утврђени Правилником. 

Укупан број запослених на одређено време и радно ан-
гажованих по другим основама мора да буде у складу са 
прописима којима се уређује буџетски систем. 

Члан 6.

Послодавац је дужан да у поступку припреме Правил-
ника или општих аката који су од значаја за дефинисање 
радноправног и материјалног положаја запослених, затра-
жи мишљење репрезентативног синдиката Градске управе 
града Смедерева на предлоге тих аката. 

Репрезентативни синдикат дужан је да достави своје 
мишљење послодавцу у року од 15 дана од дана пријема 
захтева за мишљење. 

III ОСНОВНА ПРАВА ЗАПОСЛЕНИХ

Члан 7.

Запослени има право на одговарајућу плату, безбедност 
и здравље на раду, здравствену заштиту, заштиту личног 
интегритета и друга права у случају болести или губитка 
радне способности, као и право на друге облике заштите у 
складу са законом, Посебним колективним уговором, Ко-
лективним уговором и другим општим актима послодавца. 

Члан 8.

Запослени, непосредно или преко својих представника, 
имају право на информисање, изражавање својих ставова о 
битним питањима из области рада, као и на учешће у пре-
говорима и закључивању колективног уговора. 

Представник репрезентативног синдиката код посло-
давца има право да присуствује састанцима послодавца на 
којима се разматрају питања везана за материјални и радно-
правни статус запослених. 

Члан 9.

Послодавац је дужан да запосленом обезбеди здраве и 
сигурне услове рада ради заштите живота и здравља у скла-
ду са законом и другим прописима из области безбедности 
и здравља на раду. 



Страна 196 – Број 6 30. новембар 2023. годинеС Л У Ж Б Е Н И  Л И С Т

IV СТРУЧНО ОСПОСОБЉАВАЊЕ И 
УСАВРШАВАЊЕ ЗАПОСЛЕНИХ

Члан 10.

Право и дужност запосленог  је да се у току рада струч-
но оспособљава и усавршава за рад у складу са потребама 
послодавца. 

Послодавац сачињава програм стручног усавршавања 
запослених у складу са финансијским планом и средствима 
обезбеђеним у буџету града Смедерева. 

Послодавац је дужан да обезбеди вођење евиденција о 
стручном усавршавању. 

Запослени кога послодавац упути на стручно 
оспособљавање и усавршавање, има право на плату за вре-
ме одсуства са обављања послова свог радног места док се 
налази на стручном усавршавању, накнаду трошкова струч-
ног усавршавања, котизације и набавке уџбеника. 

Члан 11.

Службеник који заврши додатно образовање које му је 
омогућио послодавац у складу са законом, премешта се на 
непопуњено радно место разврстано у најниже звање за 
степен образовања који је стекао додатним образовањем. 

Службеник који је од стране и о трошку послодав-
ца завршио додатно образовање, а који у року од годину 
дана од дана окончања образовања не буде премештен на 
непопуњено радно место, нема обавезу да остане у рад-
ном односу код послодавца, нити да надокнади трошкове 
образовања, осим ако законом није другачије утврђено. 

V РАДНО ВРЕМЕ

1. Пуно радно време

Члан 12.

Пуно радно време износи 40 часова недељно, ако за-
коном није другачије одређено.

2. Распоред радног времена запосленог

Члан 13.

Распоред радног времена у Градској управи града Сме-
дерева утврђује се посебним актом који доноси начелник 
Градске управе, а распоред радног времена у осталим ор-
ганима града Смедерева утврђује се посебним актом тих 
органа. 

За запослене који раде у сменама или обављају дежур-
ства, распоред радног времена утврђује начелник одељења, 
уз сагласност начелника Градске управе, за период од чети-
ри недеље (месец дана).

Распоред радног времена запосленог из претходног ста-
ва овог члана објављује се најмање десет дана пре примене.

Изузетно, од ставова 1. и 2. овог члана распоред рад-
ног времена запосленог може бити промењен и пре исте-
ка рока од десет дана од дана обавештења запосленог, у 
случајевима који се не могу унапред предвидети, али ни 
тада краћем од 48 часова унапред.

1. Скраћено радно време

Члан 14.

Запосленима који раде на нарочито тешким, напорним 
и за здравље штетним пословима на којима и поред при-

мене одговарајућих мера безбедности и заштите живо-
та и здравља на раду, средстава и опреме личне заштите, 
постоји повећано штетно дејство на здравље запосленог 
скраћује се радно време сразмерно штетном дејству услова 
рада на здравље и радну способност запосленог.

На основу извршене процене ризика и стручне анали-
зе, за радно место са повећаним ризиком, може да се као 
превентивна мера за безбедан и здрав рад утврди скраћено 
радно време, додатне и једнократне паузе, као и друге мере.

VI ОДМОРИ И ОДСУСТВА

1. Одмор у току дневног рада

Члан 15.

Запослени који ради најмање шест часова дневно има 
право на дневни одмор у току радног времена у трајању од 
30 минута.

Запослени који ради дуже од пуног радног времена, али 
не дуже од 12 часова дневно има право на одмор у току 
рада од 60 минута.

За време коришћења дневног одмора из става 1. и 2. 
овог члана запослени има право да напусти радно место и 
просторије послодавца.

Одмор у току дневног рада не може се користити на по-
четку и на крају радног времена.

Време одмора из става 1. и 2. овог члана урачунава се 
у радно време.

2. Мерила за утврђивање годишњег одмора

Члан 16.

Дужина годишњег одмора запосленог утврђује се тако 
што се законски минимум од 20 радних дана увећава према 
следећим критеријумима и то:

1)	 По	основу	доприноса	на	раду:
- службенику са оценом „ истиче се” - за 5 радних дана;
- службенику са оценом „добар” - за 3 радна дана;
- намешетенику који је остварио резултате рада - 3 рад-

на дана;
2)	 По	основу	стручне	спреме,	односно	образовања:
- Запосленом са високим образовањем сте-

ченим на основним академским студијама 
у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер ака-
демским студијама, специјалистичким академским 
студијама, специјалистичким струковним студијама, 
односно на основним студијама у трајању од најмање 
четири године или специјалистичким студијама на 
факултету и запосленом са стеченим високим образовањем 
на основним академским студијама у обиму од најмање 180 
ЕСПБ бодова, основним струковним студијама, односно на 
студијама у трајању до три године - за 5 радних дана;

- Запосленом са средњом школском спремом - за 3 рад-
на дана;

- Запосленом са осталим степенима школске спреме - за 
1 радни дан;

3)	 По	 основу	 година	 рада	 проведених	 у	 радном	
односу:

- запосленом преко 30 година рада проведених у радном 
односу - за 5 радних дана;

- запосленом од 25 до 30 година рада проведених у рад-
ном односу - за 4 радна дана;

- запосленом од 15 до 25 година рада проведених у рад-
ном односу – за 3 радна дана;
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- запосленом од 5 до 15 година рада проведених у рад-
ном односу - за 2 радна дана;

- запосленом до 5 година рада проведених у радном 
односу - за 1 радни дан;

4)		 По	основу	услова	рада:
- за рад на радним местима са повећаним ризиком - за 

3 радна дана;
- за рад на радном месту на којима је уведено скраћено 

радно време - за 10 радних дана;
- за ноћни рад - за 2 радна дана;
5)	 Запосленој	особи	са	инвалидитетом	-	за 5 радних 

дана;
6)	 По	основу	бриге	о	деци	и	члановима	уже	породице:
- родитељу, усвојитељу, старатељу или хранитељу са 

једним малолетним дететом - за 2 радна дана, а за свако 
наредно малолетно дете по 1 радни дан,

- самохраном родитељу са дететом до 14 година - за 3 
радна дана, с тим што се овај број дана увећава за по 2 рад-
на дана за свако наредно дете млађе од 14 година,

- запосленом који се стара о члану уже породице који је 
ометен у развоју, има тешко телесно оштећење или болест 
услед које је потпуно или врло слабо покретан - за 5 радних 
дана.

Руководилац у сврху примене мерила из става 1. тач-
ка 1) овог члана, прати рад намештеника и у годишњем 
извештају о његовом раду који доноси до краја децембра 
текуће године за ту годину утврђује да ли је намештеник 
остварио резултате рада.

Годишњи одмор, који се утврди након примене свих 
критеријума, не може се користити у трајању дужем од 35 
радних дана.

Запослени са навршених 30 година рада проведених у 
радном односу има право на годишњи одмор у трајању од 
35 радних дана.

Самохраним родитељем у смислу овог члана сматра се 
родитељ који сам врши родитељско право, када је други 
родитељ непознат, или је умро, или сам врши родитељско 
право на основу одлуке суда или када само он живи са де-
тетом, а суд још није донео одлуку о вршењу родитељског 
права и у другим случајевима утврђеним законом којим се 
уређују породични односи.

Члан 17.

Време коришћења годишњег одмора утврђује се пла-
ном коришћења годишњег одмора.

План коришћења годишњег одмора доноси руководи-
лац органа најкасније до краја априла календарске године, 
након претходно прибављеног мишљења руководилаца 
унутрашњих организационих јединица у органу јединице 
локалне самоуправе, водећи рачуна о писаном захтеву 
запосленог.

План коришћења годишњег одмора садржи: име и пре-
зиме запосленог, радно место, трајање годишњег одмора, 
време коришћења годишњег одмора и име запосленог који 
мења запосленог за време коришћења годишњег одмора.

Члан 18.

На основу плана коришћења годишњег одмора, доноси 
се за сваког запосленог решење којим се утврђује укупно 
трајање годишњег одмора према мерилима из члана 16. 
овог уговора и време коришћења годишњег одмора.

Послодавац може да измени време одређено за 
коришћење годишњег одмора ако то захтевају потребе 
посла, најкасније пет радних дана пре дана одређеног за 
коришћење годишњег одмора.

Решење о коришћењу годишњег одмора запосленом се 
доставља најкасније 15 дана пре датума одређеног за по-
четак коришћења годишњег одмора.

Изузетно, ако се годишњи одмор користи на захтев 
запосленог, решење о коришћењу годишњег одмора по-
слодавац може доставити и непосредно пре коришћења 
годишњег одмора.

Решење о коришћењу годишњег одмора може да се до-
стави запосленом и у електронском облику.

Накнада штете

Члан 19.

У случају престанка радног односа, Градска управа је 
дужна да запосленом који није искористио годишњи одмор 
у целини или делимично, исплати новчану накнаду уместо 
коришћења годишњег одмора у висини просечне плате коју 
је остварио у претходних 12 месеци, сразмерно броју дана 
неискоришћеног годишњег одмора.

Накнада штете из става 1. овог члана утврђује се и 
исплаћује у складу са решењем послодавца, у року од 30 
дана од престанка радног односа.

3. Плаћено одсуство

Члан 20.

Залослени има право на плаћено одсуство са рада у 
случају:

1.  порођаја брачног или вабрачног друга или усвојење 
детета - 5 радних дана,

2.  рођења или усвојења детета другог члана уже поро-
дице - 1 радни дан,

3.  полагања стручног испита који је обавезан услов за 
рад на радном месту на које је распоређен - 7 радних 
дана,

4.  ступања у брак запосленог - 7 радних дана,
5.  ступања у брак детета односно пасторка, усвојеника/

це или храњеника/це запосленог – 3 радна дана,
6.  отклањања последица у домаћинству запосленог из-

азаваним елементарним непогодама, хаваријама, по-
жаром или другим непредвидивим разлозима више 
силе - 5 радних дана,

7.  селидбе -3 радна дана,
8.  поласка детета запосленог у први разред основне 

школе - 2 радна дана,
8а)  првог поласка детета у предшколску установу ( 

јасле/вртић) -5 радних дана
9.  испраћаја детета односно пасторка, усвојеника/це 

или храњеника/це у војску - 2 радна дана,
10.  полагања испита у оквиру стручног усавршавања 

или додатног образовања - по 1 радни дан, а највише 
7 радних дана у току календарске године,

11.  теже болести члана уже породице - 7 радних дана,
12.  смрти члана уже породице - 5 радних дана,
13.  за сваки случај добровољног давања крви, 

рачунајући и дан давања крви - 3 узастопна дана,
14.  учешћа у такмичењу у организацији синдиката - до 

7 радних дана,
15.  рекреативног одмора у организацији синдиката - до 

7 радних дана,
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16.  обављања волонтерских дужности у хумани-
тарним удружењима и организацијама - до 2 
радна дана, а највише 4 радна дана у току календар-
ске године,

17.  учешћа на међународним спортским 
такмичењима у својству члана репрезентације 
Републике Србије за време боравка репрезентације, 
као и за време припреме те репрезентације - најдуже 
45 радних дана,

18.  смрти крвног сродника без обзира на степен срод-
ства или тазбинског сродника до другог степена 
сродства - 1 радни дан,

19.  одазивања на позив државног или другог органа - 1 
радни дан,

20.  војне вежбе - у трајању утврђеним позивом за војну 
вежбу,

21.  сопственог одласка или пратње члана уже породице 
на специјалистички преглед у месту рада или ван 
места рада, односно становања - дан прегледа.

22.  смештаја или отпуста члана уже породице у болни-
цу или социјалну установу – дан смештаја односно 
дан отпуста

23.  одласка на систематске и специјалистичке прегледе 
на које је упућен од стране послодавца

24.  припреме и полагања правосудног испита -до 30 
радних дана рачунајући и дане полагања испита

Члановима уже породице у смислу овог члана сматрају 
се брачни друг, ванбрачни друг, деца рођена у браку и ван 
брака, рођена браћа и сестре, браћа и сестре по оцу и мајци, 
родитељи, усвојилац, усвојеник, пасторак и штићеник .

Плаћено одсуство из става 1. овог члана може се кори-
стити у току календарске године у укупном трајању од 7 
радних дана.

Изузетно, у случајевима из става 1. тач. 1, 3, 4, 5, 6, 11, 
12, 13, 15, 17, 19, 20, 21, 22, 23 и 24 овог члана укупан број 
радних дана који се користе као плаћено одсуство у току 
календарске године, увећава се за број дана који је утврђен 
као време одсуства у сваком од тих случајева.

 Плаћено одсуство се одобрава на писмени захтев запо-
сленог, под условом да је запослени приложио одговарајућу 
документацију (доказ о постојању правног основа за 
коришћење плаћеног одсуства).

Изузетно, у случајевима из става 1. тачка 1, 2, 6, 8а, 11, 
12, 13, 18, 21, 22 и 23 овог члана, запослени је дужан да 
одговарајућу документацију из става 5. овог члана достави 
у року од 7 дана од дана настанка основа за плаћено одсу-
ство, у колико документација није могла да се достави пре 
наступања основа. 

Послодавац може да одобри запосленом одсуство из 
става 1. овог члана и за сроднике који нису наведени у ставу 
2. овог члана и за друга лица која живе у заједничком поро-
дичном домаћинству са запосленим, у трајању утврђеном 
решењем послодавца.

Лица која су ангажована код послодавца по основу уго-
вора ван радног односа остварују право на плаћено одсу-
ство са рада у случају из става 1. тачака 1, 4, 8, 8а, 11, 12, 13, 
16, 18, 19, 20 и 23, под условима из овог члана.

Неплаћено одсуство

Члан 21.

Запослени има право на неплаћено одсуство у ка-
лендарској години и то;

1.  ради школовања, специјализације или дру-
гог вида стручног образовања и усавршавања 
којем запослени приступа на своју иницијативу - до 
30 радних дана;

2.  ради неговања оболелог члана уже породице - до 90 
радних дана;

3.  ради обављања личних послова - до 7 радних дана;
4.  за случај смрти блиског сродника по крв-

ном или тазбинском сродству - до 5 радних 
дана;

5.  ради учествовања на културним и спортским приред-
бама у својству извођача, спортским такмичењима у 
својству судија, као и учествовања на стручним кон-
гресима и конференцијама 

На лични захтев послодавац ће одобрити запосленом 
неплаћено одсуство до 90 дана, које се може користити 
једном, у периоду од пет година, уколико одсуство запо-
сленог не би битно утицало на извршавање послова радног 
места на које је распоређен.

Послодавац може да одобри запосленом неплаћено од-
суство и у дужем трајању и у другим случајевима, ако од-
суство са рада запосленог не утиче битно на организацију 
рада код послодавца.

Право запосленог на неплаћено одсуство и дужина 
његовог трајања утврђује се решењем.

Неплаћено одсуство се одобрава, на писмени зах-
тев запосленог, под условом да је запослени приложио 
одговарајућу документацију (доказ о постојању правног 
основа за коришћење неплаћеног одсуства).

VII БЕЗБЕДНОСТ И ЗДРАВЉЕ НА РАДУ

1. Обавезе послодавца и права и обавезе запослених

Члан 22.

Послодавац је дужан да запосленом обезбеди рад на 
радном месту и у радној околини у којим су спроведене 
мере безбедности и здравља на раду - у складу са законом, 
општим акгима, Посебним колективним уговором и Колек-
тивним уговором.

Запослени је дужан да поступа у складу са утврђеним 
дужностима и на прописани начин користи утврђена права 
и мере у области безбедности и здравља на раду у циљу за-
штите свог, као и живота и здравља запослених.

Члан 23.

Послодавац је дужан да донесе акт о процени ризика 
који, у складу са законом и подзаконским општим актима, 
утврђује постојање опасности и штетности на радном ме-
сту и у радној околини и да након процене њиховог утицаја 
на настанак повреда и оштећења здравља запосленог ут-
врди радна места са повећаним ризиком.

Члан 24.

Послодавац је одговоран за спровођење безбедности и 
здравља на раду.

Послодавац је дужан да предузима мере безбедности 
и здравља на раду у складу са законом, подзаконским оп-
штим актима, стандардима, техничким прописима, Посеб-
ним колективним уговором и Колективним уговором.
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Члан 25.

Послодавац је у обавези да обезбеди спровођење систе-
матских здравствених прегледа због заштите здравља запо-
слених једном у току две календарске године, у складу са 
планираним финансијским средствима.

Члан 26.

Запослени има право да одбије да ради када му прети 
непосредна опасност по живот и здравље, због тога што 
нису спроведене прописане мере безбедности и здравља на 
раду, све док се не спроведу одређене мере безбедности и 
здравља на раду.

У случају из става 1. овог члана запослени остварује сва 
права из радног односа као да је радио и право на накнаду 
плате у висини основне плате, у складу са прописима.

Члан 27.

Запослени који ради на радном месту са повећаним 
ризиком има право на мере безбедности и здравља на 
раду утврђене актом о процени ризика, као и друга права 
утврђена законом, Посебним колективним уговором и овим 
Колективим уговором.

Члан 28.

Средства за спровођење утврђених мера за отклањање 
ризика у области безбедности и здравља на раду укључујући 
и средства за превенцију радне инвалидности и рекреатив-
ни одмор обезбеђују се у буџету града Смедерева, у складу 
са законом.

2. Представници запослених и одбор

Члан 29.

Запослени код послодавца, бирају једног или више 
представника за безбедност на раду.  Представници запо-
слених бирају се према броју запослених (на сваких 50 за-
послених може се изабрати један представник).

Члан 30.

Најмање три представника запослених образују Одбор 
за безбедност и здравље на раду (у даљем тексту: Одбор).

Поступак избора и начин рада представника запосле-
них и Одбора, број представника запослених код посло-
давца, као и њихов однос са репрезентативним синдикатом 
уређује се Колективним уговором.

Члан 31.

Представници запослених и одбор дужни су да акте, 
информације, податке и обавештења које добију од посло-
давца, а који се односе на стање безбедности и здравља на 
раду доставе организацији синдиката која је образована у 
Градској управи.

Ако је представник запослених или одбор спречен да 
обавља своју дужност имају обавезу да о томе обавесте по-
слодавца, који своје обавезе према представнику запосле-
них, односно одбору извршава тако што уместо представ-
ника запослених, односно одбора обавештава организацију 
синдиката образовану у Градској управи.

Организација синдиката образована у Градској упра-
ви предлаже послодавцу, да законом утврђене обавезе 

сарадње, извештавања и информисања представника за-
послених и одбора о свим питањима која су од утицаја за 
безбедност и здравље запослених врши тако што ће о тим 
питањима обавештавати непосредно синдикат.

3. Осигурање запослених

Члан 32.

Послодавац је дужан да под једнаким условима колек-
тивно осигура запослене за случај смрти, последица незго-
де, професионалног обољења, повреде на раду и губитка 
радне способности, ради обезбеђења накнаде штете.

Послодавац је у обавези да пре расписивања јавне на-
бавке за закључење уговора о осигурању из става 1. овог 
члана, преговара и прибави сагласност репрезентативног 
синдиката.

Послодавац организује и обезбеђује здравствену за-
штиту запослених о свом трошку, у складу са прописи-
ма о здравственој заштити и планираним финансијским 
средствима.

Послодавац може, у складу са расположивим 
финансијским средствима, да обезбеди додатно здравстве-
но осигурање, за исти износ премије осигурања за лечење 
у здравственим институцијама - у државном или приват-
ном власништву - са којима осигуравајућа кућа има уговор, 
као и да за своје запослене организује пензијски план у 
складу са Законом о добровољним пензијским фондовима 
и пензијским плановима, по основу кога би вршио уплате 
пензијског доприноса највише до висине неопорезивог из-
носа у складу са Законом о порезу на доходак грађана.

Члан 33.

Запослени има право на накнаду штете због повреде на 
раду или професионалног обољења насталог на раду код 
послодавца, као и право на накнаду штете проузроковану 
повредама других права на раду или у вези са радом.

Постојање и висина штете, околности под којима је ште-
та настала, ко је штету проузроковао и како се надокнађује 
утврђује се у складу са законом.

VIII ПЛАТЕ, НАКНАДЕ ПЛАТЕ, НАКНАДЕ 
ТРОШКОВА И ДРУГА ПРИМАЊА

1. Елементи за утврђивање плате

Члан 34.

Запослени има право на одговарајућу плату, која се 
утврђује у складу са законом и другим позитивно - прав-
ним прописима.

Плата се утврђује на основу:
− основице за обрачун плата,
− коефицијента који се множи основицом,
− додатка на плату,
−  обавеза који запослени плаћа по основу пореза и до-

приноса за обавезно социјално оси гу рање из плате, у 
складу са законом.

Основна плата се одређује множењем коефицијента са 
основицом за обрачун плата.

Плата се исплаћује одједном или највише у два дела.
Послодавац је дужан да запосленом приликом сваке ис-

плате плата достави обрачун плате. 
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Ако је основна плата нижа од минималне зараде, по-
слодавац је дужан да запосленом исплати плату у висини 
обрачунате минималне зараде у складу са законом.

Ако је основна плата запосленог нижа од минималне 
зараде, запослени са средњом и нижом стручном спремом у 
органима и службама из члана 1. овог колективног уговора, 
има право на увећање основице у складу са закључком Вла-
де по основу квалитета и резултата рада, ако је у претходној 
календарској години службеник оцењен најмање са оценом 
„добар”, односно намештеник остварио резултате рада.

Остваривања права намештеника из става 7. овог чла-
на, утврђују се на основу извештаја о резултатима његовог 
рада из члана 16. овог Колективног уговора.

Додатак за време проведено у радном односу

Члан 35.

Запослени има право на додатак на основну плату у ви-
сини од 0,4% основне плате за сваку навршену годину рада 
у радном односу (минули рад) у државном органу, органу 
аутономне покрајине, односно органу локалне самоуправе, 
независно од тога у ком органу је радио и да ли је орган у 
коме је запослени радио у међувремену променио назив, 
облик организовања или је престао да постоји.

Право на минули рад остварује се и за године рада код 
послодавца од кога је орган, односно послодавац преузео 
надлежности, послове и запослене.

Запослени остварује право на минули рад и за године 
рада проведене у органима ранијих савезних држава чији 
је правни следбеник Република Србија, а који су услед про-
мене државног уређења престали да постоје.

Право на минули рад у складу са овим чланом, остварују 
запослени почев од 22. марта 2019. године.

Додатак за рад ноћу

Члан 36.

Запослени има право на додатак на основну плату за 
рад од 22 сата до 6 сати наредног дана (рад ноћу).

Додатак за сваки сат рада ноћу износи 26% на вред-
ности радног сата основне плате запосленог, ако такав рад 
није вреднован при утврђивању коефицијента.

Додатак за рад на дан празника који није радни дан

Члан 37.

Запослени има право на додатак на основну плату за 
рад на дан празника који није радни дан.

Додатак за сваки сат рада на дан празника који није рад-
ни дан износи 110% на вредност радног сата основне плате 
запосленог.

Додатак за прековремени рад

Члан 38.

Запослени који по писменом налогу послодавца ради 
дуже од пуног радног времена има право на додатак за пре-
ковремени рад у висини од вредности сата основне плате 
увећане за 26%. 

Претпостављени је дужан да изда писмени налог којим 
обавештава запосленог о обавези да ради прековремено.

Послодавац је дужан да изврши обрачун и исплату до-
датка за прековремени рад приликом исплате плате.

Изузетно, на захтев запосленог, уместо додатка за пре-
ковремени рад, запосленом се могу омогућити слободни 
сати у наредном месецу од месеца у којем је обављао пре-
ковремени рад, тако што за сваки сат прековременог рада 
остварује сат и по времена слободно.

Додатак за рад на терену

Члан 39.

Запослени има право на накнаду трошкова рада и бо-
равка на терену (теренски додатак) у складу са актом Владе.

Додатак за додатно оптерећење на раду

Члан 40.

Ако по писменом налогу непосредног руководиоца за-
послени ради и послове који нису у опису његовог радног 
места због привремено повећаног обима посла или посло-
ве одсутног запосленог, има право на додатак за додатно 
оптерећење на раду.

У писменом налогу се наводи и назив радног места 
чије послове ће запослени обављати услед привременог 
повећања обима послова и разлози који су довели до при-
временог повећања обима посла, односно име запосленог 
који је одсутан.

Додатак за прековремени рад искључује додатак за до-
датно оптерећење на раду.

Додатак за додатно оптерећење од најмање 10 радних 
дана месечно износи 4% основне плате, односно 5% основ-
не плате ако запослени замењује руководиоца унутрашње 
јединице.

Додатак за додатно оптерећење од најмање 20 рад-
них дана месечно износи 8% основне плате, односно 
10% основне плате ако запослени замењује руководиоца 
унутрашње јединице.

2. Накнада плате

Члан 41.

Запослени има право на накнаду плате у висини про-
сечне плате у претходних 12 месеци за време:

1. годишњег одмора; 
2.  плаћеног одсуства утврђеног законом и овим Колек-

тивним уговором

Члан 42.

Запослени који не ради до 30 дана због болести или по-
вреде (привремена спреченост за рад) има право на накна-
ду плате која износи:

−  65% просечне плате у претходних 12 месеци пре ме-
сеца у коме је наступила привремена спреченост за 
рад, проузрокована болешћу или повредом ван рада,

−  100% просечне плате у претходних 12 месеци пре ме-
сеца у коме је наступила привремена спреченост за 
рад, проузрокована повредом на раду, професионал-
ном болешћу или малигним обољењем.

Накнада плате не може бити нижа од минималне зараде 
утврђене општим прописима о раду.

Члан 42.а

Запослени има право на накнаду плате у висини од 100% 
основне плате за месец у коме је привремено одсуствовао 
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са рада због потврђене заразне болести COVID -19 или због 
мере изолације или самоизолације наложене у вези са том 
болешћу, а која је наступила као последица непосредног 
излагања ризику по основу обављања послова и радних 
задатака, односно службених дужности и контаката са ли-
цима којима је потврђена болест COVID -19 или наложена 
мера изолације или самоизолације.

Запослени остварује право из става 1. овог члана тако 
што се: 

1)  За првих 30 дана одсуства са рада, исплата висине на-
кнаде плате врши из средстава буџета послодаваца;

2)  Почев од 31. дана одсуства са рада,,исплата висине 
накнаде плате врши се из средстава обавезног здрав-
ственог осигурања до законом прописане висине на-
кнаде плате, а из средстава послодавца, односно из 
средстава буџета послодавца за преостали износ раз-
лике до висине од 100% основне плате.

Право на накнаду плате из става 1. и 2. овог члана 
остварује и запослени који је одсуствовао са рада из разло-
га наведених у ставу 1. овог члана у периоду за који да дана 
ступања на снагу овог колективог уговора није извршен 
коначан обрачун и исплата накнаде плате по основу при-
времене спречености за рад.

 Одсуство са рада из става 1. овог члана запослени 
доказују решењем надлежног органа (санитарног инспек-
тора, органа надлежног за контролу прелажења државне 
границе, царинског органа, изводом из евиденције МУП-а 
и др ) или извештајем лекара о привременој спречености за 
рад (дознака) у складу са законом.

Члан 42б

Запослени има право на накнаду плате у висини од 
100% основне плате за месец у коме је привремено одсу-
ствовао са рада због потврђене малигне болести.

Запослени остварује право из става 1. овог члана тако 
што се: 

1) За првих 30 дана одсуства са рада, исплата висине на-
кнаде плате врши из средстава буџета послодаваца;

2) Почев од 31. дана одсуства са рада, исплата висине 
накнаде плате врши се из средстава обавезног здравственог 
осигурања до законом прописане висине накнаде плате, а 
из средстава послодавца, односно из средстава буџета по-
слодавца за преостали износ разлике до висине од 100% 
основне плате.

Право на накнаду плате из става 1. и 2. овог члана 
остварује и запослени који је одсуствовао са рада из разло-
га наведених у ставу 1. овог члана у периоду за који до дана 
ступања на снагу овог колективог уговора није извршен 
коначан обрачун и исплата накнаде плате по основу при-
времене спречености за рад.

3. Накнада трошкова

Члан 43.

Запослени има право на месечну претплатну карту за 
долазак и одлазак са рада за релације где јавни превозник 
омогућава куповину истих.

Уколико је перонска карта, услов коришћења превоза 
сматра се да је иста саставни део трошкова превоза.

Изузетно од става 1. овог члана, на захтев запосленог, 
послодавац може донети одлуку да исплату врши у новцу у 
висини цене месечне претплатне карте.

За релације на којима јавни превозник не омогућава ку-
повину месечне претплатне карте запослени има право на 

накнаду трошкова превоза у новцу и то у висини стварних 
трошкова.

Стварни трошак се утврђује на основу броја дана до-
ласка и одласка са рада и износа цене појединачне карте на 
линијама и растојању које запослени користи, а за које не 
постоји месечна претплатна карта.

Ако на истој релацији превоз обавља више превозника 
при утврђивању стварних трошкова превоза узима се износ 
цене појединачне карте оног превозника који има најнижу 
цену.

Запослени који је радио краће од пуног месеца има пра-
во или на месечну, односно полумесечну претплатну карту 
која обухвата дане када је долазио на посао или на накнаду 
трошкова дневних карата за дане када је долазио н посао.

Накнада трошкова превоза исплаћује се до десетог у 
месецу за претходни месец.

Запослени који нема могућност да при доласку и одла-
ску са рада користи јавни превоз јер на конкретној релацији 
нема организованог јавног превоза, има право на накнаду 
трошкова у новцу у висини цене месечне претплатне карте 
у јавном саобраћају за сличну релацију, а на основу потврде 
јавног превозника.

Запослени који обавља послове ван седишта Градске 
управе (у месним канцеларијама), а по налогу непосред-
ног руководиоца долази у зграду Градске управе ради 
обављања одређеног посла, за сваки долазак у зграду Град-
ске управе има право на накнаду трошкова превоза у виси-
ни цене дневне превозне карте у јавном саобраћају.

Члан 44.

Запослени има право на накнаду трошкова за исхрану у 
току рада (топли оброк) и регрес за коришћење годишњег 
одмора од 2020. године ако се за такву врсту накнаде трош-
кова стекну услови у буџету града Смедерева. 

Висину накнаде трошкова из става 1. овог члана 
утврђује Влада Републике Србије.

4. Новчана и друга примања

Члан 45.

Послодавац је дужан да запосленом који одлази у 
пензију исплати отпремнину сходном применом акта Владе 
којим се утврђује накнада трошкова и отпремнина држав-
них службеника и намештеника.

Члан 46.

Запослени који је остао нераспоређен, односно намеш-
теник коме је престао радни однос због престанка потребе 
за његовим радом, има право на отпремнину сходном при-
меном акта Владе из члана 45. овог Колективног уговора и 
других прописа који регулишу ову област.

Члан 47.

Запослени има право на накнаду трошкова службеног 
пута у земљи, службеног пута у иностранство, трошкове 
рада и боравка на терену и друге трошкове сходном при-
меном акта Владе.

Члан 48.

Послодавац је дужан да обезбеди деци запосленог до 15 
година живота поклон за Нову годину - новчану честитку у 
вредности до неопорезивог износа који је предвиђен зако-
ном којим се уређује порез на доходак грађана.
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Право из става 1. овог члана обезбеђује се и деци лица 
које је радно ангажовано по основу уговора ван радног 
односа код послодавца најмање три месеца са прекидима 
или непрекидно у календарској години у којој се обезбеђује 
ово право и ако је у уговорном односу на дан остваривања 
овог права.

Послодавац може да обезбеди запосленим женама за 
Дан жена - 8. март поклон у вредности која је предвиђена 
ставом 1. овог члана, односно други пригодан поклон.

5. Друга примања

Јубиларна награда

Члан 49.

Запослени има право на јубиларну новчану награду у 
висини просечне месечне зараде по запосленом у Републи-
ци Србији према објављеном податку органа надлежног 
за послове статистике, за последњи месец у претходној 
календарској години у односу на календарску годину у 
којој се јубиларна награда остварује, с тим што се висина 
новчане награде увећава:

1)  За 10 година рада у радном односу - у висини месеч-
не просечне зараде 

2)  За 15 година рада у радном односу - у висини новчане 
награде из тачке 1) овог става увећане за 15%;

3)  За 20 година рада у радном односу - у висини новчане 
награде из тачке 1) овог става увећане за 30%;

4)  За 25 година рада у радном односу - у висини новчане 
награде из тачке 3) овог става увећане за 15%;

5)  За 30 година рада у радном односу - у висини новчане 
награде из тачке 3) овог става увећане за 30%;

6)  За 35 година рада у радном односу - у висини новчане 
награде из тачке 5) овог става увећане за 30%.

7)  За 40 година рада у радном односу - у висини новчане 
награде из тачке 6) овог става увећане за 30%.

Запослени остварује право на јубиларну награду за 
навршених 10, 15, 20, 25, 30, 35 и 40 година рада проведе-
них у радном односу у државном органу, органу аутономне 
покрајине, односно јединице локалне самоуправе, без об-
зира на то у ком органу је запослени остваривао права из 
радног односа.

У случају да је послодавац преузео послове и запосле-
не од другог послодавца као услов за остваривање права 
на јубиларну награду рачунају се и године рада у радном 
односу код претходног послодавца.

Јубиларна награда се исплаћује у року од 30 дана од 
дана остваривања овог права.

Запослени има право на јубиларну награду код посло-
давца, ако то право у календарској години није остварио у 
другом државном органу, органу аутономне покрајине или 
јединице локалне самоуправе у којем је радио пре рада код 
последњег послодавца.

Право из става 1. овог члана, остварују сви запо-
слени, који почев од 1.јануара 2024. године навршавају 
10,15,20,25,30,35 и 40 година рада у радном односу у скла-
ду са овим чланом.

Солидарна помоћ запосленима

Члан 50.

Запослени има право на солидарну помоћ за случај:
1)  дуже или теже болести запосленог или члана његове 

уже породице или теже повреде запосленог

2)  набавке медицинско-техничких помагала залосленог 
или члана његове уже породице;

3)  здравствене рехабилитације запосленог;
4)  настанка теже инвалидности запосленог;
5)  обављања специјалистичких лекарских прегледа, хи-

рушке интервенције и лабараторијске анализе запо-
сленог или члана његове уже породице

6)  набавке лекова за запосленог или члана уже породице;
7)  помоћ породици за случај смрти запосленог и запо-

сленом за случај смрти члана уже породице;
8)  месечну стипендију током редовног школовања за 

децу запосленог чија је смрт наступила као после-
дица повреде на раду или професионалног обољења 
- до висине месечне просечне зараде без пореза и 
доприноса у Републици Србији према последњем 
објављеном податку органа надлежног за послове 
статистике, а уколико деца бораве у предшколској 
установи послодавац је дужан да надокнади трошко-
ве боравка у предшколској установи;

9)  помоћ због уништења или оштећења имовине, еле-
ментарних и других ванредних догађаја - до виси-
не неопорезивог износа који је предвиђен законом 
којим се уређује порез на доходак грађана;

10)  рођења детета запосленог - у висини просечне ме-
сечне зараде у Републици Србији према последњем 
објављеном податку органа надлежног за послове 
статистике;

11)  помоћ запосленом/ој за вантелесну оплодњу – 
највише до три просечне месечне зараде у Републи-
ци Србији према последњем објављеном податку 
органа надлежног за послове статистике, а на осно-
ву уредне документације;

12)  других видова солидарних помоћи за побољшање 
материјалног и социјалног положаја запосленог

13)   помоћ у борби против епидемије заразне болести 
COVID-19, изазване вирусом SARS-CoV-2 

14)  помоћ у случају нестабилности у снабдевању и на-
глог поремећаја на тржишту енергената (због раста 
цена) 

Члановима уже породице у смислу овог члана, сматрају 
се брачни или ванбрачни партнер, деца, родитељи, 
усвојилац, усвојеник, штићеник и старатељ запосленог.

У случају да је више чланова уже породице запослено 
код послодавца, право на солидарну помоћ за члана уже по-
родице из става 1. тач. 1), 2), 5),6), 9),10) и 11) овог члана 
остварује један запослени.

Дужа или тежа болест, односно тежа повреда у смислу 
става 1. тачка 1) овог члана утврђује се посебним актом о 
солидарној помоћи, а у складу са класификацијом наведе-
них болести утврђених општим актима Републичког фонда 
за здравствено осигурање.

Право из става 1. тачке 1),2),5) и 6) овог члана за-
послени не остварује за чланове уже породице који су 
право на помоћ остварили код послодавца код кога раде, 
који обављају самосталну делатност или примају пензију 
која је већа од висине просечне месечне зараде без поре-
за и доприноса по запосленом у Републици Србији према 
последњемо објављеном податку органа надлежног за по-
слове статистике у тренутку подношења захтева..

Солидарна помоћ у току године, у случајевима 
утврђеним у ставу 1. тач. 1) до 6) овог члана признаје се 
на основу уредне документације, у складу са средствима 
обезбеђеним у буџету града Смедерева, а највише до виси-
не три просечне месечне зараде без пореза и доприноса у 
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Републици Србији према последњем објављеном податку 
органа надлежног за послове статистике.

Солидарна помоћ у случају утврђеном у ставу 1. тачка 
7) овог члана признаје се породици и остварује се по зах-
теву члана породице који се подноси у року од 90 дана од 
дана када је наступио основ за исплату солидарне помоћи, 
у висини две просечне месечне зараде без пореза и допри-
носа у Републици Србији према последњем објављеном по-
датку органа надлежног за послове статистике.

Солидарна помоћ у случају утврђеном у ставу 1. тачка 
7) овог члана признаје се запосленом за случај смрти чла-
на уже породице и остварује се по захтеву члана породице 
који се подноси у року од 90 дана од дана када је наступио 
основ за исплату солидарне помоћи, у висини просечне ме-
сечне зараде без пореза и доприноса у Републици Србији 
према последњем објављеном податку органа надлежног за 
послове статистике.

Запослени може да оствари право на солидарну помоћ, 
уколико право на медицинско-техничка помагала, апарате 
за рехабилитацију, лекове и друго није остварено у скла-
ду са другам прописима из области обавезног социјалног 
осигурања, борачко-инвалидске заштите и другим 
прописима.

Солидарне помоћи утврђене у ставу 1 овог члана 
признају се свим запосленима, изабраним и постављеним 
лицима у органима града Смедерева из члана 1. овог Ко-
лективног уговора. 

Други видови солидарне помоћи запосленима утврђени 
у ставу 1. тачка 12), 13) и 14) овог члана признају се свим 
запосленима, другим лицима на сталном раду у органима 
града и другим субјектима из члана 1. овог Колективног уго-
вора и ангажованим лицима по основу Уговора о обављању 
привремених и повремених послова закључени са Градском 
управом града Смедерева у висини коју ће утврдити Градско 
веће града Смедерева или Привремени орган града Смеде-
рево, посебним актом, узимајући као критеријум висину за-
раде без пореза и доприноса наведених лица.

Члан 51.

Породица има право у случају смрти запосленог на 
накнаду оних трошкова погребних услуга који су пропи-
сани актом о трошковима локалног комуналног погребног 
предузећа у месту сахране.

Право из става 1. овог члана остварује се на основу 
уредне документације, у висини приложених оригинал-
них рачуна, а највише до висине просечне месечне за-
раде у Републици Србији без пореза и доприноса према 
последњем објављеном податку органа надлежног за по-
слове статистике.

Уколико се смртни случај десио на територији Репу-
блике Србије ван места пребивалишта залосленог, па је 
потребно извршити превоз ради сахране у место преби-
валишта, породица остварује право на накнаду трошкова 
превоза.

Породица остварује право на накнаду трошкова пре-
воза из става 3. овог члана уколико се смртни случај десио 
ван територије Републике Србије ван места пребивалишта 
запосленог, ако је запослени боравио на тој територији по 
захтеву послодавца ради обављања послова из надлежно-
сти послодавца и ако накнада трошкова није обезбеђена из 
одговарајућег осигурања.

Изузетно, ако запослени нема породицу, право на на-
кнаду трошкова остварује лице које поднесе доказ да је 
сносило трошкове погребних услуга.

Породицом у смислу овог члана сматрају се брачни и 
ванбрачни партнер запосленог и деца запосленог.

Члан 52.

Запослени има право на накнаду трошкова погребних 
услуга из члана 51. став 1. овог колективног уговора, у 
случају смрти члана уже породице, уколико то право није 
остварено по другом основу.

Сматра се да је право остварено по другом основу ако 
је члан уже породице био корисник пензије, запослени или 
осигураник самосталне делатности.

Право из става 1. овог члана остварује се на основу 
уредне документације, у висини приложених оригиналних 
рачуна, а највише до висине просечне месечне зараде у Ре-
публици Србији без пореза и доприноса према последњем 
објављеном податку органа надлежног за послове статистике.

Уз захтев за накнаду трошкова погребних услуга прила-
жу се извод из матичне књиге умрлих и доказ о постојању 
сродства.

Члановима уже породице, у смислу овог члана, 
сматрају се брачни или ванбрачни партнер, деца, родитељи, 
усвојилац, усвојеник, штићеник и старатељ запосленог.

Члан 53.

Запослени има право на годишњу награду.
Годишња награда исплаћује се запосленом по прави-

лу једном годишње, а учесници се могу споразумети и о 
томе да се годишња награда запосленом исплати изузетно 
у више делова. 

Годишња награда исплаћује се у складу са позитивно - 
правним прописима, а о висини и начину исплате годишње 
награде учесници преговарају у поступку израде одлуке о 
буџету за наредну годину.

IX ВИШАК ЗАПОСЛЕНИХ

Члан 54.

Послодавац је дужан да пре доношења програма 
рационализације, односно смањења броја запослених са 
репрезентативним синдикатом и Националном службом 
за запошљавање предузме мере за запошљавање вишка 
запослених.

Послодавац је дужан да у поступку рационализације 
размотри предлоге репрезентативног синдиката и да га  
обавести о свом ставу у року који не може бити дужи од 
осам дана.

Послодавац је дужан да приликом смањења броја запо-
слених узме у обзир могућност:

1. распоређивања на друге послове;
2. преквалификације и доквалификације;
3.  рада са непуним радним временом или не краћим од 

половине радног времена;
4. остваривање других права у складу са законом.
Службеник коме је решењем утврђено да је 

нераспоређен у складу са законом, има право на накнаду 
плате у висини од 65% основне плате за месец који прет-
ходи месецу у коме је донесено првостепено решење да је 
нераспоређен, за време док је нераспоређен.

Члан 55.

Запослени са дететом до 15 године живота чији укупан 
месечни приход по члану домаћинства не прелази износ 
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минималне зараде и запослени који је једини хранилац де-
тета теже ометеног у развоју и једини хранилац малолетног 
детета, има предност да остане у радном односу у односу 
на друге запослене на радном месту на којем се смањује 
број извршилаца без обзира на критеријуме за утврђивање 
вишка запослених.

Члан 56.

За време трудноће, породиљског одсуства, одсуства 
са рада ради неге детета и одсуства са рада ради посебне 
неге детета Градска управа не може запосленом да донесе 
решење о престанку радног односа, односно откаже уговор 
о раду.

Запосленом из става 1. овог члана рок за који је 
решењем, односно уговором о раду засновао радни однос 
на одређено време продужава се до истека коришћења пра-
ва на одсуство.

Решење о престанку радног односа, односно отказ уго-
вора о раду ништаво је ако је на дан доношења решења о 
престанку радног односа, односно решења о отказу уговора 
о раду Послодавцу било познато постојање околности из 
става 1. овог члана или ако запослени у року од 30 дана 
од дана престанка радног односа обавести Послодавца о 
постојању околности из става 1. овог члана и о томе до-
стави одговарајућу потврду овлашћеног лекара или другог 
надлежног органа.

Члан 57.

На питања о вишку запослених која нису уређена овим 
Уговором сходно се примењују одредбе закона и подзакон-
ских аката који регулишу ову област.

X МИРНО РЕШАВАЊЕ КОЛЕКТИВНИХ РАДНИХ 
СПОРОВА

Члан 58.

Колективним радним спором, у смислу овог Колек-
тивног уговора сматра се спор поводом: закључивања, 
измена и допуна или примене колективног уговора, 
остваривања права запослених код послодавца на синди-
кално организовање и остваривања права на штрајк.

Стране у колективном спору јесу учесници.

Члан 59.

Колективни радни спор постоји ако у поступку 
закључивања, односно измена и допуна или примене Ко-
лективног уговора или остваривања права запослених код 
послодавца на синдикално организовање или остваривања 
права на штрајк учесници не могу да усагласе ставове и 
садржину акта који заједнички утврђују.

У случају постојања колективног радног спора свака од 
страна у колективном спору може предложити да се наста-
ли спор реши у поступку арбитраже.

Арбитражно тело - арбитражу чини укупно пет чла-
нова, од којих су два члана представници послодавца, два 
члана су представници репрезентативних синдиката. Пети 
-независни члан арбитраже је истакнути стручњак кога, из 
реда научних или стручних радника који се баве радним 
односима, предлаже руководилац организационе јединице 
у чијем делокругу су послови локалне самоуправе из об-
ласти управљања људским ресурсима.

Независног члана арбитраже, са листе коју чине три 
предложена кандидата, одређује репрезентативни синдикат.

Радом арбитраже руководи независни члан.

Члан 60.

Учесници су дужни да арбитражи доставе тражену 
документацију и своја мишљења о правној основаности, 
финансијским, организационим и разлозима друге природе 
који онемогућавају да учесници постигну споразум и да јој 
пруже све техничке услове за рад.

Арбитража утврђује предлог одлуке о начину решавања 
насталог спора, већином гласова свих чланова и доставља 
је учесницима уговора.

Ако учесници прихвате предлог одлуке арбитраже о 
томе потписују посебан споразум. Даном потписивања 
споразума одлука арбитраже обавезује учеснике.

Члан 61.

Ако учесници не реше колективни радни спор у поступ-
ку арбитраже могу се споразумети о томе да се настави са 
решавањем спора у поступку и пред лицем који су утврђени 
законом којим се уређује мирно решавање радних спорова.

Члан 62.

Ако, на основу аката које донесу надлежни државни ор-
гани у поступку вршења инспекцијског надзора над радом 
Градске управе или у поступку одлучивања у другом сте-
пену у вези са решењима којима се одлучује о правима и 
дужностима запослених, репрезентативни синдикат оцени 
да се у Градској управи понављају пропусти у законитом 
одлучивању и крше индивидуална или колективна права 
запослених (која по својим обележјима, обиму или учеста-
лости понављања радњи и доношења појединачних аката 
којима се запосленом неосновано ускраћују права указују 
на постојање повреде достојанства и понижавајућег односа 
према запосленом) може предложити да се покрене посту-
пак арбитраже утврђен Колективним уговором.

Члан 63.

У случају постојања индивидуалног и колективног 
радног спора свака од страна у спору може предложити 
да се настали спор реши у поступку пред Републичком 
Агенцијом за мирно решавање радних спорова, а сагласно 
Закону о мирном решавању радних спорова.

Ако је предмет спора колективни уговор, споразум 
постаје основ за закључивање новог, односно измена и до-
пуна колективног уговора.

Ако предмет спора није колективни уговор, споразум 
има снагу извршне исправе.

XI ПРАВО НА ШТРАЈК

Члан 64.

Запослени код послодавца, под условима и на на-
чин утврђен законом, могу организовати штрајк и штрајк 
упозорења.

XII УСЛОВИ ЗА РАД СИНДИКАТА

Члан 65.

Запослени у органу послодавца имају право да сло-
бодно образују синдикат, да му приступају, да организују 
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његове органе, утврђују и спроводе програме и активно-
сти организације синдиката у складу са Уставом, законом, 
својим правилима и колективним уговором.

Члан 66.

Организација синдиката у органу послодавца самостал-
но доноси свој статут и правила и организује изборе својих 
органа.

Синдикат не може бити распуштен или његова делат-
ност обустављена или забрањена актом органа послодавца.

Члан 67.

Послодавац је дужан да у поступку доношења оп-
штих аката којима се уређују права запослених, затражи 
мишљење репрезентативног синдиката на нацрте, одно-
сно предлоге тих аката, као и да, на поднети писмени зах-
тев репрезентативног синдиката, достави том синдикату 
обавештење или мишљење о примени општег акта који је 
од утицаја на материјални, економски и социјални положај 
запослених.

Послодавац или синдикат дужни су да мишљење доста-
ве најкасније у року од 15 дана.

Репрезентативни синдикат има право на информисање 
од стране послодавца о економским и радно социјалним 
питањима од значаја за положај запослених, односно чла-
нова синдиката и то:

1.  плановима запошљавања и престанку радног односа 
запослених;

2.  мерама о безбедности и здрављу на раду;
3.  промене у организацији рада које доводе до вишка 

запослених и мере за њихово решавање.
Послодавац је дужан да достављене примедбе и 

сугестије репрезентативног синдиката размотри и писмено 
одговори, најкасније у року од 15 дана од дана пријема.

Члан 68.

Послодавац је дужан да без накнаде трошкова и по-
средством својих органа и њихових унутрашњих јединица 
обезбеди следеће услове за рад синдиката учесника у 
закључивању овог Колективног уговора (у даљем тексту: 
репрезентативни синдикат):

1)  коришћење одговарајућих просторија за редован рад 
и састанке синдиката у седишту и организационим 
јединицама органа послодавца - на начин и у време 
којима се коришћењем просторија не утиче на ефи-
касно обављање послова из утврђене надлежности и 
делокруга органа јединице локалне самоуправе;

2)  административну и техничку помоћ (употребу теле-
фона, телефакса, рачунарске технике и опреме по-
слодавца за умножавање и копирање материјала, 
употребу превозних средстава);

3)  обрачун и наплату синдикалне чланарине и осталих 
средстава према актима синдиката;

4)  организовање и одржавање синдикалних зборова 
чланства, који на годишњем нивоу не могу трајати 
дуже од 16 часова укупно, под условом да се тиме 
не утиче на ефикасно обављање послова из утврђене 
надлежности и делокруга послодавца;

5)  могућност истицања обавештења и битних докуме-
ната синдиката на огласним таблама послодавца;

6)  самостално уређивање линка на интернет мрежи и 
интерној мрежи органа послодавца, као и сопствену 

уређивачку политику информисања запослених, од-
носно чланства синдиката.

Послодавац може да учествује у трошковима 
организовања културних манифестација и рекреативно-
спортских такмичења у организацији репрезентативног 
синдиката. 

Послодавац и репрезентативни синдикат закључују 
писани споразум којим ближе уређују начин остваривања 
права из претходног става овог члана, а средства се 
одобравају на захтев репрезентативног синдиката уз уред-
ну документацију. 

Члан 69.

Овлашћени представници репрезентативних синдиката 
у органу локалне самоуправе јесу: председник, а у органу 
локалне самоуправе у коме има преко 100 чланова синди-
ката и још једно лице у складу са актом репрезентативног 
синдиката код послодавца.

Члан 70.

Послодавац је дужан да овлашћеном представнику ре-
презентативног синдиката у који је учлањено најмање 50% 
запослених код послодавца, за обављање његове функције, 
обезбеди најмање 40 плаћених часова месечно у складу са 
законом.

Овлашћени представници репрезентативног синдиката 
у који је учлањено мање од 50% запослених код послодавца 
имају право на сразмерно мање плаћених часова месечно.

Члан 71.

Послодавац не може да откаже уговор о раду, нити на 
други начин да стави у неповољан положај запосленог, а 
нарочито председника репрезентативног синдиката и члана 
штрајкачког одбора због његовог статуса или активности 
у својству представника запослених, чланства у синдикату 
или учешћа у синдикалним активностима.

Под неповољнијим положајем у смислу става 1. овог 
члана сматра се и распоређивање, односно премештај на 
радно место за које је одређен нижи коефицијент за обра-
чун основне плате од оног коефицијента који је запослени 
имао пре избора за овлашћеног представника синдика-
та или члана органа синдиката, због његовог статуса или 
активности у својству председника синдиката, чланства у 
синдикату или учешће у синдикалним активностима.

Члан 72.

Овлашћени представник синдиката, који је изабран на 
функцију у синдикату вишег нивоа организовања, има пра-
во на мировање радног односа у складу са законом.

Члан 73.

Члановима органа синдиката организованих код по-
слодавца, као и запосленом који је изабран у органе син-
диката ван послодавца, омогућава се одсуствовање са 
рада, ради присуствовања синдикалним састанцима, 
конференцијама, седницама и конгресима и другим синди-
калним активностима.

Овлашћени представник репрезентативног синдиката 
има право на плаћено одсуство у складу са законом, ради 
обављања синдикалних функција којима је одређен:

1) за колективно преговарање за време преговарања;
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2)  да заступа залосленог у радном спору са послодав-
цем пред арбитром или судом, за време заступања.

Члан 74.

Послодавац може да уз исплате месечне плате запосле-
нима обезбеди средства из изворних прихода остварених 
у складу са законом од најмање 0,30% на масу средстава 
плаћених на име плате за превенције радне инвалидности 
и рекреативни одмор запослених у складу са колектив-
ним уговором код послодавца и финансијским средствима 
обезбеђеним за ове намене.

Члан 75.

Послодавац прихвата обавезу да се уздржи од деловања 
којим би поједини синдикат био доведен у повлашћени или 
подређени положај.

Повредом права на синдикално организовање, између 
осталог, сматра се и притисак на запослене да се ишчлане 
из синдиката или да се учлане у одређени синдикат.

XIII ПРАЋЕЊЕ ПРИМЕНЕ КОЛЕКТИВНОГ УГОВОРА

Члан 76.

Односи између репрезентативних синдиката и по-
слодавца, успоставиће се и решавати преговарањем 
и усклађивањем заједничких и посебних интереса, уз 
пуно уважавање аргумената, реалних односа, услова 
и могућности на принципима пуне равноправности и 
партнерства.

Потписници Колективног уговора образују Одбор за 
праћење примене овог уговора који има шест чланова - три 
члана која именује послодавац и три члана која именују ре-
презентативни синдикати.

Одбор је обавезан да најмање једном у три месеца раз-
матра актуелна питања везана за:

1. материјални и социјални положај запослених;
2.  међусобне односе репрезентативних синдиката и 

послодавца;
3. потребу измена и допуна Уговора;
4. праксу и мишљења у вези са применом Уговора.
Одбор сачињава записник о разматраним питањима из 

става 3. овог члана и доставља га потписницима уговора.
Одбор заузима ставове о актуелним питањима која раз-

матра и о томе обавештава учеснике.
Одбор доноси пословник о раду којим ближе уређује 

своју организацију и рад.
Вршење стручних и административно-техничких по-

слова за потребе Одбора обезбеђује Градска управа.

XIV ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 77.

Послодавац је дужан да организацију рада планира и 
оствари тако да средства за исплату права из члана 41. Ко-
лективног уговора буду у оквирима буџетских ограничења 
за текућу и наредне две буџетске године.

Члан 78.

Поступак измена и допуна овог уговора, као и 
закључивања новог уговора, спроводи се у складу са за-
коном, а може да га покрене сваки од учесника писменим 
предлогом.

Учесници су дужни да се изјасне у року од 15 дана о 
поднетом предлогу за измене и допуне овог уговора и да 
у наредном року од 15 дана отпочну процес преговарања.

Члан 79.
Овај Колективни уговор може престати да важи спора-

зумом учесника или отказом.
У случају отказа Уговор престаје да важи протеком 

шест месеци од дана пријема акта о отказу.

Члан 80.
Даном ступања на снагу овог Колективног уговора 

престаје да важи Колективни уговор за запослене у органи-
ма града Смедерева („Службени лист града Смедерева“ бр. 
5/2019, 7/2021 и 8/2022 ),

Члан 81.
Овај Колективни уговор ступа на снагу даном објављивања 

у „Службеном листу града Смедерева”, а примењиваће 
се три године од дана ступања на снагу овог уговора.

     ЗА СИНДИКАТ                      ЗА ПОСЛОДАВЦА
   ГРАДСКЕ УПРАВЕ
      ПРЕДСЕДНИЦА                     ПРЕДСЕДНИЦА
       СИНДИКАЛНЕ                ПРИВРЕМЕНОГ ОРГАНА
       ОРГАНИЗАЦИЈЕ                  ГРАДА СМЕДЕРЕВА
      Татјана Ђурић, с.р.            Јасмина Војиновић, с.р.

ЈАВНО КОМУНАЛНО ПРЕДУЗЕЋЕ 
„ВОДОВОД“ СМЕДЕРЕВО

164.

ЈКП ВОДОВОД
 СМЕДЕРЕВО
БРОЈ: 05-1732/3
ДАТУМ: 21. 11. 2023

На основу члана 31. став 3. Закона о планирању и 
изградњи ( „Сл.гласник РС“ број 72/09, 81/09,- исправка, 
64/10 – одлука УС, 24/11, 121/12, 42/13 – одлука УС, 50/13 
– одлука УС, 98/13 – одлука УС, 132/14 и 145/14, 83/18, 
31/19, 37/19 – др.закон, 9/2020, 52/2021 и 62/2023) члана 
5. Правилника о садржини, начину, поступку и рокови-
ма израде и објављивање сепарата („Сл.гласник РС“ број 
33/2015), члана 44. Статута ЈКП Водовод Смедерево вд ди-
ректора предузећа доноси следећу

O Д Л У К У
I  Доноси се сепарат о техничким условима изградње и 

исти чини саставни део ове Одлуке.
II  Ову Одлуку са сепаратом доставити Централном ре-

гистру планских докумената, као и „Службеном ли-
сту Града Смедерева“ на објављивање.

III  Сепарат из тачке 1. ове Одлуке ступа на снагу 
даном доношења.

ЈКП ВОДОВОД СМЕДЕРЕВО
ВД ДИРЕКТОР

Срђан Стојковић, дипл.инж.грађ. с.р.



Страна 207 – Број 630. новембар 2023. године С Л У Ж Б Е Н И  Л И С Т

Број : 05-1732/2
Датум :21. 11. 2023.

СЕПАРАТ О ТЕХНИЧКИМ УСЛОВИМА ИЗГРАДЊЕ

Сепарат о техничким условима изградње (у даљем тек-
сту сепарат) је документ који ималац јавних овлашћења до-
носи у оквиру своје надлежности када плански документ 
не садржи услове, односно податке за израду техничке 
документације, који садржи одговарајуће услове и податке 
за израду техничке документације, а нарочито капацитете  
и место прикључења на комуналну и другу инфраструкту-
ру према класама објеката и деловима подручја за које се 
доноси.

ЈКП Водовод Смедерево је ималац јавних овлашћења 
у области издавања услова за пројектовање и прикључење 
на јавну водоводну и канализациону мрежу, на територији 
Града Смедерева, на основу члана 22. Одлуке о снабдевању 
водом за пиће на територији града Смедерева (Службени 
лист града Смедерева, бр.15/2020) и члана 21. Одлуке о 
пречишћавању и одвођењу отпадних вода на територији 
града Смедерева (Службени лист града Смедерева, 
бр.15/2020).

Сепарат се израђује у складу са Законом о планирању 
и изградњи (“Службенигласник РС”, бр. 72/2009, 81/2009- 
испр., 64/2010 - одлука УС, 24/2011,121/2012, 42/2013-одлу-
ка УС и 50/2013- одлука УС, 98/2013, 132/2014 , 145/2014,  
83/2018, 31/2019,  37/2019- и др.закон, 9/2020, 52/2021 и 
62/2023), Уредбом о локацијским условима (“Службени 
гласник РС”, број 115/2020) , Одлуком о снабдевању водом 
за пиће на територији града Смедерева (Службени лист 
града Смедерева, бр.15/2020) и Одлуком о пречишћавању 
и одвођењу отпадних вода на територији града Смедерева 
(Службени лист града Смедерева, бр.15/2020).

Сепарат о техничким условима за израду техничке 
документације односи се на све категорије објеката ( А,Б,В 
и Г ).

Услови за паралелно вођење и укрштање подземних 
инсталација са инсталацијама водовода, фекалне 

канализације и атмосферске канализације

Приликом пројектовања и изградње подземних 
инсталација потребно је придржавати се следећих услова :

•  Појас заштите око инсталација градског водовода, фе-
калне канализације и атмосферске канализације мора 
износити најмање 0.5 м, радијално око попречног пре-
сека цеви. У овом појасу није дозвољено пројектовање 
објеката, постављање уређаја и вршења радњи које 
могу угрозити стабилност и нормално функционисање 
инсталација градског водовода, фекалне канализације 
и атмосферске канализације

•  Хоризонтално одстојање градске водоводне мреже од 
темеља потпорног зида је најмање 1,0 м

•  Инсталацијама градског водовода, фекалне 
канализације и атмосферске канализације мора да 
буде обезбеђен приступ и несметано одржавање током 
експлоатације

•  Пре почетка извођења радова на ископу рова код па-
ралелног вођења и укрштања потребно је извршити 
„шлицање“ на предвиђеној траси инсталације која се 
гради

•  У зони извођења радова у непосредној близини 
инсталација водовода, фекалне канализације и атмос-
ферске канализације ископ вршити искључиво ручно

•  Приликом извођења радова неопходна је израз-
ита обазривост, како не би дошло до оштећења 
инсталација градског водовода, фекалне канализације 
и атмосферске канализације

•  У случају оштећења градског водовода, фекалне 
канализације и/или атмосферске канализације инве-
ститор или извођач радова су у обавези да сносе трош-
кове поправке истих

•  Уколико се при извођењу радова наиђе на инсталације 
градског водовода, фекалне канализације и атмосфер-
ске канализације које нису уцртане у расположивим 
геодетским подлогама ЈКП Водовод Смедерево, не-
опходно је обавестити ЈКП Водовод  Смедерево ради 
њихове идентификације

•  Најмање 5(пет) дана пре почетка извођења радова не-
опходно је обратити се, писаним путем,  ЈКП Водовод 
Смедерево ради вршења надзора при извођењу радова

•  За додатне информације обратити се ЈКП Водовод - 
Сектору техничко развојних послова.

Услови за прикључење на градску водоводну мрежу, 
градску фекалну и атмосферску канализацију

Приликом пројектовања и изградње прикључка на град-
ску водоводну мрежу потребно је придржавати се следећих 
услова :

•  Под водоводним прикључком подразумева се цево-
вод са свим спојним деловима и уређајима почев од 
градске водоводне мреже до водомера (укључујући и 
водомер)

•  Водоводни прикључак за објекат се не може извести 
на уличну водоводну линију која је мањег пречника од 
2”, осим у изузетним случајевима

•  Објекат на парцели која има регулациону линију ка 
улици у којој је изграђена градска водоводна мрежа 
прикључује се непосредно на исту

•  Објекат који нема могућност непосредног прикључења 
на градску водоводну мрежу, привремено се може 
прикључити преко суседне парцеле, која има регула-
циону линију ка улици у којој је изграђена градска 
водоводна мрежа, при чему је потребна писана са-
гласност власника, односно сувласника суседне пар-
целе, оверена у складу са важећим прописима. У том 
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случају водомер се поставља у постојећи или нови 
водомерни шахт до 2 метра од регулационе линије ка 
улици  

•  Уколико на парцели постоји прикључак на градску во-
доводну мрежу и задовољава потребе водоснабдевања 
новопланираног објекта, исти се задржава

•  Уколико на парцели постоји прикључак на градску 
водоводну мрежу који је технички превазиђен исти 
се реконструише. Приликом реконструкције цевовода 
прикључака светли отвор новопостављене цеви може 
бити већи или једнак светлом отвору реконструисане 
цеви

•  Уколико постојећи прикључак на градску водоводну 
мрежу према хидрауличком прорачуну не задовољава 
потребе водоснабдевања новопланираног објекта, 
пројектује се нови

•  Постојећи прикључак може се задржати и користи-
ти као градилишни прикључак за мерење потрошње 
воде у фази изградње објекта. Одмах по извршеној 
пријави радова, инвеститор је у обавези да се јави са 
документом пријаве стручној служби ЈКП Водовод 
ради очитавања стања на водомеру и евиденције ис-
тог као градилишни прикључак. Након изградње но-
вог прикључка, неопходно је градилишни прикључак 
блиндирати на месту прикључења на главну уличну 
цев. У случају неиспуњавања ових услова ЈКП Во-
довод неће дозволити прикључење новог објекта на 
градску водоводну мрежу

•  Пречник прикључка одређује пројектант на основу 
хидрауличког прорачуна и не може бити мањи од ПЕ 
ДН 32

•  Сваки водоводни прикључак мора бити изграђен це-
вима за воду од полиетилена високе густине (ПЕ ХД-
100) за притисак 10 бара 

•  Прикључак од уличне цеви до водомерног склоништа 
пројектује се искључиво у правој линији, управно на 
уличну цев, без хоризонталних и вертикалних прело-
ма на делу прикључка до водомера

•  Водоводни прикључак не сме бити постављен испод 
канализационог прикључка, кроз канализационе и 
друге инсталације, као ни кроз друге објекте инфра-
структнурне мреже (шахтови осталих инфраструктур-
них инсталација)

•  Одвојак за прикључак пречника од Ø32 до Ø50 
пројектовати преко огрлице са вентилом за 
одговарајући тип цеви од кога је изграђена улична 
водоводна мрежа, уградбеном гарнитуром и округлом 
уличном капом

•  Одвојак за прикључке пречника Ø63, Ø90, Ø110 и веће 
пројектовати са одвојком на прирубницу ( „Т“ комад ) 
уз обавезно уграђиваље затварача, уградбене гарниту-
ре и округле уличне капе

•  Спој фазонског комада и градске водоводне мреже, на 
месту изградње водоводног прикључка, извести пре-
ко универзалне спојнице („мулти џоинт“ спојнице) за 
одговарајући тип цеви од кога је изграђена улична во-
доводна мрежа 

•  Прикључна цев се поставља на дубину минимум 0.8м, 
гледано од коте темена цеви до коте терена. Изводи се 
у слоју песка испод и изнад темена цеви минимум по 
10 цм са набијањем

•  На делу прикључка испод саобраћајнице, тротоара 
и других јавних површина, осим зелених површина, 
затварање рова изводи се од шљунка са набијањем 

у слојевима од 20 цм до доње коте завршног слоја 
постојеће или планиране коловозне конструкције

•  На делу прикључка испод саобраћајница, са тешким 
транзитним саобраћајем и на месту укрштања са 
другим инсталацијама, прикључна цев мора бити у 
цевном плашту од челика пречника већег од спољног 
пречника прикључног црева како би се омогућила не-
сметана уградња и замена истог

•  Уколико расположиви притисак у уличној мре-
жи на месту прикључка, није довољан за уредно 
водоснабдевање корисника и/или хидрантске мреже 
обавезно пројектовати уређај за повишење притиска 
воде (хидрофор, хидроцил или компактно постројење). 
Уређај за повишење притиска воде се уграђује низвод-
но од главног водомера, на унутрашњим водоводним 
инсталацијама. ЈКП Водовод Смедерево неће дозво-
лити прикључење објекта без овог постројења

•  У случају када је максимална часовна потрошња воде 
у објекту толико велика да може угрозити уредно 
водоснабдевање корисника у околним објектима, из-
води се резервоар узводно од постројења за повишење 
притиска, а низводно од главног водомера

•  У случају када је из оправданих техничких разло-
га притисак воде у уличној мрежи превисок за по-
требе потрошача, у водомерни шахт или на кућним 
инсталација, низводно од главног водомера уграђује 
се уређај за снижавање притиска

•  Утрошак воде мерити водомером произвођача који 
поседује лиценцу Савезног завода за мере и драгоце-
не метале, суви, припремљен за даљинско очитавање

•  Код стамбених објеката за више улаза (ламела), по 
правилу се уграђује главни водомер за сваки улаз 
(ламела)

•  Димензионисање водомера врши се према номинал-
ном протоку за планирану потрошњу санитарне воде 
у објекту за који се изграђује водоводни прикључак и 
морају одговарати прикључном воду

•  Минимални пречник водомера је ДН 20
•  Димензионисање комбинованог водомера врши 

се према номиналној потрошњи санитарне воде и 
максималној потрошњи противпожарне воде

•  У стамбеним, пословним или стамбено-пословним 
објектима са више независних стамбених и/или по-
словних јединица пројектују се и уграђују индивиду-
ални водомери ВВС ДН 20 за сваку јединицу. Водоме-
ре сместити у одговарајуће ормариће код улаза у стам-
бену јединицу или у метални орман на улазу у објекат, 
тако да су доступни за очитавање стања раднику ЈКП 
Водовод Смедерево. Водомери нису са даљинским 
очитавањем

•  Испред главног водомера предвидети уградњу хватача 
нечистоће, између затварача и усмеривача млаза

•  Водомерни шахт се поставља унутар грађевинске пар-
целе на удаљености до 2,0 м од регулационе линије са 
улицом у којој се врши прикључење

•  Изузетно, код објеката чија се грађевинска линија по-
клапа са регулационом линијом, а немају колски пут, 
односно немају могућност израде водомерног окна 
на парцели објекта најдаље до 2 м иза регулационе 
линије подносилац захтева за прикључак је дужан да 
се обрати управљачу пута ради добијања сагласности 
за изградњу водомерног окна на јавној површини, 
према условима ЈКП Водовод Смедерево

•  Водомерни шахт може бити зидан од опеке, бетона 
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или типски шахт од бетона. Бетонски шахт са квали-
тетно изведеним равним зидовима не мора се малте-
рисати. Зидови зидани од опеке морају бити дерсова-
ни или малтерисани цементним малтером

•  Димензије водомерног шахта зависе од броја и 
димензија (пречника) водомера који се у њега 
уграђују. Водомери се постављају у водомерни шахт 
на растојању минимум 30 цм од дна и минимум 20цм 
од зидова шахта, а минимум 60 цм од зида шахта на 
месту отвора за улаз у шахту . Минимално растојање 
између водомера износи 10цм.

•  Димензије водомерног склоништа за индивидуалне 
стамбене објекте и за један водомер ДН 20 су 100цм 
х100 цм х130цм За сваки додатни водомер окно треба 
проширити за 25цм

•  Димензије водомерног склоништа за водомер ДН 50/20 
су 120х180цм, а за водомер ДН 80/20 су 120х220см, а 
минимална висина водомерног склоништа је 150цм

•  У зид шахта уграђују се пењалице на 30 цм смакнуто 
•  Поклопац водомерног шахта се уграђује за тешко, 

средње тешко или лако саобраћајно оптерећење у 
складу са условима на терену и може бити кружне 
или квадратне основе (пречника 60 цм или димензија 
60х60 цм)

Приликом пројектовања и изградње прикључака на 
градску канализацију ( фекалну и атмосферску) потребно 
је придржавати се следећих услова:

•  Под прикључком на градску канализацију подразуме-
ва се цевовод са свим спојним деловима и уређајима 
почев од места споја на градску мрежу канализације 
до првог ревизионог шахта канализације у парцели 
објекта

•  Када се објекат гради у улици или се граничи са ули-
цом у којој је изграђена или се планира изградња 
градске канализационе мреже сепарационог типа, ин-
веститор објекта је у обавези да изгради унутрашњу 
(кућну) канализацију сепарационог типа  

•  Прикључак фекалне канализације за објекат се не 
може извести на уличну мрежу фекалне канализације 
која је мањег пречника од Ø200мм

•  Објекат на парцели која има регулациону линију ка 
улици у којој је изграђена градска мрежа фекалне 
канализације прикључује се непосредно на исту

•  Објекат који нема могућност непосредног прикључења 
на градску мрежу фекалне канализације, привремено 
се може прикључити преко суседне парцеле, која има 
регулациону линију ка улици у којој је изграђена град-
ска мрежа фекалне канализације, при чему је потреб-
на писана сагласност власника, односно сувласника 
суседне парцеле, оверена у складу са важећим пропи-
сима. У том случају прво ревизионо окно се поставља 
до 2 метра од регулационе линије ка улици  

•  Уколико на парцели постоји прикључак на градску 
мрежу фекалне канализације и    задовољава потре-
бе одвођења отпадних вода новопланираног објекта, 
исти се задржава

•  Уколико на парцели постоји прикључак на градску мре-
жу фекалне канализације који је технички превазиђен 
исти се реконструише. Приликом реконструкције це-
вовода светли отвор новопостављене ПВЦ цеви може 
бити већи или једнак светлом отвору реконструисане 
цеви

•  Уколико на парцели постоји прикључак на градску 
мрежу фекалне канализације који не задовољава 
потребе одвођења отпадних вода новопланираног 
објекта, пројектује се нови. По изградњи новог кана-
лизационог прикључка стари се блиндира искључиво 
на месту прикључења на градску канализациону 
мрежу

•  Пречник канализационог прикључка одређује се на 
основу хидрауличког прорачуна, узевши у обзир да 
пречник цеви не може бити мањи од 160мм.

•  Цев канализационог прикључка мора бити од ПВЦ 
цеви за уличну канализацију 

•  Прикључак од ревизионог силаза па до градске ка-
нализационе мреже извести са падом од 2% до 6% 
управно на улични канал у правој линији без хоризон-
талних и вертикалних ломова

•  Канализациони прикључак не сме бити постављен из-
над водоводног прикључка, кроз друге инсталације, 
као ни кроз друге објекте инфраструктнурне мреже 
(шахтови осталих инфраструктурних инсталација)

•  Прикључна цев се поставља на дубину минимум 0.8м, 
гледано од коте темена цеви до коте терена. Изводи се 
у слоју песка испод и изнад темена цеви минимум по 
10 цм са набијањем

•  На делу прикључка испод саобраћајнице, тротоара 
и других јавних површина, осим зелених површина, 
затварање рова изводи се од шљунка са набијањем 
у слојевима од 20 цм до доње коте завршног слоја 
постојеће или планиране коловозне конструкције

•  На делу прикључка испод саобраћајница, са теш-
ким транзитним саобраћајем и на месту укрштања 
са другим инсталацијама, прикључна цев мора бити 
у цевном плашту од челика пречника већег за ми-
нимум 2ДН од пречника прикључне цеви како би се 
омогућила несметана уградња и замена ПВЦ цеви

•  Прикључак на градску канализацију може бити из-
веден преко јахача-седла или у уличном ревизионом 
шахту

•  Прикључак објекта на градску канализацију 
пројектује се преко главног ревизионог окна које се 
поставља унутар грађевинске парцеле , ван објекта, на 
удаљености до 2,0 м од регулационе линије ка улици 

•  Изузетно код објеката чија се грађевинска линија по-
клапа са регулационом линијом, а немају колски пут, 
односно немају могућност изградње првог ревизионог 
окна на парцели објекта најдаље до 2м иза регулацио-
не линије, подносилац захтева за прикључак је дужан 
да се обрати управљачу пута ради добијања сагласно-
сти за изградњу ревизионог окна на јавној површини, 
према условима ЈКП 

•  Сви објекти унутрашње канализационе мреже (цево-
води, ревизиони шахтови, сепаратори масти и уља, 
препумпне станице, уређаји за пречишћавање отпад-
них вода и друго) морају бити прикључени на град-
ску канализациону мрежу преко главног ревизионог 
шахта

•  Димензије ревизионог шахта канализације зависе од 
броја прикључака и дотицаја отпадних вода, а не може 
бити унутрашњег пречника мањег од 1000 мм

•  У главном ревизионом шахту денивелација између 
цеви дотицаја и отицаја мора бити у распону од 30 цм 
до 300 цм

•  Канализациони шахтови могу бити изграђени од 
радијалне опеке, бетона одговарајуће марке или ПП/
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ПЕ фабрикованих елемената, и морају да задовоље 
услов водонепропусности. У случају изградње ка-
нализациони шахтови од радијалне опеке и бетона 
одговарајуће марке, унутрашње површине морају 
бити малтерисане цементним малтером у једном слоју 
и глетоване до „црног сјаја“. Дно главног ревизионог 
шахта радити од фундамента, у монолитном бетону, 
кинете и банкине у паду од 1%-3%. Завршетак канали-
зационог шахта мора имати асиметричну редукцију, 
односно вертикалну изводницу на коју ће се уградити 
пењалице. на 30 цм смакнуто

•  Поклопац шахта се уграђује за тешко, средње тешко 
или лако саобраћајно оптерећење у складу са услови-
ма на терену, пројектном документацијом и условима 
ЈКП, и може бити кружне или квадратне основе (преч-
ника 60 цм или димензија 60х60 цм)

•  Када топографски услови не дозвољавају гравита-
ционо одвођење отпадних вода у градску канализа-
циону мрежу, примењује се канализација под прити-
ском (механичко издизање - препумпавање отпадних 
вода). Уређај за препумпавање отпадних вода уграђује 
се на унутрашњим инсталацијама објекта узводно 
од главног ревизионог шахта. ЈКП неће дозволити 
прикључење објекта на водоводну мрежу без уређаја 
за препумпавање отпадних вода, уколико пројекна 
документација покаже потребу за истим

•  Отпадне воде из подрумских или других просторија, 
које су испод коте терена, посредно се, преко пумп-
ног постројења, препумпавају у градску фекалну 
канализацију 

•  Прикључење дренажних подземних вода на фекалну 
канализациону мрежу није дозвољено

•  Приликом прикључења и испуштања отпадних вода 
потребно је придржавати се санитарно - технич-
ких услова за упуштање отпадних вода у градску 
канализацију утврђених посебним одлукама и другим 
важећим законским прописима из те области

•  Прикључење гаража, сервиса, и других објеката, 
који испуштају воду са садржајем уља, масти, бензи-
на и слично, вршити преко таложника и сепаратора 
(одвајача) масти и уљау складу са посебним одлукама 
и другим важећим законским прописима из те области

•  Правна лица, физичка лица и предузетници који у 
вези са обављањем привредне и друге делатности 
користе опасне и штетне материје дужни су да такве 
материје пре испуштања у градску канализацију прет-
ходно обраде у посебним уређајима за пречишћавање 
отпадних вода, који чине саставни део унутрашњих 
инсталација канализације, до нивоа квалитета пропи-
саног посебном одлуком и другим важећим законским 
прописима из те области

•  У улицама где не постоји градска фекална 
канализација, потребно је изградити водонепропусну 
септичку јаму

•  Септичку јаму лоцирати у близини прилазног пута 
,како би било олакшано њено одржавање и периодич-
но пражњење

•  Приступни пут од јавне површине до септичке јаме 
мора бити насут туцаником или урађен од бетона, ас-
фалта и слично

•  Вода која се испушта у систем атмосферске 
канализације мора да буде „условно чиста“ (воде које 
се формирају као површински отицај од падавина и 
отопљеног снега са сливних подучја)

•  Условно чисте атмосферске воде са кровних и некому-
никационих површина прикупити системом ригола и 
евакуисати без предходног третмана у околне зелене 
површине 

•  Загађене зауљене атмосферске воде са манипулатив-
них површина и саобраћајница, као и воде   од прања 
и одржавања тих површина, прикупити посебним си-
стемом канализације и одвести преко таложника за 
уклањање механичких нечистоћа и сепаратора нафте 
и нафтних деривата и тешких метала, и тако прерађену 
упустити у реципијент (упојни бунар и сл.)

За ситуације које нису обрађене овим упутством , ЈКП 
Водовод Смедерево ће дефинисати посебне техничке усло-
ве по захтеву инвеститора или пројектанта.

В Д  ДИРЕКТОР
Срђан Стојковић, дипл. инг. грађ. с.р.
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ПРИВРЕМЕНИ ОРГАН ГРАДА 
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1
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констатује престанак функције председни-
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2
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председника Скупштине града Смедерева

3
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Скупштине града Смедерева

3

143. Решење којим се сталним радним телима 
Скупштине града Смедерева, констатује 
престанак мандата

4

144. Решење којим се Јовану Бечу, констатује 
престанак функције градоначелника града 
Смедерева

5

145. Решење којим се Марији Марковић 
Ставрић, констатује престанак функције 
заменика градоначелника града Смедерева

6

146. Решење којим се члановима Градског већа 
града Смедерева, констатује престанак 
функције 

7

147. Пословник Привременог органа града Сме-
дерева

8

148. Решење о именовању секретара Привреме-
ног органа града Смедерева

13

149. Одлука о радно-правном статусу и коефи-
цијентима за обрачун и исплату плата и 
накнада председника, чланова и секретара 
Привременог органа града Смедерева

14

150. Одлука о измени Одлуке о остваривању 
финансијске помоћи трудницама и 
породиљама града Смедерева

15

151. Одлука о поверавању послова председни-
ци Привременог органа града Смедерева

15

152. Решење о образовању Градског штаба за 
ванредне ситуације на територији града 
Смедерева

16

153. Одлука о прихватању преноса права јавне 
својине над покретним стварима

17

154. Решење о употреби средстава текуће 
буџетске резерве

17

155. Решење о употреби средстава текуће 
буџетске резерве

18

156. Решење о употреби средстава текуће 
буџетске резерве

18

157. Одлука о додели новогодишњих пакетића 
у 2023. години за децу која су рођена у пе-
риоду од 1.1.2013. године до дана завршет-
ка Јавног позива за доделу новогодишњих 
пакетића

19

158. Одлука о изменама и допунама Одлуке о 
буџету града Смедерева за 2023. годину

20

159. Закључак којим се утврђују просечне цене 
квадратног метра одговарајућих непокрет-
ности по зонама, као полазне основице за 
утврђивање пореза на имовину за пореске 
обвезнике који не воде пословне књиге у 
2024. години
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160. Решење о давању сагласности на Одлуку о 
измени Статута Историјског архива у Сме-
дереву
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161. Решење о измени Решења о именовању 
пројектног тима за реализацију пројекта 
јавно-приватног партнерства, без еле-
мената концесије, за финансирање, 
пројектовање, реконструкцију, односно 
рехабилитацију и одржавање локалне 
путне инфраструктуре и поплочавање/
реконструкцију тргова и других јавних 
површина у граду Смедереву, са јавним 
плаћањем

193

162. Закључак о исправци техничке грешке у 
Плану детаљне регулације „Централно 
гробље“ у Смедереву („Службени лист 
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